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SISTEMA INTEGRADD DE NORMAS JURIDICAS DO DF

Legislacdo Correlata - Decreto 46696 de 27/12/2024

Legislacdo Correlata - Instrucdo 351 de 15/06/2021

DECRETO N° 34.649, DE 10 DE SETEMBRO DE 2013.

Regulamenta a Lei n® 4.636, de 25 de agosto de 2011, e
da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 100, inciso VII, da Lei
Organica do Distrito Federal, e tendo em vista o disposto no art. 13 da Lei n® 4.636, de 25 de agosto de 2011,
DECRETA:

Art. 1° Os editais licitatorios e os contratos de prestagdo de servigos continuados, com dedicacdo exclusiva de
mao de obra, formalizados pelos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta do Distrito
Federal, deverdo conter clausulas relativas a retencao proviséria e mensal de provisdes trabalhistas, constando
especialmente: (Artigo alterado(a) pelo(a) Decreto 36164 de 18/12/2014)

I — os percentuais das rubricas indicadas no art. 2° deste Decreto, para fins de provisionamento; (Inciso
acrescido(a)_pelo(a)_Decreto 36164 de 18/12/2014),

II — a indicacdo de que eventuais despesas para abertura e manutencao da conta vinculada deverdo ser
suportadas pela propria empresa. (Inciso acrescido(a)_pelo(a)_Decreto 36164 de 18/12/2014)

Paragrafo Unico. Os contratos vigentes deverao se adequar as regras deste Decreto quando da renovagao
contratual porventura formalizada.

Art. 2° Para os fins deste Decreto sao consideradas as seguintes provisdes trabalhistas:
I - 139 salario;

II - férias e abono de férias;

III - impacto sobre férias e 13° salario; e

IV - multa do FGTS.

Art. 49 Para fins de contabilidade publica, as provisdes trabalhistas retidas serdo consideradas como despesa
liquidada.

Art. 50 - Cada provisao constituira percentual de retencdo sobre o valor do salario bruto, e considerar-se-a como
montante retido a soma dos percentuais individuais de cada uma delas, na forma do anexo deste Decreto.
(Artigo alterado(a)_pelo(a)_Decreto 36164 de 18/12/2014)

§1° As provisOes retidas do valor mensal do contrato serdo depositadas exclusivamente em conta corrente
vinculada, aberta em nome da empresa, unicamente para essa finalidade e com movimentacdo mediante prévia
e expressa autorizacdao do 6rgao ou entidade contratante.

§2° Para cada contrato formalizado com os 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta do
Distrito Federal, havera uma conta vinculada aberta em nome da empresa.
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§ 3° - Ndo serdo considerados para efeitos de calculo os reflexos de hora-extra. (Paragrafo acrescido(a)_pelo(a)
Decreto 36164 de 18/12/2014)

Art. 6° Os valores retidos mensalmente serdo depositados na conta vinculada respectiva no Banco de Brasilia S/A
— BRB e remunerados pelo indice da poupanca ou outro definido no Acordo de Cooperagao Técnica, previsto no
art. 70 deste Decreto, adotando-se o indice de maior rentabilidade.

Paragrafo Unico. O BRB liberarda os valores retidos apds autorizacdo do dérgao ou entidade contratante da
Administracdo Publica Direta e Indireta do Distrito Federal.

Art. 7° Os érgaos e entidades da Administracao Publica Direta e Indireta do Distrito Federal deverdo formalizar
Acordo de Cooperacdo Técnica com o BRB, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicagdo deste Decreto,
para sua operacionalizagao.

Paragrafo Unico. Para fins de cumprimento do disposto no § 2° do art. 11 da Lei n°® 4.636, de 25 de agosto de
2011, o BRB e o0 6rgdo ou entidade contratante estabelecerdao procedimentos como forma de mitigar riscos e
aferir a propriedade dos valores a serem liberados.

Decreto 40251 de 11/11/2019)

Art. 99 No prazo de cinco dias Uteis, a contar da data da assinatura ou renovacdo do contrato de prestacao de
servigos, devem ser providenciados: (Artigo alterado(a)_pelo(a)_Decreto 40251 de 11/11/2019)

I - solicitacdo formal do érgao ou entidade contratante da abertura de conta corrente vinculada, em nome da
empresa;

II - assinatura pela contratada de termo especifico do BRB que permita ao 6rgao ou entidade contratante ter
acesso aos extratos diarios e mensais;

III - autorizagdo da contratada para que a conta vinculada somente seja movimentada apds determinacao do
orgao ou entidade contratante;

11/11/2019)

V - termo de compromisso firmado pela empresa de que os pagamentos de saldrio e similares serdo realizados
exclusivamente por meio do BRB.

Art. 10. O montante depositado na conta vinculada somente podera ser movimentado apds a autorizagao do
orgao ou entidade contratante, mediante comprovagao da ocorréncia de qualquer situacdo que gere o
pagamento das provisdes previstas no art. 2° deste Decreto.

Art. 11. Para a liberacao parcial dos valores retidos, a empresa deve apresentar pedido formal ao érgao ou
entidade contratante, mediante planilha eletronica, acompanhada de documentos comprobatérios da ocorréncia
da situacdo que gere o pagamento das provisdes, devidamente assinada pelo contador e pelo responsavel pela
empresa. (Artigo alterado(a)_pelo(a) Decreto 40251 de 11/11/2019)

~
Cl
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I - nome e nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF do empregado beneficiado;

I - periodo da vinculacao do empregado na empresa;

III - periodo da vinculacao do empregado no 6rgao ou entidade contratante;

IV - base salarial que alicerca o0 montante a ser liberado, por empregado e somatério; e
V - memoria de calculo individualizada por tipo de provisao.

VI - montante a ser liberado. (Inciso acrescido(a)_pelo(a)_Decreto 40251 de 11/11/2019)

§ 2° Para a movimentacao da conta vinculada nos casos em que ocorra demissao de empregado com mais de 1
(um) ano de servico, sera obrigatdria a apresentacdo de documento de validagdo dos valores devidos, atestado
pelo respectivo Sindicato da Categoria ou perante a autoridade do Ministério do Trabalho, conforme estabelece o
§ 19 do art. 477 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

§ 3° Na hipdtese de o empregado ser desligado da empresa com menos de 1 (um) ano de servigo, a empresa
deverd apresentar documento comprobatorio dos calculos dos valores indenizatérios a que o trabalhador faca
jus, devidamente assinado pelo profissional responsavel pelo calculo, pelo empregador e pelo empregado.

§ 4° O 6rgdo ou entidade contratante podera requerer, a seu critério, outros dados e informacoes e estabelecer
leiautes para a remessa dos relatorios.

§ 5° O montante da provisdo a ser liberada ndo podera exceder os limites individuais constituidos para cada tipo
de provisao, conforme percentuais estabelecidos no anexo deste Decreto, ndo sendo admitido o pagamento de
uma provisdao com recursos constituidos para outra.

§ 6° O BRB e 0 6rgdo ou entidade contratante estabelecerao procedimentos de modo a aferir o cumprimento do
disposto no paragrafo anterior.

§7° Na hipdtese de o empregado deixar de prestar servicos ao 6rgdao ou entidade contratante, ainda que
permanega vinculado a empresa contratada, as provisoes serao liberadas proporcionalmente ao tempo que tenha
prestado servigos ao 6rgao ou entidade contratante.

§ 8° — No caso da empresa contratada vir a efetuar o pagamento das verbas rescisorias antes da liberagcao dos
recursos pelo BRB, esta podera resgatar junto ao banco os valores despendidos para a quitacdo das provisdes
trabalhistas, apds autorizacdo do 6rgao ou entidade da Administragdo Publica Direta e Indireta do Distrito
Federal. (Paragrafo acrescido(a)_pelo(a)_Decreto 36164 de 18/12/2014)

Art. 12. Protocolado o pedido de autorizacao para movimentacao da conta vinculada pela empresa contratada,
acompanhado dos documentos de que trata o art. 11 deste Decreto, o 6rgao ou entidade contratante tem o
prazo de cinco dias Uteis para expedir autorizacdo para o Banco de Brasilia - BRB desbloquear os valores retidos.
(Artigo alterado(a)_pelo(a)_Decreto 40251 de 11/11/2019)

Decreto 36164 de 18/ 12/2014)
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§ 39 A empresa deve aportar, imediatamente, na conta vinculada, eventual diferenca apurada entre o estoque e
o valor previsto para quitacao, quando do efetivo pagamento da respectiva rubrica. (alterado(a)_pelo(a)_Decreto
40251 de 11/11/2019),

§ 40 Devolver-se-a a empresa eventuais saldos apurados, remanescentes da rubrica referente ao décimo terceiro
salario, apos a comprovacao da quitacdo da verba trabalhista para os trabalhadores. (alterado(a) pelo(a)_Decreto

40251 de 11/11/2019)

§ 5° - O saldo da rubrica referente ao FGTS somente sera repassada ao trabalhador em caso de demissao e,
conforme as regras determinadas em lei. (Paragrafo acrescido(a)_pelo(a)_Decreto 36164 de 18/12/2014)

§ 6° Para fins de desbloqueio, devem ser consideradas: (Paragrafo acrescido(a)_pelo(a)_Decreto 40251 de

11/11/2019)

I - etapa I: conferéncia dos documentos de que trata o art. 11 deste Decreto; (Inciso acrescido(a)_pelo(a)
Decreto 40251 de 11/11/2019)

II - etapa II: andlise dos calculos dos documentos de que trata o art. 11 deste Decreto. (Inciso acrescido(a)
pelo(a) Decreto 40251 de 11/11/2019),

§ 7° Para efeito de expedir autorizacao de desbloqueio, sera considerada a data de protocolo e o cumprimento
do disposto na etapa I. (Paragrafo acrescido(a)_pelo(a) Decreto 40251 de 11/11/2019)

§ 80 Apos a conclusdo do disposto na etapa II, as diferencas apuradas, para mais ou para menos, decorrentes da
andlise dos calculos, serao diminuidas ou acrescidas na liberacdo subsequente, ressalvado o encerramento do
contrato. (Paragrafo acrescido(a)_pelo(a)_Decreto 40251 de 11/11/2019)

Art. 13. Quando do encerramento do contrato, o saldo da conta vinculada somente sera liberado a empresa
contratada mediante autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante.

§ 10 Para a liberacdo do saldo da conta vinculada a empresa deverd, obrigatoriamente, comprovar a quitagao de
todas as provisdes objeto deste Decreto e apresentar declaragdo formal do Sindicato da Categoria
correspondente aos servicos contratados, que ateste a quitacao de todos os direitos trabalhistas.

§ 20 O 6rgdo contratante entendera como aceitacao tacita da quitagdo de todos os direitos trabalhistas quando o
Sindicato ndo se manifestar no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data de encerramento do contrato.

§ 39 O drgao ou entidade contratante tera prazo de 48 (quarenta e oito) horas para liberar o saldo dos recursos
provisionados na respectiva conta vinculada da empresa contratada, contado da apresentacdao dos documentos
exigidos no § 1° deste artigo ou do decurso do prazo para manifestacdo do Sindicato.

Art. 13-A. Nos casos de determinacdo judicial para bloqueio e transferéncia de valores da conta vinculada para
conta corrente judicial, a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal deve notificar a empresa
contratada sobre a ordem judicial e proceder glosas nos pagamentos a serem efetuados, para a recomposi¢cao do
saldo da conta. (Artigo acrescido(a)_pelo(a) Decreto 40251 de 11/11/2019)

Art. 14. A Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal pode editar normas complementares necessarias
a implementagdo deste Decreto e estabelecer padronizagdo do Acordo de Cooperacdo Técnica com o BRB e dos
demais documentos julgados pertinentes. (Artigo alterado(a)_pelo(a)_Decreto 40251 de 11/11/2019)

Art. 15. Este Decreto entra em vigor 90 (noventa) dias apds a data de sua publicacao.
Art. 16. Revogam-se as disposicdes em contrario.
Brasilia, 10 de setembro de 2013.

1259 da Republica e 54° de Brasilia
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AGNELO QUEIROZ

ANEXO

ANEXO RESERVA - MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS

PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO PARA CONTINGENCIA-
MENTO DE ENCARGOS TREABALHISTAS

ITEM o

137 Saldrio 833 %
Férias e Abono de Férias L1,11%
Adicional do FGTS Rescisio sem justa causa 4,00 %

13" Saldrio sobre Fénas (sugestio de retirada. Deixar 1gual CNI) 7,39 %
TOTAL 30,83

Este texto ndo substitui o publicado no DODF n° 189 de 11/09/2013

Este texto ndo substitui o publicado no DODF n® 189, secao 1 de 11/09/2013 p. 7, col. 1
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