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SECAO |

PODER EXECUTIVO

LEI N°7.731, DE 16 DE JULHO DE 2025
(Autoria: Deputado Chico Vigilante)
Ingtitui 0 Sistema Academia Distrital da Salde e Envelhecimento Saudavel da Terceira
Idade no Distrito Federal e d& outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, FACO SABER QUE A CAMARA
LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituido o Sistema Distrital denominado Academia Distrital da Salde e
Envelhecimento Saudavel da Terceira Idade, com a finalidade de incentivar a prética
regular de atividade fisica e esportiva pelos idosos no Distrito Federal.
Art. 2° O Sistema Academia Distrital da Salide e Envelhecimento Saudével da Terceira |dade
tem as seguintes agdes principais, sem exclusio de outras, pertinentes ao seu objetivo:
| - conscientizagdo da importancia da prética regular de exercicios fisicos para 0s
idosos, no sentido de melhorar sua qualidade de vida e prevenir as doengas e agravos
ndo transmissiveis;
Il - elaboracéo e distribuicdo de material informativo sobre a importancia da
atividade fisica e esportiva na terceira idade, como importante elemento de
prevencéo de enfermidades, de promogéo da salde fisica e mental, além de elevacéo
da autoestima, bem como sobre os locais destinados para a prética desportiva, suas
atividades e horarios;
111 - (VETADO)
Art. 3° (VETADO)
Art. 4° (VETADO)
Art. 5° Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 16 de julho de 2025
136° da Republica e 66° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

DECRETO N° 47.456, DE 16 DE JULHO DE 2025
Dispde sobre a alteracéo da estrutura administrativa da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente do Distrito Federal, e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere
0 artigo 100, incisos VII, X e XXVI, da Lei Orgénica do Distrito Federal, o art. 3°,
incisos | ell, daLei n°2.299, de 21 de janeiro de 1999, a Lei n° 6.525, de 1° de abril
de 2020, o Decreto n° 40.610, de 08 de abril de 2020, e nos termos do Processo SEI-
GDF 04039-00001544/2025-88, DECRETA:
Art. 1° Fica alterada a estrutura administrativa da Secretaria de Estado do Meio
Ambiente do Distrito Federal.
Art. 2° Fica remanejado 01 Cargo de Natureza Especial, Simbolo CNE-08, SIGRH
04300504, de Assessor Especial, da Assessoria Especial, para a Assessoria de Politicas
Publicas Ambientais, mantido o atual ocupante.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Brasilia, 16 de julho de 2025
136° da Republica e 66° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

DECRETO N° 47.457, DE 16 DE JULHO DE 2025
Abre crédito suplementar no valor de R$ 667.197,00 (seiscentos e sessenta e sete mil,
cento e noventa e sete reais), para reforco de dotagdo orgamentéria consignada no
vigente orcamento de I nvestimento.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere
o artigo 100, inciso VII, da Lei Organica do Distrito Federal, combinado com o art. 5°,
1,"a", daLei n°7.650, de 30 de dezembro de 2024, o art. 73, do Decreto n° 32.598, de
15 de dezembro de 2010, e com o art. 41, |, das Normas Gerais de Direito Financeiro,
aprovadas pela Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e o que consta do Processo SEI-
GDF 00111-00005665/2025-64, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto a Companhia Imobilidria de Brasilia - TERRACAP, crédito
suplementar no valor de R$ 667.197,00 (seiscentos e sessenta e sete mil, cento e
noventa e sete reais), para atender a programagéo orgamentdria indicada no anexo I1.
Art. 2° O crédito suplementar de que trata o art. 1° sera financiado, nos termos do art.
43, § 1° Ill, da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, pela anulagdo de dotagéo
orcamentéria constante do anexo |.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 16 de julho de 2025
136° da Republica e 66° de Brasilia
IBANEIS ROCHA
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ANEXO | DESPESA R$ 1,00
SUPL. ANULAGAO INVESTIMENTO - DECRETO ORGAMENTO INVESTIMENTO
CANCELAMENTO
ANEXO AO DECRETO N¢ RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICAGAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
190203/19203 20201 COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA 667.197
23.451.6208.1968 ELABORAGAO DE PROJETOS
Ref.024499 0003 ELABORAGAO DE PROJETOS - TERRACAP - DISTRITO FEDERAL
PROJETO ELABORADO (UNIDADE) 0
9 44.00.00 0 1898510 667.197

2025AC00264 TOTAL 667.197
(*) Prioridade LDO  (**) Projeto em Andamento ~ (***) Conservagéo de Patriménio
(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares &s Prioridades de PLDO  (EPE) Emendas Parlamentares na Execugéo
ANEXO Il DESPESA R$ 1,00
SUPL. ANULAGAO INVESTIMENTO - DECRETO ORGAMENTO INVESTIMENTO

SUPLEMENTAGAO
ANEXO AO DECRETO N? RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ESPECIFICAGAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
190203/19203 20201  COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA 667.197
23.127.6207.3711 REALIZAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS
Ref.019724 6189 REALIZAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS-TERRACAP-DISTRITO FEDERAL
ESTUDO REALIZADO (UNIDADE) 0
9 44.00.00 0 1898510 667.197

2025AC00264 TOTAL 667.197

(*) Prioridade LDO  (**) Projeto em Andamento  (***) Conservagao de Patrimonio

(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares &s Prioridades de PLDO

DECRETO N°47.458, DE 16 DE JULHO DE 2025

(EPE) Emendas Parlamentares na Execugéo

Abre crédito suplementar no valor de R$ 1.474.487,00 (um milh&o, quatrocentos e setenta e quatro mil, quatrocentos e oitenta e sete reais), para reforgo de dotagGes orcamentérias

consignadas no vigente orgamento.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 100, inciso V11, da Lei Organicado Distrito Federal combinado com o art. 5, 111 eIV, daLei
n° Lei n°7.650, de 30 de dezembro de 2024, e com o art. 41, |, das Normas Gerais de Direito Financeiro, aprovadas pela Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e o que consta dos Processos
SEI-GDF 04001-00000714/2025-34, 00060-00327346/2025-03 e 00015-00024192/2025-38, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto a diversas unidades or¢camentérias, crédito suplementar no valor de R$ 1.474.487,00 (um milho, quatrocentos e setenta e quatro mil, quatrocentos e oitenta e sete reais),

para atender as programagdes orcamentérias indicadas nos anexos 111 e V.

Art. 2° O crédito suplementar de que trata o art. 1° sera financiado, nos termos do art. 43, § 1°, 111, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, pela anulagéo de dotagBes orcamentarias

constantes dos anexos | ell.
Art. 3° Este Decreto entraem vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 16 de julho de 2025
136° da Republica e 66° de Brasilia

IBANEIS ROCHA
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ANEXO | DESPESA R$ 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR ANULAGAO SEM LIMITE ORGAMENTO FISCAL
CANCELAMENTO
ANEXO AO DECRETO Ne RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICAGAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
440202/44202 44202 INSTITUTO DE DEFESA DO CONSUMIDOR DO DISTRITO FEDERAL 26.793
28.846.0001.9127 CONVERSAO DE LICENGA PREMIO EM PECUNIA - SERVIDOR ATIVO
Re.023422 0004  CONVERSAO DE LICENGA PREMIO EM PECUNIA - SERVIDOR - DISTRITO FEDERAL
LICENGA CONVERTIDA (UNIDADE) 0
99 31.90.94 0 1500100 26.793
2025AC00265 TOTAL 26.793
(*) Prioridade LDO ~ (**) Projeto em Andamento  (***) Conservagao de Patrimdnio
(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares as Prioridades de PLDO  (EPE) Emendas Parlamentares na Execugdo
ANEXO Il DESPESA R$ 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR ANULAGAO SEM LIMITE ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL
CANCELAMENTO
ANEXO AO DECRETO N¢ RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ESPECIFICAGAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
140202114202 19212 INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL 400.000
10.122.6203.6195 CONCESSAO DE PLANO DE SAUDE AOS SERVIDORES
Ref.019323 0007  CONCESSAO DE PLANO DE SAUDE AOS SERVIDORES-INAS- DISTRITO FEDERAL
SERVIDOR BENEFICIADO (UNIDADE) 0
9 3390.39 0 1659.225 400000
170901/17901 23901  FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL 1.047.694
10.302.8202.2396 CONSERVAGAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICAGOES PUBLICAS
(") CONSERVAGAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICAGOES PUBLICAS-MEDIA E ALTA
el 019308 0020 GOMPLEXIDADE-DISTRITO FEDERAL
UNIDADE MANTIDA (UNIDADE) 0
9 335043 0 2600838 1.047.694
2025AC00265 TOTAL 1447.694
(*) Prioridade LDO  (**) Projeto em Andamento  (***) Conservagéo de Patrimdnio
(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares as Prioridades de PLDO  (EPE) Emendas Parlamentares na Execugo
ANEXO Il DESPESA R$ 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR ANULAGAO SEM LIMITE ORCAMENTO FISCAL
SUPLEMENTAGAO
ANEXO AO DECRETO N2 RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ESPECIFICAGAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
440202/44202 44202  INSTITUTO DE DEFESA DO CONSUMIDOR DO DISTRITO FEDERAL 26.793
28.846.0001.9001 EXECUGAO DE SENTENGAS JUDICIAIS
Ref.022119 0004 EXECUGAO DE SENTENGAS JUDICIAIS - DISTRITO FEDERAL
99 31.90.91 0 1500.100 26.793
2025AC00265 TOTAL 26.793

(*) Prioridade LDO ~ (**) Projeto em Andamento  (***) Conservagao de Patriménio

(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares &s Prioridades de PLDO

(EPE) Emendas Parlamentares na Execugéo
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ANEXO IV DESPESA R$ 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR ANULACAO SEM LIMITE ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL
SUPLEMENTAGAO
ANEXO AO DECRETO N¢ RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICAGAO REG NATUREZA 1DUSO FONTE DETALHADO TOTAL
140202/14202 19212 INSTITUTO DE ASSISTENGIA A SAUDE DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL 400.000
10.122.0001.9001 EXECUGAO DE SENTENGAS JUDICIAIS
Ref.022222 0006 EXECUGAO DE SENTENGAS JUDIGIAIS-INAS- DISTRITO FEDERAL
SENTENGA JUDICIAL PAGA (UNIDADE) 0
99 33.90.91 0 1659.225 400.000
170901/17901 23901  FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL 1.047.694
10.302.6202.2145 SERVIGOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES EM SAUDE
Ref.004533 2549  SERVIGOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES EM SAUDE-SES-DISTRITO FEDERAL
PROCEDIMENTO MEDICO REALIZADO (UNIDADE) 0
99 33.50.43 0 2600.838 1.047.694
2025AC00265 TOTAL 1.447.694

(*) Prioridade LDO  (**) Projeto em Andamento  (***) Conservagéo de Patriménio

(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares as Prioridades de PLDO  (EPE) Emendas Parlamentares na Execugao

DECRETO N°47.459, DE 16 DE JULHO DE 2025
Abre crédito suplementar no valor de R$ 5.500.000,00 (cinco milhdes e quinhentos mil reais), parareforco de dotagdo orcamentéria consignada no vigente orgamento.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢oes que lhe confere o artigo 100, inciso VI, daLei Orgénica do Distrito Federal, combinado com o art. 5,1, “b”, daLei
n° 7.650, de 30 de dezembro de 2024, e com o art. 41, |, das Normas Gerais de Direito Financeiro, aprovadas pela Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e o que consta do Processo SEI-
GDF 04035-00005718/2025-94, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda do Distrito Federal, crédito suplementar no valor de R$ 5.500.000,00 (cinco milhdes e
quinhentos mil reais), para atender a programag&o or¢camentériaindicadano anexo I1.
Art. 2° O crédito suplementar de que trata o art. 1° sera financiado, nos termos do art. 43, § 1°, 11, daLei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, pelo excesso de arrecadagéo da fonte de recursos
100 - Ordinério N&o Vinculado.
Art. 3° Em func&o do disposto no art. 2°, areceita fica acrescida naformado anexo I.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 16 de julho de 2025
136° da Republica e 66° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO |

RECEITA

R$ 1,0(

CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO AO DECRETO N¢

SUPLEMENTAGAO DA RECEITA

ORGAMENTO FISCA

RECURSOS DE TODAS AS FONTE

ESPECIFICAGAO NATUREZA FONTE TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
DISTRITO FEDERAL 1113.03.11 1500.100 5.500.000
5.500.000
2025AC00276 TOTAL 5.500.000
ANEXO Il DESPESA R$ 1,0(
CREDITO SUPLEMENTAR EXCESSO ORCAMENTO FISCA
SUPLEMENTAGAO
ANEXO AO DECRETO N¢ RECURSOS DE TODAS AS FONTE
ESPECIFICAGAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
250101/00001 25101 EESE&;CR\A DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E RENDA DO DISTRITO 5.500.000
11.333.6207.2900 EXPANSAO DA OFERTA DE QUAL\FICAQ[\O SOCIAL PROFISSIONAL PARA JOVENS E ADULTOS
Ref.025639 0002 EXPANSAO DA OFERTA DE QUALIFICACAO SOCIAL PROFISSI-DF ENTORNO
PESSOA CAPACITADA (UNIDADE) 0
95 33.90.48 0 1500.100 5.500.000
2025AC00276 TOTAL 5.500.000

(*) Prioridade LDO
(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA

(**) Projeto em Andamento  (***) Conservagéo de Patriménio
(EPP) Emendas Parlamentares as Prioridades de PLDO

(EPE) Emendas Parlamentares na Execugéo

DECRETO N° 47.460, DE 16 DE JULHO DE 2025

Abre crédito suplementar no valor de R$ 6.527.915,00 (seis milhdes, quinhentos e vinte e sete mil, novecentos e quinze reais), para reforgo de dotagBes orgamentérias consignadas no
vigente orcamento.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 100, inciso V11, da Lei Organica do Distrito Federal, combinado com o art. 5°, I, "a", da Lei
n° 7.650, de 30 de dezembro de 2024, e com o art. 41, |, das Normas Gerais de Direito Financeiro, aprovadas pela Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e o que consta dos Processos SEl-
GDF 00060-00327276/2025-85, 00060-00325454/2025-33, 00110-00001740/2025-46, 00400-00030772/2025-57 e 00080-00017016/2025-20, DECRETA:

Art. 1° Fica aberto a diversas unidades orcamentérias, crédito suplementar no valor de R$ 6.527.915,00 (seis milhdes, quinhentos e vinte e sete mil, novecentos e quinze reais), para atender
as programagdes orcamentérias indicadas nos anexos 111 e 1V.
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Art. 2° O crédito suplementar de que trata o art. 1° sera financiado, nos termos do art. 43, § 1°, 111, da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, pela anulaggo das dotagdes orcamentérias
constantes dos anexos | ell.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 16 de julho de 2025
136° da Republica e 66° de Brasilia
IBANEIS ROCHA

ANEXO | DESPESA R$ 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR - ANULAGAO DE DOTAGOES ORGAMENTO FISCAL
CANCELAMENTO
ANEXO AO DECRETO N¢ RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICACAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
160101/00001 18101 SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL 64.820
12.126.6221.2557 GESTAO DA \NFORMA(JAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFOHMAQAO
Ref.001970 0020 GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO-UNIDADES DE
h ENSINO - SE-DISTRITO FEDERAL
AGAO IMPLEMENTADA (UNIDADE) 0
99 33.90.40 0 1550.103 64.820
190101/00001 22101 SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA DO DISTRITO FEDERAL 619.170
15.4516208.1968 ELABORAGAO DE PROJETOS
Ref.000276 0018  (*) ELABORAQ;\O DE PROJETOS--DISTRITO FEDERAL
PROJETO ELABORADO (UNIDADE) 0
99 33.90.35 0 1500.100 619.170
440101/00001 44101 SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA E CIDADANIA 1.000.000
14.122.6211.2989 MANUTENQ/:\O DE UNIDADE DE ATENDIMENTO
Ref.015752 0004 MANUTENQAO DE UNIDADE DE ATENDIMENTO-INTEGRADO NA HORA - SECRETARIA DE JUSTICA E
: CIDADANIA-DISTRITO FEDERAL
UNIDADE MANTIDA (UNIDADE) 0
9 33.90.39 0 1500.100 1.000.000
2025AC00267 TOTAL 1.683.990

(*) Prioridade LDO ~ (**) Projeto em Andamento ~ (***) Conservagao de Patrimonio
(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares as Prioridades de PLDO  (EPE) Emendas Parlamentares na Execugéo

ANEXO Il DESPESA R$ 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR - ANULAGAO DE DOTAGOES ORGAMENTO SEGURIDADE SOCIAL
CANCELAMENTO
ANEXO AO DECRETO N2 RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICAGAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
170901/17901 23901 FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL 4843925
10.302.6202.3223 REFORMA DE UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE
Rel 000657 o001 REFORMA DE UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-AMBULATORIAIS ESPECIALIZADAS
; E HOSPITALARES - SES-DISTRITO FEDERAL
UNIDADE REFORMADA (UNIDADE) 0
99 33.90.39 0 1500.100 243.925
10.302.8202.2396 CONSERVAGAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICAGOES PUBLICAS
—— 020 () CONSERVAGAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICAGOES PUBLICAS-MEDIA E ALTA
G COMPLEXIDADE-DISTRITO FEDERAL
UNIDADE MANTIDA (UNIDADE) 0
99 33.90.39 0 1500.100 4.600.000
2025AC00267 TOTAL 4.843.925

(*) Prioridade LDO ~ (**) Projeto em Andamento ~ (***) Conservagéo de Patriménio
(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares s Prioridades de PLDO  (EPE) Emendas Parlamentares na Execugdo
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ANEXO IlI DESPESA R$ 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR - ANULACAO DE DOTAGOES ORCAMENTO FISCAL
SUPLEMENTAGAO
ANEXO AO DECRETO N¢ RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICAGAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
160101/00001 18101 SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL 64.820
12.126.6221.1471 MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGAO
Ref.003902 2484  MODERNIZAGAO DE SISTEMA DE INFORMAGAO-SE-DISTRITO FEDERAL
99 44.90.52 0 1550.103 64.820
190101/00001 22101 SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA DO DISTRITO FEDERAL 619.170
15.451.6209.3856 GESTAO DA FISCALIZAGAO E SUPERVISAO DE OBRAS
Ref.018793 0001 () GESTAO DA FISCALIZAGAO E SUPERVISAO DE OBRAS--DISTRITO FEDERAL
FISCALIZAGAO REALIZADA (UNIDADE) 0
99 33.90.35 0 1500.100 619.170
440101/00001 44101 SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA E CIDADANIA 1.000.000
14.122.8211.8517 MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS
MANUTENGAO DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-SECRETARIA DE JUSTIGA E CIDADANIA-
Rergzt 7250 pISTRITO FEDERAL
UNIDADE MANTIDA (UNIDADE) 0
99 33.90.39 0 1500.100 1.000.000
2025AC00267 TOTAL 1.683.990
(*) Prioridade LDO  (**) Projeto em Andamento ~ (***) Conservagéo de Patrimonio
(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares as Prioridades de PLDO  (EPE) Emendas Parlamentares na Execugéo
ANEXO IV DESPESA R$ 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR - ANULAGAO DE DOTAGCOES ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL
SUPLEMENTACAO
ANEXO AO DECRETO N¢ RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ESPECIFICACAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
170901/17901 23901 FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL 4.843.925
10.302.6202.3736 IMPLANTAGAO DE BASES DO SAMU
Ref.015695 0001  IMPLANTAGAC DE BASES DO SAMU--DISTRITO FEDERAL
UNIDADE CONSTRUIDA (UNIDADE) 0
99 44.90.51 0 1500.100 4.600.000
10.305.8202.2396 CCONSERVAGAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICAGOES PUBLICAS
Ref018311 o021 () CONSERVAGAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICAGOES PUBLICAS-VIGILANCIA EM
ol SAUDE-DISTRITO FEDERAL
UNIDADE MANTIDA (UNIDADE) 0
99 33.90.39 0 1500.100 243925
2025AC00267 TOTAL 4.843.925

(*) Prioridade LDO

(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares as Prioridades de PLDO  (EPE) Emendas Parlamentares na Execugéo

(**) Projeto em Andamento  (***) Conservagéo de Patrimonio

DECRETO N°47.461, DE 16 DE JULHO DE 2025

Abre crédito suplementar no valor de R$ 23.407.832,00 (vinte e trés milhdes, quatrocentos e sete mil, oitocentos e trinta e dois reais), para reforgo de dotagBes orgamentérias consignadas no
vigente orcamento.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo 100, inciso VI, da Lei Orgénica do Distrito Federal, combinado com o art. 5°, |1, daLei n®
7.650, de 30 de dezembro de 2024, e com 0 art. 41, |, das Normas Gerais de Direito Financeiro, aprovadas pelaLei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e o que consta dos Processos SEI-GDF
00060-00327154/2025-99 e 04035-00005722/2025-52, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto a diversas unidades orgamentérias, crédito suplementar no valor de R$ 23.407.832,00 (vinte e trés milhdes, quatrocentos e sete mil, oitocentos e trinta e dois reais), para
atender as programagdes orcamentérias indicadas nos anexos 11 e V.
Art. 2° O crédito suplementar de que trata o art. 1° sera financiado pelo excesso de arrecadag&o das fontes de recursos: 132 - convénios com outros 6rgdos néo integrantes do GDF, e 138 -
recursos do sistema Unico de satide, nos termos do art. 43, § 1°, 11, daLei n°4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Em func&o do disposto no art. 2°, as receitas ficam acrescidas naformados Anexos| ell.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 16 de julho de 2025

136° da Republica e 66° de Brasilia

IBANEIS ROCHA
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ANEXO |

RECEITA

R$ 1,00

CREDITO SUPLEMENTAR

SUPLEMENTAGAO DA RECEITA

ANEXO AO DECRETO N¢

ORCAMENTO FISCAL

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICAGAO NATUREZA FONTE TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, 1717.01.01 1700.132 2.818.750
TRABALHO E RENDA DO DISTRITO FEDERAL
2.818.750
2025AC00272 TOTAL 2.818.750
ANEXO Il R$ 1,00
RECEITA
CREDITO SUPLEMENTAR ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL
SUPLEMENTAQ»&O DA RECEITA
ANEXO AO DECRETO N® RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ESPECIFICAGAO NATUREZA FONTE TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL 1713.50.41 1600.138 20.589.082
20.589.082
2025AC00272 TOTAL 20.589.082
ANEXO IlI DESPESA R$ 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR EXCESSO S/ LIMITE ORGCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL
SUPLEMENTACAO
ANEXO AO DECRETO N¢ RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ESPECIF\CACAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
170901/17901 23901 FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL 20.589.082
10.303.6202.4216 AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS
AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS-COMPONENTE ESPECIALIZADO-ASSISTENCIA FARMACEUTICA SES-
Retonzey 0003 pISTRITO FEDERAL
MEDICAMENTO ADQUIRIDO (UNIDADE) 0
99 33.90.30 0 1600.138 20.589.082
2025AC00272 TOTAL 20.589.082

(*) Prioridade LDO  (**) Projeto em Andamento  (***) Conservagéo de Patriménio
(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares as Prioridades de PLDO

(EPE) Emendas Parlamentares na Execugéo

ANEXO IV DESPESA R$ 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR CONVENIOS S/ LIMITE ORGAMENTO FISCAL
SUPLEMENTAGAO
ANEXO AO DECRETO N¢ RECURSOS DE TODAS AS FONTES

ESPECIFICAGAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
250101/00001 25101 EESE&;CRIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TRABALHO E RENDA DO DISTRITO 2.818.750
11.333.6207.4102 APOIO AO TRABALHADOR NO AMBITO DO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO
Ref.020677 0006  APOIO AO TRABALHADOR NO AMBITO DO SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO-IMO-DISTRITO FEDERAL
AQ[\O REALIZADA (UNIDADE) 0
95 33.90.32 0 1700.132 2.818.750
2025AC00272 TOTAL 2.818.750

(*) Prioridade LDO  (**) Projeto em Andamento  (***) Conservagéao de Patriménio
(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares as Prioridades de PLDO

(EPE) Emendas Parlamentares na Execucéo

DECRETO N° 47.462, DE 16 DE JULHO DE 2025

Abre crédito suplementar no valor de R$ 48.463.287,00 (quarenta e oito milhdes, quatrocentos e sessenta e trés mil, duzentos e oitenta e sete reais), para reforgo de dotagdo orgamentéria
consignada no vigente orcamento.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 100, inciso V11, da Lei Orgéanica do Distrito Federal, combinado com o art. 5°, |, “b”, daLei
n° 7.650, de 30 de dezembro de 2024, e com o art. 41, |, das Normas Gerais de Direito Financeiro, aprovadas pela Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e o que consta do Processo SEI-
GDF 04044-00031134/2025-65, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal, crédito suplementar no valor de R$ 48.463.287,00 (quarenta e oito milhdes, quatrocentos e sessenta e trés mil,
duzentos e oitenta e sete reais), para atender a programacéo orcamentériaindicada no anexo I1.
Art. 2° O crédito suplementar de que trata o art. 1° seré financiado, nos termos do art. 43, § 1°, 11, daLei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, pelo excesso de arrecadagéo da fonte de recursos
100 - Ordinério N&o Vinculado.
Art. 3° Em func&o do disposto no art. 2°, areceita fica acrescida naformado anexo I.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 16 de julho de 2025
136° da Republica e 66° de Brasilia
IBANEIS ROCHA
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ANEXO | R$ 1,00
RECEITA
CREDITO SUPLEMENTAR ORGAMENTO FISCAL
SUPLEMENTAGAO DA RECEITA
ANEXO AO DECRETO N2 RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ESPECIFICAGAO NATUREZA FONTE TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL
DISTRITO FEDERAL 1114.50.11 1500.100 48.463.287
48.463.287
2025AC00275 TOTAL 48.463.287
ANEXO Il DESPESA R$ 1,00
CREDITO SUPLEMENTAR EXCESSO ORGAMENTO FISCAL
SUPLEMENTAGAO
ANEXO AO DECRETO N¢ RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ESPECIFICACAO REG NATUREZA IDUSO FONTE DETALHADO TOTAL
130108/00001 19101 SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL 48.463.287
04.122.8203.2990 MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS DO GDF
Ref.019267 0006 MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS DO GDF-VIGILANCIA-DISTRITO FEDERAL
IMOVEL MANTIDO (UNIDADE) 0
99 33.90.37 0 1500.100 48.463.287
2025AC00275 TOTAL 48.463.287

(*) Prioridade LDO  (**) Projeto em Andamento  (***) Conservacéo de Patriménio
(EP) Emendas Parlamentares ao PLOA  (EPP) Emendas Parlamentares as Prioridades de PLDO  (EPE) Emendas Parlamentares na Execugéo

SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

SECRETARIA EXECUTIVA DAS CIDADES

ORDEM DE SERVICO N° 166, DE 16 DE JULHO DE 2025
O SECRETARIO EXECUTIVO DAS CIDADES, DA SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo
inciso VI, Artigo 18, da Portaria n® 60, de 08 de fevereiro de 2022, resolve:
Art. 1° Extinguir, a pedido, conforme requerimento (176222242) datado de 16 de abril de 2025, a Termo Autorizacdo de Uso N&o Qualificado n°s 864/2018 e 3246/2018,
constantes no Processo Administrativo n® 00394-00004176/2018-09, em nome de DIVONETE DE ARAUJO DA NOBREGA, CPF n° *** 363.491-**, referente a0 mobilidrio
urbano do tipo box de feira n® 64 / 78 da Ala C localizado na Feira Permanente da 210 de Samambaia, tendo seus efeitos suspensos a partir de 16 de abril de 2025, conforme
requerimento constante no bojo do processo.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicag&o.

TAKANE KIYOTSUKA DO NASCIMENTO

ADMINISTRAGAO REGIONAL DO PARANOA

ORDEM DE SERVICO N° 38, DE 02 DE JULHO DE 2025
A ADMINISTRADORA REGIONAL DO PARANOA DO DISTRITO FEDERAL, Substituta, no uso das atribuigBes conferidas pelo artigo 42 do Regimento Interno aprovado pelo
Decreto n° 38.094, de 28 de margo de 2017, e com base no Decreto n° 30.634, de 30 de julho de 2009, conforme instruggo contida no Processo SEI n° 00140-00001776/2025-18, resolve:
Art. 1° Fica dispensado o pagamento do preco publico referente ao uso do auditério da Administracdo Regional do Paranod, localizada na Praga Central, Lote 1, Parano, Brasilia/DF, para
realizacdo do evento "JORNADA DE CIDADANIA-Orientacdo de direitos, documentagéo e sensibilizagéo de funcionérios no escopo do "Projeto Integrando Horizontes', promovido pelo
INSTITUTO CASA VENEZUELA RIO DE JANEIRO, inscrito no CNPJ sob 0 n° 41.236.271/0001-28, a ocorrer no dia 01 de julho de 2025, das 8h as 15h.
Art. 2° Revogam-se as disposi¢oes em contrério.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagdo.

THALITA MONTEIRO DO NASCIMENTO

ORDEM DE SERVICO N° 40, DE 03 DE JULHO DE 2025
A ADMINISTRADORA REGIONAL DO PARANOA DO DISTRITO FEDERAL, Substituta, no uso das atribuigdes conferidas pelo artigo 42 do Regimento Interno aprovado pelo
Decreto n° 38.094, de 28 de margo de 2017, e com base no Decreto n° 30.634, de 30 de julho de 2009, conforme instrugéo contida no Processo SEI n° 00140-00001702/2025-81, resolve:
Art. 1° Fica dispensado o pagamento do prego publico referente & ocupagdo da érea do Estacionamento ao lado da Administracdo Regional do Paranoa do Distrito Federal, localizado na
Praga Central Area Especial n° 01, Paranod, Brasilia/DF, para redizagiio do PROJETO CERRADO VIVO, promovido pelo INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL E
SUSTENTABILIDADE ARVOREDO, inscrito no CNPJ sob 0 n° 32.005.730/0001-71, no periodo de 01 de julho de 2025 a 04 de julho de 2025, das 8h as 23h.
Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagéo.

THALITA MONTEIRO DO NASCIMENTO

ORDEM DE SERVICO N° 41, DE 07 DE JULHO DE 2025
A ADMINISTRADORA REGIONAL DO PARANOA DO DISTRITO FEDERAL, Substituta, no uso das atribuigbes conferidas pelo artigo 42 do Regimento Interno aprovado pelo
Decreto n° 38.094, de 28 de margo de 2017, e com base no Decreto n° 30.634, de 30 de julho de 2009, conforme instrugéo contida no Processo SEI n° 00140-00001018/2025-08, resolve:
Art. 1° Fica dispensado o pagamento do prego publico referente & ocupago da Quadra Coberta do Paranod, localizado na Praga Central Area Especial n° 01, Parano4, Brasilia/DF, para
redlizacéo de evento junino, promovido pela Paréquia Santa Maria dos Pobres, inscrito no CNPJ sob o n® 00.108.217/0067-46, no periodo 13, 14 e 15 de junho de 2025 das 18h as 03hs.
Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagéo.

THALITA MONTEIRO DO NASCIMENTO
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ADMINISTRAGAO REGIONAL DO VARJAO

ORDEM DE SERVICO N° 53, DE 16 DE ABRIL DE 2025
O ADMINISTRADOR REGIONAL DO VARJAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes conferidas pelo artigo 42, do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n®
38.094, de 28 de margo de 2017, e conforme Decreto n° 37.574, de 26 de agosto de 2016 e
Decreto n° 40.015, de 14 de agosto de 2019, resolve:
Art. 1° Tornar plblico a aprovagdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo - PDTIC 2025-2027 da Administragdo Regional do Varjdo DF, aprovado
pelo Comité de Gestdo e Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - RA-
VARJGAB/CPDTIC, constante no Processo n° 00303-00000454/2024-42.
Parégrafo Unico. O inteiro teor do PDTIC/RA-VARJ estara disponivel para consulta no site
oficial da Administracdo Regiona do Vajdo DF, no enderego eletronico:
https://varjao.df.gov.br/
Art. 2° O PDTIC/RA-VARJ, tem como prazo fina o ano de 2027, devendo passar por
algumas revisdes de cardter técnico ao longo de sua vigéncia, de forma a manté-lo
atualizado e alinhado ao PPA, EGTI e PEI, ou ainda sempre que eventos relevantes de
natureza politica, econdmica, social, tecnologica, administrativa, ambiental ou legal
indicarem a necessidade e o Administrador Regional autorizar.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagdo.

BECKMAN DAMASCENO LEITE

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA

PORTARIA N° 544, DE 11 DE JULHO DE 2025
Aprova o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Economia, e da outras
providéncias.
O SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem o Art. 49, § 1°, do Decreto n° 39.610, de 1° de janeiro de 2019,
naforma daredag&o dada pelo Decreto n° 42.048, de 29 de abril de 2021, resolve:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal, naformado Anexo Unico desta Portaria.
Art. 2° Ficam revogadas a Portaria n® 140, de 17 de maio de 2021, a Portaria n® 95, de 16 de
margo de 2022, e a Portarian® 79, de 06 de fevereiro de 2023.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

NEY FERRAZ JUNIOR

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO
TiTULOI
DAS COMPETENCIASLEGAIS E DA ESTRUTURA
CAPITULOI
DAS COMPETENCIASLEGAIS
Art. 1° A Secretaria de Estado Economia do Distrito Federal (Seec), 6rgdo de diredo
superior diretamente subordinado ao Governador do Distrito Federal, compete:
| - 0 plangjamento, a gestdo e amodernizacéo administrativa;
I1 - aelaboragéo orcamentaria;
111 - agestéo estratégica governamental e a gest&o por resultados;
IV - agestéo e monitoramento de programas e projetos estratégicos de Governo;
V - a captagéo de recursos, bem como planejamento e estruturagéo das operacdes
de crédito;
VI - 0 relacionamento com organismos internacionais,
VII - agestdo de pessoas;
VIII - aformag&o e capacitacdo do servidor publico distrital;
IX - asalde e previdéncia do servidor publico distrital;
X - as compras e logisticano Distrito Federal;
XI - o patriménio do Distrito Federal;
XI1 - atecnologia dainformagéo e comunicagdo do Distrito Federal;
XIIl - aavaliaggo de politicas publicas;
XIV - agestdo tributéria, fiscal, contabil, patrimonial e financeira distrital;
XV - a supervisdo, coordenacdo e execugdo da politica tributéria do Distrito Federal,
compreendendo as atividades de arrecadac8o, atendimento ao contribuinte, tributagdo e
fiscalizago;
XVI - aadministraggo das dividas plblicas interna e externa do Distrito Federal;
XVII - aexecugdo das operagdes de crédito do Distrito Federal;
XVIII - a elaboragdo de estudos voltados para 0 acompanhamento da conjuntura
econdmico-financeira e de natureza tributéria do Distrito Federal;
XIX - asupervisdo das atividades do Banco de Brasilia S/A - BRB;
XX - aexecucdo de outras atividades inerentes a0 seu campo de atuagéo e as que lhe forem
delegadas pelo Governador do Distrito Federal.
CAPITULOII
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 2° Para o cumprimento de suas competéncias legais e a execucdo de suas atividades
especificas, a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal - SEEC possui a
seguinte estrutura administrativa:
1. SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL (Seec)
1.1. GABINETE (GAB)

1.1.1. ASSESSORIA ESPECIAL (Assesp)

1.2. ASSESSORIA JURIDICO-LEGISLATIVA (AJL)

1.2.1. SUBCHEFIA (SUB)

1.2.2. DIRETORIA ADMINISTRATIVA (DA)

1.2.3. UNIDADE DE ORGAMENTO E PESSOAL (Unop)

1.2.4. UNIDADE DE LICITAGOES, CONTRATOS, CONVENIOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES (Ulic)

1.2.5. UNIDADE FAZENDARIA (Ufaz)

1.3. ASSESSORIA DE COMUNICAGAO (Ascom)

1.4. UNIDADE DE CONTROLE INTERNO (UCI)

1.5. OUVIDORIA (OUV)

1.6. SECRETARIA EXECUTIVA DE FINANGAS, ORCAMENTO E PLANEJAMENTO
(Sefin)

1.6.1. UNIDADE DE CONTROLE DE EMENDAS PARLAMENTARES (Ucep)

1.6.1.1. DIRETORIA DE GESTAO DO SISTEMA DE CONTROLE DE EMENDAS
PARLAMENTARES (Dicep)

1.6.1.1.1. GERENCIA DE ANALISE E MODERNIZAGAO (Gemod)

1.6.1.1.2. GERENCIA DE MONITORAMENTO E SUPORTE (Gemon)

1.6.1.2. DIRETORIA DE GESTAO DO SISTEMA DE PROPOSTAS AO CADERNO DE
EMENDAS (Dispro)

1.6.1.2.1. GERENCIA DE OPERACIONALIZACAO E SUPORTE AO CADERNO DE
EMENDAS DISTRITAIS (Geced)

1.6.2. CONTADORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL (ContDF)

1.6.2.1. DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL (Diaop)
1.6.2.2. UNIDADE DE CONSOLIDAGAO DE BALANGO (Uban)

1.6.2.2.1. DIRETORIA DE CONSOLIDAGAO E BALANGO (Diban)

1.622.1. DIRETORIA DE CONSOLIDAGAO DASCONTASDO GOVERNADOR (Dicon)
1.6.2.3. UNIDADE DE ORIENTAGAO, CONTROLE E ANALISE CONTABIL DA
ADMINISTRAGAO DIRETA (Ucad)

1.6.2.3.1. DIRETORIA DE ORGAOS ESPECIALIZADOS E AUTONOMOS (Diroa)
1.6.2.3.2. DIRETORIA DE SECRETARIAS DE ESTADO (Dises)

1.6.2.3.3. DIRETORIA DE ADMINISTRAGOES REGIONAIS (Dirar)

1.6.2.3.4. DIRETORIA DE FUNDOS ESPECIAIS (Difes)

1.6.2.4. UNIDADE DE ORIENTAGAO, CONTROLE E ANALISE CONTABIL DA
ADMINISTRAGAO INDIRETA (Ucai)

1.6.2.4.1. DIRETORIA DE EMPRESAS PUBLICAS (Direp)

1.6.2.4.2. DIRETORIA DE FUNDAGOES E AUTARQUIAS (Difau)

1.6.2.4.3. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO DE DIREITOS E OBRIGAGOES
GOVERNAMENTAIS (Dirad)

1.6.2.5. UNIDADE DE INFORMAGOES FISCAIS (Unif)

1.6.2.5.1. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO, ESTUDOS E PROJEGOES FISCAIS
(Dirae)

1.6.2.5.2. DIRETORIA DE ELABORAGCAO E DIVULGAGAO DE RELATORIOS DA
EXECUCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA (Dirof)

16.253. DIRETORIA DE ELABORAGCAO DE RELATORIOS DA LElI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL (Dilrf)

16.26. UNIDADE DE PROCEDIMENTOS E DE CONTROLE DE SISTEMAS
CONTABEIS (Uproc)

1.6.2.6.1. DIRETORIA DE PROCEDIMENTOS CONTABEIS (Dipro)

1.6.2.6.2. DIRETORIA DE REGISTRO DE ACESSO AOS SISTEMAS CONTABEIS
(Diras)

16.2.6.3. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO DE IMPLEMENTAGOES DE
SISTEMAS CONTABEIS (Diais)

1.6.2.3.4. DIRETORIA DE NORMAS CONTABEIS (Dinor)

1.6.2.7. UNIDADE DE TOMADA DE CONTAS (UTC)

1.6.2.7.1. DIRETORIA DE TOMADA DE CONTAS DE ORDENADORES DE DESPESA

(Ditod)

16272 DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO DE TRANSFERENCIAS
VOLUNTARIAS (Diat)

16.27.3. DIRETORIA DE PRESTAGAO DE CONTAS DE SUPRIMENTO DE
FUNDOS (Disf)

1.6.2.8. UNIDADE DE CUSTOS GOVERNAMENTAIS (UCG)

1.6.2.8.1. DIRETORIA DE CUSTOS DE SECRETARIAS DE ESTADO (Dicses)

1.6.2.8.2. DIRETORIA DE CUSTOS DE EMPRESAS PUBLICAS, AUTARQUIAS E
FUNDAGOES (Dicep)

1.6.2.8.3. DIRETORIA DE CUSTOS DE ADMINISTRAGOES REGIONAIS (Dicar)
16.284. DIRETORIA DE CUSTOS DE ORGAOS ESPECIALIZADOS E
AUTONOMOS (Dicoa)

1.6.2.9. UNIDADE GERAL DE PATRIMONIO (UGP)

1.6.2.9.1. DIRETORIA DE ANALISE DAS OPERAGOES PATRIMONIAIS DE BENS
MOVEIS (Dibem)

1.6.2.9.2. DIRETORIA DE ANALISE DAS OPERAGOES PATRIMONIAIS DE BENS
IMOVEIS (Dibei)

1.6.29.3. DIRETORIA DE REGISTRO E CONSOLIDAGAO DO PATRIMONIO
MOBILIARIO (Dicom)

1.6.2.9.4. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PATRIMONIO
MOBILIARIO (Dipam)

1.6.29.5. DIRETORIA DE REGISTRO E CONSOLIDAGAO DO PATRIMONIO
IMOBILIARIO (Dicoi)
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16.29.6. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO
PATRIMONIO IMOBILIARIO (Diapi)

1.6.3. SUBSECRETARIA DE ORGAMENTO PUBLICO (Suop)

1.6.3.1. UNIDADE DE PROCESSO E MONITORAMENTO ORGAMENTARIOS
(Upromo)

1.6.3.1.1. COORDENAGAO-GERAL DA PROPOSTA ORGAMENTARIA ANUAL
(Coger)

1.6.3.1.1.1. DIRETORIA DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO DAS PECAS
ORGAMENTARIAS (Dieap)

1.6.3.1.1.2. DIRETORIA DE MODERNIZAGAO E INTEGRAGAO DO PROCESSO
ORGAMENTARIO (Dimor)

1.6.3.1.2. COORDENAGAO DA PROPOSTA DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
(Coprod)

1.6.3.1.2.1. DIRETORIA DE SISTEMATIZAGAO DO PROCESSO ORGAMENTARIO
(Dipro)

1.6.3.2. UNIDADE DE PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA (Uprog)

16321 COORDENAGAO DE MOBILIDADE, INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (Codim)

1.6.3.2.1.1. DIRETORIA DE GESTAO DE ORGAMENTO DE MOBILIDADE (Dimob)
1.6.3.2.1.2. DIRETORIA DE GESTAO DE ORGAMENTO DE INFRAESTRUTURA
(Dinfra)

1.6.3.2.1.3. DIRETORIA DE GESTAO DE ORGAMENTO DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E ESTATAIS (Dides)

1.6.3.2.2. COORDENAGAO DE SAUDE, EDUCAGAO E AREAS SOCIAIS (Coesa)
1.6.3.2.2.1. DIRETORIA DE GESTAO DE ORGAMENTO DE SAUDE (Digos)
1.6.3.2.2.2. DIRETORIA DE GESTAO DE ORGAMENTO DE EDUCAGAO (Digoe)
1.6.3.2.2.3. DIRETORIA DE GESTAO DE ORGCAMENTO DE AREAS SOCIAIS
(Disec)

1.6.3.2.3. COORDENAGCAO DE GESTAO TERRITORIAL, SEGURANGA, MEIO
AMBIENTE E GESTAO (Coget)

1.6.3.2.3.1. DIRETORIA DE GESTAO DE ORGAMENTO DE CIDADES (Dicid)
16.32.32. DIRETORIA DE GESTAO DE ORGAMENTO DA AREA
ADMINISTRATIVA (Diaad)

1.6.3.2.3.3. DIRETORIA DE GESTAO DE ORGAMENTO DE SEGURANGA E MEIO
AMBIENTE (Disem)

1.6.3.2.4. COORDENAGAO DE GESTAO DE DESPESAS COM PESSOAL (Codep)
16.32.42. DIRETORIA DE ESTUDOS E ANALISE DAS DESPESAS COM
PESSOAL (Diead)

1.6.3.2.4.1. DIRETORIA DE EXECUGAO ORGAMENTARIA E CONTROLE DAS
DESPESAS COM PESSOAL (Diecop)

1.6.3.3. UNIDADE DE ANALISE ESTRATEGICA DE DADOS ORGCAMENTARIOS
(Unad)

1.6.33.1. COORDENAGAO DE ANALISE ESTRATEGICA DE RECEITAS E
DESPESAS ORGAMENTARIAS (Caest)

1.6.3.3.1.1. DIRETORIA DE ANALISE DA DESPESA PUBLICA (Diade)

1.6.3.3.1.2. DIRETORIA DE ANALISE DA RECEITA PUBLICA (Diarp)

1.6.4. SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL (Suplan)
1.6.4.1. UNIDADE DE ELABORAGAO, MONITORAMENTO, AVALIAGAO E
REVISAO DE PLANOS E PROGRAMAS DE GOVERNO (Uemar)

164.1.1. DIRETORIA DE ELABORAGAO E REVISAO DE PLANOS E
PROGRAMAS DE GOVERNO (Direpg)

1.6.4.1.2. DIRETORIA DE MONITORAMENTO DE PLANOS E PROGRAMAS DE
GOVERNO - (Dimop)

16.4.1.3. DIRETORIA DE AVALIAGAO DE PLANOS E PROGRAMAS DE
GOVERNO (Diaval)

1.64.2. UNIDADE DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DAS AGOES
GOVERNAMENTAIS (Unag)

16.4.2.1. DIRETORIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DAS AGOES
GOVERNAMENTAIS - AREAS SOCIAIS E DE GESTAO PUBLICA (Diag)

16.4.2.2. DIRETORIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DAS AGOES
GOVERNAMENTAIS - AREAS DE INFRAESTRUTURA, MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (Dinfra)

1.6.4.2. UNIDADE DE ANALISE E MODERNIZAGAO DO PLANEJAMENTO
GOVERNAMENTAL (Unamp),

1.6.4.2.1. DIRETORIA DE ANALISE DE POLITICAS PUBLICAS (Diapp),

16421 DIRETORIA DE MODERNIZAGAO DE PLANEJAMENTO
GOVERNAMENTAL (Dimp)

1.6.5. SUBSECRETARIA DO TESOURO (Sutes)

1.6.5.1. UNIDADE DE GESTAO FINANCEIRA (Ugef)

1.6.5.1.1. DIRETORIA DE PAGAMENTOS (Dipag)

1.6.5.1.2. DIRETORIA DE CONCILIACAO BANCARIA (Diban)

1.65.1.3. DIRETORIA DE CONTROLE FINANCEIRO DOS CONVENIOS E
OPERAGOES DE CREDITO (Dicof)

1.6.5.1.4. DIRETORIA DE TESOURARIA (Dites)

1.6.5.1.5. DIRETORIA DE CONTROLE DE REPASSES (Dicor)

1.6.5.2. UNIDADE DA DIVIDA PUBLICA (Udip)

1.65.2.1. DIRETORIA DE CONTROLE DA DiVIDA PUBLICA CONSOLIDADA (Didip)

1.65.2.2. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE AJUSTE
FISCAL (Dipaf)

1.6.5.3. UNIDADE DE GESTAO E ESTUDOS FISCAIS (Ufis)

1.6.5.3.1. COORDENACAO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA (Coafi)

1.6.5.3.1.1. DIRETORIA DE PROGRAMAGCAO FINANCEIRA (Difip)

1.6.5.3.1.2. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO FINANCEIRO ( Diafi)

1.6.5.3.2. COORDENAGAO DE MONITORAMENTO FISCAL (Comof)

1.6.5.3.2.1. DIRETORIA DE ESTUDOS FISCAIS (Diefi)

1.6.5.3.2.2. DIRETORIA DE DADOS FISCAIS (Didaf)

1.6.5.4. UNIDADE DE GESTAO DO FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO
FEDERAL (UFCDF)

1.65.4.1. DIRETORIA DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO
FUNDO CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL (Diofi)

1.65.4.2. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DO FUNDO
CONSTITUCIONAL DO DISTRITO FEDERAL (Dicon)

1.6.6. SUBSECRETARIA DE CAPTAGAO DE RECURSOS (Sucap)

1.6.6.1. COORDENAGAO DE CAPTAGAO DE RECURSOS DE TRANSFERENCIAS
VOLUNTARIAS (Corev)

1.6.6.2. COORDENACAO DE ACOMPANHAMENTO DA REGULARIDADE DOS
ORGAOS GOVERNAMENTAIS (Coarg)

1.6.6.3. COORDENACAO DE FINANCIAMENTOS (COF)
16.6.4 COORDENACAO DE DESEMPENHO DA
FINANCIAMENTOS (Cocaf)

1.6.6.5. COORDENAGAO DE SISTEMAS E PARCERIAS (Cosp)
1.6.6.6. COORDENAGCAO DE ACOMPANHAMENTO DOS FINANCIAMENTOS
CAIXA (CAF)

1.6.6.7. COORDENACAO DE ACOMPANHAMENTO DOS RECURSOS OGU CAIXA
(CAR)

1.6.7. SUBSECRETARIA DE COORDENAGCAO DAS ESTATAIS E ORGAOS
COLEGIADOS (Sest)

1.6.7.1. COORDENACAO DE ORGAOS COL EGIADOS (COC)

1.6.7.2. COORDENAGAO DE GOVERNANGA DAS ESTATAIS (Coge)

1.7. SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DA ESTRATEGICA (SGE)

1.7.1. ASSESSORIA ESPECIAL (Assesp)

1.7.2. SUBSECRETARIA DE PROCESSOS E DE PROJETOS INSTITUCIONAIS E
INOVACAO (SPPII)

1.7.2.1. ESCRITORIO DE PROCESSOS INSTITUCIONAIS (Espro),

1.7.2.2. ESCRITORIO DE PROJETOS INSTITUCIONAIS E INOVACAO (Espii)

1.7.3. SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS
ESTRATEGICOS (Suppe)

1.7.3.1. ASSESSORIA ESPECIAL (Assesp)

1.7.3.2. UNIDADE DE GESTAO ESTRATEGICA DE DADOS, INFORMACOES E
COMUNICACAO (Ugedic)

1.7.3.2.1. COORDENACAO DE SISTEMAS DE MONITORAMENTO E GESTAO
(Cosig)

1.7.3.2.2. COORDENACAO DE ANALISE ESTRATEGICA E DE INTELIGENCIA DE
NEGOCIOS (Coain)

1.7.3.2.3. COORDENAGAO DE COMUNICAGAO ESTRATEGICA E VISUAL (Cocev)
1.7.3.3. UNIDADE DE GESTAO DA PLATAFORMA ELETRONICA PARCERIAS GDF
MROSC E RELACIONAMENTO COM O 3° SETOR (Ugpar)

1.7.3.3.1. DIRETORIA DE GESTAO E MONITORAMENTO (Digem)

1.7.3.3.2. DIRETORIA DE DOCUMENTACAO ELETRONICA (Didoc)

1.7.3.3.3. DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO USUARIO (Diat)

1.7.3.4. COORDENACAO DE MONITORAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS
DE SAUDE E DE EDUCAGAO (Cosed)

1.7.3.5. COORDENAGAO DE MONITORAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS
DE INFRAESTRUTURA, TERRITORIO E MEIO AMBIENTE (Comith)

1.7.3.6. COORDENAGCAO DE MONITORAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
(Codes)

1.7.3.7. COORDENACAO DE MONITORAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS
ESTRATEGICOS DE SEGURANGCA PUBLICA E DE GESTAO (Coseg),

1.7.3.7. COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
(Copei)

1.7.4. SUBSECRETARIA DE GOVERNANGA, ANALISE E AVALIAGAO DA
ESTRATEGIA (Sugest)

1.7.4.1. ASSESSORIA DE APOIO A GOVERNANCA (Asgov)

1.742. ASSESSORIA DE ANALISE E AVALIACAO DAS ESTRATEGIAS
AMBIENTAIS (Asgam)

1.7.4.3. ASSESSORIA DE ANALISE E AVALIACAO DAS ESTRATEGIAS SOCIAIS
(Asgos),

1.7.4.4. CENTRO ADMINISTRATIVO DO DISTRITO FEDERAL (CADF)

1.8. SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ADMINISTRATIVA (Segea)

1.8.1. ASSESSORIA ESPECIAL (Assesp)

1.8.2. SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS (Sugep)

1.8.2.1. ASSESSORIA ESPECIAL (Assesp)

1.8.2.2. UNIDADE DE MOVIMENTACAQ DE PESSOAL (UMP)

1.8.2.2.1. COORDENACAQ DE ESTRUTURAS ADMINISTRATIVAS (Coead)

1.8.2.2.2. COORDENACAOQ DE CESSAO E REQUISICAO (Cocr)
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1.8.2.2.3. COORDENAQAO DE DIMENSIONAMENTO DA FORCA DE TRABALHO 1.85.1.3.1. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO DE AJUSTES DE DADOS DO
(Codift) ESOCIAL E ACERTO DE CONTAS (Dizec)

1.8.2.2.3.1. GERENCIA DE MAPEAMENTO E GESTAO DA FORGCA DE TRABALHO 1.8.6. SUBSECRETARIA DE GESTAO DO PROCESSO ELETRONICO E |NOVAQAO
(Gemagtf) (SUPEL)

1.8.2.2.3.2. GERENCIA DE GESTAO DO SISTEMA DE DIMENSIONAMENTO DA 1.8.6.1. DIRETORIA DE GESTAO DO PROCESSO ELETRONICO E ATENDIMENTO
FORCA DE TRABALHO (Gesift) (DIPEL)

1.82.3. UNIDADE DE ADMINISTRAGAO DE CARREIRAS E EMPREGOS
PUBLICOS (Uacep)

1.8.2.3.1. COORDENAGAO DE CONCURSOS PUBLICOS (COCP)

1.8.2.3.1.1. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO DE NORMAS E DEMANDAS
JUDICIAIS (Dijud)

1.8.2.3.1.2. DIRETORIA DE SELEGAO (Disel)

1.8.2.3.1.3. DIRETORIA DE PROVIMENTO (Diprov)

1.8.2.3.2. COORDENAGAO DE CARREIRAS E EMPREGOS PUBLICOS (Cocep)
1.8.2.3.2.1. DIRETORIA DE EMPREGOS PUBLICOS E FORGAS DE SEGURANGA
(Diemp)

1.8.2.3.2.2. DIRETORIA DE CARREIRAS E REMUNERAGAO (Dicar)

1.8.2.4. UNIDADE GESTORA DE PROJETOS ESTRATEGICOS (Unigep)

1.8.2.4.1. DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO (Diam)
18242 DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE  APLICACOES
COMPLEMENTARES E INTEGRAGOES (Didata)

1.8243. COORDENAGCAO DE DESENVOLVIMENTO DE APLICAGOES
COMPLEMENTARES E INTEGRAGOES (Codaci)

1.8.3. ESCOLA DE GOVERNO (Egov)

1.8.3.1. VICE-DIRETORIA (Vicdir)

1.8.3.2. DIVISAO DE ADMINISTRAGAO (Diad)

1.8.3.2.1. SECAO DE ADMINISTRAGAO E LOGISTICA (Sealog)

1.8.3.2.2. SECAO DE DOCUMENTAGCAO (Sedoc)

1.8.3.3. DIVISAO DE TECNOLOGIA (Ditec)

1.8.3.4. DIVISAO DE INOVACAOQ (DIN)

1.8.3.5. DIVISAO DE EVENTOS CORPORATIVOS (Diec)

1.8.3.6. SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO E FORMAGAO (Sudef)
1.8.3.6.1. DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE AMBIENTES VIRTUAIS (Didav)
1.8.3.6.2. DIVISAO DE PLANEJAMENTO E EXECUGCAO DE PROGRAMAS DE
FORMAGAO (Diprof)

183.7. DEPARTAMENTO DE PROJETOS ESPECIAIS E COOPERAGAO
INSTITUCIONAL (Depec)

1.8.3.8. SECRETARIA DO FUNDO PRO-GESTAO (Secfpg)

1.8.4. SUBSECRETARIA DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO (Subsalide)
1.8.4.1. DIRETORIA DE LOGISTICA E ADMINISTRAGAO (Dilog)

1.8.4.1.1. NUCLEO DE ARQUIVO MEDICO PERICIAL (Narq)

1.8.4.1.2. NUCLEO DE ATENDIMENTO MEDICO PERICIAL (Namp)

1.8.4.2. DIRETORIA DE EPIDEMIOLOGIA EM SAUDE DO SERVIDOR (Diepi)
1.8.4.2.1. GERENCIA DE PRODUGAO E INFORMAGAO EM SAUDE (Gepis)

1.8.4.2.2. GERENCIA DE REGISTRO DE AFASTAMENTO EM SAUDE (Gras)

1.8.4.3. COORDENAGCAO DE PERICIAS MEDICAS (Copem)

1.8.4.3.1. DIRETORIA DE PERICIAS MEDICAS (Dipem)

1.8.4.3.1.1. GERENCIA DE READAPTAGAO FUNCIONAL (Gerf)

1.8.44. COORDENAGAO DE PROMOGAO A SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHO (Copss)

1.8.4.4.1. GERENCIA DE PROMOGAO A SAUDE DO SERVIDOR (GPSS)

1.8.4.4.3. GERENCIA DE SEGURANGA DO TRABALHO (GST)

1.8.4.4.2. GERENCIA DE SAUDE MENTAL E PREVENTIVA (GESM)

1.85. SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO
(Suafp)

1.8.5.1. ASSESSORIA ESPECIAL (Assesp)

1.8.5.1.1. COORDENAGAO DE CADASTRO E FOLHA DE PAGAMENTO (Cocafp)
1.85.1.1.1. DIRETORIA DE GERAGAO DA FOLHA DE PAGAMENTO (DGFP)
1.8.5.1.1.1.1. GERENCIA DE PRODUGAO (Geprod)

1.85.1.1.1.2. GERENCIA DE PROCESSAMENTO (Geproc)

1.8.5.1.1.1.3. GERENCIA DE MONITORAMENTO (Gmon)

1.8.5.1.1.2. DIRETORIA DE GERAGAO DO CADASTRO (Digec)

1.85.1.1.2.1. GERENCIA DE PARAMETRIZAGAO SISTEMICA (Gepas)

1.85.1.2. COORDENAGAO DE CONFORMIDADE DA FOLHA DE PAGAMENTO
(CCFP)

185121 DIRETORIA DE CONFORMIDADE DA FOLHA DE PAGAMENTO
(Dicofp)

1.85.1.2.1.1. GERENCIA DE ANALISES FINANCEIRAS (Geafin)

1.85.1.2.2. DIRETORIA DE ANALISE DE INFORMAGOES SISTEMICAS (Diais)
1.85.1.2.2.1. GERENCIA DE INTEGRIDADE DE DADOS SISTEMICOS (Geint)
1.85.1.2. COORDENAGAO DE CONSIGNAGOES E ACOMPANHAMENTO DE
NORMAS E DECISOES JUDICIAIS (Condej)

1.8.5.1.2.1. DIRETORIA DE CONSIGNAGOES E BENEFICIOS (Dicob)

1.85.1.2.1.1. GERENCIA DE ANALISE DOCUMENTAL (Gead)

1.85.1.2.1.2. GERENCIA DE ANALISE SISTEMICA (Geas)

185122 DIRETORIA TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DE NORMAS E
DECISOES JUDICIAIS (DTNJ)

1.8.5.1.3. COORDENAGAO DE MONITORAMENTO DE DADOS DO
ESOCIAL (CMDE)

1.8.6.1.1. CENTRAL DE ATENDIMENTO AO PROCESSO ELETRONICO (CAPE)
1.8.6.2. DIRETORIA DE SISTEMAS E INOVAGAO (Disin)

1.8.6.2.1. GERENCIA DE SISTEMAS (Gsis)

1.8.6.3. DIRETORIA DE MONITORAMENTO E AUDITORIA (Dimaud)

1.9. SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTRATOS (Secont)

1.9.1. ASSESSORIA ESPECIAL (Assesp)

1.9.2. SUBSECRETARIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS (SCG)

1.9.2.1. ASSESSORIA DE ACOMPANHAMENTO E CONFORMIDADE JURIDICA
(AAC))

1.9.2.2. ASSESSORIA DE GESTAO DE RISCOS (Asger)

1.9.2.3. COORDENAGAO DE LICITAGOES (Colic)

1.9.2.4. COORDENAGAO DE ANALISE DE COMPRAS (Coac)

1.9.2.4.1. DIRETORIA DE ANALISE DE PROJETOS (Diap)

1.9.2.4.1.1. GERENCIA DE COMPRAS CENTRALIZADAS (Gecen)

1.9.2.4.1.1.1. NUCLEO DE ELABORAGAO DE TERMOS DE REFERENCIA (Nuter)
1.9.2.4.2. DIRETORIA DE PESQUISA DE MERCADO (Dipem)

1.9.2.4.2.1. GERENCIA DE PESQUISA DE PREGOS (Gepre)

1.9.2.4.2.2. GERENCIA DE ANALISE E APROVAGAO DE PRECOS (Geaap)
1.9.2.4.2.2.1. NUCLEO DE ANALISE DE PESQUISA SETORIAL (Nuap)

1.9.2.4.3. DIRETORIA DE PROJETOS ESPECIAIS (Dipre)

1.9.2.4.3.1. GERENCIA DE CONTRATAGOES ESPECIAIS (GCE)

1.9.2.4.4. DIRETORIA DE CONFORMIDADE DE COMPRAS (Dicc)

1.9.2.4.4.1. GERENCIA DE CONFORMIDADE (Gecon)

1.9.2.5. COORDENAGAO DE GESTAO DE SUPRIMENTOS (Cosup)

1.9.2,5.1. DIRETORIA DE SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS (Direp)

1.9.2,5.1.1. GERENCIA DE PROGRAMAGAO DE SERVIGO E MATERIAL (GEPSM)
1.9.2.5.1.2. GERENCIA DE GESTAO DE ATAS (Geata)

1.9.25.1.2.1. NUCLEO DE ANALISE E FORMALIZAGAO DE ATAS (Nuata)
1.9.2.5.1.3. GERENCIA DE MONITORAMENTO DE REGISTRO DE PRECOS (Gemp)
1.9.2.5.2. DIRETORIA DE GESTAO DE ALMOXARIFADO (Digesa)

1.9.25.2.1. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE ALMOXARIFADOS (Gezal)
1.9.25.2.1.1. NUCLEO DE MONITORAMENTO DE ALMOXARIFADOS (Numoa)
1.9.2.5.2.2. GERENCIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE ALMOXARIFADOS
(Gecal)

192523, GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE
ALMOXARIFADOS (Gezci)

1.9.253. DIRETORIA DE CONSOLIDACAO DE COMPRAS CENTRALIZADAS
(Dicoc)

19553.1. GERENCIA DE PLANEJAMENTO DE COMPRAS CENTRALIZADAS
(Gepac) B .

1.9.26. COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO E MODERNIZAGAO DE
LICITACOES (Coplam)

1.9.2.6.1. DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS (Dipp)

1.9.2.6.1.1. GERENCIA DE METODOLOGIA (Gemet)

1.9.2.6.2. DIRETORIA DE AUTOMAGAO DE PROJETOS (Diauito)

1.9.2.6.2.1. GERENCIA DE SOLUGOES INTEGRADAS (Gesin)

1.9.2.6.3. DIRETORIA DE MONITORAMENTO DO e-CONTRATOS (Dimec)
192631 GERENCIA DE ATENDIMENTO E MONITORAMENTO DO e
CONTRATOS (Gemec)

1.9.2.6.4. DIRETORIA DE INOVAGAO DO PROCESSO INFORMATIZADO DE
COMPRAS (Dicom)

19.26.4.1. GERENCIA DE INOVAGAO DO PROCESSO INFORMATIZADO DE
COMPRAS (Gecom)

1.9.2.6.4.1.1. NUCLEO DO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL (Nuplac)

1.9.2.7. COORDENAGAO DE GESTAO DE CONTRATOS E CONVENIOS (Cogec)
1.9.2.7.1. DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATOS (Diac)

1.9.2.7.1.1. GERENCIA DE FORMALIZAGAO DE CONTRATOS (Gefor)

1.9.2.7.1.1.1. NUCLEO DE INSTRUGAO CONTRATUAL (Nuinc)

1.9.2.7.2. DIRETORIA DE CONVENIOS E CONGENERES (Diconv)

1.9.2.7.2.1. GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE RISCOS (Gear)

1.9.2.7.2.2. GERENCIA DE CONVENIOS E CONGENERES (Geconv)

1.9.2.7.2. DIRETORIA DE REEQUILIBRIO ECONOMICO E CONTROLE (Direc)
1.9.2.7.2.1. GERENCIA DE REAJUSTES E REPACTUAGAO (GERR)

1.9.2.7.2.2. GERENCIA DE REVISAO CONTRATUAL (Gercon)

1.9.2.7.2.3. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO CONTRATUAL (Geac)
1.9.2.7.2.3.1. NUCLEO DE DILIGENCIAS (Nudil)

1.9.2.7.2.3.2. NUCLEO DE CONTROLE (Nucon)

1.9.2.7.2.4. GERENCIA DE RECOMPOSIGAO DE PREGOS CONTRATUAL (Gerp)
1.9.3. SUBSECRETARIA DE GESTAO DE CONTRATOS CORPORATIVOS (Sucorp)
1.9.3.1. ASSESSORIA ESPECIAL (Assesp)

1.9.3.2. UNIDADE DE GESTAO DE CONTRATOS ESPECIALIZADOS (Ungece)
19321 COORDENAGAO DE CONTRATOS DE ESTAGIO E
TELECOMUNICAGAO (CCET)

INVENTARIOS DE
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1.9.3.2.1.1. DIRETORIA DE EXECUGCAO DE CONTRATOS DE ESTAGIO (Diest)
1.9.3.2.1.1.1. GERENCIA DE CADASTRO E SELECAO DE CONTRATOS DE
ESTAGIO (Gesest)

1.9.321.1.2. GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE
CONTRATOS DE ESTAGIO (Geace)
193212 DIRETORIA DE
TELECOMUNICAGOES (Ditel)
1932121 GERENCIA DE
TELECOMUNICAGOES (Getel)
1.9.3.2.1.22. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATO DE
TELECOMUNICAGOES (Geatel)

1.9.3.2.2. COORDENACAO DE CONTRATOS ESPECIALIZADOS (Ccesp)
1.9.3.2.2.1. DIRETORIA DE GESTAO DE CONTRATOS ESPECIALIZADOS
(Dgece)

1.9.3.2.2.1.1. GERENCIA DE GESTAO E FISCALIZACAO Gfisc)

1.9.3.2.2.1.2. GERENCIA DE CONTROLE E GESTAO ADMINISTRATIVA (Ggad)
1.9.3.2.3. COORDENAGCAO DE EXECUGAO DE CONTRATOS DE SERVIGOS
GERAIS (Coesg)

1.9.3.23.1. DIRETORIA DE CONTROLE DE CONTRATOS DE SERVICOS
GERAIS (Dcoseg)

1.9.3.23.1.1. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS DE
SERVICOS GERAIS (Gecoseg)

1.9.3.2.3.1.2. GERENCIA DE CONTROLE DE CONTRATOS DE SERVICOS
GERAIS (Geaseg)

1.9.3.3. UNIDADE DE GESTAO DE CONTRATOS CORPORATIVOS (Ugcorp)
1.9.3.3.1. COORDENAGAO DE EXECUGCAO DE CONTRATOS DE SEGURANCA
PATRIMONIAL (Coesp)

1.9.3.3.1.1. DIRETORIA DE CONTROLE DE CONTRATOS DE SEGURANCA
PATRIMONIAL (Dicosep)

1.9.3.3.1.1.1. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS DE
SEGURANGA PATRIMONIAL (Geaconp)

1.9.33.1.1.2. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE
CONTRATOS DA BRIGADA (Geabri)

1.9.3.3.2. COORDENAGAO DE CONTROLE E FISCALIZAGAO (Ccofis)
1.9.3.3.2.1. DIRETORIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE CONTA
VINCULADA (Dcav)

1.9.3.3.2.1.1. GERENCIA DE FISCALIZAGAO (Gefis)

1.9.3.3.2.1.2. GERENCIA DE CONTA VINCULADA (Geconv)

1.9.3.3.2.2. DIRETORIA DE FISCALIZACAO MOVEL (Difmov)

1.9.3.3.2.2.1. GERENCIA DE FISCALIZAGCAO MOVEL (Gfmov)

1.9.3.4. UNIDADE DE GESTAO DA FROTA (Ungef)

1.9.3.4.1. DIRETORIA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO DA FROTA (Dicof)
1.9.3.4.1.1. GERENCIA DE MONITORAMENTO E ABASTECIMENTO (Gemon)
1.9.3.4.1.2. GERENCIA DE TRANSPORTE POR APLICATIVO (Geta)

1.9.3.4.1.3. GERENCIA DE VEICULOS LOCADOS (Geloc)

1.9.3.4.2. DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DA FROTA (Diaf)

1.9.3.4.2.1. GERENCIA DE MANUTENGCAO (Geman)

1.9.3.4.2.2. GERENCIA DE VEICULOS PROPRIOS (Gepro)

1.9.3.4.2.3. GERENCIA DE FISCALIZAGAO DA FROTA (Gefro)

1.9.3.4.3. DIRETORIA DE GESTAO E INOVACAO DA FROTA (Digef)

1.9.3.4.3.1. GERENCIA DE PROJETOS ESPECIAIS DA FROTA (Gepef)
1.9.3.4.3.1.1. NUCLEO DE ATENDIMENTO DA FROTA (Nafro)

1.10. SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA (Sefaz)

1.10.1. ASSESSORIA ESPECIAL (Assesp)

1.10.2.  ASSESSORIA DO FUNDO DE MODERNIZAGAO E
REAPARELHAMENTO DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA - FUNDAF E DO
FUNDO DA RECEITA TRIBUTARIA DO DISTRITO FEDERAL - PRO-RECEITA
(Asfun)

1.10.3. ASSESSORIA DE EDUCAGAOQ FISCAL (Assef)

1.10.4. ASSESSORIA DE INCENTIVOS FISCAIS (Assif)

1.10.5. UNIDADE DE CORREGEDORIA (UC)

1.10.6. SUBSECRETARIA DA RECEITA (Surec)

1.10.6.1. SECRETARIA ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL (Seaop)

1.10.6.2. NUCLEO DE CONTROLE DE FROTA (Nucof)

1.10.6.3. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO (Nuaad)

1.10.6.4. ASSESSORIA DE INVESTIGAGAO FISCAL (Asinf)

1.10.6.5. ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA (Agest)

1.10.6.6. COORDENACAO DE COBRANCA TRIBUTARIA (Cbrat)

1.10.6.6.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO (Nuaad)

1.10.6.6.2. GERENCIA DE COBRANGA TRIBUTARIA (Gbrat)

1.10.6.6.2.1. NUCLEO DE COBRANGA DE TRIBUTOS DIRETOS (Nucod)
1.10.6.6.2.2. NUCLEO DE PARCELAMENTO (Nupar)

1.10.6.6.2.5. NUCLEO DE LIQUIDAGOES ESPECIAIS (Nuliq)

1.10.6.6.2.4. NUCLEO DE GESTAO DO SISTEMA INTEGRADO DE
LANCAMENTO DE CREDITO DO DISTRITO FEDERAL (Nulan)

1.10.6.6.2.3. AGENCIA DE RECUPERACAQ DE CREDITO E ATENDIMENTO (Agrec)
1.10.6.6.3. GERENCIA DE GESTAO DO RITO ESPECIAL (Gcore)

1.10.6.6.3.1. NUCLEO DE GESTAO DO COMERCIO ELETRONICO (Ngcel)
1.10.6.6.3.2. NUCLEO DE RITO ESPECIAL (Nurit)

EXECUGAO DE CONTRATOS DE

CONTROLE DE CONTRATOS DE

1.10.6.6.4. GERENCIA DE CONTROLE DA ARRECADAGAO E DO CADASTRO DA
DIVIDA ATIVA (Gedat)

1.10.6.6.4.1. NUCLEO DE CONTROLE DA ARRECADAGAO (Nucar)

1.10.6.6.4.2. NUCLEO DE GESTAO DO CADASTRO DA DiVIDA ATIVA (Nudat)
1.10.6.6.4.3. NUCLEO DE RESTITUIGAO DE TRIBUTOS DIRETOS (Nurdi)

1.10.6.6.5. GERENCIA DE COBRANGA ESPECIALIZADA (Gecoe)

1.10.6.6.5.1. NUCLEO DE COBRANGA DE TRIBUTO INDIRETOS (Nucin)

1.10.6.6.5.2. NUCLEO DE COBRANGA DE GRANDES DEVEDORES (Nucgd)

1.10.6.7. COORDENAGAO DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE (Coate)
1.10.6.7.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO (Nuaad)

1.10.6.7.2. AGENCIA DE ATENDIMENTO REMOTO DA RECEITA (Agrem)

1.10.6.7.3. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA —BRASILIA (Agbra)
1.10.6.7.4. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA — CEILANDIA (Agcei)
1.10.6.7.5. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA — GAMA (aggam)

1.10.6.7.6. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA — PLANALTINA (Agpla)
1.10.6.7.7. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA — SAl (Agsia)

1.10.6.7.8. AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA — TAGUATINGA (Agtag)
1.10.6.8. COORDENAGAO DE CADASTRO, ESCRITURAGAO E DOCUMENTOS
FISCAIS (Codig)

1.10.6.8.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO (Nuaad)

1.10.6.8.2. GERENCIA DE CADASTRO FISCAL (Gecaf)

1.10.6.82.1. NUCLEO DE ANALISE DE PROCESSOS DO CADASTRO FISCAL
(Nucaf)

1.10.6.8.2.2. NUCLEO DE GESTAO DE SISTEMAS DO CADASTRO FISCAL (Ngcaf)
1.10.6.8.3. GERENCIA DE ESCRITURAGAO E DOCUMENTOS FISCAIS DIGITAIS
(Gedig)

1.10.6.8.3.1. NUCLEO DE ESCRITURAGAO FISCAL DIGITAL (Nuefd)

1.10.6.8.3.2. NUCLEO DE DOCUMENTOS FISCAIS DIGITAIS (Nudod)

1.10.6.8.4. GERENCIA DO PROGRAMA DO NOTA LEGAL (Gnota)

1.10.6.8.4.1. NUCLEO DE GESTAO SISTEMAS DO PROGRAMA NOTA LEGAL
(Nupnl)

1.10.6.8.4.2. NUCLEO DE CONCESSAO DE CREDITOS (Nucre)

1.10.6.9. COORDENAGAO DE TRIBUTOS DIRETOS (Ctdir)

1.10.6.9.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO (Nuaad)

1.10.6.9.2. GERENCIA DE GESTAO DE TRIBUTOS IMOBILIARIOS (Getim)
1.10.6.9.3. GERENCIA DE GESTAO DOS IMPOSTOS DE TRANSMISSAO (Gegit)
1.10.6.9.4. GERENCIA DE GESTAO DO IPVA (Gipva)

1.10.6.9.5. GERENCIA DE AUTOMAGAO E SUPORTE A TRATAMENTO DE DADOS
(Geast)

1.10.6.10. COORDENAGAO DE FISCALIZAGAO TRIBUTARIA (Cofit)

1.10.6.10.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO (Nuaad)

1.10.6.10.2. GERENCIA DE FISCALIZAGAO DE MERCADORIAS EM TRANSITO
(Gefmt)

1.10.6.10.2.1. NUCLEO DE MONITORAMENTO ELETRONICO DE MERCADORIAS
EM TRANSITO (Nment)

1.10.6.102.2. NUCLEO DE ADMINISTRACAO DO DEPOSITO DE BENS
APREENDIDOS (Nudep)

1.10.6.10.2.3. NUCLEO DE FISCALIZAGAO DO AEROPORTO (Nuaer)

1.10.6.10.2.4. NUCLEO DE FISCALIZAGAO ITINERANTE | (Nufit 1)

1.10.6.10.2.5. NUCLEO DE FISCALIZAGAO ITINERANTE |1 (Nufit I1)

1.10.6.10.2.6. NUCLEO DE ATENDIMENTO E APOIO A FISCALIZAGAO (Nuate)
1.10.6.10.2.7. NUCLEO DE GESTAO DA CENTRAL DE OPERAGOES ESTADUAIS
(Ngcoe)

1.10.6.10.3. GERENCIA DO SISTEMA DE MONITORAMENTO DE MERCADORIAS
EM TRANSITO (Gsefit)

1.10.6.10.3.1. NUCLEO DE FISCALIZAGAO DE FRETE (Nufret)

1.10.6.10.3.2. NUCLEO DE AQUISIGOES E CONTRATOS (Nuzc)

1.10.6.11. COORDENAGAO DE FISCALIZAGAO DO ISS (Coiss)

1.10.6.11.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO (Nuaad)

1.10.6.11.2. GERENCIA DE FISCALIZAGAO DO ISS (Gfiss)

1.10.6.11.2.1. NUCLEO DO ISS| (Niss|)

1.10.6.11.2.2. NUCLEO DO ISS I (Niss|l)

1.10.6.11.3. GERENCIA DO MONITORAMENTO DO ISS (Gmiss)

1.10.6.11.3.1. NUCLEO DE MONITORAMENTO DO ISS/ST E IMPOSTO DE RENDA
(Nuiss)

1.10.6.11.3.2. NUCLEO DO MONITORAMENTO DO ISS PROPRIO (Nissp)

1.10.6.12. COORDENAGAO DE AUDITORIA (Coaud)

1.10.6.12.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO (Nuaad)

1.10.6.12.2. GERENCIA DE ANALISE DE DADOS TRIBUTARIOS (Gadat)

1.10.6.12.3. GERENCIA DE PROGRAMAGAO FISCAL (Gepro)

1.10.6.12.4. GERENCIA DE GESTAO DO MALHA FISCAL (Ggmaf)

1.10.6.12.5. GERENCIA DE AUDITORIA TRIBUTARIA (Geaut)

1.10.6.12.5.1. NUCLEO DE AUDITORIA | (Nuaud I)

1.10.6.12.5.2. NUCLEO DE AUDITORIA 11 (Nuaud I1)

1.10.6.12.5.3. NUCLEO DE AUDITORIA 111 (Nuaud I11)

1.10.6.12.5.4. NUCLEO DE AUDITORIA 1V (Nuaud 1V)

1.10.6.12.6. GERENCIA DE MONITORAMENTO E AUDITORIASESPECIAIS (Gemae)
1.10.6.12.6.1. NUCLEO DE MONITORAMENTO DE COMUNICAGAO E ENERGIA
ELETRICA (Nucel)
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1.10.6.12.6.2. NUCLEO DE MONITORAMENTO DE COMBUSTIVEIS (Nucon)
1.10.6.12.6.3. NUCLEO DE MONITORAMENTO DO ICMS| (NICMS1)

1.10.6.12.6.4. NUCLEO DE MONITORAMENTO DO ICMS 1 (NICMS 1)

1.10.6.12.6.5. NUCLEO DE MONITORAMENTO DO ICMS 11 (NICMS 1)
1.10.6.12.6.6. NUCLEO DE ANALISE DE PROCESSOS DE RESTITUIGAO E
RESSARCIMENTO DE TRIBUTOS INDIRETOS (Nuare)

1.10.6.13. COORDENAGAO DE TRIBUTAGAO (Cotri)

1.10.6.13.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO (Nuaad)

1.10.6.13.2. GERENCIA DE LEGISLAGAO TRIBUTARIA (Geleg)

1.10.6.13.2.1. NUCLEO DE FORMULAGAO DE NORMAS (Nufor)

1.10.6.13.2.2. NUCLEO DE DISSEMINAGAO DE NORMAS (Nudis)

1.10.6.13.2.3. NUCLEO DE IMPLEMENTAGAO DE NORMAS DO CONFAZ (Nufaz)
1.10.6.13.3. GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS
ESPECIAIS (Geesp)

1.10.6.13.3.1. NUCLEO DE BENEFICIOS FISCAIS DE TRIBUTOS INDIRETOS
(Nubefi)

1.10.6.13.3.2. NUCLEO DE IMUNIDADES (Nudim)

1.10.6.13.3.3. NUCLEO DE PROCESSOS ESPECIAIS (Nupes)

1.10.6.13.4. GERENCIA DE ESCLARECIMENTO DE NORMAS (Geesc)

1.106.14. COORDENAGAO DE JULGAMENTO DO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO-FISCAL (Cojuc)

1.10.6.14.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO

1.10.6.14.2. GERENCIA DE JULGAMENTO DO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO-
FISCAL (Gejuc)

1.10.6.14.3. GERENCIA DE CONTROLE DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS
FISCAIS (Gecon)

1.10.7. SUBSECRETARIA DE ACOMPANHAMENTO ECONOMICO (Suae)

1.10.7.1. COORDENAGAO DE ACOMPANHAMENTO DA POLITICA FISCAL (Coaf)
1.10.7.1.1. GERENCIA DE PREVISAO E ANALISE FISCAL (Gepaf)

1.10.7.1.2. GERENCIA DE ACOMPANHAMENTO DA RENUNCIA (Geren)

1.10.7.2. COORDENAGAO DE PROSPECGAO ECONOMICO-FISCAL (Copef)
1.10.7.2.1. GERENCIA DE ESTUDOS ECONOMICO-FISCAIS (Gefis)

1.10.7.2.1.1. NUCLEO DE REPRESENTAGCAO FAZENDARIA (Nufaz)

1.10.7.2.1.2. NUCLEO DE IMPLEMENTAGAO DE CONVENIOS (Nuic)

1.10.7.2.2. GERENCIA DE MODELAGEM E PROJETOS ESPECIAIS (Gempe)

1.11. SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E LOGISTICA (Sealog)
1.11.1. SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL (Suag)

1.11.1.1. ASSESSORIA ESPECIAL (Assesp)

1.11.1.2. ASSESSORIA DE TOMADA DE CONTASESPECIAL (ATCE)

1.11.1.3. COORDENAGAO DE ORGAMENTO E FINANGAS (Cofin)

1.11.1.3.1. DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO (Diplan)

1.11.1.3.1.1. GERENCIA DE ORGAMENTO (Georc)

1.11.1.3.1.1.1. NUCLEO DE PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA (Nupro)
1.11.1.3.1.1.2. NUCLEO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA (Nuorc)

1.11.1.3.1.2. GERENCIA DE PLANEJAMENTO (Geplan)

1.11.1.3.1.2.1. NUCLEO DE PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO (Nuplan)
1.11.1.3.1.2.2. NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO GOVERNAMENTAL (Nuagov)
1.11.1.3.2. DIRETORIA FINANCEIRA (Difin)

1.11.1.3.2.1. GERENCIA DE LIQUIDACAO (Gelid)

1.11.1.3.2.1.1. NUCLEO DE EXECUGAO FINANCEIRA (Nufin)

1.11.1.3.2.1.2. NUCLEO DE CONCILIACAO CONTABIL (Nucon)

1.11.1.3.2.1.3. NUCLEO DE MONITORAMENTO FINANCEIRO (Numof)

1.11.1.3.2.2. GERENCIA DE PROGRAMAGAO E PAGAMENTO (Gppag)

1.11.1.3.2.2.1. NUCLEO DE PROGRAMAGAO (Nupog)

1.11.1.3.2.2.2. NUCLEO DE PAGAMENTO (Nupag)

1.11.1.3.2.3. GERENCIA DE EXECUGAO DA CONTA VINCULADA E DESPESA DE
PESSOAL (Gecov)

1.11.1.3.2.3.1. NUCLEO DE EXECUGAO DE DESPESAS DE PESSOAL (Nudep)
1.11.1.3.2.3.2. NUCLEO DE EXECUGAO DE CONTA VINCULADA (Nuecv)

1.11.1.3.3. DIRETORIA DE PAGAMENTO DE PRECATORIOS E RESSARCIMENTOS
(Dipre)

1111331  GERENCIA
RESSARCIMENTOS (Georp)
1.11.1.3.3.2. GERENCIA FINANCEIRA DE PRECATORIOS E RESSARCIMENTOS
(Gefip)

1.11.1.3.3.2.1. NUCLEO DE LIQUIDAGAO DE PRECATORIOS E RESSARCIMENTOS
(Nulip)

1.11.1.3.3.2.2. NUCLEO DE PAGAMENTO DE PRECATORIOS E RESSARCIMENTOS
(Nupap) A
1.11.1.3.4. DIRETORIA DE CONFORMIDADE DE CONTRATOS E CONVENIOS
(Dicof)

1.11.1.3.4.1. GERENCIA DE CALCULO (Gecal)

1.11.1.3.4.2. GERENCIA DE PRESTAGCAO DE CONTAS E CONFORMIDADE (Gepc)
111.1.34.21. NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DE EXECUGAO DOS
CONVENIOS E CONGENERES (Nuacc)

1.11.1.4. COORDENACAQ DE GESTAO DE PESSOAS (Cogep)

1.11.1.4.1. CENTRAL DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR (CAS)

1.11.1.4.2. DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS (Digep)

ORCAMENTARIA DE PRECATORIOS E

1.11.1.4.2.1. GERENCIA DE AVALIAGAO DE PESSOAS (Geape)

1.11.1.4.2.2. GERENCIA DE CADASTRO (Gecad)

1.11.1.4.2.2.1. NUCLEO DE CONTROLE DE FREQUENCIA (Nufreq)

1.11.1.4.2.3. GERENCIA DE BENEFICIOS E VANTAGENS (Geben)

1.11.1.4.3. DIRETORIA DE REGISTRO FINANCEIRO (Dirfi)

1111431 GERENCIA DA FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL
ESTATUTARIO (Gefpe)

1.11.1.4.3.2. GERENCIA DE APOSENTADORIA E PENSOES INDENIZATORIAS
(Geapi)

1.11.1.4.3.3. GERENCIA DE PESSOAL EMPREGADO (Gepem)

111.1.434. GERENCIA DE INFORMAGOES FISCAIS, PREVIDENCIARIAS E
TRABALHISTAS (Gefipe)

1.11.1.4.4. DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS (Didep)

1.11.1.4.4.1. GERENCIA DE CAPACITAGAO E TREINAMENTO (Gecat)

111.15. COORDENAGAO DE GESTAO DOCUMENTAL, INFORMAGAO E
CONHECIMENTO (Coged)

1.11.1.5.1. DIRETORIA DE GESTAO DOCUMENTAL E DA INFORMAGAO (Diged)
1.11.1.5.1.1. GERENCIA DE GESTAO DE PROTOCOLO E SISTEMA ELETRONICO
DE INFORMAGOES (Gprot)

1.11.1.5.1.2. GERENCIA DE GESTAO DE DOCUMENTOS E ACERVOS (Geged)
1.11.1.5.1.3. GERENCIA DE ARQUIVO INTERMEDIARIO E DIGITALIZAGAO
(Gearg) B B B
111.15.2. DIRETORIA DE NORMATIZAGAO, INFORMAGAO E ORIENTAGAO
TECNICA (Dinot)

1.11.1.5.2.1. GERENCIA DE SUPORTE AO USUARIO E ORIENTAGAO TECNICA
(Gesup) .

1111522  GERENCIA DE
BIBLIOGRAFICAS (Gedib)
1.11.1.6. COORDENAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA - Codir

1.11.1.6.1. DIRETORIA DE CONTRATAGAO DIRETA - Dcod

1.11.1.6.1.1. GERENCIA DE CONTRATAGAO DIRETA — Gcodi

1.11.1.7. COORDENAGAO DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL (Cofisc)

1.11.1.8. UNIDADE DE GESTAO PATRIMONIAL (Ugpat)

1.11.1.8.2. DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO PREDIAL (Diapre)

1.11.1.8.2.1. GERENCIA DE ADMINISTRAGAO PREDIAL (Geap)

1.11.1.8.2.1.1. NUCLEO DE CONSERVAGAO PREDIAL (Nucon)

1.11.1.8.2.2. GERENCIA DE SERVIGOS GERAIS (Geseg)

1.11.1.8.2.1.1. NUCLEO DE LOGISTICA (Nulog)

1.11.1.8.2.3. GERENCIA DE APOIO OPERACIONAL (Geaop)

1.11.1.8.2.3.1. NUCLEO DE TRANSPORTE (Nutra)

1.11.1.8.2.3.2. NUCLEO DE TELEFONIA (Nutel)

1.11.1.8.3. DIRETORIA DE PATRIMONIO MOBILIARIO (Dipat)

1.11.1.8.3.1. GERENCIA DE CONTROLE MOBILIARIO (Gecom)

1.11.1.8.3.2. GERENCIA DE BENS INSERVIVEIS (Gebin)

1.11.1.8.3.3. GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE LEILOES
(Gecal)

1.11.1.8.4. DIRETORIA DE PATRIMONIO IMOBILIARIO (Dipim)

1.11.1.8.4.1. GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE IMOVEIS (Geadi)

1.11.1.8.4.2. GERENCIA DE VISTORIA E AVALIAGAO DE IMOVEIS (Gevis)
1.11.1.8.4.3. GERENCIA DE CADASTRO E REGULARIZAGAO DE IMOVEIS (Gecri)
1.11.1.8.5. DIRETORIA DE SUPRIMENTOS INTERNOS (Disup)

1.11.1.8.5.1. GERENCIA DE PLANEJAMENTO DE COMPRAS (Geplac)

1.11.1.8.5.1.1. NUCLEO DE SUPRIMENTOS DE MATERIAIS E SERVIGOS (Numat)
1.11.1.8.5.2. GERENCIA DE MATERIAIS (Gemat)

1.11.1.8.5.2.1. NUCLEO DE ATENDIMENTO INTERNO (Nuate)

1.11.1.85.2.1. NUCLEO DE ALMOXARIFADO (Numox)

1.11.2. SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO IMOBILIARIO (SPI)

111.21. COORDENAGAO DE CONSERVAGCAO DO PATRIMONIO PUBLICO
IMOBILIARIO (Ccon)

1.11.2.1.1. GERENCIA DE GESTAO DO PLANO DE IMPLEMENTAGAO DAS AGOES
DE MANUTENGAO DO PATRIMONIO DO DISTRITO FEDERAL (Gpamp)

1.11.2.2. COORDENAGAO DE CADASTRO E REGULARIZAGAO IMOBILIARIA
(CCR)

1.11.2.2.1. GERENCIA DE REGULARIZAGAO DE BENS IMOVEIS (Gereg)

1.11.2.2.2. GERENCIA DE CADASTRO (Gerc)

1.11.3. SUBSECRETARIA DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E MANUTENGAO
(Sueng)

1.11.3.1. UNIDADE DE ENGENHARIA (Ueng)

1.11.3.1.1. DIRETORIA DE ENGENHARIA (Dieng)

1.11.3.1.1.1. GERENCIA DE MANUTENGAO (Geman)

1.11.3.1.1.2. GERENCIA DE INSPEGAO (Geinsp)

1.11.3.1.1.2.1 NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DE DEMANDAS (Nuad)
1.11.3.1.1.3. GERENCIA DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA (Geinf)
1.11.3.1.1.3.1 NUCLEO DE INFRAESTRUTURA (Nuinfra)

1.11.3.1.1.4. GERENCIA DE ORGAMENTO (GEO)

1.11.3.2. UNIDADE DE ARQUITETURA (Uarq)

1.11.3.2.1. DIRETORIA DE ARQUITETURA E PLANEJAMENTO (Diarg)

1.11.3.2.1.1. GERENCIA DE PROJETOS (GEP)

DISSEMINACAO DE  INFORMACOES
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1.11.3.2.1.1.1. NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS (Nuap)

1.11.3.3. UNIDADE DE SEGURANGA INSTITUCIONAL (USI)

1.12. SECRETARIA EXECUTIVA DE VALORIZAGAO E QUALIDADE DE VIDA
(Sequali)

1.12.1. ASSESSORIA ESPECIAL (Assesp)

1.12.2. ASSESSORIA DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS (Asseppe)

1.12.3. SUBSECRETARIA DE VALORIZAGAO DO SERVIDOR (Subval)

11231 COORDENAGAO DE AGOES DE QUALIDADE DE VIDA E
DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR (Coaqyt)

1.12.3.2. COORDENAGAO DO PROAMIS (COP)

1.12.3.2.1. GERENCIA DO BERGARIO INSTITUCIONAL BURITI (Gebib)

1.12.3.3. ASSESSORIA DO ESPAGO DE QUALIDADE DE VIDA (Asseqv)

1.12.4. SUBSECRETARIA DE SAUDE FiSICA PARA O SERVIDOR PUBLICO
(Subativ)

1.13. SECRETARIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAO (Setic)

1.13.1. ASSESSORIA ESPECIAL (ASSESP)

1.13.2. SUBSECRETARIA DE SISTEMAS DE INFORMAGAO (Subsis)

1.13.2.1 UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS
FINANCEIROS (Udisf)

1.13.2.1.1. COORDENAGAO DE SISTEMAS FAZENDARIOS (Cosif)

1.13.2.1.1.1. DIRETORIA DE SISTEMAS TRIBUTARIOS DIRETOS (DISTD)
1.13.2.1.1.1.1. GERENCIA DE SISTEMAS TRIBUTARIOS DIRETOS (Gesid)
1.13.2.1.1.2. DIRETORIA DE SISTEMAS TRIBUTARIOS INDIRETOS (Disti)
1.13.2.1.1.2.1. GERENCIA DE SISTEMAS TRIBUTARIOS INDIRETOS (Gesti)
1.13.2.1.1.3. DIRETORIA DE SISTEMAS DE COBRANGA (Dicob)

1.13.2.1.1.3.1. GERENCIA DE SISTEMAS DE COBRANGA (Gesch)

1.13.2.2. UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS
ADMINISTRATIVOS E TECNOL OGICOS (Udisat)

1.13.2.2.1. COORDENAGAO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS (Cosad)

1.13.2.2.1.1. DIRETORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS (Disad)

1.13.2.2.1.2. DIRETORIA DE APLICATIVOS (Diap)

1.13.2.2.1.3. DIRETORIA DE REQUISITOS DE SISTEMAS (Dires)

1.13.2.2.1.4. DIRETORIA DE SISTEMAS E INOVAGAO (Dirsi)

1.13.2.2.1.5. DIRETORIA DE SISTEMAS DOCUMENTAIS (Disid)

1.13.2.2.1.6. DIRETORIA DE SISTEMAS DE AQUISIGAO (Disa)

1.132.22. COORDENAGAO DE MODERNIZAGAO E IMPLANTAGAO DE
SISTEMAS DE GESTAQ DE PESSOAS (Cgesp)

1.13.2.2.3. COORDENAGAO DE SISTEMAS FINANCEIROS E CONTABEIS (Cofic)
1.13.2.2.3.1. DIRETORIA DE SISTEMAS FAZENDARIOS (Dirsf)

1.13.2.2.3.1.1. GERENCIA DE SISTEMAS FAZENDARIOS (Gersf)

1.13.2.2.3.2. DIRETORIA DE SISTEMAS ORGAMENTARIOS (Disor)

1.13.2.2.4. COORDENAGAO DE ARQUITETURA DE DADOS TRIBUTARIOS (Coatri)
1.13.2.2.4.1. DIRETORIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA DE DADOS (Diad)
1.13.2.2.4.1.1. GERENCIA DE INOVAGAO DA INFORMAGAO TRIBUTARIA (GIT)
1.13.2.2.4.1.2. GERENCIA DE ENGENHARIA DE DADOS (GED)

1.13.2.2.4.2. DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ANALISE TECNICA (Dpat)

1.13.3. SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E REDE CORPORATIVA
(Subinfra)

1.13.3.1. COORDENAGAO DE PROJETOS E CERTIFICAGAO DIGITAL (Copcert)
1.13.3.1.1. DIRETORIA DE PROJETOS E CERTIFICAGAO DIGITAL (Dipcert)

1.13.3.2. UNIDADE DE ATENDIMENTO E REDE CORPORATIVA (Urca)

1.13.3.2.1. COORDENAGAO DE REDE CORPORATIVA (Corc)

1.13.3.2.1.1. DIRETORIA DE REDE CORPORATIVA (Dirc)

1.13.3.2.1.2. DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA DE COMUNICAGAO (Dinf)
1.13.3.2.2. COORDENAGAO DE ATENDIMENTO AOS USUARIOS DE SERVIGOS
DE TIC (Coaus)

1.13.3.2.2.1. DIRETORIA DE PROJETOS, CONTRATOS E ATIVOS DE TIC (Dipro)
1.13.3.2.2.1.1. GERENCIA DE GESTAO PATRIMONIAL DE TIC (Ggptic)

1.13.3.2.2.2. DIRETORIA DE SUPORTE E ATENDIMENTO DE SERVIGOS DE TIC
(Disup)

1.13.3.2.2.3. DIRETORIA DA CENTRAL DE SERVICOS (Dces)

1.13.3.3. UNIDADE DE SEGURANGA, CENTRO DE DADOS E MENSAGERIA
(USCD)

1.13.3.3.1. COORDENAGAO DE SUBSISTEMAS DE DATA CENTER (Cosdac)
1.13.3.3.1.1. DIRETORIA DE SUBSISTEMAS DE DATA CENTER (Disdac)

1.13.3.3.2. COORDENAGAO DO CENTRO DE DADOS (Coced)

1.13.3.3.2.1. DIRETORIA DE VIRTUALIZAGAO (Divirt)

1.13.3.3.2.2. DIRETORIA DE ARMAZENAMENTO (Diarm)

1.13.3.3.3. COORDENAGAO DE MENSAGERIA E SEGURANGA DA INFORMAGAO
(Comseg)

1.13.3.3.3.1. DIRETORIA DE MENSAGERIA E SEGURANGA DA INFORMAGAO
(Dimseg)

1.13.3.3.3.1.1. GERENCIA DE MENSAGERIA E SEGURANGA DA INFORMAGAO
(GM9)

1.13.3.4. UNIDADE DE BANCO DE DADOS, MONITORAMENTO E OPERAGOES
(UBDMO)

1.133.4.1. COORDENAGAO DE BANCO DE DADOS, MONITORAMENTO E
OPERAGOES (CBDMO)

1.13.3.4.1.1. GERENCIA DE MONITORAMENTO E OPERAGOES (GMO)

1.13.3.4.1.2. DIRETORIA DE BANCOS DE DADOS ESTRUTURANTES E LEGADOS
(Dbdeleg)

1.13.3.4.1.3. DIRETORIA DE SISTEMAS DE BANCO DE DADOS (DISBD)

1.13.4. SUBSECRETARIA DE GOVERNANGCA DIGITAL (Subgd)

1.13.4.1. DIRETORIA DE GOVERNANGCA DE TIC (Digov)

1.13.4.2. DIRETORIA DE GESTAO DE PROJETOS PROCESSOS E SERVICOS DE TIC
(Diges)

1.13.4.3. UNIDADE DE TRANSFORMA(;AO DIGITAL (UTD)

1.13.4.3.1. COORDENAGAO DE EXPERIENCIA DO USUARIO (Coex)

1.13.4.4. UNIDADE DE GESTAO DE SERVICOS DIGITAIS E RELACIONAMENTO
(UGR)

1.13.4.4.1. COORDENACAO DE SERVICOS DIGITAIS (Cosed)

1.13.4.4.1.1. DIRETORIA DE RELACIONAMENTO (Direl)

1.13.4.4.1.1.1. GERENCIA DE MONITORAMENTO DA JORNADA DO CIDADAO
(Gemon)

1.13.4.4.1.1.2. GERENCIA DE DEMANDAS DE ORGAOS E ENTIDADES (Gedoe)
1.13.4.4.1.2. DIRETORIA DE CONFORMIDADE (Dicon)

1.13.4.4.1.2.1. GERENCIA DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO (Gecac)

Art. 3° Vinculam-se & Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal:

| - Autarquias em Regime Especial:

a) Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal — IPREV;

b) Instituto de Assisténcia & Satide dos Servidores do Distrito Federal —INAS.

c) Instituto de Pesquisa e Estatisticas do Distrito Federal — |PEDF/CODEPLAN

11 - Empresas Publicas:

a) Companhia de Planejamento do Distrito Federal —- CODEPLAN (em liquidag&o);

b) Sociedade de Abastecimento de Brasilia S.A. — SAB (em processo de incorporac&o).
11l — Fundagdes:

a) Fundacdio de Previdéncia Complementar dos Servidores do Distrito Federal —
DFPREVICOM.

1V - Sociedade de Economia Mista:

a) Banco Regiona de Brasilia— BRB;

b) PROFLORA S/A - Florestamento e Reflorestamento (em liquidacéo).

V - Orgéos de Deliberaggo Coletiva

a) Conselho de Gest&o das Organizagdes Sociais;

b) Conselho de Salde e Seguranca do Trabalho;

¢) Conselho de Melhoria da Gestéo Publica.

d) Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais (TARF)

Parégrafo Unico. As entidades vinculadas teréo sua organizagéo e funcionamento definidos
em ato proprio.

TiTULO NI
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS
CAPITULOI
DAS UNIDADES DE ASSISTENCIA DIRETA AO SECRETARIO
SECAOI
DO GABINETE
Art. 4° Ao Gabinete (GAB), unidade organica de unidade organica de representaggo politica
e socid, diretamente subordinada ao Secretério de Estado de Economia, compete:
| - prestar assisténcia direta e imediata a0 Secretério de Estado;
11 - assistir 0 Secretério de Estado em sua representacéo politica e social e no preparo do seu
expediente pessoal;
111 - encaminhar para publicaggo os atos oficiais expedidos pelo Secretério de Estado;
1V - promover interlocugBes entre as &reas técnicas;
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.
Art. 5° A Assessoria Especial (Assesp), unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada ao Gabinete, compete:
| - promover o exame preliminar dos assuntos encaminhados ao Secretério;
11 - assessorar, coordenar, acompanhar e executar as atividades necessarias ao apoio técnico
e administrativo do Gabinete;
Il - acompanhar o andamento dos processos, documentos e prazos de interesse do
Gabinete;
IV - articular-se com as unidades da Secretaria para a coleta de dados, informagdes e outros
subsidios técnicos de apoio a decisdo do Secretédrio de Estado;
V - encaminhar para publicac&o os atos oficiais expedidos pelo Secretério de Estado;
VI — elaborar documentos a serem assinados pelo Secretério de Estado e pela Chefia de
Gabinete no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI-GDF), no ambito da unidade do
Gabinete;
VII - elaborar e assinar documentos para impulsionar o regular andamento e a instrugéo
processual de processos no Gabinete;
VIl - desenvolver e acompanhar programas, projetos e demais matérias de interesse do
Gabinete;
IX - compilar as informagOes prestadas pelas &reas técnicas e elaborar documentos de
resposta a 6rgdos de controle interno e externo;
X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
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SEGAOII

DA ASSESSORIA JURIDICO-LEGISLATIVA
Art. 8° A Assessoria Juridico-Legislativa (AJL), unidade orgénica de assessoramento,
diretamente subordinada ao Secretédrio de Estado de Economia e sob supervisdo técnica da
Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF), compete:
| - prestar assessoramento juridico e legislativo no @mbito da Secretaria;
I - manter interlocugdo com a Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF) e demais
6rgéos de assessoramento juridico e legislativo da Administracdo Publica do Distrito
Federal sobre matérias de interesse da Secretaria;
Il - elaborar diretrizes, normas, planos, programas, projetos e processos relacionados as
atividades da Assessoria Juridico-L egislativa;
IV - assegurar o cumprimento dalegislacdo aplicavel a sua rea de atuagao;
V - manifestar-se nos processos administrativos sobre matérias pertinentes a sua
competéncia;
VI - delegar competéncias, conforme as necessidades de servigo;
VII - encaminhar informagdes solicitadas pelo Judiciério, em nome do Secretério de Estado
de Economia, com exceg&o aquelas de cunho personalissimo;
VIIl - aprovar as manifestacles exaradas pelas Unidades da Assessoria Juridico-
Legislativa;
IX - exercer outras atribui¢des que Ihe forem conferidas ou delegadas, no &mbito de suas
competéncias.
Art. 7° A Subchefia (SUB), unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada &
Assessoria Juridico-L egislativa, compete:
| - substituir o Chefe da Assessoria Juridico-L egislativa em seus impedimentos legais;
Il - apoiar o Chefe da Assessoria Juridico-Legislativa na elaboracgo de diretrizes, normas,
planos, programas, projetos e processos;
Il - supervisionar os processos judiciais e administrativos de relevancia juridica,
econdmica, social e politica na dreas de competéncia da Assessoria Juridico-Legislativa;
IV - definir as diretrizes de atuag@o, plangjar, dirigir, coordenar, acompanhar e avaiar a
execucdo das atividades das unidades especializadas da Assessoria Juridico-Legislativa;
V - atribuir regime de atuagéo estratégica aos processos de relevancia juridica, econdmica,
social e politica das unidades especializadas da Assessoria Juridico-L egislativa;
VI - plangjar, dirigir, coordenar e supervisionar as atividades de apoio aos processos
eletronicos administrativo e judicial na Assessoria Juridico-Legislativa; e
VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas em sua &rea de atuagéo.
Art. 8 A Diretoria Administrativa (DA), unidade organica de diregdo, diretamente
subordinada & Assessoria Juridico-L egislativa, compete:
| - assistir o superior hierdrquico em assuntos administrativos;
I1 - receber, distribuir, plangjar, dirigir, coordenar e supervisionar as atividades de controle
de processos e documentos das Unidades que compdem a Assessoria Juridico-Legislativa, e
em especial:
a) registrar, arquivar e controlar os processos, documentos e correspondéncias dirigidas a
Assessoria Juridico-Legislativa;
b) encaminhar para o0 Gabinete os mandados de citagéo, notificacéo e intimagéo;
c) controlar e manter organizado o arquivo administrativo da Assessoria Juridico
Legidlativa
I11 - dirigir as atividades de apoio administrativo da AJL, e em especial executar:
a) o controle de pessoal em relacdo a frequéncia, programagéo de férias, licencas, abonos,
afastamentos e demai's atividades rel acionadas;
b) o controle de material administrativo de consumo e permanente;
c) o recebimento, tombamento, movimentacdo, recolhimento e baixa patrimonia de bens
patrimoniais;
d) aexpedicéo de documentos fisicos e el etrénicos;
€) asolicitag8o e supervisao das atividades dos servigos de informética;
€) 0 encaminhamento eletrdnico de processos administrativos e judiciais.
IV - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas.
Art. @° A Unidade de Orgamento e Pessoal (Unap), unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada a Assessoria Juridico-L egislativa, compete:
| - exarar manifestagdes em assuntos referentes a aplicagéo da legislagéo orcamentéria e de
pessoal;
Il - anadlisar e exarar manifestagdes sobre a regularidade juridica dos atos normativos
elaborados pela Secretaria que forem submetidos a sua apreciagdo, gpontando a
constitucionalidade, a legalidade e as normas que serdo afetadas e/ou revogadas, no ambito
de atuago;
Il - prestar informacOes solicitadas por outros 6rgdos sobre assuntos relacionados a
legislagdo orgamentdria e de pessoal, com base nas manifestagdes técnicas das éreas
competentes, acompanhadas da delimitagdo da controvérsia enfrentada pela &rea juridica do
6rgéo de origem, juntamente com o pronunciamento dos 6rgdos centrais de orcamento e
gestéo de pessoas,
IV - elaborar a minuta de informag@es em mandados de segurancga contra atos praticados
pelo titular da pasta, em razéo das atividades inerentes ao cargo, no ambito desta Secretaria,
sobre matéria orgamentéria e de pessoal;
V - prestar informagdes e fornecer subsidios para o cumprimento das decisdes emanadas
por 6rgdos com competéncia deciséria ou de controle, zelando pelo seu atendimento,
relacionadas & matéria orcamentéria e de pessoal;
VI - andisar a regularidade juridico-formal dos procedimentos disciplinares para
deliberacéo do Secretério de Estado;
VII - organizar e manter atualizada ajurisprudéncia e legislagdo orcamentéria e de pessoal;

VIII - manifestar-se nos processos de proposicéo legislativa, abrangendo os dispositivos
constitucionais ou legais que fundamentam a proposi¢éo, as consequéncias juridicas dos
principais pontos da proposi¢do, as controvérsias juridicas que envolvam a matéria e a
técnica legislativa, sobre matéria orcamentéria e de pessoa;
I1X - acompanhar matérias |egislativas e as publicagdes oficiais de interesse da Secretaria;
X - manifestar-se de forma conclusiva nos processos de proposi¢ao legislativa, abrangendo
os dispositivos constitucionais ou legais que a fundamentam, as consequéncias juridicas dos
principais pontos da proposigéo, as controvérsias juridicas que envolvam a matéria e a
técnicalegidativa;
XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas.
Art. 10. A Unidade de Licitagdes, Contratos, Convénios e Instrumentos Congéneres (Ulic),
unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada a Assessoria Juridico-
Legislativa, compete:
| - exarar manifestagdes em assuntos referentes a licitagdes, contratos, convénios e
instrumentos congéneres;
Il - andisar e exarar manifestagdes sobre a regularidade juridica dos atos normativos
elaborados pela Secretaria que forem submetidos & sua apreciagdo, apontando a
constitucionalidade, a legalidade e as normas que seréo afetadas e/ou revogadas, relativas a
licitagBes, contratos, convénios e instrumentos congéneres,
111 - elaborar a prestagéo de informagdes em mandados de seguranga contra atos praticados
pelos servidores, em razéo das atividades inerentes ao cargo, no ambito desta Secretaria,
sobre matéria de licitages, contratos, convénios e instrumentos congéneres;
IV - prestar informagBes e fornecer subsidios para o cumprimento das decisdes e
orientagdes emanadas por érgdos com competéncia decisoria ou de controle, zelando pelo
seu atendimento, no &mbito de atuacéo;
V-examinar, antes do encaminhamento & Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF) e
apds a instrucdo da unidade competente, processos administrativos relativos a minutas de
contratos, convénios e instrumentos congéneres de interesse da Secretaria;
VI - exarar manifestagdes juridicas em processo de contratagdo:
a) parafins de cotgjo de edital de licitagdo com o edital padr@o previamente aprovado pela
Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF);
b) para verificagdo do atendimento das recomendagdes da Procuradoria-Geral do Distrito
Federal (PGDF) langadas previamente em parecer especifico ou normativo;
) em outras hipé6teses previstas em legislacdo especifica.
VIl - manifestar-se de forma conclusiva nos processos de proposicdo legisativa,
abrangendo os dispositivos constitucionais ou legais que fundamentam a proposicéo, as
consequéncias juridicas dos principais pontos da proposi¢édo, as controvérsias juridicas que
envolvam amatéria e atécnicalegislativa;
VIII - prestar informagBes solicitadas por outros 6rgdos em assuntos relacionados a
legislacdo da Secretaria, no &mbito de sua competéncia;
I1X - organizar e manter atualizada ajurisprudéncia e legislacéo, no seu &mbito de atuagéo;
X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas.
Art. 11. A Unidade Fazendaria (Ufaz), unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Assessoria Juridico-L egislativa, compete:
| - exarar manifestagbes em assuntos referentes a &ea fazendaria, patrimonia e
previdencidria;
11 - emitir notas juridicas e/ou despachos em processos administrativos fiscais para subsidiar decisio
do Secretério de Estado ou 0 encaminhamento pelo Gabinete da Secretaria;
111 - manifestar-se de forma conclusiva nos processos de proposi¢éo legislativa, abrangendo
os dispositivos constitucionais ou legais que fundamentam a proposi¢&o, as consequéncias
juridicas dos principais pontos da proposicao, as controvérsias juridicas que envolvam a
matéria e atécnicalegisativa;
IV - elaborar a prestacéo de informagdes em mandado de seguranca contra atos praticados
pelo titular da pasta, sobre matéria fazendaria, patrimonial e previdenciaria;
V - prestar informagdes e fornecer subsidios para o cumprimento das decis3es e orientagtes
emanadas por 6érgdos com competéncia decisoria ou de controle, zelando pelo seu
atendimento, referentes & &rea fazendéria, patrimonial e previdenciaria;
VI - prestar informagdes solicitadas por outros 6rgaos em assuntos relacionados a legislagéo
da Secretaria, no ambito de sua competéncia;
VII - organizar e manter atualizada a jurisprudéncia e legislag@o referente a drea fazendaria,
patrimonia e previdenciéria;
V111 - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas.
SECAO I

DA ASSESSORIA DE COM UNICAQAO
Art. 12. A Assessoria de Comunicaggo (Ascom), unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada ao Secretério de Estado de Economia, compete:
| - assistir a Secretaria nos assuntos de comunicag&o social, promovendo a divulgagdo de
atos, acdes e eventos de interesse da Secretaria e da comunidade;
Il - demandar e acompanhar a execugdo da publicidade de utilidade publica e/ou
ingtitucional, incluindo material gréfico, audiovisual e multimidia, realizada pela Secretaria
de Estado de Comunicag&o Social do Governo do Distrito Federal;
111 - elaborar e distribuir as informagdes de caréter institucional a serem dirigidas aos meios
de comunicagdo — jornais, rédios, televisdes, revistas, blogs e websites;
1V - exercer as funcdes de marketing direto, endomarketing e outras técnicas de divulgacéo
das acOes da pasta junto aos publicos interno e externo do 6rgdo, por meio da criagéo de
matérias e materiais de divulgacao;
V - coletar, compilar e divulgar programas e projetos da Secretaria por meio de uma linha
editorial alinhada a comunicagdo de governo, compreendendo revistas, cadernos e outros
meateriais impressos e digitais;
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V1 - promover a comunicagdo interna e institucional da Secretaria;
VII - produzir, editar e divulgar material fotogréfico, assim como manter arquivo de
fotografias para atender demandas jornalisticas e/ou publicitérias;
VIII - elaborar notas oficiais e esclarecimentos plblicos relacionados com as atividades
da Secretaria;
IX - coletar, organizar e manter arquivos das matérias relativas a atuagdo e de interesse
da Secretaria veiculadas pel os meios de comunicagéo;
X - administrar o conteido do Portal da Secretaria, da internet e demais midias digitais
da Secretaria;
XI - administrar as redes sociais da Secretaria criadas pela Assessoria de Comunicagao;
XII - gerenciar, aprovar e prestar apoio técnico e operacional na elaboracéo de projetos
gréficos, audiovisuais e multimidia;
X111 - planejar e organizar promogdes, eventos e cerimdnias no ambito da Secretaria;
XIV - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
SECAO IV

DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
Art. 13. A Unidade de Controle Interno (UCI), unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada ao Secret&rio de Estado de Economia e sob subordinagéo
técnica e normativa da Controladoria-Geral do Distrito Federal, tem suas competéncias
estabel ecidas conforme Decreto n° 45.933, de 20 de junho de 2024.
Pardgrafo Unico. Caberd ainda a Unidade de Controle Interno desenvolver outras
atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o ou delegadas pelo Secretério
de Estado.

SECAOV
DA OUVIDORIA
Art. 14. A Ouvidoria (OUVIDORIA), unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada ao Secretério de Estado de Economia, sob orientacdo normativa da
Controladoria Geral do Distrito Federal e supervisdo técnica da Ouvidora-Geral do
Distrito Federal, tem suas competéncias estabelecidas no art. 19, do Decreto n° 36.462,
de 23 de abril de 2015.
Parégrafo Unico. Cabera ainda a Ouvidoria desenvolver outras atividades que lhe forem
atribuidas na sua &rea de atuagéo ou delegadas pelo Secretério de Estado.
CAPITULOII
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE FINANCAS, ORCAMENTO E
PLANEJAMENTO

Art. 15. A Secretaria Executiva de Finangas, Orgamento e Planejamento (Sefin), unidade
orgénica de comando e supervisdo, diretamente subordinada ao Secretério de Estado de
Economia, compete:
| - coordenar a articulagdo dos o¢rgdos centrais de planejamento governamental,
orcamento publico, administracdo financeira, patrimonial e contdbil, na formulacéo,
gestéo e coordenacdo das diretrizes do Plano Plurianua (PPA), da Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO), da Lei Orcamentaria Anual (LOA), dos Balangos Gerais do
Governo e do controle dos registros patrimoniais, no ambito dos 6rgéos e entidades da
administragéo pablica distrital;
Il - definir diretrizes da politica de plangjamento governamental e de gestéo
orcamentdria, no ambito distrital, relacionados ao Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orcamentérias e a Lei Orcamentdria Anual, de forma articulada com os respectivos
6rgéos centrais;
I11 - definir e coordenar a sistemética de estudos técnicos relacionados ao planejamento
governamental e ao orgamento publico, consubstanciados na elaboragéo, avaliagdo e
acompanhamento de seus instrumentos;
IV - avaliar o impacto naLei Orcamentéria Anua e o alcance das metas estabelecidas naLei de
Diretrizes Orcamentérias e no Plano Plurianual, quando da propositura de politicas plblicas e
programas governamentais, de formaa subsidiar as decisdes do Secretério de Estado;
V - coordenar a interlocucdo entre os 6rgdos centrais das &eas de planejamento
governamental, orcamento publico, finangas, contabilidade e patriménio, observando as
diretrizes da Lei n° 830, de 27 de dezembro de 2024;
VI - definir e coordenar as atividades de gestao relacionadas as agendas governamentais
e sistémicas de planejamento, orcamento e emendas parlamentares distritais junto ao
Poder Executivo e Legislativo;
VII - definir e coordenar as agdes para o desenvolvimento das atividades finalisticas,
abrangendo a gestdo or¢amentéria e financeira, a avaliagdo dos resultados dos programas
plurianuais e os instrumentos que compdem a Prestacdo de Contas Anua do Governador,
de cardter continuado e técnico;
VIII - definir e coordenar a formulacéo de estratégias, representando o Governo do
Distrito Federal junto a érgéos e entidades federais e subnacionais, organismos pablicos e
privados, nacionais e internacionais, visando a captagdo de recursos financeiros de
interesse do Distrito Federal;
IX - definir e supervisionar estratégias para a captagdo eficaz de recursos financeiros
provenientes de transferéncias voluntérias e demais recursos do Orgamento Fiscal e da
Seguridade Socia da Uni&o e de operacGes de crédito, tanto internas quanto externas, na
Administraggo Publica do Governo do Distrito Federal;
X - coordenar a gestdo dos sistemas corporativos de planejamento governamental,
orgamento publico, finangas, captagdo de recursos, controle de emendas parlamentares,
contabilidade e patrimdnio, no ambito das alcadas de suas unidades vinculadas,
assegurando a eficiéncia e integridade dos processos relacionados a essas areas;
XI - coordenar o controle da normatizagdo do patrimdnio mobilidrio e imobilidrio dos
6rgéos setoriais e centrais da administracéo direta, indireta dependente e das relativamente
auténomas do Distrito Federal;

XI1 - identificar, gerir e avaiar riscos inerentes as atividades da Secretaria Executiva;
XIIl - deliberar sobre a elaboragdo e atualizagdo de normativos e orientagdes gerais das
matérias pertinentes a &rea de atuagao;
XIV - definir diretrizes para subsidiar a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e
6rgaos de controle interno e externo;
XV - definir diretrizes para o cumprimento das determinages do Tribuna de Contas do
Distrito Federal, assegurando conformidade e aplicabilidade;
XVI - conceder indenizagdo de transportes aos integrantes da carreira de Auditoria de
Controle Interno do Distrito Federal, lotados e em exercicio no ambito da Secretaria
Executiva Finangas, Orcamento e Planejamento, para o desempenho de funcdes e atividades
finalisticas, conforme previsto na Portaria Conjunta n® 5, 20 de janeiro de 2023 e na Ordem
de Servigo n° 1, de 5 de abril de 2023;
XVII - coordenar e participar de atividades externas, no ambito dos 6rgéos e entidades da
administragdo publica distrital, para deliberacdes sobre demandas finalisticas, vinculadas ao
exercicio do cargo e das competéncias institucionais, a luz do disposto no inciso XVI, com
0 objetivo de assegurar as diretrizes estabelecidas e identificar oportunidades de
aprimoramento;
XVIII - assistir 0 Secreté&rio de Estado nos assuntos relacionados a coordenagéo e a
supervisdo dos instrumentos contébeis, orcament&rio e financeiro, de plangjamento
governamental e de normatizagao e controle do patriménio mobilidrio e imobilidrio, em sua
representacéo politica e social, no ambito de sua area de atuagéo;
XIX - assistir 0 Secret&rio de Estado nos assuntos relacionados a captagdo de recursos
financeiros oriundos de transferéncias voluntérias e outros recursos do Orgamento Fiscal e
da Seguridade Social da Unido, bem como de operagdes de crédito internas e externas, na
Administrag&o Publica do Governo do Distrito Federal;
XX - assistir o Secreté&rio de Estado em tomadas de decisdo envolvendo acBes de
governancga das Empresas Estatais distritais e dos 6rgaos col egiados;
XXI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
SEGAOI

DA UNIDADE DE CONTROLE DE EMENDAS PARLAMENTARES
Art. 16. A Unidade de Controle de Emendas Parlamentares (Ucep), unidade organica de
direcdio e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Finangas,
Orcamento e Plangjamento, compete:
| - atuar, na qualidade de 6rgdo central, no gerenciamento das emendas parlamentares
individuais constantes da Lei Orcamentéria Anual e suas alteragdes, no ambito distrital;
Il - formular as diretrizes e procedimentos de gestéo do Sistema de Controle Emendas
Parlamentares (SISCONEP);
111 - formular as diretrizes e procedimentos de gestdo do Sistema de Propostas ao Caderno
de Emendas Parlamentares (SisCAEP);
IV - propor e supervisionar agdes de aperfeicoamento da execucdo das emendas
parlamentares individuais distritais;
V - supervisionar e orientar a execucdo or¢amentéria das dotagdes oriundas de emendas
parlamentares individuais distritais;
VI - supervisionar o aperfeicoamento técnico-operacional dos sistemas informatizados de
gestdo das emendas parlamentares individuais distritais;
VII - supervisionar, de forma sistémica, o rito procedimental de blogueio e desbloqueio de
dotagGes orcamentdrias decorrentes da execugéo de emendas parlamentares individuais, no
ambito distrital;
VIII - supervisionar a elaboragéo periddica dos relatorios de gestdo orcamentéria referente &
execucao das emendas parlamentares individuais, no ambito distrital;
IX - prestar informagdes e subsidiar a elaboracdo de respostas referentes as emendas
parlamentares individuais, no ambito distrital;
X - acompanhar as legislages e propor regulamentacfes pertinentes a gestdo das emendas
parlamentares individuais distritais;
XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
Art. 17. A Diretoria de Gest&o do Sistema de Controle de Emendas Parlamentares (Dicep),
unidade organica de direggo, diretamente subordinada a Unidade de Controle de Emendas
Parlamentares, compete:
| - plangjar, promover e monitorar acdes que contribuam para o aperfeicoamento técnico-
operaciona do Sistema de Controle de Emendas Parlamentares (SISCONEP);
11 - gerir o Sistema de Controle Emendas Parlamentares (SISCONEP);
111 - disponibilizar informagGes relativas a execugdo de emendas parlamentares individuais
digtritais;
IV - coordenar a elaboracéo de relatérios técnicos de acompanhamento da execugéo das
emendas parlamentaresindividuais distritais,
V - verificar aintegridade das informag3es geradas via sistema SISCONEP,
VI - orientar e monitorar as demandas referentes ao acesso e utilizacéo do SISCONEP,
VII - orientar, subsidiar e cgpacitar os setoriais dos 6rgaos e entidedes da Administracdo Publica do
Distrito Federal em assuntos de natureza técnico-administrativa, relacionados ao SISCONEP,
VIIl - coordenar o bloqueio e desbloqueio de dotagdes orcamentérias relacionadas as
emendas parlamentares individuais distritais;
1X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuago.
Art. 18. A Geréncia de Andise e Modernizaggo (Gemod), unidade organica de execugao,
diretamente subordinada & Diretoria de Gestéo do Sistema de Controle de Emendas
Parlamentares, compete:
| - gerenciar as demandas para modernizagdo do Sistema de Gestdo de Emendas
Parlamentares (SISCONEP);
Il - elaborar relatérios técnicos de acompanhamento da execugdo das emendas
parlamentares individuais distritais;
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Il - realizar bloqueio e desbloqueio de dotagBes or¢amentérias relacionadas as emendas
parlamentares individuais distritais;
IV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.
Art. 19. A Geréncia de Monitoramento e Suporte (Gemon), unidade organica de execug?o,
diretamente subordinada & Diretoria de Gestéo do Sistema de Controle de Emendas
Parlamentares, compete:
| - gerenciar as solicitagdes de cadastros dos usuérios no Sistema de Controle Emendas
Parlamentares (SISCONEP);
Il - redlizar o cadastro dos usuérios no Sistema de Controle Emendas Parlamentares
(SISCONEP);
Il - monitorar, atender e prestar suporte aos usudrios com relagéo ao Sistema de Controle
Emendas Parlamentares (SISCONEP);
IV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 20. A Diretoria de Gestéo do Sistema de Propostas ao Caderno de Emendas (Dispro),
unidade orgénica de direg&o, diretamente subordinada a Unidade de Controle de Emendas
Parlamentares, compete:
| - plangjar e coordenar a elaborac@o do Caderno de Sugestdes de Emendas Parlamentares
Distritais;
I1 - gerir o Sistema de Propostas ao Caderno de Emendas Parlamentares (SisCAEP);
111 - plangjar, promover e monitorar agdes que contribuam para o aperfeigoamento técnico-
operacional do Sistema de Propostas ao Caderno de Emendas Parlamentares;
IV - monitorar a conformidade das propostas de sugestdes de emendas parlamentares
elaboradas pelos 6rgéos e entidades da Administragéo Piblica do Distrito Federal;
V - orientar e monitorar as demandas referentes ao acesso e a utilizacdo do SisCAEP;
VI - orientar, subsidiar e capacitar os setoriais dos 6rgéos e entidades da Administragéo
Plblica do Distrito Federal em assuntos de natureza técnico-administrativa, relacionados ao
SisCAEP e ao Caderno de Sugestdes de Emendas Parlamentares Distritais,
VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagéo.
Art. 21. A Geréncia de Operacionalizaggo e Suporte ao Caderno de Emendas Distritais
(Geced), unidade orgénica de execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Gest&o do
Sistema de Propostas ao Caderno de Emendas Parlamentares (DI SPRO), compete:
| - acompanhar as andlises técnicas e a conformidade na elaboragdo das sugestdes das
propostas ao Caderno de Emendas Parlamentares;
Il - gerenciar as demandas e realizar o cadastro dos usuérios no Sistema de Propostas ao
Caderno de Emendas Parlamentares;
Il - gerenciar as acdes que contribuam para o aperfeigoamento técnico-operacional do
Sistema de Propostas ao Caderno de Emendas Parlamentares;
IV - acompanhar e orientar os usudrios nas demandas referentes ao Sistema de Propostas ao
Caderno de Emendas Parlamentares;
V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.
SEGAOII

DA CONTADORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL
Art. 22. A Contadoria Geral do Distrito Federal (ContDF), unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada ao Secretério Executivo da Finangas, Orgamento e
Planejamento, compete:
| - coordenar, na qualidade de 6rgdo central, as operacOes relativas a administragéo
orcamentdria, financeira, contébil e patrimonial do Distrito Federal e a elaboracdo das
demonstracoes contébeis;
Il - definir, normatizar e coordenar os procedimentos atinentes &s operagBes de
contabilidade dos atos e dos fatos da gest&o orcamentéria, financeira, contébil e patrimonial
dos 6rgdos e entidades da administragio direta e indireta dependente, dos ¢rgdos
especializados e autdnomos do Distrito Federal;
Il - coordenar e supervisionar a elaboragdo e a divulgacdo dos relatérios exigidos na
legislagdo federal relativos a responsabilidade na gestéo fiscal;
IV - coordenar o Comité Gestor do Sistema Integrado de Gestéo Governamental (SIGGo);
V - coordenar e orientar a elaboracéo dos Balangos Gerais do Distrito Federal;
VI - coordenar e orientar as andlises relativas a apuragdo do superavit financeiro dos 6rgéos
e entidades da Administrag&o Piblica do Distrito Federal;
VII - coordenar a elaboracio das tomadas de contas dos ordenadores de despesa e demas
reponsaveis por bens e val ores pliblicos dos 6rgéos da administraco diretado Distrito Federd;
VIII - coordenar a consolidag&o das contas anuais do Governador do Distrito Federal a
serem submetidas ao Poder Legislativo;
IX - definir e normatizar o modelo do Sistema de Informagdes de Custos do Distrito Federal
(SICIDF);
X - coordenar a administragdo, a normatizag&o, o controle e a supervisao do patriménio dos
Orgdos setoriais e centrais da administragdo direta, indireta dependente, dos 6rgdos
especiaizados e autdnomos do Distrito Federal;
XI - definir e aprimorar sistemas de informag&o que possibilitem a contabilizago dos atos e
fatos de gestdo orgamentéria, financeira, patrimonial e contébil do Distrito Federal para
gerar informagdes essenciais a fim de embasar a tomada de decisdo dos agentes publicos;
XIl - coordenar a integracd com os demais Poderes em relacdo aos assuntos de
contabilidade;
XII1 - coordenar a supervisdo das informagdes e atividades contébeis dos 6rgdos e entidades
usuérios do SIGGo;
XIV - coordenar e fomentar apoio técnico aos 6rgaos setoriais na utilizagdo do SIGGo, na
aplicacdo das normas contébeis;
XV - coordenar a articulagdo com os 6rgdos setoriais do Subsistema de Contabilidade
Distrital para cumprimento das normas contébeis pertinentes a execugdo orgamentéria,
financeira, patrimonial e contabil;

XVI - coordenar a realizagdo de conferéncias, seminérios ou reunides técnicas, com a
participacdo de representantes dos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica do
Distrito Federal sobre assuntos inerentes & contabilidade;

XVII - promover a harmonizagdo dos conceitos e préticas relacionadas ao cumprimento
dos dispositivos legais e de outras normas gerais inerentes a contabilidade;

XVIIl - consolidar as informagdes prestadas pelas unidades técnicas da Contadoria
Geral, destinadas aos 6rgaos de controle interno e externo;

XIX - coordenar a elaboragéo e a publicagdo das demonstracdes contébeis consolidadas;
XX - avaliar e adotar os procedimentos e padrfes internacionais de contabilidade
convergentes com os objetivos do setor publico no Distrito Federal;

XXI - coordenar a elaboragdo da Matriz de Saldos Contébeis (MSC) e a inser¢do dos
dados relativos ao Balango Patrimonial e & Demonstracgo das Variagdes Patrimoniais na
Declaragdo das Contas Anuais (DCA) no Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro (Siconfi), da Secretaria do Tesouro Nacional (STN);

XXII - baixar Instrugdes Normativas para disciplinar procedimentos inseridos na sua
area de atuagao;

X111 - coordenar os processos de elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

XXIV - coordenar e promover o aprimoramento dos processos contébeis e patrimonial,
por meio de normas, procedimentos e realizagdo de atividades externas aos 6rgaos e
entidades da Administraggo Publica do Distrito Federal, aluz do art. 15, inciso XVI;
XXV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
Art. 23. A Diretoria de Apoio Administrativo e Operacional (Diaop), unidade organica
de direg8o, diretamente subordinada a Contadoria Geral do Distrito Federal, compete:

| - promover a elaboracéo de documentos oficiais, atos normativos e demais expedientes
da Contadoria Geral;

Il - promover o acompanhamento da publicacdo de atos oficiais da Contadoria Geral;

111 - promover e supervisionar 0s servicos de secretariado da Contadoria Geral;

IV - promover consultas ao Sistema Integrado de Gestdo Governamenta (SIGGo)
visando subsidiar a autorizag&o para a concessao de senha a Usuarios;

V - promover orientacdo aos titulares das unidades da Contadoria Geral do Distrito
Federal, nas atividades relacionados ao SEI-GDF;

VI - dirigir e redlizar atividades externas, de acordo com as diretrizes estabelecidas, a
luz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua rea de atuagéo

Art. 24. A Unidade de Consolidaggo de Balango (Uban), unidade organica de diregéo e
supervisgo, diretamente subordinada & Contadoria Geral do Distrito Federal, compete:

| - coordenar a organizagddo da Prestagdo de Contas Anual do Governador em
articulagdo com as demais unidades do Governo do Distrito Federal responsaveis pelo
fornecimento de informagdes e relatérios a Contadoria Geral do Distrito Federal;

Il - promover a elaboragdo do Balango Geral do Governo do Distrito Federal para
compor a Prestacdo de Contas Anual do Governador;

111 - coordenar e promover a elaboracéo, andlise e consolidagéo de balangos;

IV - elaborar relatérios e demonstrativos de competéncia da Contadoria Geral do
Distrito Federal que integram a Prestagéo de Contas Anual do Governador;

V - coordenar e acompanhar periodicamente os fechamentos dos balancetes e balancos
junto as demais &reas da Contadoria Geral do Distrito Federal;

VI - coordenar a elaboragdo de respostas aos questionamentos do Tribunal de Contas do
Distrito Federal (TCDF) e da Camara Legislativa do Distrito Federal (CLDF), no que se
refere a sua &rea de atuagéo;

VII - coordenar a andlise das contas anuais do Governo do Distrito Federal, junto com a
Unidade de Informagdes Fiscais da Contadoria Geral do Distrito Federal, para inser¢ao
de dados relativos ao Balanco Patrimonial e a Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais
na Declaragdo das Contas Anuais (DCA) no Sistema de Informagbes Contébeis e
Fiscais do Setor Publico Brasileiro (Siconfi), da Secretaria do Tesouro Nacional (STN);
VIII - prestar informacOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgaos de controle interno e externo;

IX - promover e acompanhar atividades externas, visando a avaliagdo e andlise dos
procedimentos relacionados & Prestagdo de Contas Anual do Governador e ao Balanco
Geral do Governo e a identificacdo de oportunidades de aprimoramento, a luz do art.
15, inciso XVI;

X - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 25. A Diretoria de Consolidag&o e Balango - DIBAN, unidade organica de diregzo,
diretamente subordinada & Unidade de Consolidagéo de Balanco, compete:

| - promover a elaborag@o do Balanco Geral do Governo do Distrito Federal, com vistas
a compor a Prestacéo de Contas Anua do Governo;

Il - supervisionar e acompanhar periodicamente os fechamentos dos balancetes e
balangos em conjunto com as demais &reas da Contadoria Geral do Distrito Federal;

111 - supervisionar a elaboracéo, andlise e consolidag&o de Balango;

IV - coordenar a andlise das contas anuais do Governo do Distrito Federal, em conjunto
com a Unidade de InformagBes Fiscais da Contadoria Geral do Distrito Federal, para
inser¢do dos dados relativos ao Balango Patrimonial e a Demonstragéo das Variagdes
Patrimoniais na Declaragdo das Contas Anuais (DCA) no Sistema de Informagtes
Contdbeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (Siconfi), da Secretaria do Tesouro
Nacional (STN);

V - participar na elaborag&o de resposta aos 6rgaos de controle interno e externo no que se
refere ao Balango Geral;
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VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 26. A Diretoria de Consolidagdo das Contas do Governador (Dicon), unidade
organica de direcéo, diretamente subordinada a Unidade de Consolidagdo de Balanco,
compete:

| - dirigir e organizar a Prestag&o de Contas Anual do Governador, em articulagéo com as
demais unidades do Governo do Distrito Federal responsaveis pelo fornecimento de
informagoes e relatérios a Contadoria Geral do Distrito Federal;

Il - promover a elaboragéo dos relatérios e demonstrativos de competéncia da Contadoria
Geral do Distrito Federal que integram a Prestacéo de Contas Anua do Governador;

I - promover a participacéo na elaboracéo de resposta aos 6rgdos de Controle Interno e
Externo, no que se refere & Prestac&o de Contas Anua do Governador;

IV - supervisionar a articulagéo com os demais 6rgéos do Governo e as unidades internas
da Contadoria Geral do Distrito Federal, visando cumprir os prazos legais inerente a sua
area de atuagéo;

V - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 27. A Unidade de Orientagéo, Controle e Analise Contébil da Administragéo Direta
(Ucad), unidade organica de direcdo e supervisdo diretamente subordinada a Contadoria
Geral do Distrito Federal, compete:

| - coordenar e promover o acompanhamento dos procedimentos contébeis relativos aos
atos e fatos da gestao orgamentéria, financeira e patrimonial dos 6rgéos da Administragéo
Direta do Distrito Federal;

Il - formular orientag&o quanto a andlise da ratificagéo do superdvit financeiro dos érgéos
da Administracéo Direta;

Il - prestar informagdes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

IV - promover e acompanhar atividades externas, visando & avaliagdo e andlise dos
procedimentos relacionados & gestdo orcament&ria, financeira e patrimonia e a
identificacéo de oportunidades de aprimoramento, & luz do art. 15, inciso XVI;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 28. A Diretoria de Orgéos Especializados e Auténomos (Diroa), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Unidade de Orientag&o, Controle e Andlise Contébil
da Administraggo Direta, em relagéo aos 6rgéos que lhe séo afetos, compete:

| - coordenar, acompanhar, controlar e orientar os registros dos atos e fatos da execucéo
orcamentéria, financeira e patrimonial dos érgéos especializados e autdénomos;

Il - promover a andlise da consisténcia dos dados dos balancetes, balancos e demais
demonstrativos contébeis;

Il - promover a andlise e a ratificagdo dos dados formais referentes a apuragéo de
superavit financeiro;

IV - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 29. A Diretoria de Secretarias de Estado (Dises), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Unidade de Orientagdo, Controle e Andlise Contébil da
Administragdo Direta, em relagéo aos érgaos que Ihe sio afetos, compete:

| - coordenar, acompanhar, controlar e orientar os registros dos atos e fatos da execugdo
orgamentdria, financeira e patrimonial das Secretarias de Estado;

Il - promover a andlise da consisténcia dos dados dos balancetes, balangos e demais
demonstrativos contébeis;

I11 - promover andlise e ratificagdo dos dados formais referentes a apuragéo de superdvit
financeiro;

IV - recepcionar mensalmente as conciliagdes bancérias para eventuais conferéncias,

V - promover o compartilhamento das conciliagdes bancérias consolidadas, no
encerramento do exercicio, objetivando compor Anexo da Prestacéo de Contas Anua do
Governador;

VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 30. A Diretoria de Administragdes Regionais (Dirar), unidade organica de dirego,
diretamente subordinada a Unidade de Orientagdo, Controle e Andlise Contébil da
Administragdo Direta, em relagéo aos érgaos que |he sio afetos, compete:

| - coordenar, acompanhar, controlar e orientar os registros dos atos e fatos da execugdo
orcamentdria, financeira e patrimonial das Administraces Regionais;

Il - promover a andlise da consisténcia dos dados dos balancetes, balangos e demais
demonstrativos contébeis;

Il - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

IV - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 31. A Diretoria de Fundos Especiais (Difes), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Unidade de Orientagdo, Controle e Andlise Contébil da
Administragdo Direta, compete:

| - coordenar, acompanhar, controlar e orientar os registros dos atos e fatos da execucéo
orcamentdria, financeira e patrimonia dos Fundos Especiais;

Il - promover a andlise da consisténcia dos dados dos balancetes, balangos e demais
demonstrativos contébeis;

Il - promover andlise e ratificagdo dos dados formais referente a apuracéo do superévit
financeiro dos fundos especiais;

1V - recepcionar mensal mente as conciliages bancérias para eventuais conferéncias;

V - promover o compartilhamento das conciliagdes bancérias consolidadas, no
encerramento do exercicio, objetivando compor Anexo da Prestagédo de Contas Anua do
Governador;

VI - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 32. A Unidade de Orientaggo, Controle e Anaise Contdbil da Administragio Indireta
(Ucai), unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Contadoria
Geral do Distrito Federal, compete:

| - coordenar, analisar, deferir, orientar e controlar procedimentos contébeis relativos aos
atos e fatos da gestdo orgamentéria, financeira e patrimonial da Administracéo Indireta do
Distrito Federal;

11 - formular orientagdo quanto a andlise da ratificacdo do superavit financeiro das unidades
gestoras da administracéo indireta;

Il - coordenar as atividades relativas a0 controle e acompanhamento das participacdes
societérias dos 6rgdos integrantes dos orcamentos fiscal, de seguridade socia e de
investimento do Distrito Federal;

1V - elaborar demonstragdes especificas dos érgdos da Administraggo Indireta para compor
aPrestacéo de Contas Anual do Governador;

V - prestar informagBes para a elaborag@o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de Controle Interno e Externo;

VI - promover e acompanhar atividades externas, visando a avaliagdo e andlise dos
procedimentos contdbeis e a identificagdo de oportunidades de aprimoramento,
relacionados a atos e fatos da gestéo orgamentéria, financeira e patrimonial, aluz do art. 15,
inciso XVI;

V11 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 33. A Diretoria de Empresas Plblicas (Direp), unidade orgénica de diregdo,
diretamente subordinada a Unidade de Orientagdo, Controle e Andlise Contébil da
Administraggo Indireta, compete:

| - promover a andlise da consisténcia dos balancetes, balancos e demais demonstrativos
patrimoniais, financeiros e orgamentérios das empresas estatais do complexo administrativo
do Distrito Federal;

1l - analisar, acompanhar e efetuar os registros pertinentes a execucéo e as ateragdes nos
orcamentos de investimentos, dispéndio, seguridade e no orcamento fiscal das empresas
estatais do complexo administrativo do Distrito Federal, que envolvam excesso de
arrecadagdo e superavit financeiro;

111 - acompanhar, controlar e orientar as atividades de integracao da execug&o orgamentéria,
das receitas e despesas das empresas estatais ndo integrantes do sistema contébil
governamental do Distrito Federal;

IV - promover andlise e ratificacdo dos dados formais referentes a apuragéo do superévit
financeiro das empresas estatais dependentes;

V - recepcionar mensalmente as conciliagdes bancérias para eventuais conferéncias;

VI - promover o compartilhamento das conciliagdes bancérias consolidadas, no
encerramento do exercicio, objetivando compor anexo da Prestacdo de Contas Anual do
Governador;

VII - dirigir erealizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V111 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 34. A Diretoria de FundagBes e Autarquias (Difau), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Unidade de Orientagdo, Controle e Andlise Contdbil da
Administraggo Indireta, em relagdo as fundagdes e autarquias do Distrito Federal, compete:

| - supervisionar e controlar os procedimentos contébeis dos registros dos atos e fatos da
gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial das fundacOes e autarquias do complexo
administrativo do Distrito Federal;

Il - promover a andlise da consisténcia dos dados dos balancetes, balangos e demais
demonstrativos contébeis;

11l - avaiar, acompanhar e efetuar os registros pertinentes a execugéo e as alteracdes no
orcamento fiscal das fundagbes e autarquias do complexo administrativo do Distrito
Federal, que envolvam excesso de arrecadacdo e superavit financeiro;

IV - promover andlise e ratificagdo dos dados formais referentes a apurag@o do superévit
financeiro das fundacdes e autarquias;

V - recepcionar mensalmente as conciliagdes bancérias para eventuais conferéncias;

VI - promover o compartilhamento das conciliagdes bancérias consolidadas, no
encerramento do exercicio, objetivando compor anexo da Prestagdo de Contas Anual do
Governador;

VII - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 35. A Diretoria de Acompanhamento de Direitos e Obrigagdes Governamentais -
DIRAD, unidade organica de diregdo, diretamente subordinada a Unidade de Orientag&o,
Controle e Andlise Contédbil da Administracdo Indireta, compete:

| - coordenar, analisar e efetuar os registros contébeis relativos as participagdes societérias
do Distrito Federal das empresas de cujo capital participe;

Il - formular acompanhamento e controlar dos recursos para investimentos que sdo
transferidos as empresas e as respectivas incorporagdes ao capital das mesmas;
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Il - promover andlise sobre a destinagdo do resultado do exercicio e controlar a
composi¢cdo e evolugdo do patrimdnio liquido das empresas estatais de cujo capital o
Distrito Federal participe;

IV - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 36. A Unidade de Informagdes Fiscais (Unif), unidade orgénica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada & Contadoria Geral do Distrito Federal, compete:

| - coordenar a elaboracéo e a divulgagdo dos Demonstrativos da Receita Corrente Liquida,
das Receitas Realizadas e das Despesas Executadas, da Apuragdo dos Resultados Primério e
Nominal, das Receitas e Despesas Previdencidrias do RPPS, das Inscrigdes e Pagamentos
dos Restos a Pagar e, dos demais demonstrativos do Relatério Resumido da Execugdo
Orcamentéria (RREO) do Distrito Federal estabelecidos na Lei Complementar Federal n®
101, de 4 de maio de 2000

Il - coordenar a elaborag&o e a divulgagéo dos Demonstrativos dos Limites da Despesa de
Pessoal do Poder Executivo; dos Limites da Divida Consolidada Liquida do Distrito
Federal; dos Limites das Garantias e Contragarantias do Distrito Federal; dos Limites das
Operagdes de Créditos do Distrito Federal; das Disponibilidades de Caixa e Obrigagdes
Financeiras do Poder Executivo do Distrito Federal e, dos demais demonstrativos do
Relatério de Gestdo Fiscal (RGF) do Distrito Federal;stabelecidos na Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000;

111 - coordenar a elaboracdo e a divulgacdo do Demonstrativo dos Limites Constitucionais
de Aplicacdo Minima de Recursos em Educago, pelo Distrito Federal;

IV - coordenar a elaboragdo e a divulgacio do Demonstrativo dos Limites Constitucionais
de Aplicagdo Minima de Recursos em Agdes e Servigos Publicos de Salde, pelo Distrito
Federal;

V - coordenar a elaboracdo das Matrizes de Saldos Contébeis (MSC) do Distrito Federal,
conforme art. 48, § 2°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000; de forma
compartilhada com outras Unidades da Contadoria Geral do Distrito Federal e coordenar a
insercdo no Sistema de InformagBes Contébeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro
(Siconfi), da Secretaria do Tesouro Naciona (STN);

VI - coordenar a inser¢@o dos Relatérios de Receitas e Despesas do Demonstrativo das
Contas Anuais (DCA) do Distrito Federal; dos demonstrativos do Relatério Resumido da
Execugdo Orcamentéria (RREO) e dos demonstrativos do Relatério de Gestéo Fiscal (RGF)
do Poder Executivo do Distrito Federal, no Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais do
Setor Publico Brasileiro (Siconfi/STN);

VII - supervisionar a atualizagdo dos relatérios e quadros relativos a execugdo orcamentéria
e gestdo fiscal, contidos no Portal da Secretaria na Internet;

VIII - coordenar a atualizagdo dos demonstrativos do RREO e do RGF para
encaminhamento para o Portal da Transparéncia do Distrito Federal;

IX - coordenar as atividades de estudos, acompanhamento e pesquisas de finangas publicas;

X - coordenar a elaboragéo das projecdes dos limites e indices previstos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) e pela Constituicao Federal;

X1 - coordenar o acompanhamento e as projecdes da situacdo fiscal do Distrito Federal;

XII - coordenar a elaboragdo e manutengdo banco de dados relativos a execugdo
orcamentéria, financeira e patrimonial do Distrito Federal;

XII1 - coordenar a elaborag8o de demonstrativos, relativos a sua &rea de atuagéo, solicitados
pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN) e pelo Banco Naciona de Desenvolvimento
Econdmico e Socia (BNDES) ao Distrito Federal para avaliagdo da situaggo fiscal do
Distrito Federal;

XIV - prestar informacOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

XV - promover e acompanhar atividades externas, visando a avaliagdo e andlise dos
demonstrativos contébeis e demais instrumentos e & identificagdo de oportunidades de
aprimoramento, aluz do art. 15, inciso XVI;

XVI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua rea de atuagéo.

Art. 37. A Diretoria de Acompanhamento, Estudos e Projecdes Fiscais (Dirag), unidade
organica de direco, diretamente subordinada a Unidade de Informagdes Fiscais, compete:

| - dirigir as atividades de estudos, acompanhamento e pesquisas de finangas publicas;

Il - promover o acompanhamento e a realizagdo de projegdes da situagao fiscal do Distrito
Federal;

Il - supervisionar a elaboracdo e manutencdo banco de dados relativos a execugdo
orcamentéria, financeira e patrimonial do Distrito Federal;

IV - promover a elaboracdo das Matrizes de Saldos Contébeis (MSC) do Distrito Federal,
conforme art. 48, § 22, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000;m conjunto com
outras Diretorias da Contadoria Geral do Distrito Federal;

V - promover o gerenciamento da insergéo dos dados das Matrizes de Saldos Contébeis no
Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SICONFI), da
Secretaria do Tesouro Nacional (STN);

VI - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuago.

Art. 38. A Diretoria de Elaboragéo e Divulgaggo de Relatérios da Execugdo Orgamentéria e
Financeira (Dirof), unidade orgénica de diregéo, diretamente subordinada a Unidade de
InformacBes Fiscais, compete:

| - promover a elaboragdo de relatérios, demonstrativos gerenciais e acompanhar as
projegdes dos indices e limites previstos na Constituicdo Federal e na Lei de
Responsabilidade Fiscal, relativos a execugdo orgamentéria e financeira do Distrito Federal;

Il - dirigir a atualizacdo dos relatérios e quadros relativos a execugdo orcamentéria e a
gestdo fiscal, disponiveis no Portal da Secretariana Internet;

111 - dirigir a atualizacdo dos demonstrativos do RREO e do RGF para encaminhamento ao
Portal da Transparéncia do Distrito Federal;

IV - promover a elaboragdo de bancos de dados e/ou demonstrativos da previsio e
realizacdo das receitas do Distrito Federal, solicitados pela Secretaria de Salide do DF, para
auxiliar nainsercéo dos dados de receitas no Sistema SIOPS da Uni&o;

V - promover a elaboragéo de bancos de dados e/ou demonstrativos da previsao e realizagdo
das receitas do Distrito Federal, solicitados pela Secretaria de Educacdo do DF, para
auxiliar nainsercéo dos dados de receitas no Sistema SIOPE da Uni&o;

VI - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 39. A Diretoria de Elaborago dos Relatdrios da Lei de Responsabilidade Fiscal (Dilrf),
unidade organica de direg8o, diretamente subordinada a Unidade de Informagdes Fiscais,
compete:

| - promover a elaboracdo e a divulgacdo dos Demonstrativos da Receita Corrente Liquida;
das Receitas Realizadas e das Despesas Executadas; da Apuracgo do Resultado Primério e
Nominal; das Receitas e Despesas Previdencidrias do RPPS, das Inscrigdes e Pagamentos
dos Restos a Pagar e, dos demais demonstrativos do Relatério Resumido da Execugdo
Orcamentéria (RREO) do Distrito Federal estabelecidos na Lei Complementar Federal n®
101, de 2000;

Il - promover a elaboracéo e a divulgacdo dos Demonstrativos dos Limites da Despesa de
Pessoal do Poder Executivo; dos Limites da Divida Consolidada Liquida do Distrito
Federal; dos Limites das Garantias e Contragarantias do Distrito Federal; dos Limites das
Operacdes de Créditos do Distrito Federal; das Disponibilidades de Caixa e Obrigagdes
Financeiras do Poder Executivo do Distrito Federal e, dos demais demonstrativos do
Relatdrio de Gestéo Fiscal (RGF) do Distrito Federal, estabelecidos na Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000;

111 - promover a elaboragdo e a divulgacdo do Demonstrativo dos Limites Constitucionais
de Aplicacdo Minima de Recursos em Educago, pelo Distrito Federal;

IV - promover a elaboracéo e a divulgacdo do Demonstrativo dos Limites Constitucionais
de Aplicacdo Minima de Recursos em Agdes e Servigos Publicos de Salde, pelo Distrito
Federal;

V - dirigir ainsercéo dos Relatérios de Receitas e Despesas do Demonstrativo das Contas
Anuais (DCA) do Distrito Federal; dos demonstrativos do Relatério Resumido da Execucéo
Orcamentéria (RREO) e dos demonstrativos do Relatério de Gestéo Fiscal (RGF) do Poder
Executivo do Distrito Federal no Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais do Setor
Publico Brasileiro (SICONFI/STN);

VI - promover a elaboragdo de demonstrativos, relativos a sua érea de atuagdo, solicitados
pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN) ao Distrito Federal para avaliacdo do Programa
de Ajuste Fiscal (PAF) do DF;

VII - promover a elaborac&o de demonstrativos, relativos a sua érea de atuagdo, solicitados
pela Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES) ao Distrito
Federal paraavaliacdo anual da situagdo fiscal do Distrito Federal;

VIII - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

I1X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 40. A Unidade de Procedimentos e de Controle de Sistemas Contébeis (Uproc),
unidade organica de direg8o e supervisdo, diretamente subordinada & Contadoria Geral do
Distrito Federal, compete:

| - coordenar e elaborar manuais e procedimentos atinentes as operacdes de contabilidade
dos atos e dos fatos da gestéo orcamentéria, financeira e patrimonial dos érgéos e entidades
da Administragdo Publica do Distrito Federal;

Il - supervisionar a atualizagdo do plano de contas e da tabela de eventos do Distrito
Federal;

Il - coordenar a operacionalizagdo dos sistemas utilizados para a administracéo
orcamentédria, financeira, patrimonial e contdbil da Administragdo Plblica do Distrito
Federal;

1V - coordenar a operacionalizacdo dos registros de acesso aos sistemas contébeis;

V - coordenar as aces e prioridades voltadas a0 cumprimento de metas e objetivos téticos
de evolug&o tecnol 6gica de sistemas contébeis;

VI - coordenar as alteragdes normativas relacionadas a execucdo orcamentdria, financeira,
patrimonia e contébil do Distrito Federal e as normas de gerenciamento dos sistemas
contébeis.

VII - prestar informagdes para a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

VIIl - promover e acompanhar atividades externas, visando a avaliag@o e andlise das
operagdes de contabilidade e a identificagdo de oportunidades de aprimoramento,
relacionados a atos e fatos da gestéo orgamentéria, financeira e patrimonial, aluz do art. 15,
inciso XVI;

1X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 41. A Diretoria de Procedimentos Contébeis (Dipro), unidade organica de direco,
diretamente subordinada & Unidade de Procedimentos e de Controle de Sistemas Contébeis,
compete:

| - dirigir, analisar, elaborar, avaiar e controlar procedimentos contéabeis relativos aos atos e
fatos da gestéo orcamentéria, financeira e patrimonial do Distrito Federal;

1 - promover a elaborag@o de parecer em resposta a solicitagdo interna de esclarecimento
de procedimentos contdbeis especificados no inciso [
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111 - analisar e elaborar o plano de contas e a tabela de eventos do Distrito Federal;

IV - supervisionar a elaboraggo de manuais de procedimentos contébeis;

V - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 42. A Diretoria de Registro de Acesso aos Sistemas Contébeis (Diras), unidade
organica de direggo, diretamente subordinada a Unidade de Procedimentos e de Controle de
Sistemas Contébeis, compete:

| - dirigir, acompanhar e executar as operacionalizaces de acesso aos sistemas utilizados
para a administragéo orgamentéria, financeira, contébil e patrimonial do Distrito Federal;

Il - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

111 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 43. A Diretoria de Acompanhamento de ImplementagBes de Sistemas Contébeis
(Diais), unidade organica de dirego, diretamente subordinada a Unidade de Procedimentos
e de Controle de Sistemas Contébeis, compete:

| - supervisionar, acompanhar e controlar as atividades relativas as implementacdes de
sistemas contébeis;

Il - dirigir as agdes e prioridades voltadas ao cumprimento de metas e objetivos téticos de
evolugao tecnol dgica de sistemas contébeis;

111 - promover o aprimoramento das funcionalidades de execugdo orgamentéria, financeira,
patrimonial e contébil dos sistemas contébeis da Administrag&o Pablica do Distrito Federal;

IV - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 44. A Diretoria de Normas Contdbeis (Dinor), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada & Unidade de Procedimentos e de Controle de Sistemas Contébels,
compete:

| - promover a elaboracdo, quando demandada, de minuta de ato referente a normas
contdbeis afetas a Contadoria Geral do Distrito Federal;

I - promover e propor a atualizagdo e o aperfeicoamento de normas sobre procedimentos
contébeis relativos a execugdo orcamentdria, financeira, patrimonial e contédbil do Distrito
Federal;

111 - promover as alteragdes nas normas de gerenciamento do sistema contébil;

IV - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

IV - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 45. A Unidade de Tomada de Contas (UTC), unidade organica de direg&o e supervisio,
diretamente subordinada a Contadoria Geral do Distrito Federal, compete:

| - coordenar a organizag&o das tomadas de contas anuais dos ordenadores de despesa dos
6rgéos da administracdo direta, dos 6rgdos especiaizados e auténomos e dos fundos
especiais,

Il - coordenar e supervisionar o cadastro dos ordenadores de despesas e dos responsaveis
por bens, valores e dinheiros publicos dos 6rgaos da administracdo direta, dos 6rgéos
especiaizados e autdnomos e dos fundos especiais;

I11 - coordenar as transferéncias voluntérias as instituigdes sem fins lucrativos dos érgéos da
administracdo direta, dos 6rgdos especializados e autdnomos e dos fundos especiais,

IV - coordenar a concessdo, os registros contdbeis e 0 andamento da andlise/aprovacéo das
prestagdes de contas, de suprimento de fundos dos érgéos da administragéo direta e dos
6rgéos especializados e autbnomos,

V - prestar informagdes para a elaborag@o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

VI - promover e acompanhar atividades externas, visando a avaliacdo e andlise dos registros
contdbeis, da tomada de contas anuais, da prestagéo de contas e de suprimento de fundos,
além daidentificagdo de oportunidades de aprimoramento, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 46. A Diretoria de Tomada de Contas de Ordenadores de Despesa (Ditod), unidade
organica de direcdo, diretamente subordinada & Unidade de Tomada de Contas, compete:

| - promover orientacdo e organizagdo das tomadas de contas anuais dos ordenadores de
despesa dos 6rgéos da administragéo direta, dos 6rgéos especializados e autdnomos e dos
fundos especiais;

Il - promover orientagdo, acompanhamento e controle do cadastro dos ordenadores de
despesas e dos responsaveis por bens, valores e dinheiros publicos dos 6rgéos da
administracdo direta, dos 6rgdos especializados e autdnomos e dos fundos especiais;

Il - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

IV - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 47. A Diretoria de Acompanhamento de Transferéncias Voluntérias (Diat), unidade
organica de direco, diretamente subordinada a Unidade de Tomada de Contas, compete:

| - promover orientagdo, acompanhamento e controle das transferéncias voluntérias as
ingtituicdes sem fins lucrativos, dos ¢rgdos da administragdo direta, dos Orgdos
especiaizados e auténomos e dos fundos especiais, quanto aos seus aspectos contébeis;

Il - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

111 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 48. A Diretoria de Prestacdo de Contas de Suprimento de Fundos (Disf), unidade
organica de direco, diretamente subordinada a Unidade de Tomada de Contas, compete:

| - promover orientagdo e acompanhamento da concessdo, dos registros contdbeis e o
monitoramento da andlise das prestagdes de contas de suprimento de fundos dos 6rgéos da
administracdo direta e dos 6rgaos especializados e autdnomos,

Il - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

111 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 49. A Unidade de Custos Governamentais (UCG), unidade organica de direcéo e
supervisdo, diretamente subordinada & Contadoria Geral do Distrito Federal, compete:

| - coordenar a gest&o dainformag&o de custos visando aprimorar a avaliacéo e controle dos
resultados das agBes e dos programas de governo constante do orgamento do Distrito
Federal;

11 - coordenar a elaborag&o de atos normativos para regulamentar as atividades de apuragéo
de custos governamentais no ambito do Distrito Federal;

Il - supervisionar o compartilhamento de dados consolidados referentes a0 Anexo de
Custos Governamentais do exercicio, objetivando compor a Prestagdo de Contas Anual do
Governador e das Unidades Gestoras;

IV - promover e acompanhar atividades externas, visando & avaliagdo e controle dos
resultados de agdes, dos programas de governo e da apuracéo dos custos governamentais e a
identificacdo de oportunidades de aprimoramento, aluz do art. 15, inciso XVI;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 50. A Diretoria de Custos de Secretarias de Estado (Dicses), unidade orgénica de
direcdo, diretamente subordinada a Unidade de Custos Governamentais, em relagdo aos
6rgéos que lhe sdo afetos, compete:

| - promover acompanhamento e orientacgo de suas respectivas unidades administrativas na
aplicag@o da metodologia e nos procedimentos de registros contdbeis para o refinamento
das informagdes de custos;

Il - promover a elaboragdo conjunta dos demonstrativos que compdem o Sistema de
Informagdes de Custos do Distrito Federal (SIC/DF) para garantir a uniformidade
metodol 6gica e promover a abrangéncia e comparabilidade dos dados;

111 - promover o compartilhamento de dados consolidados referentes ao Anexo de Custos
Governamentais do exercicio, objetivando compor a Prestagdo de Contas Anua do
Governador e das Unidades Gestoras;

1V - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 51. A Diretoria de Custos de Empresas Pblicas, Autarquias e Fundagdes (DICEP),
unidade orgénica de direcio, diretamente subordinada a Unidade de Custos
Governamentais, em relagdo aos 6rgéos que |he sdo afetos, compete:

| - promover acompanhamento e orientacéo de suas respectivas unidades administrativas na
aplicagdo da metodologia e nos procedimentos de registros contébeis para o refinamento
das informagdes de custos;

11 - promover elaboragdo de forma conjunta dos demonstrativos que compdem o Sistema de
Informagdes de Custos do Distrito Federal (SIC/DF) para garantir a uniformidade
metodol 6gica, promovendo a abrangéncia e comparabilidade dos dados;

111 - promover o compartilhamento de dados consolidados referentes ao Anexo de Custos
Governamentais do exercicio, objetivando compor a Prestagdo de Contas Anua do
Governador e das Unidades Gestoras;

1V - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 52. A Diretoria de Custos de Administragdes Regionais (Dicar), unidade organica de
direc8o, diretamente subordinada a Unidade de Custos Governamentais, em relagdo aos
6rgaos que |he sdo afetos, compete:

| - promover acompanhamento e orientac&o de suas respectivas unidades administrativas na
aplicacdo da metodologia e nos procedimentos de registros contdbeis para o refinamento
das informagdes de custos;

11 - promover elaboragdo de forma conjunta dos demonstrativos que compdem o Sistema de
Informagdes de Custos do Distrito Federal (SIC/DF) para garantir a uniformidade
metodol 6gica, promovendo a abrangéncia e comparabilidade dos dados;

111 - promover o compartilhamento de dados consolidados referentes ao Anexo de Custos
Governamentais do exercicio, objetivando compor a Prestagdo de Contas Anual do
Governador e das Unidades Gestoras;

1V - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 53. A Diretoria de Custos de Orgos Especiaizados e Auténomos (Dicoa), unidade
organica de direggo, diretamente subordinada & Unidade de Custos Governamentais, em
relag&o aos 6rgdos que lhe sdo afetos, compete:

| - promover acompanhamento e orientagéo de suas respectivas unidades administrativas na
aplicagdo da metodologia e nos procedimentos de registros contébeis para o refinamento
das informagdes de custos;

11 - promover elaboragdo de forma conjunta dos demonstrativos que compdem o Sistemade
InformagBes de Custos do Distrito Federal (SIC/DF) para garantir a uniformidade
metodol 6gica, promovendo a abrangéncia e comparabilidade dos dados,

111 - promover o compartilhamento de dados consolidados referentes ao Anexo de Custos
Governamentais do exercicio, objetivando compor a Prestagdo de Contas Anual do
Governador e das Unidades Gestoras;

IV - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 21

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 132, QUINTA-FEIRA, 17 DE JULHO DE 2025

V - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 54. A Unidade Geral de Patriménio (UGP) unidade organica de direcéo e supervisio,
diretamente subordinada a Contadoria Geral do Distrito Federal, compete:

| - na qualidade de 6rgé&o central do subsistema de patrimonio, coordenar, normatizar e
programar agdes de controle voltadas a racionalizagéo, avaliagédo e aperfeicoamento da
gestéo patrimonial dos érgdos setoriais e centrais da administracdo direta, indireta
dependente e das relativamente autdnomas do Distrito Federal;

I - monitorar e acompanhar a execucao das atividades relativas a gestéo patrimonial dos
6rgdos da administracéo direta, indireta dependente e das relativamente autdnomas do
Distrito Federal;

I11 - analisar as alienagdes de bens patrimoniais do Distrito Federal;

IV - coordenar e supervisionar a execucgo das operagdes de acompanhamento da gestéo
patrimonial e & andlise e registro do patriménio mobilidrio e imobilidrio do Distrito
Federal;

V - prestar informagBes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

VI - promover e acompanhar atividades externas, visando as agdes de controle voltadas &
racionalizacéo, a avaliagéo e ao aperfeicoamento da gestdo patrimonial e a identificacéo
de oportunidades de aprimoramento, aluz do art.15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 55. A Diretoria de Andlise das Operages Patrimoniais de Bens Moveis (Dibem),
unidade organica de diregdo, diretamente subordinada a Unidade Geral de Patrimonio,
compete:

| - dirigir e coordenar a execugdo das atividades de desincorporago e supervisionar as
atividades de incorporagdo dos bens méveis e semoventes e de transferéncias entre
unidades administrativas do Distrito Federal;

Il - analisar os processos relacionados a incorporagéo, desincorporagéo e transferéncia
dos bens méveis e semoventes;

Il - analisar a consisténcia dos dados dos balancetes e demais demonstrativos
patrimoniais;

IV - supervisionar a descentralizacéo das atividades de incorporagéo;

V - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V1 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 56. A Diretoria de Andlise das Operagdes Patrimoniais de Bens Iméveis (Dibei),
unidade organica de diregdo, diretamente subordinada a Unidade Geral de Patriménio,
compete:

| - dirigir e coordenar, de maneira sistémica e integrada, a execucdo das atividades de
incorporagdo, desincorporagdo e transferéncia de bens iméveis entre unidades
administrativas do Distrito Federal;

Il - andlisar a conformidade dos processos de incorporagdo, desincorporagdo e
transferéncia de bens iméveis;

Il - promover a manutencdo da guarda das certiddes, escrituras e demais documentos
relativos aos iméveis incorporados ao Distrito Federal;

IV - andisar a consisténcia dos dados dos balancetes e demais demonstrativos
patrimoniais;

V - promover o acompanhamento da descentraliza¢do das atividades de incorporagao;

VI - promover o gerenciamento das certiddes de propriedade e 6nus junto aos cartérios
de registro de iméveis do Distrito Federal;

VII - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VIII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 57. A Diretoria de Registro e Consolidagdo do Patriménio Mobilidrio (Dicom),
unidade organica de diregdo, diretamente subordinada a Unidade Geral de Patrimonio,
compete:

| - dirigir e coordenar o Sistema Geral de Patrimonio (Sisgepat), referente ao Médulo de
Bens Méveis e Semoventes,

Il - supervisionar as melhorias no Sistema Geral de Patrimdnio (Sisgepat), referente ao
Maédulo de Bens Méveis e Semoventes;

Il - promover a orientagdo aos 6rgéos setoriais de patriménio em relagdo ao controle
tempestivo dos bens patrimoniais;

IV - supervisionar e auxiliar as alteragbes de estrutura organizacional das unidades
administrativas no Sistema Geral de Patrimdnio (Sisgepat);

V - supervisionar a atribuicdo de responsabilidade aos Agentes Setoriais de Patriménio
pela guarda e uso dos bens méveis e semoventes incorporados e transferidos;

VI - promover a orientagéo dos agentes setoriais quanto a redistribuicéo de bens méveis
0Ci0S0s;

VII - analisar os demonstrativos mensais e anuais das operacdes patrimoniais realizadas
no Sistema Geral de Patrimoénio de Bens Méveis e Semoventes;

VIII - supervisionar o fechamento anual do Sistema Geral de Patrimdnio e providenciar o
registro dos Inventérios Patrimoniais Anuais de Bens M6veis e Semoventes,

IX - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 58. A Diretoria de Acompanhamento e Avaliagdo do Patriménio Mobiliario
(Dipam), unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a Unidade Gera de
Patrimonio, compete:

| - prover orientagdes técnicas para a elaboragdo de incorporacBes dos equipamentos e
materiais permanentes realizadas pelas Unidades;

Il - andlisar a conformidade das incorporacBes realizadas, bem como orientar a
regularizacéo de pendéncias;

111 - promover a elaboracdo das instrugdes para a realizagéo do Inventério Patrimonial
Anual;

IV - andlisar a consisténcia dos Inventérios Patrimoniais Anuais de Bens Moéveis e
Semoventes realizados pelas unidades administrativas;

V - promover o acompanhamento do registro dos bens em cesséo de uso das unidades
administrativas;

VI - coordenar o fornecimento da identificacdo patrimonial dos bens moéveis
incorporados pelas Unidades;

VII - acompanhar a avaliagéo de bens méveis e semoventes recolhidos para alienagao;
VIII - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo
com as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XV1;

I1X - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 59. A Diretoria de Registro e Consolidago do Patriménio Imobilidrio (Dicoi),
unidade organica de direcéo, diretamente subordinada & Unidade Geral de Patrimonio,
compete:

| - promover o gerenciamento do Sistema Geral de Patrimonio (Sisgepat), referente ao
Médulo de Bens Imoveis;

Il - coordenar e promover a atualizagdo do cadastro patrimonial de bens iméveis do
Distrito Federal;

111 - promover a orientacdo aos 6rgdos setoriais de patrimdnio em relagdo ao controle
tempestivo dos bens patrimoniais;

IV - promover o processamento das operagdes patrimoniais de incorporagdo, baixa e
transferéncia de bens iméveis;

V - promover a orientagdo dos Agentes Setoriais de Patrimdnio quanto a administragdo
dos bens imoéveis incorporados e transferidos e, controlar a devolucéo dos certificados;

VI - promover o registro da redistribuicéo de bens iméveis ociosos no Sistema Geral de
Patrimonio (Sisgepat);

VII - coordenar a disponibilizaco dos demonstrativos mensais e anuais das operagdes
patrimoniais realizadas no Sistema Geral de Patrimoénio;

VIIl - inspecionar, vistoriar e supervisionar os bens iméveis patriménio do Distrito
Federal;

IX - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 60. A Diretoria de Acompanhamento e Avaliagéo do Patriménio Imobiliario (Diapi),
unidade orgénica de dirego, diretamente subordinada a Unidade Geral de Patriménio,
compete:

| - promover o gerenciamento da execucéo de atividades relativas ao acompanhamento de
despesas com obras e instal agdes;

Il - promover a execugdo de atividades referentes ao registro da despesa realizada de
obras em andamento no Sistema Geral de Patrimdnio (Sisgepat);

111 - supervisionar e promover a atualizagdo do Cadastro Patrimonial de Bens Iméveis
Né&o Incorporados;

IV - promover e acompanhar a resolugdo de pendéncias referentes ao registro e
regularizacdo de bens iméveis néo incorporados;

V - promover a elaboragdo de instrucdes para a realizagdo do Inventério Anual de
Imoveis;

VI - promover aandlise dos Inventérios Anuais de Iméveis e propor a adogao de medidas
corretivas, em caso de divergéncias no cadastro e irregularidades no registro patrimonial;
VII - supervisionar e avaliar as atividades de regularizag&o das ocorréncias constatadas;
VIII - coordenar o fechamento anual do Sistema Geral de Patrimdnio em conjunto com as
demais diretorias de iméveis da Unidade Geral de Patrimonio;

IX - promover a elaboragdo do relatério das inspegBes redizadas e lavrar Termo de
Ocorréncia, em caso de constatacao de irregularidades na administracéo patrimonial;

X - promover aavaliacéo dos bensimoéveis do Distrito Federal;

XI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

XI1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuag&o.
SECAO 111

DA SUBSECRETARIA DE ORCAMENTO PUBLICO

Art. 61. A Subsecretaria de Orcamento Publico (Suop), unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Finangas, Orgamento e
Planejamento, compete:

| - supervisionar o sistema de orgamento do Governo do Distrito Federal, na qualidade de
6rgdo central, estabelecendo o regramento quanto as diretrizes orcamentérias e
orgamentos anuais;

Il - orientar, acompanhar e avaliar a implementagdo das diretrizes orcamentérias e
orgamentos anuais das Unidades Orgamentérias;

111 - coordenar os processos de elaboragédo do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias
(PLDO) e do Projeto de Lei Orgamentdria Anual (PLOA), envolvendo a participagdo
popular;

IV - coordenar o estabelecimento de normas necessérias a elaboracéo e execugdo dos
orgamentos publicos, no ambito distrital;

V - coordenar, orientar e supervisionar tecnicamente os 6rgaos setoriais de orgamento, no
ambito de sua competéncia;

VI - coordenar o acompanhamento dos dados gerenciais, mediante a elaboragdo de
relatérios de acompanhamento e projegdes de receita e de despesa orcamentérias;
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VII - propor contingenciamento de despesas previstas na Lei Or¢amentéria, quando o
comportamento da receita tender ao ndo cumprimento das metas de resultado primério ou
nominal;

VIII - atuar junto a Secretaria Executiva e aos 6rgaos deliberativos em matérias que impactem o
orcamento do Distrito Federal, especia mente no que diz respeito ao comportamento de receitas e
despesas publicas e a origem de recursos para seu financiamento;

IX - coordenar acOes que promovam e aprimorem 0 acesso da populagdo as leis
orcamentdrias e aos processos de elaboragdo e de execugdo orgamentaria;

X - coordenar os processos de elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

XI - coordenar e promover o0 aprimoramento dos processos de elaboraggo,
implementacéo e execugdo do orcamento publico, por meio de normas, procedimentos e
realizacdo de atividades externas, aluz do disposto no art. 15, inciso XV1;

XI1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 62. A Unidade de Processo e Monitoramento Orgamentérios (Upromo), unidade
organica de direg&o e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Orgamento
Plblico, compete:

| - plangjar e orientar o processo de elaboracdo dos Projetos de Lei de Diretrizes
Orcamentérias, dos Projetos de Lei Orcamentdria Anual e do Manual Técnico de
Orcamento (MTO);

I - promover estudos com vistas ao aperfeicoamento das pegas orcamentérias e de seus
processos de el aboragéo;

Il - promover encontros técnicos para a difusdo de métodos, ferramentas e
procedimentos;

IV - promover agdes que contribuam para o aperfeigoamento técnico-operacional do
sistema de orgamento distrital e para a articulagdio com 6rgdos estaduais, federais e
internacionais;

V - prestar informagdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

VI - promover e acompanhar atividades externas, visando a avaliacdo e andlise dos
procedimentos relacionados ao processo de elaboragdo e andlise dos instrumentos
orcamentdrios e a identificagdo de oportunidades de aprimoramento, a luz do art. 15,
inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 63. A Coordenagdo Geral da Proposta Orcamentéaria Anual (Coger), unidade
orgénica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Processo e
Monitoramento Orcamentérios, compete:

| - coordenar o processo de elaboragéo dos Projetos de Lei Orgamentéria Anual e do
Manual Técnico de Orcamento (MTO);

Il - coordenar o processo de producdo de normas, instrugdes e cronogramas dos Projetos
de Lei Orcamentéria Anual (PLOA);

I11 - consolidar a elaborag&o dos Projetos de Lei Orgamentaria Anual (PLOA);

IV - coordenar e assistir as unidades setoriais quanto a formulagéo de suas propostas para
0 orgamento anual;

V - analisar e supervisionar o cumprimento dos limites constitucionais e legais de
aplicagdo de recursos orgamentdrios, quando da elaboragdo dos Projetos de Lei
Orgamentéria Anual (PLOA);

VI - coordenar o processo de elaboracdo dos demonstrativos integrantes dos Projetos de
Lei Orcamentéria Anual (PLOA);

VIl - coordenar os processos de alteragdo dos Projetos de Lei Orcamentédria Anual
(PLOA) e da Lei Orcamentéria Anual (LOA), quando envolver o contelido original do
normativo;

VIl - dirigir, analisar e compatibilizar as propostas or¢amentarias com o Plano
Plurianual (PPA), com a Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) e outras normas
pertinentes;

IX - prestar informagfes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
érgéos de controle interno e externo;

X - coordenar e participar de atividades externas, visando a identificar oportunidades de
aprimoramento na elaboracdo e andlise dos instrumentos orcamentérios, a luz do art. 15,
inciso XVI;

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 64. A Diretoria de Estudos e Aperfeigoamento das Pegas Orgamentérias (Dieap),
unidade orgéanica de diregdo, diretamente subordinada a Coordenacéo Geral da Proposta
Orgamentédria Anual, compete:

| - dirigir o processo de elaboracéo de normas, instrucdes e cronograma de atualizagéo do
Manual Técnico Orgamento (MTO) e do processo de elaboracdo dos Projetos de Lei
Orcamentéria Anual (PLOA);

Il - elaborar as projegdes de despesas para subsidiar a defini¢éo dos tetos de despesas e
limites orgamentérios;

I11 - consolidar as atualizagdes do Projeto de Lei Orgamentéria Anual (PLOA);

IV - promover a concessdo de autorizagdo as unidades orcamentédrias para acesso ao
moédulo de elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentd&ria Anual (PLOA), no sistema
informati zado;

V - coordenar a limitagdo inicial de empenhos, quando do carregamento da Lei
Orcamentéria Anual (LOA) no sistema informatizado;

VI - verificar o cumprimento dos limites constitucionais e legais de aplicag&o de recursos
orgamentérios, quando da elaboracédo dos Projetos de Lei Orcamentéria Anual (PLOA);
VIl - verificar a integridade dos relatérios que integram a Lei Orcamentéria Anual (LOA),
gerados via sistemainformatizado;

VIII - identificar ferramentas que promovam melhorias e correcdes nos processos de
elaboracéo dos Projetos de Lei Orgamentéria Anual (PLOA);

IX — apoiar a Coordenagao Geral da Proposta Orgamentéria Anual na elaboragéo do Projeto
de Lei Orcamentéria Anual (PLOA);

X - promover a divulgagdo da Lei Orcamentéaria Anual (LOA) e do Manua Técnico de
Orcamento (MTO) no Portal da Secretaria;

XI - coordenar o processo de criagdo de novas unidades orcamentérias e fontes de recursos,
no sistema informatizado;

XII - redlizar aclassificacéo das naturezas da receita, seguindo o Plano de Contas Nacional,
com as adequagdes autorizadas ao Distrito Federal;

XIIl - promover o atendimento das demandas formuladas pelo Tribunal de Contas do
Distrito Federal, pela Camara Legidativa do Distrito Federal e por outros 6rgéos, em
relac&o aos aspectos a sua rea de atuagao;

XIV - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

XV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 65. A Diretoria de Modernizagio e Integragdo do Processo Orgamentério (Dimor),
unidade orgénica de direcéo, diretamente subordinada & Coordenacdo Geral da Proposta
Orgamentéria Anual, compete:

| - verificar o cumprimento dos limites constitucionais e legais de aplicagdo de recursos
orcamentdrios, quando da elaborag&o dos Projetos de Lei Orcamentéria Anual (PLOA);

Il - verificar a integridade dos relatérios que integram a Lei Orgamentéria Anual (LOA),
gerados via sistemainformatizado;

Il - identificar ferramentas que promovam melhorias e corregdes nos processos de
elaboracéo dos Projetos de Lei Orgamentéria Anual (PLOA);

IV — apoiar a Coordenagdo Geral da Proposta Orgamentéria Anual na elaboragéo do Projeto
de Lei Orcamentéria Anual (PLOA);

V - promover a divulgacio da Lei Orcament&ria Anual (LOA) e do Manua Técnico de
Orcamento (MTO) no Portal da Secretaria;

VI - coordenar o processo de criagdo de novas unidades orgamentérias e fontes de recursos,
no sistema informatizado;

VII - redlizar a classificagdo das naturezas da receita, seguindo o Plano de Contas Nacional,
com as adequagdes autorizadas ao Distrito Federal;

VIII - promover o atendimento das demandas formuladas pelo Tribunal de Contas do
Distrito Federal, pela Camara Legislativa do Distrito Federal e por outros 6rgaos, em
relac&o aos aspectos a sua érea de atuagao;

IX - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 66. A Coordenacdo da Proposta de Diretrizes Orgamentérias (Coprod), unidade
organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Processo e
Monitoramento Orcamentérios, compete:

| - coordenar o processo de elaboracdo do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias
(PLDO);

1l - coordenar o processo de produgdo de normas, instrucdes e cronogramas do Projeto de
Lei de Diretrizes Orgamentérias (PLDO);

111 - consolidar a elaboragéo do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias (PLDO);

IV - coordenar o processo de elaboragdo dos demonstrativos integrantes do Projeto de Lei
de Diretrizes Orcamentérias (PLDO);

V - coordenar atramitagdo do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentérias (PLDO);

VI - promover adivulgacdo da Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO);

VI - coordenar os processos de alteracdo da Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) ;

VIII - prestar informagdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

IX - coordenar e participar de atividades externas, visando a identificar oportunidades de
aprimoramento na elaboragdo e andlise dos instrumentos orgamentérios, a luz do art. 15,
inciso XVI;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 67. A Diretoria de Sistematizagso do Processo Orgamentério (Dipro), unidade organica
de diregdo, diretamente subordinada a Coordenago da Proposta de Diretrizes
Orcamentérias, compete:

| - dirigir, analisar e compatibilizar as propostas orgamentérias com o Plano Plurianual
(PPA), com aLei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e outras normas pertinentes;

Il - coordenar e assistir as unidades setoriais quanto a remessa de informagles para
elaboracdo dos Projetos de Lei de Diretrizes Orcamentérias (PLDO), seus Anexos e
Quadros;

Il - elaborar e publicar a revisdo dos Anexos que compdem a Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO);

IV - identificar ferramentas que promovam melhorias e corregdes nos processos de
elaboracéo dos Projetos de Lei de Diretrizes Orgamentérias (PLDO);

V - assistir as demais &reas da Coordenagdo da Proposta de Diretrizes Orgamentérias
(COPROD), na elaboragéo dos Projetos de Lei de Diretrizes Orcamentérias (PLDO);

V1 - promover o atendimento das demandas formuladas pelo Tribunal de Contas do Distrito
Federal, pela Camara Legislativa do Distrito Federal e por outros érgéos relacionadas a sua
&rea de atuagao;

VIl - analisar e promover alteracdes da Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) vigente,
seus Anexos e Quadros;

VIl - verificar aintegridade dos relatérios que integram a Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO), gerados via sistema informatizado;
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IX - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 68. A Unidade de Programagao Orgamentéria (UPROG), unidade organica de diregio e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de Orgamento Pdblico, compete:

| - propor normas e cronogramas para o fluxo de propostas de ateragéo orcamentéria;

Il - analisar, validar e coordenar as alteracfes orcamentarias;

111 - coordenar os processos de alterages orcamentérias;

IV - coordenar os processos de contingenciamento e descontingenciamento de dotacBes
orcamentdrias, elaborando regras e efetivando-as no sistema informatizado;

V - andlisar, gustar e compatibilizar as propostas de alteragbes orcamentérias em
consonancia com o Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamenté&rias (LDO) e
outras normas pertinentes;

VI - coordenar o processo de andlise e emissdo de manifestagdes técnicas no tocante a
procedimentos de alteragdes orcamentérias e de contencdo da despesa;

VII - coordenar o processo de andlise e admissdo de emendas aos projetos de lei de créditos
adicionais;

VIl - subsidiar a correta alocagdo dos recursos publicos no tocante as ateragtes
orcamentdrias propostas;

IX - acompanhar a execugdo orgamentdria previstanaLel Orcamentéria Anua (LOA);

X - promover a alocacdo das Unidades Orgamentérias entre as Coordenacdes e Diretorias
sob sua vinculagéo;

XI - prestar informagdes para a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

XII - promover e acompanhar atividades externas, visando a avaliagéo, andlise e orientagdo
quanto aos procedimentos de alteracdo e execugdo orcamentédria e a identificagcdo de
oportunidades de aprimoramento, aluz do art. 15, inciso XVI;

XII1 - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Art. 69. A Assessoria de Consolidagio (ASSEC), unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada & Unidade de Programacéo Orgamentéria, compete:

| - elaborar minutas de portarias, decretos e projetos de lei de alteragdes aLei Orcamentéria
Anual;

Il - elaborar exposicéo de motivos, mensagens, inclusive de vetos aos projetos de créditos
adicionais;

111 - analisar e processar as emendas parlamentares de créditos adicionais, acompanhar seu
trmite e prestar esclarecimentos;

IV - analisar e consolidar os anexos de alteragfes orcamentdrias;

V - contabilizar e gjustar os créditos de alteragdes orcamentérias,

V1 - acompanhar 0 processo de aprovagao e publicacéo de atos de alteracdo orcamentaria;
VII - assessorar atividades externas quanto aos procedimentos de ateragdo e execugao
orcamentdria, conduzidas pela Unidade de Programagdo Orcamentéria, a luz do art. 15,
inciso XVI;

V111 - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 70. A Coordenagiio de Mobilidade, Infraestrutura e Desenvolvimento Econdmico
(Codim), unidade organica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de
Programagéo Orcamentéria, compete:

| - supervisionar a andlise e manifestacéo técnica sobre alteragdes orcamentérias no ambito
das unidades orcamentérias sob sua &rea de atuagao;

Il - subsidiar a identificagdo de fontes de financiamento para a abertura de créditos
adicionais das unidades sob sua coordenag&o;

Il - coordenar e analisar o acompanhamento do saldo-limite para abertura de créditos
adicionais por decreto das unidades sob sua coordenacdo;

IV - supervisionar as alteragdes orcamentérias decorrentes de emendas parlamentares;

V - acompanhar o contingenciamento e o descontingenciamento orgamentério das unidades
sob sua coordenagéo;

VI - supervisionar as manifestacdes técnicas sobre o aumento da despesa de pessoal e
outras de cardter constitucional e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades
orcamentdrias sob sua coordenagéo;

VII - promover estudos, propor e acompanhar melhorias e normas na sua &rea de atuagéo;
VIII - prestar informagOes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

IX - coordenar e participar de atividades externas, visando a identificar oportunidades de
aprimoramento na elaboracéo e andlise dos instrumentos orcamentérios, a luz do art. 15,
inciso XVI;

X - desenvolver outras atividades que |he forem formalmente atribuidas na sua érea de
atuacdo.

Art. 71. A Diretoria de Gestao de Orgamento de Mobilidade (Dimob), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada & Coordenagdo de Mobilidade, Infraestrutura e
Desenvolvimento Econdmico, compete:

| - dirigir e supervisionar 0 acompanhamento da execugdo orgamentéria e promover a
orientac8o das unidades orcamentérias sob sua direcéo;

Il - analisar, classificar e conduzir as alteragtes orgamentérias das unidades orcamentérias
sob a sua diregéo;

Il - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentério das unidades
orcamentérias sob a sua diregéo;

IV - analisar e processar as alteragdes orgamentérias decorrentes de emendas parlamentares;
V - orientar e coordenar a emissdo de manifestagdes técnicas, com subsidio da Unidade de
Andlise Estratégica de Dados Orcamentérios, sobre o aumento da despesa de pessoa e

outras de cardter constitucional e legal, fornecendo informagdes especificas das
unidades or¢amentérias sob sua direcéo;

VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacGes, de acordo
com as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VIl - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 72. A Diretoria de Gestdo de Orgamento de Infraestrutura, unidade organica de
diregdo, diretamente subordinada a Coordenagdo de Mobilidade, Infraestrutura e
Desenvolvimento Econdmico, compete:

| - dirigir e supervisionar o acompanhamento da execugdo orcamentéria e promover a
orientacéo das unidades orgamentérias sob sua diregéo;

Il - analisar, classificar e conduzir as alteragdes orcament&rias das unidades
orcamentérias sob a sua diregéo;

111 - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orgamenté&rio das unidades
orcamentérias sob a sua diregéo;

IV - analisar e processar as alteragbes orgamentdrias decorrentes de emendas
parlamentares,

V - orientar e coordenar a emisséo de manifestagdes técnicas, com subsidio da Unidade
de Andlise Estratégica de Dados Orcamentérios, sobre o aumento da despesa de
pessoal e outras de caréter constitucional e legal, fornecendo informagées especificas
das unidades orcamentérias sob sua diregéo;

VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacGes, de acordo
com as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 73. A Diretoria de Gestdo de Orgamento de Desenvolvimento Econdmico e
Estatais (Dides), unidade organica de direg&o, diretamente subordinada a Coordenagédo
de Mobilidade, Infraestrutura e Desenvolvimento Econdmico, compete:

| - dirigir e supervisionar as atividades de acompanhamento da execucéo orgamentaria
e promover a orientagéo das unidades orcamentérias sob sua direg&o;

Il - analisar, classificar e conduzir as alteragbes orcament&rias das unidades
orcamentérias sob a sua diregéo;

Il - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orgamentério das unidades
orcamentérias sob a sua diregéo;

1V - andlisar e processar as alteragOes orcamentérias decorrentes de emendas parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissdo de manifestagdes técnicas, com subsidio da Unidade
de Andlise Estratégica de Dados Orcamentdrios, sobre o aumento da despesa de
pessoal e outras de caréter constitucional e legal, fornecendo informagées especificas
das unidades orcamentérias sob sua diregéo;

VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagoes, de acordo
com as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 74. A Coordenaggo de Salde, Educagéo e Areas Sociais (Coesa), unidade organica
de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de Programagéo
Orcamentéria, compete:

| - supervisionar a andlise e manifestacdo técnica sobre alterages orgamentérias no
ambito das unidades orcamentérias sob sua area de atuagéo;

Il - subsidiar a identificagdo de fontes de financiamento para a abertura de créditos
adicionais das unidades sob sua coordenac&o;

111 - coordenar e analisar 0 acompanhamento do saldo-limite para abertura de créditos
adicionais por decreto das unidades sob sua coordenagéo;

1V - supervisionar as alteragdes or¢amentérias decorrentes de emendas parlamentares;
V - supervisionar o acompanhamento do contingenciamento e o descontingenciamento
orcamentério das unidades sob sua coordenagéo;

V1 - supervisionar as manifestagdes técnicas sobre o aumento da despesa de pessoal e
outras de cardter constitucional e legal, fornecendo informagdes especificas das
unidades orcamentérias sob sua coordenag&o;

VIl - promover estudos, propor e acompanhar melhorias e normas relativos a sua area
de atuagéo;

VIII - prestar informagdes para a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e
6rgaos de controle interno e externo;

IX— coordenar e participar de atividades externas, visando a identificar oportunidades
de aprimoramento na elaboragdo dos instrumentos or¢amentérios, a luz do art. 15,
inciso XVI;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem formamente atribuidas na sua érea de
atuacgo.

Art. 75. A Diretoria de Gestdo de Orgamento de Salde (Digos), unidade organica de
dirego, diretamente subordinada & Coordenagéo de Salde, Educagéo e Areas Sociais,
compete:

| - dirigir e supervisionar o acompanhamento da execucdo orcamentéria e promover a
orientacdo das unidades orgamentérias sob sua diregéo;

Il - analisar, classificar e conduzir as alteragdes orcament&rias das unidades
orcamentérias sob sua diregéo;

11l - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orgamentério das unidades
orcamentérias sob sua diregéo;

IV - analisar e processar as alterages orcamentdrias decorrentes de emendas
parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissdo de manifestagdes técnicas, com subsidio da Unidade de
Andlise Estratégica de Dados Orcamentérios, sobre o aumento da despesa de pessoa e
outras de cardter constitucional e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades
orcamentdrias sob sua diregéo;
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dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 76. A Diretoria de Gestdo de Orgamento de Educacéo (Digoe), unidade organica de
diregéo, diretamente subordinada a Coordenagéo de Saide, Educacéo e Areas Sociais,
compete:

| - dirigir e supervisionar 0 acompanhamento da execugdo orgamentéria e promover a
orientagdo das unidades or¢camentérias sob sua diregéo;

Il - andisar, classificar e conduzir as alteracBes orcamentérias das unidades
orgamentérias sob a sua direg&o;

Il - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentério das unidades
orgamentérias sob a sua diregéo;

IV - anadlisar e processar as alteragbes orcamentérias decorrentes de emendas
parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissdo de manifestagdes técnicas, com subsidio da Unidade
de Andlise Estratégica de Dados Orgamentérios, sobre o aumento da despesa de pessoa e
outras de caréter constitucional e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades
orgamentérias sob sua direg&o;

VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 77. A Diretoria de Gest&o de Orgamento de Areas Sociais (Disec), unidade organica
de direcéo, diretamente subordinada & Coordenagéo de Satide, EducagZo e Areas Sociais,
compete:

| - dirigir e supervisionar 0 acompanhamento da execucdo orcamentéria e promover a
orientacdo das unidades or¢amentérias sob sua direggo;

Il - andisar, classificar e conduzir as alteragdes orcamentérias das unidades
orgamentérias sob a sua diregéo;

Il - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentério das unidades
orgamentdrias sob a sua diregéo;

IV - andlisar e processar as alteragbes orgamentérias decorrentes de emendas
parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissdo de manifestag@es técnicas, com subsidio da Unidade
de Andlise Estratégica de Dados Orcamentérios, sobre o aumento da despesa de pessoa e
outras de caréter constitucional e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades
orgamentdrias sob sua diregéo;

VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 78. A Coordenaggo de Gestdo Territorial, Seguranca e Meio Ambiente e Gestdo
(Coget), unidade organica de direcéo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de
Programacéo Orgamentéria, compete:

| - supervisionar a andlise e manifestagdo técnica sobre alteraces orgcamentérias no
ambito das unidades orgamentérias sob sua érea de atuagéo;

Il - subsidiar a identificagdo de fontes de financiamento para a abertura de créditos
adicionais das unidades sob sua coordenagao;

Il - coordenar e analisar 0 acompanhamento do saldo-limite para abertura de créditos
adicionais por decreto das unidades sob sua coordenacao;

IV - supervisionar as alteracdes or¢amentérias decorrentes de emendas parlamentares;

V - acompanhar o contingenciamento e o descontingenciamento or¢ament&rio das
unidades sob sua coordenagao;

VI - supervisionar as manifestagdes técnicas sobre o aumento da despesa de pessoa e
outras de caréter constitucional e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades
orgamentdrias sob sua coordenagéo;

VII - promover estudos, propor e acompanhar melhorias e normas na sua érea de atuagéo;
VIII - prestar informacOes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
érgéos de controle interno e externo;

IX - coordenar e participar de atividades externas, visando a identificar oportunidades de
aprimoramento na elaboragdo dos instrumentos orcamentérios, a luz do art. 15, inciso
XVI;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem formalmente atribuidas na sua érea de
atuacao.

Art. 79. A Diretoria de Gestdo de Orcamento de Cidades (Dicid), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Coordenacéo de Gestéo Territorial, Seguranga e Meio
Ambiente e Gestéo, compete:

| - dirigir e supervisionar 0 acompanhamento da execucdo orcamentéria e promover a
orientacgo das unidades orgamentérias sob sua direggo;

Il - andisar, classificar e conduzir as alteragdes orcamentérias das unidades
orgamentérias sob a sua diregéo;

Il - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentério das unidades
orgamentdrias sob a sua diregéo;

IV - andisar e processar as alteragbes orgamentérias decorrentes de emendas
parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissdo de manifestacdes técnicas, com subsidio da Unidade
de Andlise Estratégica de Dados Orcamentérios, sobre o aumento da despesa de pessoal e
outras de caréter constitucional e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades
orgamentdrias sob sua diregéo;

VI - dirigir e redizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 80. A Diretoria de Gestdo de Orgamento da Area Administrativa (Diaad), unidade
organica de dire¢do, diretamente subordinada a Coordenagdo de Gestdo Territorial,
Seguranca e Meio Ambiente e Gesté&o, compete:

| - dirigir e supervisionar o acompanhamento da execugdo orgamentéria e promover a
orientagdo das unidades orgamentérias sob sua dirego;

Il - andlisar, classificar e conduzir as alteragdes orcamentdrias das unidades
orcamentdrias sob a sua diregéo;

Il - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentério das unidades
orgamentérias sob a sua direg&o;

IV - coordenar, analisar e processar as alteracdes orcamentérias decorrentes de emendas
parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissdo de manifestagdes técnicas, com subsidio da Unidade
de Andlise Estratégica de Dados Orcamentdrios, sobre o aumento da despesa de pessoa e
outras de caréter constituciona e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades
orcamentdrias sob sua diregéo;

VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 81. A Diretoria de Gestdo de Orgamento de Seguranca e Meio Ambiente (Disem),
unidade orgénica de diregdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Gestdo
Territorial, Seguranca e Meio Ambiente e Gestdo, compete:

| - dirigir e supervisionar o acompanhamento da execugdo orgamentéria e promover a
orientagdo das unidades orgamentérias sob sua diregdo;

Il - analisar, classificar e conduzir as ateragbes orcamentdrias das unidades
orgamentérias sob a sua direg&o;

Il - gerir o contingenciamento e descontingenciamento orcamentério das unidades
orgamentérias sob a sua diregéo;

IV - analisar e processar as alteragbes orcament&rias decorrentes de emendas
parlamentares;

V - orientar e coordenar a emissdo de manifestagdes técnicas, com subsidio da Unidade
de Andlise Estratégica de Dados Orgamentdrios, sobre o aumento da despesa de pessoa e
outras de caréter constitucional e legal, fornecendo informagdes especificas das unidades
orgamentdrias sob sua direg&o;

VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso X VI,

V1| - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 82. A Coordenagio de Gestdo de Despesas com Pessoal (Codep), unidade organica
de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Programagédo
Orgamentéria, compete:

| - coordenar a formulag&o de metodologia propria para projegdo e andlise das despesas
com pessoal e beneficios, considerando impactos fiscais e financeiros de longo prazo;

11 - coordenar e supervisionar a elaboracéo de cendrios fiscais e simulacdes relacionadas
a evolugdo das despesas com pessoal e beneficios e seus efeitos sobre o orgamento do
Distrito Federal;

111 - coordenar a andlise dos impactos orcamentérios decorrentes de novas nomeagdes,
regjustes saariais, beneficios, reestruturacbes de carreira e outras alteragdes que
impliquem aumento de despesa com pessoal e beneficios;

IV - coordenar a elaboragdo de relatérios gerenciais, notas técnicas e estudos analiticos
sobre a execucao e projecéo da despesa com pessoa e beneficios, subsidiando a tomada
de decis&o da alta gest&o;

V - coordenar estudos técnicos para melhoria continua da gestdio orgamentéria das
despesas com pessoal e beneficios;

VI - supervisionar a andlise e manifestacdo técnica sobre os pedidos de alteragdes
orcamentdrias realizadas pelas unidades orcamentérias sob o aspecto de despesas com
pessoal e beneficios;

VIl - subsidiar a identificacdo de fontes de financiamento para a abertura de créditos
adicionais sob o aspecto de despesas com pessoa e beneficios;

VIII - prestar informagOes para a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

I1X - coordenar e participar de atividades externas, visando a identificar oportunidades de
aprimoramento na elaboragdo dos instrumentos orcamentérios, a luz do art. 15, inciso
XVI;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem formamente atribuidas na sua érea de
atuacéo.

Art. 83. A Diretoria de Estudos e Andlise das Despesas com Pessoa (Diead), unidade
diretamente subordinada & Coordenacéo de Gest@o de Despesas com Pessoal — CODEP,
compete:

| - dirigir e supervisionar as atividades de formulagéo de metodologia prépria para
projecéo e andlise das despesas com pessoal e beneficios, considerando impactos fiscais e
financeiros de longo prazo;

1l - dirigir e supervisionar a elaboragéo de cenérios fiscais e simulagBes relacionadas a
evolugdo das despesas com pessoal e beneficios e seus efeitos sobre o orcamento do
Distrito Federal;

111 - propor metodologias e aprimorar modelos de previsdo e andlise de impacto
orcamentdrio decorrentes de novas nomeagdes, reajustes saariais, beneficios e
reestruturacoes de carreira;

1V - realizar estudos técnicos voltados a eficiéncia na gestéo orcamentéria das despesas com
pessod e beneficios, promovendo sustentabilidade fiscal e otimizagdo dos gastos;
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V - elaborar relatérios gerenciais, notas técnicas e estudos analiticos sobre a execucéo e
projegao das despesas com pessoal e beneficios, subsidiando a tomada de decis&o;

VI - orientar e subsidiar as unidades orcamentérias na andlise e aplicacéo de normativos
legais relacionados as despesas com pessoal;

VII - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientag@es, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem formalmente atribuidas na sua érea de
atuagso.

Art. 84. A Diretoria de Execugdo Orcamentéria e Controle das Despesas com Pessoal
(Diecop), unidade diretamente subordinada a Coordenagdo de Gestdo de Despesas com
Pessoal (CODEP), compete:

| - acompanhar a execugdo orcamentéria das despesas com pessoal e beneficios das
unidades orgamentarias,

Il - prestar suporte técnico e assessoramento técnico as unidades orgamentérias na
programagao e execugado das despesas com pessoa e beneficios;

Il - analisar, classificar e realizar as alteragdes orcamentérias relacionadas as despesas
com pessoal e beneficios no &mbito das unidades orgamentérias;

IV - realizar possiveis contingenciamentos e descontingenciamentos orcamentério e
liberacéo de cota das despesas com pessoa e beneficios, buscando o equilibrio fiscal e a
adeguacéo ao planejamento governamental;

V — emitir de manifestagdes técnicas sobre o aumento da despesa com pessoa e
beneficios quanto a execugéo orgamentéria e normativos relacionados;

VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que he forem forma mente atribuidas na sua érea de
atuacao.

Art. 85. A Unidade de Andlise Estratégica de Dados Orgamentérios (Unad), unidade
organica de direg&o e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Orgamento
Publico, compete:

| - supervisionar as atividades que auxiliem na elaboragdo do Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentérias (PLDO) e do Projeto da Lei Orcamentéria Anual (PLOA);

Il - promover estudos relacionados a projecéo, ao acompanhamento e a andlise de dados
orgamentérios e cenarios fiscais;

Il - supervisionar a formulagdo de metodologia prépria para realizacdo de projegdes
orcamentdrias;

IV - promover e supervisionar o acompanhamento e a andlise da despesa orgamentéria
macro;

V - promover e supervisionar o acompanhamento e a andlise da receita orcamentéria
macro;

VI - supervisionar a projeg&o de despesas orcamentarias;

VIl - supervisionar a projegdo das receitas orcamentérias, excetuando as de origem
tributéria;

VIII - supervisionar a elaboracéo do relatério de avaliagdo bimestral da receita e da
despesa, observando a verificagdo do cumprimento do resultado primério e a trajetéria
fiscal do Distrito Federal no exercicio financeiro;

IX - supervisionar a elaboracdo do relatério de avaliacdo semestral da receita e da
despesa, acompanhando e projetando a trajetéria fiscal do Distrito Federal no exercicio
financeiro;

X - supervisionar a elaborag&o de cendrios fiscais para o exercicio financeiro;

XI - prestar informagfes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

XII - promover e acompanhar atividades externas, visando a avaliagdo e andlise dos
procedimentos relacionados ao processo de elaboragdo e andlise dos instrumentos
orcamentérios e a identificagdo de oportunidades de aprimoramento, & luz do art. 15,
inciso XVI;

X111 - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 86. A Coordenagso de Andlise Estratégica de Receitas e Despesas Orcamentérias
(CAEST), unidade organica de direg&o e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade
de Andlise Estratégica de Dados Orgamentarios, compete:

| - coordenar as atividades que auxiliem na elaboragdo do Projeto de Lei de Diretrizes
Orgamentérias (PLDO) e do Projeto da Lei Orgamentéria Anual (PLOA);

Il - coordenar a formulagdo de metodologia prépria para realizagdo de projeces
orcamentérias;

I11 - coordenar o acompanhamento e a andlise da despesa orgamentéria macro;

IV - coordenar o acompanhamento e a andlise da receita orgamentéria macro;

V - coordenar a projegéo de despesas orgamentérias,

V1 - coordenar a projegéo de receitas orcamentérias, excetuando as de origem tributéria;
VII - coordenar a elaboragéo do relatério de avaliagdo bimestral da receita e da despesa,
observando a verificagdo do cumprimento do resultado primério;

VIII - coordenar a elaboragéo do relatério de avaliacio semestral da receita e da despesa,
acompanhando e projetando atrajetériafiscal do Distrito Federal no exercicio financeiro;
IX - coordenar a elaboragdo de cendrios fiscais para o exercicio financeiro;

X - prestar informagdes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

X1 - coordenar e participar de atividades externas, visando a identificar oportunidades de
aprimoramento na elaboragéo e andlise dos instrumentos orcamentérios, a luz do art. 15,
inciso XVI;

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 87. A Diretoria de Andlise da Despesa Publica (Diade), unidade organica de diregzo,
diretamente subordinada & Coordenacgo de Andlise Estratégica de Receitas e Despesas
Orgamentérias, compete:
| - dirigir e realizar atividades que auxiliem na elaboracdo do Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentérias (PLDO) e do Projeto da Lei Orgamentaria Anua (PLOA) em sua érea de
atuacéo;
11 - propor metodologia prépria para realizagéo de projegdes de despesas orgamentdrias;
11l — dirigir e redizar atividades de acompanhamento e andlise da despesa orcamentéria
macro;
IV —dirigir e elaborar projegdes de despesas orcamentérias;
V - dirigir, no seu campo de atuag&o, a elaboragdo do relatdrio de avaliagdo bimestral da
receita e da despesa, observando a verificagdo do cumprimento do resultado primério;
VI - dirigir, no seu campo de atuacdo, a elaboragéo do relatério de avaliagdo semestral da
receita e da despesa, observando a verificagdo do cumprimento do resultado primério e a
trajetéria fiscal do Distrito Federal no exercicio financeiro;
VII - dirigir e elaborar cendrios fiscais para o exercicio financeiro em sua érea de atuagzo;
VIII - subsidiar, no seu campo de atuacdo, as &reas de execugdo orcamentéria quanto &
verificagdo do cumprimento dos limites constitucionais e legais de aplicag@o de recursos
orgamentérios;
IX - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;
X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.
Art. 88. A Diretoria de Andlise da Receita Publica (Diarp), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Andlise Estratégica de Receitas e Despesas
Orgamentérias, compete:
| - dirigir e realizar atividades que auxiliem na elaborac&o do Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentérias (PLDO) e do Projeto da Lei Orgamentéria Anua (PLOA) em sua érea de
atuagéo;
11 - propor metodol ogia prépria para realizac&o de projegdes de receitas orcamentérias;
Il - dirigir e realizar atividades de acompanhamento e andlise da receita orcamentéria
macro;
IV - dirigir e elaborar projecdes de receitas orcamentérias, excetuando as de origem
tributéria;
V - dirigir, no seu campo de atuag&o, a elaboragdo do relatdrio de avaliagdo bimestral da
receita e da despesa, observando a verificagdo do cumprimento do resultado primério;
VI - dirigir, no seu campo de atuacdo, a elaboragao do relatério de avaliagdo semestral da
receita e da despesa, observando a verificagdo do cumprimento do resultado primério e a
trajetéria fiscal do Distrito Federal no exercicio financeiro;
VII - dirigir e elaborar cendrios fiscais para o exercicio financeiro em sua érea de atuagéo;
VIII - subsidiar, no seu campo de atuagdo, as &reas de execugdo orcamentdria quanto a
verificagdo do cumprimento dos limites constitucionais e legais de aplicag@o de recursos
orcamentérios;
IX - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;
X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.
SECAO IV

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL
Art. 89. A Subsecretaria de Plangjamento Governamental (Suplan), unidade organica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Finangas,
Orgamento e Planejamento, compete:
| - coordenar o sistema de planejamento do Governo do Distrito Federal, na qualidade de
6rgao central, estabelecendo diretrizes, normas e procedimentos relacionados ao
plangjamento governamental;
Il - propor diretrizes para a producdo de informagdes que subsidiem os processos
decisorios sobre a organizagdo da Agenda Governamental e aocagdo de recursos
orcamentarios;
Il - coordenar os processos de elaboragdo, consolidag@o, monitoramento, avaliagdo e
revisdo do Plano Plurianual (PPA) do Governo do Distrito Federal;
1V - coordenar a definig&o de metodologias padronizadas de elaboragéo de instrumentos de
plangjamento governamental, a serem aplicadas aos 6rgdos e entidades da Administracéo
Plblica do Distrito Federal;
V - coordenar o processo de acompanhamento dos programas e agBes de governo,
incluindo a elaboragdo de instrumentos que integram a Prestagdo de Contas Anua do
Governador;
VI - coordenar a articulagdo com os 6rgéos e entidades da Administragdo Plblica do
Distrito Federal, de outros estados, da Uni&o, de Organismos Internacionais e dos Orgaos
de Controle Interno e Externo nos assuntos relacionados a elaboragdo, acompanhamento e
avaliagdo dos planos e programas de governo, bem como representar o Governo do
Distrito Federal junto aos érgéos e entidades federais e subnacionais, aos organismos
publicos e privados, nacionais e internacionais para elaboracdo de estratégias conjuntas
voltadas ao planejamento governamental;
VIl - coordenar o aperfeigopamento técnico e operacional, o compartilhamento de
informagdes e a integracdo dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica do Distrito
Federal na formulag&o, implantagdo, monitoramento e avaliacdo de politicas pablicas, de
formaa dar cumprimento, precipuamente, ao disposto nosincisos |11 e IV deste artigo;
VIl - promover a participagdo social nos processos de planejamento e avaliacdo de
politicas publicas no ambito do planejamento governamental;
IX - coordenar e promover agdes que contribuam com os processos de elaboragdo das leis
de diretrizes orcamentérias e de elaboragéo e execugdo das leis orgamentérias anuais;
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X - coordenar e promover o aprimoramento dos instrumentos de plangjamento
governamental, por meio da elaboracdo de normas, procedimentos e realizacdo de
atividades externas aos 6rgaos e entidades da Administracéo Publica do Distrito Federal;
XI - promover a gestdo de agendas transversais e multissetoriais, integrando-as aos
objetivos e as metas expressos nos instrumentos de planejamento, acompanhamento e
avaliacéo;

XIl - coordenar a elaboragdo de estudos ou propostas relacionados a modernizagéo e
inovagdo dos processos de planejamento governamental;

XIIl- assistir o Secret&rio Executivo de Finangas, Orcamento e Plangjamento e o
Secretario de Economia nas tomadas de decisdes envolvendo agdes de planejamento
governamental, na qualidade de érgéo central de planejamento governamental;

XIV - coordenar e promover o aprimoramento dos instrumentos de planejamento
governamental, por meio da elaboragdo de normas, procedimentos e realizacdo de
atividades externas aos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal,
aluz do art. 15, inciso XVI;

XV - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 90. A Unidade de Elaboraggo, Monitoramento, Avaliagdo e Revisio de Planos e
Programas de Governo (Uemar), unidade organica de direcéo e supervisdo, diretamente
subordinada & Subsecretaria de Planejamento Governamental, compete:

| - promover diretrizes para elaboragdo de normas, procedimentos, pesquisas e estudos
relativos a elaboragdo, monitoramento, avaliagdo e revisdo dos planos e programas
governamentais e a avaliagdo de politicas publicas;

Il - coordenar atividades de producéo de informagdes que subsidiem os processos
decisérios sobre a organizagdo de Agenda Governamental e alocagdo de recursos
orgamentarios,

I - apoiar agdes de planejamento, desenvolvimento, implementacéo, operacionalizagdo
e manutencdo de sistemas e plataformas digitais que auxiliem na elaboragdo,
monitoramento, avaliagéo e revisdo do Plano Plurianual (PPA);

IV - formular critérios para padronizagdo de entendimentos e compatibilidade entre os
instrumentos de elaboragdo, monitoramento, avaliagdo e revisdo dos planos e programas
governamentais dos 6rgéos e entidades da Administragdo Piblica do Distrito Federal;

V - coordenar a elaboragdo, andlise e consolidagdo das propostas setoriais dos
instrumentos de plangjamento, suas revisdes, relatérios de monitoramento e avaliagdo de
desempenho de planos e programas governamentais dos 6Orgdos e entidades da
Administrag&o Publica do Distrito Federal;

VI - coordenar e promover agBes que contribuam com os processos de elaboragéo e
execucdo das leis de diretrizes orgamentérias e leis orcamentérias anuais;

VIl - oferecer subsidios para a elaboragcdo de respostas as determinagdes e
questionamentos do Tribunal de Contas do Distrito Federal, Camara Legislativa do
Distrito Federal, Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios e Controladoria
Geral do Distrito Federal;

VIII - promover e acompanhar atividades externas, visando a avaliagdo e andlise dos
procedimentos relacionados ao processos de elaboragdo, monitoramento, avaliacdo e
revisdo do Plano Plurianual e a identificag@o de oportunidades de aprimoramento, a luz
do art. 15, inciso XVI;

IX - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 91. A Diretoria de Elaborago e Revisio de Planos e Programas de Governo
(Direpg), unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Unidade de
Elaboragdo, Monitoramento, Avaliagdo e Revisdo de Planos e Programas de Governo,
compete:

| - dirigir e supervisionar as atividades de elaboracéo e revisio de planos e programas de
governo e de formulacdo de politicas pablicas;

Il - promover a atualizagdo dos instrumentos de orientagéo técnica que tratem de
procedimentos relativos a elaboragéo e revisdo de planos e programas de governo;

I11 - dirigir e supervisionar agdes que auxiliem a busca e a extragéo de informagdes que
subsidiem os instrumentos produzidos pela Unidade de Elaboracdo, Monitoramento,
Avaliagdo e Revisao dos Planos e Programas de Governo;

IV - dirigir e supervisionar agdes que contribuam com os processos de elaboragéo e
execucao das leis de diretrizes orgamentérias e leis orcamentérias anuais;

V - apoiar as atividades de solugdes tecnol dgicas que auxiliem na elaboragéo e revisio do
Plano Plurianual (PPA);

VI - elaborar metodologias padronizadas de elaboragdo e revisdo de instrumentos de
planejamento governamental, a serem aplicadas aos 6rgéos e entidades da administragéo
direta e indireta do Governo do Distrito Federal;

VII - instruir os agentes de planejamento quanto a forma de organizago de agendas
publicas e de projecdo de metas que demonstrem as entregas de produtos e resultados,
quando da elaborag&o e das revisdes de planos, programas e agdes de governo;

VIII - analisar e produzir informagdes que subsidiem os processos decisorios relativos a
organizagdo de Agendas Publicas e a alocagéo de recursos orgamentérios decorrentes da
elaboracéo e revisdo de planos e programas de governo;

IX - analisar a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento, os planos, os
programas e as agdes governamentais dos 6érgéos e entidades da Administragdo Plblica
do Distrito Federal;

X - manter e disponibilizar informacdes relativas & elaboracdo e a revisdo dos
instrumentos de planejamento, planos e programas governamentais,

XI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

XII - apoiar estudos relativos aos instrumentos de planejamento produzidos pela Suplan;
X111 -desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 92. A Diretoria de Monitoramento de Planos e Programas de Governo (Dimop),
unidade orgéanica de diregdo, diretamente subordinada & Unidade de Elaboraggo,
Monitoramento, Avaliag8o e Revisao de Planos e Programas de Governo, compete:

| - dirigir e supervisionar as atividades de monitoramento de planos e programas de governo;
bem como redlizar o monitoramento sistemético da execucéo das politicas plblicas expressas no
PPA eimplementadas pelos 6rgdos da Administracdo Pliblicado Distrito Federd;

Il - promover a atualizagdo dos instrumentos de orientagdo técnica que tratem de
procedimentos rel ativos ao monitoramento de planos e programas de governo;

111 - dirigir e supervisionar agdes que auxiliem a busca e a extrag@o de informagdes que
subsidiem os instrumentos produzidos pela Unidade de Elaboragdo, Monitoramento,
Avaliaggo e Revisdo dos Planos e Programas de Governo;

IV - dirigir e supervisionar acfes que contribuam com os processos de elaboragéo e
execucao das leis de diretrizes orcamentérias e leis orgamentérias anuais;

V - apoiar estudos relativos aos instrumentos de plangamento produzidos pela
Subsecretaria de Planejamento Governamental;

VI — dirigir o monitoramento de Planos e Programas de Governo previstos no Plano
Plurianual (PPA) e identificar o andamento e a situagéo das entregas pactuadas, conforme
metodologia, periodicidade e plano de trabaho definidos pela Subsecretaria de
Planejamento Governamental;

VII - orientar as unidades setoriais e aos agentes de plangjamento quanto ao monitoramento
dos atributos propostos no Plano Plurianual (PPA) e outros instrumentos de planejamento
que demonstrem as entregas de produtos e servicos;

VIII - elaborar recomendagdes as unidades setoriais quanto a necessidade de ajustes na
organizagdo das Agendas Governamenta e no dimensionamento de metas e a necessidade
de alteragdes nos demais atributos propostos no &mbito do Plano Plurianual;

IX - manter e disponibilizar informag3es relativas ao monitoramento dos instrumentos de
plangjamento, planos e programas governamentais,

X — analisar e produzir informages que subsidiem os processos decisorios sobre a
organizagdo de Agendas Plblicas e a alocagéo de recursos orgamentérios;

XI - apoiar propostas de melhorias nos produtos, nos processos e nas plataformas digitais
que auxiliem o monitoramento do Plano Plurianual (PPA) e demais instrumentos de
planejamento governamental;

XII - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagBes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

XII1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 93. A Diretoria de Avaliaggo de Planos e Programas de Governo (Diaval), unidade
organica de diregdo, diretamente subordinada a Unidade de Elaboragdo, Monitoramento,
Avaliaggo e Reviso de Planos e Programas de Governo, compete:

| - dirigir e supervisionar as atividades de avaliagdo de planos e programas de governo e de
avaliagéo de politicas plblicas,

Il - promover a atualizagdo dos instrumentos de orientagdo técnica que tratem de
procedimentos relativos a avaliag&o de planos e programas de governo;

111 - dirigir e supervisionar agdes que auxiliem a busca e a extrag@o de informagdes que
subsidiem os instrumentos produzidos pela Unidade de Elaboragdo, Monitoramento,
Avaliagéo e Revisdo dos Planos e Programas de Governo;

IV - dirigir e supervisionar agdes que contribuam com os processos de elaboragdo e
execugdo das leis de diretrizes orcamentdrias e leis orgamentérias anuais;

V - apoiar estudos relativos aos instrumentos produzidos pela Subsecretaria de
Plangjamento Governamental;

VI - dirigir a avaliagéo de Planos e Programas de Governo previstos no Plano Plurianual
(PPA) e identificar o andamento e a situacdo das entregas pactuadas, conforme
metodologia, periodicidade e plano de trabalho definidos pela Subsecretaria de
Planejamento Governamental;

VIl - orientar as unidades setoriais e os agentes de plangjamento quanto a avaliagdo de
Planos e Programas de Governo propostos no Plano Plurianual (PPA) que demonstrem as
entregas de produtos e servigos;

VIl - manter e disponibilizar informagdes relativas & avaiagdo dos instrumentos de
plangjamento, planos e programas governamentais,

IX - andlisar e produzir informagdes que subsidiem os processos decisorios sobre a
organizagdo de Agendas Piblicas e a aocagéo de recursos orgamentérios;

X - apoiar propostas de melhorias nos produtos, nos processos e nhas plataformas digitais
que auxiliem naavaliagdo do Plano Plurianua (PPA);

XI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientages, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 94. A Unidade de Andlise e Acompanhamento das Agdes Governamentais (Unag),
unidade orgénica de dirego e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Planejamento Governamental, compete:

| - propor diretrizes para a elaboragdo de normas, procedimentos, pesquisas e estudos
relativos a0 acompanhamento dos programas e acfes governamentais, aos relatérios que
integram a Prestagdo de Contas Anual do Governador do Distrito Federa, entre outros
instrumentos,

11 - coordenar atividades de producéo de informacfes que subsidiem processos decisorios
sobre aaocagdo de recursos orgamentérios afetos a sua drea de atuagao;

111 - coordenar a proposi¢éo de metodologias padronizadas de elaboracdo de instrumentos
de planejamento sob sua érea de atuagdo, a serem aplicadas aos 6érgdos e entidades da
administracdo direta e indireta do Governo do Distrito Federal;

IV - apoiar estudos com vista @ manutengéo e desenvolvimento de sistemas e plataformas
digitais relativos a0 acompanhamento dos programas e agdes governamentais e aos
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Relatérios que integram a Prestagdo de Contas Anual do Governador entre outros
instrumentos;

V - definir critérios para padronizagdo e compatibilidade entre os instrumentos de
acompanhamento dos planos, programas e agdes governamentais e de Prestagdo de
Contas Anual do Governador;

VI - supervisionar 0 processo de acompanhamento da execucéo fisico-financeira dos
programas e agdes de governo previstas no PPA e das entregas de bens e servigos
acordadas e registradas nos orcamentos anuais, incluindo a elaboragéo de instrumentos
que integram a Prestacéo de Contas Anual do Governador;

VIl - oferecer subsidios para a elaboragcdo de respostas as determinacbes e
questionamentos do Tribunal de Contas do Distrito Federal, Camara Legislativa do
Distrito Federal, Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios e Controladoria
Geral do Distrito Federal afetos a sua érea de atuagéo;

VIII - promover e acompanhar atividades externas, visando ao acompanhamento dos
programas e agdes governamentais e demais instrumentos de planejamento que compdem
a Prestagédo de Contas Anual do Governador;

IX — coordenar os procedimentos relativos a concessdo e atualizagdo de acessos aos
usuérios dos Sistemas sob a gest&o da Subsecretaria de Planejamento Governamental;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 95. A Diretoria de Andlise e Acompanhamento das A¢Bes Governamentais - Areas
Sociais e de Gestdo Publica (Diag), unidade organica de diregao, diretamente subordinada a
Unidade de Andlise e Acompanhamento das AgBes Governamentais, compete:

| - elaborar e apoiar estudos de normas, procedimentos, pesquisas e estudos relativos ao
acompanhamento dos programas e agdes governamentais, aos relatérios que integram a
Prestac&o de Contas Anual do Governador do Distrito Federal, entre outros instrumentos;

Il - formular e disponibilizar metodologias padronizadas ou procedimentos e orientagdes
de elaboragdo de instrumentos relativos ao acompanhamento dos programas e acdes
governamentais e aos relatérios que integram a Prestacdo de Contas Anua do
Governador, a serem aplicadas aos 6rgaos e entidades da administracéo direta e indireta
do Governo do Distrito Federal;

Il - desenvolver, padronizar, organizar e disponibilizar instru¢des e procedimentos
internos relacionados ao cadastramento e acompanhamento da execuggo fisico-financeira
das agBes previstas no PPA e refletidas nos programas de trabalho constantes da Lei

Orcamentéria Anual (LOA) das Unidades Orcamentérias do Governo do Distrito Federal;

IV - analisar, compatibilizar e consolidar as informagdes inseridas nos sistemas SAG
WEB e RAT pelas Unidades Orgamentérias do Governo do Distrito Federal sob sua érea
de atuagdo, com vistas a elaboragdio dos relatérios bimestrais e anuais de
acompanhamento da execucgo fisico-financeira e do Relatério de Gest&o e publicar em
meios el etronicos;

V - promover o acompanhamento fisico e financeiro dos programas e acdes
governamentais sob sua supervisdo e consolidar demonstrativos que indiquem o
andamento e o estagio das entregas de bens e servigos acordados e registrados nos
orcamentos anuais, conforme metodologia, periodicidade e plano de trabalho definidos
na sua érea de atuagéo;

VI - estruturar, manter e disponibilizar informagdes relativas aos instrumentos de
planejamento, quanto ao acompanhamento da execugdo fisico-financeira das agdes
governamentais e a consolidacéo das realizacOes dos programas de governo;

VII - orientar as unidades setoriais e agentes de planejamento sob sua supervisdo quanto
as normas e aos procedimentos técnicos relativos ao acompanhamento dos programas e
acOes governamentais e & elaboragéo de instrumentos que integram a Prestacéo de Contas
Anual do Governador na sua érea de atuag&o;

VIII - produzir informagGes que subsidiem os processos decisorios sobre a alocagéo de
recursos orgamentarios na sua area de atuagéo;

IX - analisar, organizar e consolidar os relatorios setoriais que compdem a Prestacéo de
Contas Anual do Governador na sua érea de atuag&o;

X - propor melhorias e gjustes em processos, plataformas digitais e normativos relativos
aos produtos na sua area de atuagéo;

XI —realizar procedimentos relativos a concessdo e atualizagdo de acessos aos Usuarios
dos Sistemas sob a gestdo da Subsecretaria de Plangjamento Governamental;

XII - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

X111 - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 96. A Diretoria de Andlise e Acompanhamento das Agdes Governamentais - Areas
de Infraestrutura, Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdmico (Dinfra), unidade
orgénica de diregdo, diretamente subordinada & Unidade de Andlise e Acompanhamento
das A¢des Governamentais, compete:

| - elaborar e apoiar estudos de normas, procedimentos, pesquisas e estudos relativos ao
acompanhamento dos programas e agdes governamentais, aos relatérios que integram a
Prestac&io de Contas Anual do Governador do Distrito Federal, entre outros instrumentos;

Il — formular e disponibilizar metodologias padronizadas ou procedimentos e orientagdes
de elaboracdo de instrumentos relativos a0 acompanhamento dos programas e acdes
governamentais e aos relatérios que integram a Prestacdo de Contas Anua do
Governador, a serem aplicadas aos 6rgaos e entidades da administracéo direta e indireta
do Governo do Distrito Federal;

Il - desenvolver, padronizar, organizar e disponibilizar instru¢des e procedimentos
internos relacionados ao cadastramento e acompanhamento da execugéo fisico-financeira
das agdes previstas no PPA e refletidas nos programas de trabalho constantes da Lei

Orcamentéria Anual (LOA) das Unidades Orcamentérias do Governo do Distrito Federal;

1V - analisar, compatibilizar e consolidar as informagdes inseridas nos sistemas SAG WEB
e RAT pelas Unidades Orcamentérias do Governo do Distrito Federal sob sua éarea de
atuag&o, com vistas a elaboracdo dos relatérios bimestrais e anuais de acompanhamento da
execucao fisico-financeira e do Relatdrio de Gestdo e publicar em meios el etronicos;

V - promover o acompanhamento fisico e financeiro dos programas e agdes
governamentais sob sua supervisdo e consolidar demonstrativos que indiqguem o
andamento e o estdgio das entregas de bens e servigos acordadas e registradas nos
orgamentos anuais, conforme metodologia, periodicidade e plano de trabalho definidos
na sua érea de atuagao;

VI - estruturar, manter e disponibilizar informagdes relativas aos instrumentos de
planegjamento, quanto ao acompanhamento da execugdo fisico-financeira das agdes
governamentais e a consolidagéo das realizacGes dos programas de governo;

VII - orientar as unidades setoriais e agentes de planejamento sob sua supervisao quanto
as normas e aos procedimentos técnicos relativos ao acompanhamento dos programas e
acOes governamentais e & elaboracdo de instrumentos que integram a Prestacéo de Contas
Anual do Governador na sua érea de atuag&o;

VIII - produzir informagGes que subsidiem os processos decisorios sobre a alocagéo de
recursos orgamentarios na sua area de atuagdo;

IX - analisar, organizar e consolidar os relatérios setoriais que compdem a Prestagdo de
Contas Anual do Governador na sua érea de atuagéo;

X - propor melhorias e ajustes em processos, plataformas digitais e normativos relativos
aos produtos na sua area de atuagéo;

XI - realizar procedimentos relativos a concessdo e atualizagdo de acessos aos USUdrios
dos Sistemas sob a gestdo da Subsecretaria de Plangjamento Governamental;

XII - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

X111 - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 97. A Unidade de Andise e Modernizagdo do Plangjamento Governamental
(Unamp), unidade orgénica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Plangjamento Governamental, compete:

| - promover diretrizes para elaboragéo de estudos e, pesquisas, normas e procedimentos,
voltados a andlise e modernizag&o dos instrumentos de plangjamento governamental;

Il - coordenar atividades de producdo de informagdes que subsidiem os processos
decisérios sobre a organizagdo de Agenda Governamental e alocagdo de recursos
orgamentarios,

111 - coordenar estudos e normas voltados a melhoria da elaboragdo, monitoramento,
avaliagdo e revisdo dos planos e programas de governo, no acompanhamento das agdes
governamentais e nos instrumentos de plangjamento que integram a Prestacéo de Contas
Anual do Governador;

IV - coordenar agdes de plangjamento, desenvolvimento, implementacéo,
operacionalizagdo, manutencao e aperfeicoamento de sistemas e plataformas digitais que
auxiliem na elaboragéo, revisdo, monitoramento, avaliagéo do Plano Plurianual (PPA), no
acompanhamento das agdes governamentais e nos instrumentos de planejamento que
integram a Prestag@o de Contas Anual do Governador;

V - formular critérios para padronizacdo de entendimento e compatibilidade dos sistemas
e plataformas digitais que auxiliem na elaboragéo, revisdo, monitoramento, avaliacéo do
Plano Plurianual (PPA), no acompanhamento das agbes governamentais € nos
instrumentos de planejamento que integram a Prestag&o de Contas Anual do Governador;

VI - oferecer subsidios para a elaboragdo de respostas as determinacdes e
questionamentos do Tribunal de Contas do Distrito Federal, Camara Legislativa do
Distrito Federal e Ministério Plblico do Distrito Federal e Territérios e Controladoria
Geral do Distrito Federal, entre outros, afetos a sua &rea de atuagéo;

VIl - promover e acompanhar atividades externas, visando a avaiagéo e andlise dos
procedimentos relacionados ao processo de elaboragdo, revisdo e monitoramento do
Plano Plurianual e a identificacéo de oportunidades de aprimoramento, & luz do art. 15,
inciso XVI;

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacéo.

Art. 98. A Diretoria de Andlise de Politicas Pablicas (Diapp), unidade organica de
direcéo, diretamente subordinada a Unidade de Andlise e Modernizag&o do Planejamento
Governamental compete:

| - redizar andlises, estudos e pesquisas relativos aos planos e programas de governo
voltados & produgdo de informagBes que subsidiem os processos decisorios sobre a
organizagdo de Agenda Governamental e alocag8o de recursos orgamentarios;

Il — elaborar andlises, pesquisas, estudos e normas voltados & melhoria da elaboragéo,
monitoramento, avaliagdo e revisdo dos planos e programas de governo, no
acompanhamento das agdes governamentais e nos instrumentos de planejamento que
integram a Prestac@o de Contas Anual do Governador;

11l — propor a atualizagdo dos instrumentos de orientagdo técnica que tratem de
procedimentos relativos ao Plano Plurianual (PPA), ao Acompanhamento Governamental
(SAG) e a0 Relatério de Gestdo (RGE), a formulaggo, execugdo, monitoramento e
avaliagdo de politicas plblicas a serem aplicadas aos 6rgéos e entidades da administracdo
direta e indireta do Governo do Distrito Federal;

IV - dirigir e realizar atividades externas, visando oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V —desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuacéo.

Art. 99. A Diretoria de Modernizagio de Plangjamento Governamental (Dimp), unidade
organica de direggo, diretamente subordinada a Unidade de Andlise e Modernizagdo do
Plangjamento Governamental compete:
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| - redlizar agBes de desenvolvimento, implementaco, operaciondizagdo, manutencéo e
gperfeicoamento dos sistemas voltados para a elaboragdo, monitoramento, avaliacdo e revisao
dos planos e programas de governo, do acompanhamento da execucao dos planos e programas
de governo e do Relatdrio de Gestéo;
Il — dirigir e redizar atividades de solucdes tecnolégicas que auxiliem o Plano Plurianual
(PPA), o Sistema de Acompanhamento Governamental (SAG) e o Sistema do Relatério de
Gestéo (RGE);
111 - dirigir eredlizar agbes que auxiliem abusca e a extragéo de informagdes que subsidiem os
instrumentos de elaborag&o, monitoramento, avaliagéo e revisdo dos Planos e Programas de
Governo, osinstrumentos de Acompanhamento Governamental e do Relatdrio de Gest&o;
IV - dirigir e redizar atividades externas, visando a oferecer orientac3es, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XV1;
V —desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuacéo.
SECAOV

DA SUBSECRETARIA DO TESOURO
Art. 100. A Subsecretaria do Tesouro (Sutes), unidade organica de comando e supervisio,
diretamente subordinada & Secretaria Executiva da Finangas, Orgamento e Plangjamento,
compete:
| - coordenar e plangar as atividades de administracdo financeira, na qualidade de dérgéo
centrd;
I1 - definir normas sobre a programagéo e execucao financeira do Tesouro Distrital e gerenciar
os recursos financeiros do Distrito Federal;
Il - subsidiar a formulagdo da politica de financiamento da despesa publica do Distrito
Federd;
IV - plangjar o monitoramento das empresas plblicas dependentes quanto a evoluggo do grau
de dependéncia e das empresas publicas independentes quanto ao ingresso de dividendos
devidos,
V - coordenar os haveres financeiros e mobiliarios do Distrito Federal;
VI - plangjar as operagdes de crédito e a politica da divida pliblica do Distrito Federal;
VII - monitorar os limites de endividamento do Distrito Federal;
VIII - definir e coordenar a execucdo do Programa de Reestruturac@o e de Ajuste Fiscal;
IX - coordenar os fundos e os programas oficiais que estejam sob a responsabilidade da
Subsecretaria do Tesouro, avaliando e acompanhando os eventuais riscos fiscais;
X - plangar a gestéo or¢amentéria e financeira do Fundo Constituciona do Distrito Federal
(FCDF);
XI - plangar a gest@o orgamentéria e financeira relativas as contribuicdes ao Programa de
Formacdo do Patrimdnio do Servidor Publico (PASEP) e da Divida Publica referentes a
administraco direta do Distrito Federal;
XII - coordenar os processos de elaboraggo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos de
controle interno e externo;
XIII - coordenar e promover o gprimoramento dos processos de atividades de administrag&o,
programacao e execugao financeira do Tesouro Distrital, por meio de normas, procedimentos
erealizacdo de atividades externas as Unidades Gestoras do Governo do Distrito Federal, aluz
do disposto no art. 15, inciso XVI;
XIV - elaborar relatérios gerenciais periddicos relacionados as atividades da Unidade a fim
subsidiar as autoridades superiores natomada de deciséo;
XV - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
Art. 101. A Unidade de Gestao Financeira (Ugef), unidade organica de diregéo e supervisio,
diretamente subordinada a Subsecretaria do Tesouro, compete:
| - controlar o fluxo de caixa e aplicacdes financeiras da Conta Unica e dos demais domicilios
bancérios sob agestéo do Tesouro do Distrito Federa;
Il - coordenar a realizacgo das previsdes de pagamento da administracéo direta e os repasses
de recursos financeiros as unidades gestoras da administragdo indireta, de acordo com a
programagdo financeiraanual;
111 - promover a abertura e encerramento de contas correntes para movimentagao dos recursos
de contratos, convénios e fundos especiais;
IV - supervisionar os ingressos dos recursos decorrentes de transferéncias congtitucionais e
disponibiliza-los & Conta Unica do Tesouro do Distrito Federal;
V - supervisionar as contas do Tesouro do Distrito Federal e de convénios junto as instituigdes
bancérias e, respectivas conciliagdes;
VI - coordenar a emissdo dos relatérios de conciliagdo bancéria das contas do Tesouro do
Distrito Federal;
VII - coordenar as transferéncias dos valores arrecadados pelo Tesouro do Distrito Federal e
05 repasses destinados aos fundos especiais;
VIII - promover as transferéncias de valores destinados a0 Tesouro no Fundo Constituciona
do Distrito Federd;
IX - prestar informagOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgdos de
controle interno e externo;
X - promover e acompanhar atividades externas as Unidades Gestoras do Governo do Distrito
Federal, visando a0 aprimoramento dos processos de execucdo financeira, pagamento,
repasses, conciliagdo bancéria, garantias e avaras do Tesouro Distrital, no ambito de sua
competéncia, aluz do art. 15, inciso XVI;
XI - elaborar relatérios gerenciais periddicos relacionados as atividades da Unidade para
subsidiar o Subsecretério do Tesouro e demai's autoridades superiores na tomada de deciso;
XII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.
Art. 102. A Diretoria de Pagamentos (Dipag), unidade organica de diregéo, diretamente
subordinada a Unidade de Gest&o Financeira, compete:
| - redlizar e controlar as previsdes de pagamento da administracdo direta, convénios,
operagdes de crédito e fundos especiais;

Il - acompanhar e registrar no Sistema Integrado de Gestdo Governamental (SIGGo) as
devolucdes relativas a folha de pagamento de pessoal;

Il - acompanhar e encaminhar a rede bancéria os documentos que necessitam de
autenticaggo;

IV - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 103. A Diretoria de Conciliagio Bancéria (Diban), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Unidade de Gestdo Financeira, compete:

| - controlar e registrar as entradas de recursos na Conta Unica do Tesouro e contas
movimento do Distrito Federal;

11 - consolidar as conciliagBes bancérias da Conta Unica do Tesouro e contas movimento do
Distrito Federal;

11l - acompanhar e controlar as aplicagbes financeiras da Conta Unica e das contas
movimento do Tesouro junto ainstituiggo financeira;

1V - contabilizar valores disponibilizados no Fundo Constitucional do Distrito Federal para
a Conta Unica do Tesouro Distrital;

V - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 104. A Diretoria de Controle Financeiro dos Convénios e OperagBes de Crédito
(Dicof), unidade organica de diregdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestdo
Financeira, compete:

| — promover e contabilizar as aplicacdes financeiras pertinentes aos convénios, operacdes
de crédito e fundos especiais sob gestéo do Tesouro;

11 — emitir relatério de conciliag@o bancéria das contas de convénios, operacdes de crédito e
fundos especiais sob gest&o do Tesouro;

Il - gerenciar os gjustes na disponibilidade e transferéncia dos valores arrecadados pelo
Tesouro cujos beneficiérios sdo os convénios e operacdes de crédito;

IV - analisar e emitir relatérios relacionados aos convénios e operagdes de crédito do
Distrito Federal;

V - gerenciar a guarda e manter sob sua responsabilidade documentacéo pertinente aos
conveénios e operagdes de crédito do Distrito Federal;

VI - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 105. A Diretoria de Tesouraria (Dites), unidade organica de diregdo, diretamente
subordinada a Unidade de Gest&o Financeira, compete:

| — promover agBes relativas ao recebimento, controle e contabilizago de depésitos em
caucdo e suas atualizagdes, titulos da divida publica, seguro-garantia, fiangas bancérias e
outros valores de interesse do Tesouro;

11 — receber e contabilizar créditos provenientes de sentencas judiciais, os quais estejam a
disposicéo ou & ordem do Poder Judiciério;

111 - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

1V - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 106. A Diretoria de Controle dos Repasses (Dicor), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada & Unidade de Gestéo Financeira, compete:

| —acompanhar, realizar e controlar os repasses de recursos financeiros as unidades gestoras
da administrag8o indireta e fundos especiais, de acordo com a programagdo financeira
anual;

Il — analisar, acompanhar e repassar a arrecadacdo de competéncia de outros 6rgdos no
Tesouro por cédigo de receita;

111 - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacOes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

1V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 107. A Unidade da Divida Pdblica (Udip), unidade organica de direcio e supervisio,
diretamente subordinada a Subsecretaria do Tesouro, compete:

| - administrar e supervisionar a divida publica fundada da Administracéo Direta do Distrito
Federal;

Il - administrar e supervisionar a gestdo orgamentdria, financeira e os limites de
endividamento da divida publica fundada da Administracéo Direta do Distrito Federal;

Il - administrar e supervisionar 0s passivos contingentes no ambito da Administragdo
Direta e Indireta dependente do Distrito Federal;

IV - administrar e supervisionar a proposta orcamentéria anual para recolhimento e
regularizacdo ao Programa de Formag&o do Patrimdnio do Servidor Publico (PASEP) da
Administraggo Direta do Distrito Federal;

V - realizar o recolhimento e a regularizagéo das contribuicdes a0 Programa de Formagao
do Patriménio do Servidor Publico (PASEP) da Administragéo Direta do Distrito Federal;
VI - supervisionar a implementagéo de acOes referentes a regularizagcdo de obrigacoes
fiscais do Distrito Federal junto aos érgéos e entidades da Administragdo Piblica Federal;
VIl - supervisionar o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do Distrito Federal
junto aos 6rgdos e entidades da Administracdo Pablica Federal;

VIII - promover e acompanhar atividades externas junto aos 6rgdos e entidades da
Administrac@o Direta e Indireta do Governo do Distrito Federal, Institui¢des Financeiras e
Orgéos Federais para o aprimoramento dos processos de administragéo orcamentéria e
financeira relativos a divida publica fundada, as obrigacOes fiscais, aos passivos
contingentes e a0 Programa de Formagédo do Patrimdnio do Servidor Plblico (PASEP), a
luz do art. 15, inciso XVI;
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IX - prestar informacBes para a elaborag@o de respostas demandadas por unidades e
6rgdos de controle interno e externo;

X - elaborar relatérios gerenciais periddicos relacionados as atividades da Unidade para
subsidiar o Subsecretério do Tesouro e demais autoridades superiores na tomada de
decisdo;

XI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 108. A Diretoria de Controle da Divida Publica Consolidada (Didip), unidade
organica de diregdo, diretamente subordinada & Unidade da Divida Plblica e Ajuste
Fiscal, compete:

| - coordenar adivida publicafundada da Administracéo Direta do Distrito Federal;

Il - coordenar, instruir e liquidar o processo de pagamento da divida publica fundada da
Administragdo Diretado Distrito Federal;

Il - formular proposta orgamentéria para o servigo da divida fundada da Administragdo
Diretado Distrito Federal;

IV —analisar e coordenar as garantias e contragarantias concedidas;

V —analisar e coordenar os limites de endividamento do Distrito Federal;

VI —preencher e atualizar o Cadastro da Divida Publica (CDP) junto ao Governo Federal;

VIl — enviar informagdes sobre a divida plblica fundada da Administracdo Direta do
Distrito Federal, operagdes de crédito e garantias em sistemas informatizados do Governo
Federal;

VIII- emitir pareceres técnicos sobre a gestdo orgamentéria, financeira, operacdes de
crédito e limites de endividamento, relativos a divida publica fundada da Administragéo
Direta do Distrito Federal;

IX - redlizar atividades externas destinadas ao aprimoramento dos processos de
administracdo orcamentéria, financeira e controle da divida publica fundada da
Administrag@o Diretado Distrito Federal e obrigagdes fiscais aluz do art. 15, inciso XVI;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Art. 109. A Diretoria de Acompanhamento do Programa de Ajuste Fiscal (Dipaf), unidade
orgénica de diregdo, diretamente subordinada a Unidade da Divida Publica e Ajuste
Fiscal, compete:

| — coordenar o cumprimento das metas e compromissos para o triénio quando da revisao
do Programa de Reestruturagéo e Ajuste Fiscal do Distrito Federal;

Il - supervisionar a execucéo das metas e compromissos estabelecidos no Programa de
Reestruturagéo e de Ajuste Fiscal do Distrito Federal;

Il - prestar apoio técnico aos érgdos do Governo Federal em relagdo ao Programa de
Reestruturagéo e de Ajuste Fiscal do Distrito Federal;

IV — anadlisar a composicdo e a evolugdo dos gastos publicos, com foco na
sustentabilidade fiscal de médio e longo prazo;

V —contribuir para a avaliagéo dos riscos fiscais indicados no Anexo de Riscos Fiscais da
Lei de Diretrizes Orgamentérias;

VI — formular propostas de acfes voltadas a melhoria da capacidade de pagamento do
Distrito Federal;

VII - dirigir e redlizar atividades externas a 6rgéos distritais e federais, visando oferecer
orientagdes, de acordo com as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V1| - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 110. A Unidade de Gesto e Estudos Fiscais (Ufis), unidade organica de direéo e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria do Tesouro, compete:

| - promover a elaboragdo, o acompanhamento, a execucéo e a revisdo da programagao
financeiraanual e o cronograma de desembolso do Governo do Distrito Federal;

I1 - promover as andlises das solicitacdes de abertura de crédito adicional, antecipacdes de
cotas e contingenciamento em relagdo aos possiveis impactos sobre a gestdo do caixa
distrital;

I - formular aces relativas a disponibilidade financeira da Administragéo Direta e ao
acompanhamento dos valores a serem restituidos a0 Tesouro por ocasido do
Encerramento do Exercicio;

IV - supervisionar, periodicamente, a atualizagdo e acompanhamento de informacdes
relativas aos controles rel acionados a gestéo financeira do Tesouro;

V - promover informagdes sobre a divida publica consolidada em conjunto com a Unidade
da Divida Publica, bimestralmente, para fins de apuracéo do cumprimento das metas de
resultado nominal previstasnalLei de Diretrizes Orcamentérias;

VI — promover a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos de controle
interno e externo;

VIl - promover e acompanhar atividades externas as Unidades Gestoras custeadas pelo
Fundo Congtitucional do Distrito Federal e aos Orgfos Federais, visando ao
aprimoramento das acdes de programacdo financeira, execucdo de despesa e gestdo do
Fundo Constitucional do Distrito Federal, aluz do art. 15, inciso XVI;

VIII - elaborar relatérios gerenciais periddicos relacionados as atividades da Unidade para
subsidiar o Subsecretério do Tesouro e demais autoridades superiores na tomada de
decisdo;

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 111. A Coordenagdio de Administragdo Financeira (Coafi), unidade organica de
direcdo e supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de Gestdo e Estudos Fiscais,
compete:

| - supervisionar a elaboragdo da programacéo financeira anual e o cronograma de
desembolso dos recursos financeiros destinados as unidades do Distrito Federal, de
acordo com as fontes de recursos apresentados na Lei Orgamentéria Anual (LOA);

Il - coordenar a distribuiggo das fontes de recursos da folha de pagamento das éreas de
Educagdo, Saude e do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito Federal
(IPREV DF);

11l - planejar as agdes relativas a disponibilidade financeira da Administracéo Direta e ao
acompanhamento dos valores a serem restituidos ao Tesouro por ocasi&o do Encerramento
do Exercicio;

IV - supervisionar o ingresso de recursos provenientes da alienacdo de bens moéveis e
imoveis, subsidiando as Unidades Gestoras quanto a execucdo orcamentéria e financeira;

V - coordenar a execugdo da programacdo financeira por unidade orcamentéria, fonte de
recurso e grupo de despesa, considerando as descentralizactes de créditos orgamentarios
efetivados entre as Unidades Gestoras e os créditos adicionais aprovados;

VI - analisar manifestagdes das éreas técnicas sobre matérias com repercussdo financeira,
demandadas pelos drgéos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do Distrito
Federal;

VIl - coordenar a elaboracdo de relatérios periddicos relativos a arrecadacdo e a
contabilizagdo da desvinculagdo de receitas dos Estados, Distrito Federal e Municipios
(DREM) e do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo Bésica (FUNDEB);
VIII - analisar a disponibilidade financeira dos exercicios financeiros das Unidades
Gestoras e a revisdo da programagao financeira anual e as fontes de recursos financeiros
destinados as unidades or¢amentérias do Distrito Federal;

IX - formular normas e orientacOes relativas as receitas orgamentérias e a execugéo
financeirado Tesouro;

X - coordenar e participar de atividades externas, visando a identificar oportunidades de
aprimoramento na elaboragdo e andlise dos instrumentos orgamentérios, a luz do art. 15,
inciso XVI;

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 112. A Diretoria de Programagéo Financeira (Difip), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Administragdo Financeira, compete:

| - dirigir a elaborac&o da programagao financeira anual e o cronograma de desembolso dos
recursos financeiros destinados as unidades do Distrito Federal, de acordo com as fontes de
recursos apresentados na LOA;

Il - promover a distribuicdo das fontes de recursos da folha de pagamento das éareas de
Educagdo, Salide e IPREV DF;

111 - supervisionar a execucdo da programacgo financeira por unidade orgamentéria, fonte
de recurso e grupo de despesa, considerando as descentralizagdes de créditos orgamentérios
efetivados entre as Unidades Gestoras e os créditos adicionais aprovados;

IV - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

V - supervisionar a disponibilidade financeira dos exercicios financeiros das Unidades
Gestoras e a revisdo da programagéo financeira anual e as fontes de recursos financeiros
destinados as unidades orgamentérias do Distrito Federa;

VI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 113. A Diretoria de Acompanhamento Financeiro (Diafi), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Administragdo Financeira, compete:

| — analisar o ingresso de recursos provenientes da alienacdo de bens méveis e imdveis,
subsidiando as Unidades Gestoras quanto a execugéo or¢amentéria e financeira;

Il - formular manifestagdes das &reas técnicas sobre matérias com repercusso financeira,
demandadas pelos drgéos e entidades da Administragdio Direta e Indireta do Distrito
Federal;

Il — formular os relatérios periddicos relativos a arrecadagdo e a contabilizagdo da
desvinculag&o de receitas dos Estados, Distrito Federal e Municipios - DREM, e do Fundo
de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educacéo Bésica- FUNDEB;

IV — dirigir as agOes relativas a disponibilidade financeira da Administracdo Direta e o
acompanhamento dos valores a serem restituidos ao Tesouro por ocasi&o do Encerramento
do Exercicio;

V - promover normas e orientacles relativas as receitas orcamentérias e a execugdo
financeirado Tesouro;

VI - dirigir e redlizar atividades externas, visando a oferecer orientacdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuacéo.

Art. 114. A Coordenagio de Monitoramento Fiscal (Comof), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de Gest&o e Estudos Fiscais, compete:

| - formular estudos técnicos destinados ao aprimoramento das acdes e gestdo financeira
distrital;

11 - supervisionar a elaboragéo do relatério de avaliagdo do cumprimento das metas fiscais a
ser apresentado em audiéncia plblica na Camara Legidativa do Distrito Federal;

111 - analisar o fluxo de caixa da Conta Unica do Tesouro do Distrito Federal;

1V - promover estudos e pesquisas de ateracdo normativa em matéria financeira e de gestéo
fiscal;

V - subsidiar a Subsecretaria do Tesouro quanto a execugdo orgamentéria e financeira do
Distrito Federal;

VI - prestar informagdes para a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

VII - articular, plangjar, supervisionar a elaboracdo de informag3es e relatérios gerenciais
relacionados a0 plangjamento governamental e a execugdo orcamentaria e financeira, com o
objetivo de subsidiar o processo de tomada de decis&o;

VIII - coordenar e participar de atividades externas, visando a identificar oportunidades de
aprimoramento na elaboragdo e andlise dos instrumentos orcamentérios, a luz do art. 15,
inciso XVI;

I1X - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 115. A Diretoria de Estudos Fiscais (Dief), unidade organica de direcéo, diretamente
subordinada & Coordenacéo de Monitoramento Fiscal, compete:
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| - analisar resultados e indicadores apurados no Relatério de Gestdo Fiscal do Distrito
Federal e no Relatério Resumido de Execuggo Orcamentéria do Distrito Federal;

Il - formular o relatério de avaliagdio do cumprimento de metas fiscais para apresentagdo
em audiéncia piblica na Camara Legislativa do Distrito Federal;

I11- promover estudos e projegdes dos indicadores de gest&o fiscal do Distrito Federal;

IV - analisar 0 ingresso das transferéncias constitucionais e legais da Unido destinadas
a0 Tesouro do Distrito Federal;

V - auxiliar na formulacdo de estratégias fiscais para garantir a liquidez de caixa do
Estado;

VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XV1;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 116. A Diretoria de Dados Fiscais (Didaf), unidade organica de diregéo, diretamente
subordinada a Coordenagéo de Monitoramento Fiscal, compete:

| - auxiliar no planejamento da programagdo financeira anual e o cronograma de
desembolso dos recursos financeiros destinados as unidades do Distrito Federal, de
acordo com as fontes de recursos apresentados na LOA;

Il - analisar a gestdo fiscal dos demais entes da federacdo e propor sugestdes para o
Distrito Federal;

111 - analisar e projetar o fluxo de caixa da Conta Unica do Tesouro do Distrito Federal;
IV - acompanhar a realizagdo de receitas e execugdo de despesas de modo a subsidiar a
Subsecretaria do Tesouro na gestdo dos recursos no decorrer do exercicio para fins de
cumprimento dos minimos constitucionais em educagéo e salde;

V - elaborar relatorios gerenciais relacionados ao plangjamento e a execugdo
orgamentéria e financeira com o objetivo de subsidiar o processo de tomada de deciséo;
VI - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, a luz do art. 15, inciso XVI;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 117. A Unidade de Gestéo do Fundo Constitucional do Distrito Federal (UFCDF),
unidade orgénica de direcéo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria do
Tesouro, compete:

| - supervisionar a elaborag@o, acompanhamento, execugdo e revisdo da programagdo
financeira anual e o cronograma de desembolso do Fundo Constitucional Distrito
Federal (FCDF);

Il - orientar as unidades gestoras do Fundo Constitucional do Distrito Federal (FCDF),
guanto as normas concernentes a execugdo da despesa publica;

Il - supervisionar a execucdo orgament&ria e financeira do Fundo Constitucional do
Distrito Federal (FCDF);

IV - supervisionar a prestacdo de contas anual do Fundo Constitucional do Distrito
Federal (FCDF);

V - promover articulagdo com os dos 6rgdos da Administragdo Publica do Distrito
Federal e do Governo Federal para o acompanhamento da gest&o dos recursos do Fundo
Constitucional do Distrito Federal (FCDF);

VI - prestar informacfes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

VII - elaborar relatérios gerenciais periddicos relacionados as atividades da Unidade
para subsidiar o Subsecretério do Tesouro e demais autoridades superiores na tomada de
deciso.

VIII - promover e acompanhar atividades externas as Unidades Gestoras custeadas pelo
Fundo Constitucional do Distrito Federal e aos Orgéos Federais, visando ao
aprimoramento das acbes de programacéo financeira, execugdo de despesa e gestdo do
Fundo Constitucional do Distrito Federal, aluz do art. 15, inciso XVI;

IX - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 118. A Diretoria de Execugdio Orcamentéria e Financeira do Fundo Constitucional
do Distrito Federal (Diofi), unidade organica de diregdo, diretamente subordinada a
Unidade de Gest&o do Fundo Constitucional do Distrito Federal, compete:

| - orientar, analisar e consolidar a proposta orgamentéria anual do Fundo Constitucional
do Distrito Federal (FCDF);

Il - acompanhar e solicitar a0 Governo Federal o repasse dos recursos financeiros do
Fundo Constitucional do Distrito Federal (FCDF);

Il - andlisar e descentralizar as dotagdes orcamentdrias e sub-repassar 0S recursos
financeiros para as unidades gestoras do Fundo Constitucional do Distrito Federal
(FCDF);

IV - coordenar a execucdo orcamentdria e financeira do Fundo Constitucional do Distrito
Federal (FCDF);

V - propor, junto a0 Governo Federal, alteragbes orcamentdrias nas dotagdes das
unidades gestoras do Fundo Constitucional do Distrito Federal (FCDF);

VI - emitir parecer sobre a adequacdo orgamentéria e financeira em pleitos que
impliquem em aumento de despesas de pessoal e encargos sociais,

VII - dirigir e realizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com
as diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;

VIII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 119. A Diretoria de Acompanhamento e Controle do Fundo Constitucional do
Distrito Federal (Dicon), unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Unidade de Gest&o do Fundo Constitucional do Distrito Federal, compete:

| - orientar, analisar e coordenar os procedimentos contdbeis e sanar eventuais
inconsisténcias contdbeis referentes a execucdo orgamentéria, financeira e patrimonial do
Fundo Constitucional do Distrito Federal (FCDF);

Il - orientar as Unidades Gestoras do Fundo Constituciona do Distrito Federal (FCDF)
quanto ao cumprimento das normas concernentes a execucéo da despesa publica;
Il - auxiliar na interlocugdo entre as Unidades Gestoras integrantes do Fundo
Constitucional do Distrito Federal (FCDF) e prestar informagdes aos 6rgdos control adores;
IV - auxiliar na organizagdo e apresentacdo do processo anual de prestagéo de contas do
Fundo Constitucional do Distrito Federal (FCDF);
V - redlizar a conformidade de registro de gestdo e conformidade contdbil do Fundo
Constituciona do Distrito Federal (FCDF) no sistema informatizado do Governo Federal e
auxiliar no cumprimento das referidas conformidades pelas suas Unidades Gestoras,
VI - realizar a conformidade de operadores e a gest&o de acesso ao sistema informatizado
do Governo Federal relativos & Unidade Gestora do Fundo Constitucional do Distrito
Federal (FCDF);
VII - dirigir erealizar atividades externas, visando a oferecer orientagdes, de acordo com as
diretrizes estabelecidas, aluz do art. 15, inciso XVI;
V111 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
SECAOVI

DA SUBSECRETARIA DE CAPTAGAO DE RECURSOS
Art. 120. A Subsecretaria de Captagio de Recursos (Sucap), unidade organica de comando
e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Finangas, Orgamento e
Planejamento, compete:
| - plangjar, formular e supervisionar a captagdo de recursos financeiros oriundo de
transferéncias voluntérias e demais recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social da
Unido e de operacdes de créditos, internas e externas, na Administragéo Piblica do Distrito
Federal;
I - promover o levantamento de projetos perante os 6rgéos e entidades da Administracéo
Publica do Distrito Federal, no intuito de captacéo de recursos financeiros;
111 - elaborar, compor ou auxiliar grupo para discussdo e elaboraggo de planos publicos de
captacdo de recursos, no ambito da Administracgo Publica Distrital;
IV - promover a elaboragdo do caderno de emendas federal, relacionado as transferéncias
voluntérias e demai's recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social da Uniéo;
V - promover a interlocugéo representando o Governo do Distrito Federal junto a 6rgéos e
entidades federais e subnacionais, organismos plblicos e privados, nacionais e
internacionais, com vistas a captagd de recursos financeiros de interesse do Distrito
Federal;
VI - submeter as autoridades superiores as propostas para celebracdo de instrumentos de
natureza financeira, com ou sem necessidade de contrapartida;
VIl - gerir o cadastro de usuérios distritais em sistemas federais ou de organismos
internacionais voltados para o cadastramento de propostas para a captacdo de recursos
financeiros;
VIII - promover agdes que visem a regularidade das liberages de recursos dos contratos de
financiamentos, supervisionar o processo de prestacdo de contas dos 6rgdos executores
junto aos agentes financeiros em determinadas operacdes contratadas;
IX - acompanhar a regularidade de inscrigdes de CNPJ da Administragdo Publica do
Distrito Federal, quando afetar as tratativas para a captacdo e liberagdio de recursos
financeiros de transferéncias discricionérias e de operagdes de crédito;
X - promover a interlocugdo entre as areas no desenvolvimento das acdes que contribuam
para o aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria, no intuito de captagdo de
recursos financeiros;
XI - incentivar a participagdo dos servidores em treinamentos para o desenvolvimento
técnico e humano, para fins de captag&o de recursos financeiros,
XII - participar de grupos de cooperacgo técnica interfederativo na promogéo da melhoria
da gest&o publica dos recursos captados;
XIIl - propor regramento quanto a captagdo de recursos e regularidade de inscrigdes de
CNPJ no ambito da Administragdio Publica do Distrito Federal;
XIV - formular e publicar comunicados para o desenvolvimento de atividades operacionais
quanto a captagdo de recursos financeiros,
XV - prestar informagdes para a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;
XVI - gerir o Sistema de Gerenciamento de Recursos (SIGER);
XVII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 121. A Coordenagso de Captagéo de Recursos de Transferéncias Voluntérias (Corev),
unidade orgénica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Captacéo de Recursos, compete:
| - coordenar, analisar e supervisionar a captagdo de recursos por meio de transferéncias
voluntérias e demais recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Socia da Uni&o, junto
a0s 6rgaos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal;
11 - gerir o cadastro de usudrios distritais na Plataforma Transferegov.br;
Il - acompanhar mediante sistemas Federal e Distrital a gestdo de recursos de
transferéncias voluntérias e demais recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social da
Uni&o recebidos pelos 6rgéos e entidades da Administragdo Plblica do Distrito Federal,
exceto contratos de repasse da Caixa Econdmica Federal (CAIXA);
1V - plangjar e coordenar a elaboracdo do Caderno de SugestGes de Emendas Federais.
V - promover a apresentacdo, selecionar e consolidar os projetos de captagdo de recursos,
elaborados pelos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal, para
captacdo de recursos via Emendas Parlamentares Federal, por meio do Mdédulo Banco de
Projetos do Sistema de Gerenciamento de Recursos (SIGER).
VI - participar de grupos de discussdo para a elaboragéo de planos plblicos para captagéo
de transferéncias voluntérias e demais recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
da Uni&o, quando demandada;
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VII - auxiliar os usuérios dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica do Distrito
Federal, na operacionalizacgdo na Plataforma Transferegov.br e do Sistema de
Gerenciamento de Recursos (SIGER), no que concerne 8 COREV;

VIII - participar das reunides técnicas no ambito dos acordos de cooperagéo técnica entre
o Distrito Federal, Uni&o e outros entes subnacionais signatérios, no que se referir as
transferéncias voluntérias e demais recursos do Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social
da Unido;

IX - compartilhar e orientar a aplicagdo de técnicas ou metodologias apresentadas nas
reunides técnicas apontadas nas redes parceiras, em consideragdo aos interesses do
Distrito Federal;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 122. A Coordenagdo de Acompanhamento de Regularidade dos Orgdos
Governamentais (Coarg), unidade orgénica de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinada & Subsecretaria de Captacéo de Recursos, compete:

| - acompanhar, no &mbito da Administracdo Publica do Distrito Federal, a certificagdo
de regularidade do conjunto de inscricdes de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ, frente as exigéncias registradas no Relatério de Situagéo Fiscal da Receita Federal
e no Sistema de Informacdes sobre Requisitos Fiscais (CAUC/SICONFI);

Il - elaborar e demonstrar em relatérios gerenciais os registros de inadimpléncias ou de
pendéncias, obtidos nos sistemas de regularidade do conjunto de inscri¢des;

Il - notificar os érgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal quanto
aos registros de inadimpléncias consignadas no CAUC/SICONFI, no Relatério de
Situagdo Fiscal da Receita Federal do Brasil, no relatério de convénios que aguardam
prestacéo de contas e monitorar aregularizacéo;

IV - plangjar, formular e coordenar medidas preventivas junto aos 6rgéos e entidades da
Administragdo Publica do Distrito Federal, no intuito de manutencéo da regularidade dos
CNPJs perante a Receita Federal e no CAUC/SICONFI;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 123. A Coordenagdo de Financiamentos (COF), unidade organica de diregio e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Captagéo de Recursos, compete:

| - coordenar a captagdo de recursos financeiros de operagdes de crédito interno e externo
no ambito da Administrag&o Publica do Distrito Federal;

Il - identificar oportunidades de financiamentos junto ao Governo Federal, instituicdes e
organizagdes financeiras nacionais e internacionais, para suporte financeiro em projetos
de interesse do Distrito Federal;

I11 - formular processos e acompanhar o rito processual, conforme as diretrizes de érgéos
federais, dos agentes financeiros ou de fomento, quanto as andlises e autorizages
necessérias a obtengéo dos recursos financeiros onerosos ao Distrito Federal;

IV - acompanhar as tramitacdes dos pleitos de captacéo de recursos financeiros onerosos,
protocol ados nos sistemas federais e organismos nacionais e internacionais;

V - solicitar, acompanhar e orientar a elaboracéo de cartas- consulta para os pleitos de
operagdes de crédito;

VI - solicitar, organizar e disponibilizar informagdes sobre previsdo de dotagdes
orgamentdrias relacionadas as operagdes de crédito a contratar;

VIl - coordenar as Unidades de Preparagdo dos Programas (UPPs) que envolvam
captag&o de recursos por financiamentos;

VIII - participar de grupos de discussdo para a elaboracdo de planos publicos para
captag&o de recursos onerosos,

IX - orientar, no seu campo de atuagao, os 6rgéos e entidades da Administragdo Publica
do Distrito Federal na inser¢do dos projetos para captagdo de recursos no banco de
projetos do Sistema de Gerenciamento de Recursos (SIGER);

X - coordenar, no seu campo de atuagdo, o levantamento de demandas e proposi¢éo de
recursos financeiros oriundos da Portaria Normativa MF n° 808, de 26 de julho de 2023,
regulamentada pela Portaria STN/MF n° 1.478, de 23 de novembro de 2023;

XI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 124. A Coordenagdo de Desempenho da Carteira de Financiamentos (Cocaf),
unidade organica de direggo e supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de
Captagado de Recursos, compete:

| - coordenar a liberag@o financeira dos contratos de operagBes de crédito interna e
externa da carteira de financiamentos, exceto dos contratos da Caixa Econdmica Federal
(CAIXA);

Il - coordenar a utilizagdo dos recursos de operagdes de crédito, com excegdo dos
Contratos da CAIXA, junto aos 6rgaos da administracdo direta e indireta;

Il - gerir o processo de prestagdo de contas, junto as instituicdes financeiras, com
excegdo dos Contratos da CAIXA;

IV - prestar informagGes para a elaboraggo de respostas demandadas por unidades, érgéos
e instituigdes financeiras;

V - solicitar, analisar e disponibilizar informacGes das previsdes das dotagdes
orcamentdrias relacionadas as operagdes de crédito contratadas;

VI - identificar pontos criticos na execucdo financeira dos empreendimentos custeados
com recursos oriundos de financiamento e propor acdes corretivas e preventivas;

VIl - promover a realizagdo de eventos de capacitagido e encontros técnicos para o
aperfeicoamento da execug&o dos recursos financeiros;

VIII - propor atualizacdes em sistemas fornecidos pelas instituicdes financeiras e
desenvolvidos nesta Subsecretaria;

IX - orientar, no seu campo de atuagdo, os 6rgéos e entidades da Administragdo Publica
do Distrito Federal na inser¢do de informagGes no Sistema de Gerenciamento de
Recursos (SIGER);

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 125. A Coordenagéo de Sistemas e Parcerias (Cosp), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de Captag&o de Recursos, compete:

| - coordenar, com foco negocial, a elaboragdo de metodologias, metas e planos de acéo
para a gestdo e desenvolvimento de sistemas informatizados, no &mbito da Subsecretaria
de Captacdo de Recursos;

Il - coordenar, com foco negocial, o processo de implantagdo, o atendimento e
treinamento dos usudrios do Sistema de Gerenciamento de Recursos (SIGER), no ambito
do Governo do Distrito Federal;

11l - coordenar a evolucdo e adaptacdo de sistemas, no ambito da Subsecretaria de
Captagdo de Recursos, bem como a implantagdio de mudangas para adequagdo as
legislagdes e necessidades dos érgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito
Federal;

IV - identificar e propor solucdes para falhas eventuais de sistemas informatizados, no
ambito da Subsecretaria de Captacéo de Recursos;

V - identificar oportunidades de melhorias de processos, procedimentos, préticas e
ferramentas de tecnologia da informacéo relacionadas a boa gestdo no ambito da
Subsecretaria de Captacéo de Recursos;

VI - promover junto aos érgéos e entidades da Administragdo Publica Distrital, eventos
relacionados aos instrumentos de avaliagdo de gestdo vinculados as transferéncias
voluntérias e demais recursos do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social da Unido, no
ambito dos termos de cooperagéo;

VIl - coordenar a aplicagdo dos instrumentos de avaliagdo da gestdo nos érgédos e
entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal, dispostos nos termos de
cooperagéo técnica relacionados as transferéncias voluntérias e demais recursos do
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social da Uni&o;

VIII - promover ainsercéo do cadastro de 6rgéos e entidades da Administragdo Publica
do Distrito Federal em sistemas de avaliagéo de gestéo;

I1X - elaborar relatérios consolidados sobre a aplicagdo dos instrumentos de avaliagéo da
gestdo dispostos nos termos de cooperagdo técnica relacionados as transferéncias
voluntérias e demais recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social da Uni&o;

X - identificar nos termos da cooperacdo técnica intergovernamental, oportunidades de
aplicagdo de processos, procedimentos, préticas e ferramentas de tecnologia da
informag&o relacionadas a boa gestdo dos recursos de transferéncias voluntérias e demais
recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social da Uni&o;

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 126. A Coordenagdo de Acompanhamento dos Financiamentos CAIXA (CAF),
unidade orgénica de diregéo e supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de
Captagao de Recursos, compete:

| - acompanhar a liberaggo financeira dos contratos de operagdes de crédito interna da
carteira de financiamentos da Caixa Econémica Federal (CAIXA);

Il - acompanhar a utilizagdo dos recursos de operacdes de crédito/financiamentos da
CAIXA, junto aos 6érgdos da administracdo direta e indireta, quando dependente do
Distrito Federal;

111 - monitorar o processo de prestagdo de contas dos Contratos de Financiamentos, junto
aCAIXA;

IV - prestar informacdes para a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e
6rgaos e institui¢des financeiras;

V - solicitar, analisar e disponibilizar informaces das previsdes orcamentérias e
financeiras relacionadas as operagdes de crédito/financiamentos contratadas junto a
CAIXA;

VI - acompanhar junto aos 6rgéos executores, 0s pontos criticos na execugéo financeira
dos empreendimentos custeados com recursos oriundos de financiamento junto a
CAIXA;

VIl - propor atualizagdes nos sistemas fornecidos pelas instituices financeiras e
desenvolvidos na Subsecretaria, no que concerne a CAF;

VIII - orientar, no seu campo de atuacéo, os 6rgéos e entidades da Administracéo Publica
do Distrito Federal nainsercéo de informages no sistema de Gerenciamento de Recursos
(SIGER);

I1X - desenvolver outras atividades que lhes forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 127. A Coordenagiio de Acompanhamento dos Recursos OGU CAIXA (CAR),
unidade organica de direg8o e supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de
Captagado de Recursos, compete:

| - coordenar, analisar e supervisionar a execug&o de recursos por meio de transferéncias
voluntérias e demais recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social da Unido,
firmados via Contratos de Repasse, junto aos érgdos e entidades da Administragdo
Plblica do Distrito Federal;

Il - acompanhar mediante sistemas Federal e Distrital a execucdo dos recursos de
transferéncias voluntdrias e demais recursos do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
da Uni&o firmados via Contrato de Repasse pelos 6rgéos e entidades da Administracéo
Plblica do Distrito Federal;

111 - auxiliar os usuérios dos érgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito
Federal, na operacionalizacgdo na Plataforma Transferegov.br e do Sistema de
Gerenciamento de Recursos (SIGER), no que concerne a CAR;

IV - compartilhar e orientar a aplicagéo de técnicas ou metodologias apresentadas nas
reunides técnicas apontadas nas redes parceiras, em consideragdo aos interesses do
Distrito Federal;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
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SECAOVII

DA SUBSECRETARIA DE COORDENAGAO DASESTATAISE ORGAOS COLEGIADOS
Art. 128. A Subsecretaria de Coordenagao das Estatais e Orgéos Colegiados (Sest), unidade
organica de comando e supervisio, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de
Finangas, Orcamento e Planejamento, compete:

| — plangjar e gerir as atividades de acompanhamento da governanca das Empresas Estatais
e dos Orgdos Colegiados do Distrito Federal;

Il - subsidiar o Secretério Executivo de Finangas, Orgamento e Plangjamento nas atividades
de sua competéncia relacionadas a0 acompanhamento da governanga das Empresas Estatais
e 0s Orgaos Colegiados do Distrito Federal;

111 - acompanhar a elaborago do planejamento estratégico da Subsecretaria;

IV - contribuir para 0 aumento da eficiéncia na governanga corporativa e transparéncia dos
atos das Empresas Estatais do Distrito Federal, observado o principio da autonomia
administrativa, nos termos da Lel Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016;
V- coordenar os estudos para a definicdo das diretrizes e pardmetros para solu¢do de
questdes relacionadas a gestdo de pessoas das Empresas Estatais dependentes do Distrito
Federal;
VI - coordenar e monitorar 0 desenvolvimento dos sistemas para aprimoramento de
governangas no ambito das Empresas Estatais e Orgéos Colegiados do Distrito Federal;
VIl - coordenar o suporte técnico das propostas de criagdo dos Orgos Colegiados do
Distrito Federal;
VIl - promover e divulgar as boas préticas relacionadas a cursos e programas de
capacitagdo para os administradores e demais membros estatutérios das Empresas Estatais
do Distrito Federa;

IX - coordenar, orientar e acompanhar as atividades relacionadas a producéo de manuais e
outros documentos &fins, incluindo a padronizacdo de processos e orientagdo técnica as
Empresas Estatais e Org&os Colegiados do Distrito Federal;
X - subsidiar as propostas relacionadas aos atos societérios das Empresas Estatais do
Distrito Federal;
X1 - acompanhar as negociacdes sobre os Acordos Coletivos de Trabalho e aos Planos de
Desligamento Voluntério (PDV) das Empresas Estatais do Distrito Federal;
XII - conduzir as atividades relacionadas a designagéo e destituigdo de representantes do
Distrito Federal nos conselhos das Estatais;
XII1 - acompanhar os processos de reestruturagéo, fusdo, cisdo, incorporacdo, liquidacéo e
controle aciondrio das Empresas Estatais do Distrito Federal;
XIV - acompanhar a constituicdo de Empresa Estatal, subsididrias e os processos de
desestatizag@0o das Empresas Estatais do Distrito Federal, assegurando a conformidade e
eficiéncia das operagoes;
XV - subsidiar a atuacéo da Controladoria-Geral do Distrito Federal na fiscalizagdo das
Empresas Estatais do Distrito Federal;
XVI - subsidiar a Procuradoria Geral do Distrito Federal na elaborac&o do voto do Distrito
Federal, como participante aciondrio, junto & Assembleia-Geral de Acionistas, nos termos
do Decreto n°. 36.359, de 25 de setembro de 2018;
XVII - subsidiar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;
XVIII - coordenar e consolidar as informagBes a Subsecretaria do Tesouro em relagdo ao
Programa de Reestruturagéo e Ajuste Fiscal (PAF) relacionado as Empresas Estatais do
Distrito Federal;
XIX - coordenar o desenvolvimento de estudos técnicos e minutas de atos normativos
pertinentes a atuacéo da Subsecretaria;
XX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.
Art. 129. A Coordenaggo dos Colegiados (COC), unidade organica de coordenago,
diretamente subordinada & Subsecretaria de Coordenagéo das Estatais e Orgaos Colegiados,
compete:

| - subsidiar e fornecer informagdes & Subsecretaria de Coordenagso das Estatais e Orgdos
Colegiados, relativas ao acompanhamento dos Orgéos Colegiados do Distrito Federal;

Il - analisar a conformidade das propostas de criagio dos Orgdos Colegiados do Distrito
Federal;

11 - apreciar os processos de designagao e destituicao de membros dos Orgéos Colegiados
do Distrito Federal, seja de natureza consultiva, deliberativa, administrativa ou fiscal;

IV - apreciar os processos de designagéo e destituicdo de membros dos conselhos do
Distrito Federal;
V - promover a gestdo atualizada das informagBes relativas aos Orgéos Colegiados do
Distrito Federal do Distrito Federal;
VI - propor a sistematizag&o dos procedimentos atinentes as atividades do acompanhamento
dos conselhos;
VII - desenvolver de estudos técnicos e minutas de atos normativos pertinentes a atuacéo da
coordenagéo;
VIII - elaborar estudos para a producéo de manuais e outros documentos afins, incluindo a
padronizag&o de processos e orientagao técnica aos Orgdos Colegiados do Distrito Federal;
IX - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 130. A Coordenagso de Governanca das Estatais (Coge), unidade organica de dirego e
superviso, diretamente subordinada & Subsecretaria de Coordenaggo das Estatais e Orgéos
Colegiados, compete:

| - subsidiar e fornecer informagdes & Subsecretaria de Coordenagio das Estatais e Orgéos
Colegiados, relativas ao acompanhamento e desempenho da governanca das Empresas
Estatais do Distrito Federal;

I1- desenvolver, aprimorar e coordenar a aplicagdo de metodologia e de indicadores de
avaliagdo das Empresas Estatais do Distrito Federal quanto a governanga corporativa;

111 - emitir nota técnica nos processos referentes aos atos societérios e a elaboragéo de
normas relacionadas as Empresas Estatais do Distrito Federal.
IV- emitir nota técnica sobre as propostas de planos de beneficios de previdéncia
complementar, negociagdes de acordos coletivos de trabalho, planos de desligamento
voluntério, politicas salariais, beneficios, vantagens e demais agdes relacionadas as
Empresas Estatais dependentes do Distrito Federal.
V- realizar estudos para definig&o das diretrizes e parametros para solugéo de questdes
relacionadas a gestdo de pessoas das Empresas Estatais dependentes do Distrito
Federal;
V1 - emitir nota técnica para subsidiar a elaboragéo do voto do Distrito Federal, junto a
Assembleia-Geral de Acionistas, nos assuntos relacionados a sua érea de atuagéo;
VIl - emitir nota técnica nos processos de reestruturagéo, fusdo, cisdo, incorporagéo,
liquidag&o e controle acionério das Empresas Estatais do Distrito Federal;
VIIlI - emitir nota técnica nos processos de constituicdo de Empresa Estatal,
subsidiérias e de desestatizagdo das Empresas Estatais do Distrito Federal, assegurando
a conformidade e eficiéncia das operagdes;
IX - gerir os sistemas de aprimoramento de governangas no ambito das Estatais e
Orgaos Colegiados do Distrito Federal;
X - elaborar estudos para a produg@o de manuais e outros documentos afins, incluindo
a padronizagao de processos e orientagao as Empresas Estatais do Distrito Federal;
XI - planejar e executar as boas préticas relacionadas a cursos e programas de
capacitacdo para os administradores e demais membros estatutérios das Empresas
Estatais do Distrito Federal;
XIl - prestar informagdes para a elaboragéo de respostas demandadas por unidades e
6rgaos de controle interno e externo;
XI1l- acompanhar e monitorar o envio das informagdes atinentes ao Programa de
Reestruturagdo e Ajuste Fiscal (PAF) relacionado as Empresas Estatais do Distrito
Federal;
XIV - desenvolver os estudos técnicos e minutas de atos normativos pertinentes a
atuag&o da coordenagéo;
XV - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.
CAPITULO I

DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DA ESTRATEGIA
Art. 131. A Secretaria Executiva de Gestéo da Estratégia (SGE), unidade organica de
comando e supervisao, diretamente subordinada ao Secretério de Estado de Economia,
compete:
| - assistir a0 Secretario de Estado em tomadas de decisdo envolvendo as agdes dos
programas, projetos e agdes estratégicas;
11 - atuar como 6rgéo central de Gestdo Estratégica do Distrito Federal;
111 - coordenar os processos de governanga multinivel no ambito da Secretaria de
Economig;
IV - promover a articulagdo junto as esferas governamentais, ao terceiro setor e a
iniciativa privada para a execuggo da estratégia governamental no ambito da Secretaria
de Economizg;
V - promover a coeréncia, a sinergia e a integragdo entre o Plano Estratégico do
Distrito Federal (PEDF), o Plano de Governo do Distrito Federa registrado no
Tribunal Regional Eleitoral e os Planos Estratégicos Institucionais (PEIS);
VI - coordenar o processo de elaboracdo, de acompanhamento, de monitoramento, de
andlise, de avaliagdo e de revisdes do Planejamento de Longo Prazo, traduzido pelo
Plano Estratégico do Distrito Federal (PEDF);
VIl - promover a gestdo de agendas transversais e multissetoriais, integrando-as aos
objetivos e as metas expressos no Plano Estratégico do Distrito Federal;
VIII - promover o alinhamento entre os projetos estratégicos e a Agenda 2030 para a
implementacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentédvel (ODS) no ambito do
Distrito Federal;
IX - coordenar e definir diretrizes para o funcionamento da Rede de Gestdo para
Resultados;
X - orientar e supervisionar a implementacéo dos métodos de gestdo de programas, de
projetos, de agdes e de indicadores estratégicos de governo;
XI - representar 0 Governo do Distrito Federal junto aos érgéos e entidades federais e
subnacionais, aos organismos publicos e privados, nacionais e internacionais para
elaboragdo e definicdo de estratégias conjuntas voltadas aos programas, projetos e
acles estratégicas;
XII - definir as diretrizes de uso e desenvolvimento do Sistema Gestéo - DF;
Xl - definir as diretrizes de uso e desenvolvimento da Plataforma Eletronica
Parcerias GDF-MROSC;
X1V - estabelecer mecanismos e procedimentos para avaliagio ex ante e ex post dos
programas e projetos estratégicos do Distrito Federal;
XV - fomentar a elaboragéo e a revisdo dos Planos Estratégicos Institucionais (PEIs)
nos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal;
XVI1 - coordenar a elaboragéo do Plano Estratégico Institucional (PEI) da Secretaria de
Economia;
XVII - articular a elaboragéo de estudos ou propostas relacionadas a modernizagéo e a
inovagao dos programas, projetos e agoes estratégicas da Secretaria de Economia;
XVIII - estabelecer parcerias estratégicas para o cumprimento dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) no ambito da Secretaria de Economia;
XIX - apoiar a gestdo dos Programas de Financiamento, com recursos extra orgamentarios
contratados pelo Governo do Distrito Federal e administrados pela Secretaria de Economia;
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XX - fomentar aimplementag8o dos modelos de gestdo de projetos e processos no ambito
da Secretaria de Economia;
XXI. Coordenar as atividades do Comité Interno de Governanga da Secretaria de
Economig;
XXII - promover aimplementagéo de mecanismos de governanga publica na Secretaria de
Economia;
XXIII - assistir ao Secretério de Estado nos assuntos relacionados ao Centro Administrativo
do Distrito Federal (CADF);
XXIV - definir diretrizes para subsidiar a elaborag&o de respostas demandadas por unidades
e 6rgdos de controle interno e externo;
XXV - desenvolver outras atribuigdes que |he forem conferidas ou delegadas.
SECAOI

DA ASSESSORIA DE ESPECIAL
Art. 132. A Assessoria Especial (Assesp) unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada & Secretaria Executiva de Gestéo da Estratégia, compete:
| - assessorar 0 Secretério Executivo na apreciagdo dos atos administrativos e no
cumprimento das decisdes administrativas;
I1 - desenvolver estudos e acompanhar processos, programas, projetos e demais matérias de
interesse da Secretaria Executiva de Gestdo da Estratégia;
I11 - coordenar os processos de elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgdos
de controle interno e externo;
IV - executar outras atribui¢des que lhe forem conferidas.

SECAOII
SUBSECRETARIA DE PROCESSOS E DE PROJETOS

INSTITUCIONAISE INOVAGAO
Art. 133. A Subsecretaria de Processos e de Projetos Institucionais e Inovagéo (SPPII)
unidade organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva
de Gest&o da Estratégia, compete:
| - promover a elaboragéo e divulgagéo do Plano Estratégico Institucional;
Il - fornecer as informagdes sobre a execucdo das iniciativas estratégicas da Secretaria
solicitadas pela unidade central de monitoramento do Plano Estratégico do Governo do
Distrito Federal;
111 - promover o alinhamento entre os instrumentos de planejamento institucional ;
IV - coordenar, no ambito da Secretaria, a consolidacdo do Relatério de Gestdo para
compor a Prestacdo de Contas Anual do Governador;
V - coordenar as atividades de plangjamento, acompanhamento e avaliagdo, relativos ao
Plano Plurianual da Secretaria, determinadas pelo érgéo central de planejamento;
VI - assessorar a ata gestdo, com informagdes sobre as iniciativas estratégicas da
Secretaria, paratomada de decisfo;
VIl - promover a adogdo de préticas que corroborem com a instituciondizagdo do
gerenciamento de riscos na gest&o dos projetos e processos estratégicos da Secretaria;
VIII - promover a gestéo dos Programas de Financiamento, com recursos
extraorcamentérios, contratados pelo Governo do Distrito Federal e administrados pela
Secretaria;
IX - representar a Secretaria perante os organismos financiadores, participando de eventos,
reunides e féruns que envolvam os Programas de Financiamento coordenados pela
Subsecretaria;
X - apoiar e fomentar iniciativas para o desenvolvimento de habilidades e competéncias
parainovagéo no ambito da Secretaria;
XI - estabelecer as diretrizes gerais para a implementag&o e gestdo do Modelo de Gestéo de
Projetos;
XII - estabelecer as diretrizes gerais para a implementacéo e gestéo do Modelo de Gestéo
Orientada por Processos;
XII1 - fomentar a adog&o de préticas de gestéo de processos e projetos na Secretaria;
XIV - estabelecer estratégias para difundir a cultura de gestéo orientada por processos e
projetos na Secretaria;
XV - prestar informagdes para a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;
XVI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 134. Ao Escritério de Processos Institucionais (Espro), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria dos Escritérios de Processos
Institucionais e de Projetos Institucionais e Inovagéo (SESPI), compete:
| - planejar, coordenar e monitorar a execugéo das iniciativas estratégicas da unidade;
Il - apoiar os donos de processos no mapeamento, redesenho, supervisdo e monitoramento
dos resultados;
Il - identificar novas préticas de gestd0o de processos por meio de andlise de cenérios,
estudos e pesquisas;
IV - padronizar, revisar e otimizar 0s processos organizacionais;
V - facilitar a elaboragdo, execucdo e o controle dos processos organizacionais,
disseminando a cultura de gerenciamento de processos;
VI - implantar melhoria nos processos organizacionais, com vistas a criagdo de valor
publico orientado para alcancar maior eficiéncia, transparéncia, eficicia e efetividade no
seu desempenho;
VII - prestar informagdes para a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;
VIII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
Art. 135. Ao Escritério de Projetos Institucionais e Inovagdo (Espii), unidade organica de
assessoramento, diretamente subordinada & Secretaria Executiva de Plangjamento, compete:
I - monitorar a execugdo do Plano Estratégico Institucional e realizar suas atualizagdes,

Il - gerir o portfélio de programas e projetos estratégicos institucionais, inclusive com a
promog&o de negociacdo de recursos e resolucdo de conflitos;
Il - manter a base histérica dos projetos e indicadores institucionais, consolidando suas
informagdes e documentos, em conformidade com a sistemética adotada na gestdo
estratégica do Governo;
1V - disseminar a metodol ogia de gerenciamento de projetos e promover o desenvolvimento
destas competéncias no ambito da Secretaria;
V - instrumentalizar, acompanhar e avaliar aimplantacéo e o desenvolvimento dos projetos
estratégicos junto as unidades da Secretaria, com base na metodologia de gestdo de
projetos;
VI - monitorar o gerenciamento dos riscos referentes as iniciativas estratégicas da
Secretaria;
VII - prestar informagdes para a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;
V111 - executar outras atribuigdes que lhe forem conferidas;
SECAO I
DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PROGRAMAS
E PROJETOS ESTRATEGICOS
Art. 136. A Subsecretaria de Gest&o de Programas e Projetos Estratégicos (Suppe), unidade
organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de
Gestdo da Estratégia, compete:
| - planejar e coordenar o processo de elaboragéo do Plano Estratégico do Distrito Federal;
Il - coordenar a implementacdo dos métodos de gestdo de programas, projetos, agoes e
indicadores estratégicos de governo;
111 - coordenar o aporte metodoldgico para o uso de ferramentas de gestéo as equipes de
programas, projetos, agdes e indicadores estratégicos dos o¢rgdos e entidades da
Administragdo Publicado Distrito Federal;
IV - coordenar 0 monitoramento do Plano de Governo e do Plano Estratégico do Distrito
Federal;
V - coordenar e capacitar a Rede de Gestéo para Resultados;
VI - coordenar metodologicamente a elaborac@o e as revisdes periddicas dos Planos
Estratégicos Institucionais (PEIs) nos 6rgéos e entidades da Administragdo Plblica do
Distrito Federal;
VIl - coordenar, desenvolver e gerir o Sistema Gest&o - DF, ferramenta responsavel pelo
monitoramento do Plano de Governo, do Plano Estratégico do Distrito Federal e dos Planos
Estratégicos Institucionais de 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Distrito
Federal;
VIII - coordenar e gerir a Plataforma Eletronica Parcerias GDF MROSC no ambito do
Governo do Distrito Federal;
I1X - coordenar a avaliagdo dos requerimentos de qualificacdo e renovacéo de qualificacéo
de organizagdes sociais e de organi zagdes de sociedade civil de interesse publico;
X - coordenar a consolidagdo de informagdes dos ¢érgdos e entidades da Administragdo
Publica do Distrito Federal relativas a programas, projetos, agdes e indicadores estratégicos
de governo;
XI - apoiar tecnicamente a Secretaria Executiva de Gestdo da Estratégia na gestéo de
demandas relativas a tecnologia da informagéo e comunicag&o;
XII - prestar informacdes para a el aboragao de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;
XII1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuago.
Art. 137. A Assessoria Especial (Assesp), unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Gestao de Programas e Projetos Estratégicos, compete:
| - assessorar diretamente 0 Subsecretério;
1l - coordenar os processos de elaboracéo de respostas demandadas por unidades e érgéos
de controle interno e externo;
Il - promover o desdobramento da estratégia de governo por meio do apoio técnico e
metodolégico aos 6érgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal na
elaboragéo e revisdo dos seus Planos Estratégicos I nstitucionais — PEIS;
1V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.
Art. 138. A Unidade de Gestdo Estratégica de Dados, InformagBes e Comunicagio
(Ugedic), unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Gest&o de Programas e Projetos Estratégicos, compete:
| - supervisionar a gestéo do portfélio de sistemas de informagéo das unidades subordinadas
a Secretaria Executiva de Gestéo da Estratégia;
11 - supervisionar o desenvolvimento e manutenc&o do Sistema Gestéo - DF;
111 - supervisionar o desenvolvimento de solugdes de software relativas a planejamento
estratégico e ingtitucional relacionadas a0 Sistema Gestdo - DF, de competéncia da
Secretaria Executiva de Gestao da Estratégia;
1V - supervisionar o levantamento de necessidades de informacéo e de microinformética da
Secretaria Executiva de Gestao da Estratégia;
V - coordenar as demandas de tecnologia da informaggo junto & érea técnica, conforme as
diretrizes da Secretaria Executiva de Gestéo da Estratégia;
VI - supervisionar o gerenciamento de projetos relacionados a andlise estratégica e
inteligéncia de negécios;
VIl - propor solugdes de tecnologia da informag@o no ambito da Secretaria Executiva de
Gestdo da Estratégia;
VIII - promover pesquisa e avaliagio de solugBes de inteligéncia artificial no ambito da
Secretaria Executiva de Gestao da Estratégia;
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IX - supervisionar a producdo de materiais de comunicacgo visual, como logotipos,
infogréficos, apresentagdes, videos e outros recursos visuais,

X - apoiar aimplantagdo e integracdo de sistemas de informag&o no ambito da Secretaria
Executiva de Gest&o da Estratégia;

XI - prestar informagdes para a elaboragéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 139. A Coordenagio de Sistemas de Monitoramento e Gestdo (Cosig), unidade
organica de direg8o e supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de Gestdo Estratégica
de Dados, Informagdes e Comunicagéo, compete:

| - coordenar as atividades ligadas ao desenvolvimento de solugdes de software relativas a
plangjamento estratégico e institucional relacionadas a0 Sistema Gestdo - DF, de
competéncia da Secretaria Executiva de Gestéo da Estratégia;

Il - coordenar as atividades ligadas a0 desenvolvimento de solucdes de software relativas
aos sistemas administrativos de competéncia da Secretaria Executiva de Gestdo da
Estratégia;

Il - supervisionar o ciclo de vida dos sistemas administrativos desenvolvidos e mantidos
pela Secretaria Executiva de Gest&o da Estratégia;

IV - coordenar a definicdo das solugdes, o planejamento e o gerenciamento dos projetos, o
desenvolvimento e a sustentag&o dos sistemas administrativos de competéncia da Secretaria
Executiva de Gest&o da Estratégia;

V - apoiar acbes de desenvolvimento, manutencao, integracdo e implantag&o de sistemas de
competéncia da Secretaria Executiva de Gestéo da Estratégia;

VI - propor a interoperabilidade dos sistemas e servigos de informagbes sob
responsabilidade da Secretaria Executiva de Gestao da Estratégia;

VII - prestar informagdes para a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

VIl - desenvolver outras atividades que |he forem designadas no tocante a gestéo
estratégica

Art. 140. A Coordenagio de Andlise Estratégica e de Inteligéncia de Negdcios (Coain),
unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestéo
Estratégica de Dados, Informagdes e Comunicagdo, compete:

| - coordenar a coleta, organizacdo e andlise de dados de competéncia da Secretaria
Executiva de Gest&o da Estratégia;

Il - coordenar a utilizagdo de técnicas de modelagem preditiva para prever tendéncias
futuras;

111 - projetar, desenvolver e implementar solugBes baseadas em Inteligéncia Artificial;

IV - avaliar novas tecnologias e tendéncias em Inteligéncia Artificial e andlise de dados;

V - gerenciar projetos relacionados a andlise estratégica e inteligéncia de negdcios;

VI - prestar informagdes para a elaboraggo de respostas demandadas por unidades e 6rgdos
de controle interno e externo;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Art. 141. A Coordenagio de Comunicagéo Estratégica e Visual (Cocev), unidade organica
de direc@o e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestéo Estratégica de
Dados, Informag8es e Comunicagéo, compete:

| - coordenar a producéo de materiais de comunicagéo visual, como logotipos, infogréficos,
apresentagdes, videos e outros recursos visuais;

Il - coordenar o desenvolvimento de interfaces com foco na experiéncia do usudrio,
garantindo a usabilidade e a acessibilidade;

111 - coordenar aintegrag@o do design e experiéncia do usudrio em produtos e sistemas da
Secretaria Executiva de Gestéo da Estratégia;

IV - desenvolver e implementar diretrizes de design e comunicagdo para garantir
consisténcia em todas as iniciativas da Secretaria de Executiva de Gest&o da Estratégia;

V - prestar informagBes para a elaborag@o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 142, A Unidade de Gest®o da Plaaforma Eletronica Parceriass GDF MROSC e
Relacionamento com o 3° Setor (Ugpar), unidade orgénica de direcéo e supervisio, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Gestéo de Programas e Projetos Estratégicos, compete:

| - coordenar e gerir, na condicdo de unidade central, a Plataforma Eletronica Parcerias
GDF MRSOC, ferramenta responsavel pelo processamento das Parcerias GDF MRSOC;

Il - coordenar e supervisionar a implantagdo e implementagdo da Plataforma Eletronica
Parcerias GDF MROSC, no ambito da Administragéo Direta, Autérquica e Fundacional do
Governo do Distrito Federal, e sua respectiva sustentago;

111 - coordenar as agBes de capacitacdo e treinamento destinadas aos usuérios da Plataforma
Eletronica Parcerias GDF MROSC;

IV - supervisionar as demandas oriundas dos 6rgédos e entidades usuérios da Plataforma
Eletronica Parcerias GDF MROSC e revisar periodicamente as préticas vinculadas ao
processo de atendimento junto as éreas envolvidas;

V - formular propostas de diretrizes, normas e procedimentos referentes a gestdo central e
monitoramento e utilizagdo da Plataforma Eletronica Parcerias GDF MROSC;

VI - coordenar a andlise técnica dos requerimentos de qualificagdo e renovacdo de
qualificagdo de organizacBes sociais e de organizagbes de sociedade civil de interesse
publico e encaminhar para apreciac8o nas instancias superiores;

VI - assessorar a Presidéncia do Conselho de Gest&o das Organizagdes Sociais;

VIII - coordenar o atendimento as pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos
interessadas na qualificagéo como Organizagéo Social;

IX - prestar informagdes para a elaboragéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 143. A Diretoria de Gestdo e Monitoramento (Digem), unidade organica de diregzo,
diretamente subordinada & Unidade de Gestdo da Plataforma Eletronica Parcerias GDF
MROSC e Relacionamento com o 3° Setor, compete:

| - desenvolver andlises e estudos para subsidiar a integragdo de sistemas corporativos com
aPlataforma Eletronica;

Il - monitorar e avaliar inconformidades, alteracfes e intercorréncias no funcionamento e
desempenho da plataforma, para possiveis corregtes e melhorias;

Il - elaborar estudos e propor projetos que racionalizem as atividades, em aspectos
relacionados a melhoria da qualidade e produtividade da plataforma e que a torne mais
inclusiva;

IV - andisar, no seu ambito de atuacdo, os relatérios de incidentes, avaliando-os e
prospectando as possiveis solugdes;

V - elaborar relatérios gerenciais para acompanhar o desenvolvimento de parcerias e
aperfeicoar suas execucdes,

VI - prestar informagdes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 144. A Diretoria de Documentaggo Eletronica (Didoc), unidade organica de dirego,
diretamente subordinada & Unidade de Gestdo da Plataforma Eletronica Parcerias GDF
MROSC e Relacionamento com o 3° Setor, compete:

| - plangjar, desenvolver, implementar e apoiar acles de capacitacdo e treinamento
destinadas aos usuérios da Plataforma Eletronica Parcerias GDF MROSC;

11. gerenciar a Base de Conhecimento da Plataforma Eletronica Parcerias GDF MROSC;

111 - elaborar e desenvolver manuais, informativos e outros materiais de apoio voltados para
0s usuérios da Plataforma Eletronica;

IV - garantir que os documentos técnicos utilizados na Plataforma Eletronica estejam de
acordo com o Manual do Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil;

V - analisar os pedidos de alteragdo e/ou inclusdo de documentos técnicos especificos na
Plataforma Eletronica Parcerias GDF MROSC;

VI - prestar informagdes para a elaboraggo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuacéo.

Art. 145. A Diretoria de Atendimento a0 Usudrio (Diat), unidade orgénica de direcdo,
diretamente subordinada & Unidade de Gestdo da Plataforma Eletronica Parcerias GDF
MROSC e Relacionamento com o 3° Setor, compete::

| - apoiar a implantag@o da Plataforma Eletronica Parcerias GDF MROSC nos 6rgdos da
Administragéo Direta, Autérquica e Fundacional do Governo do Distrito Federal;

Il - gerenciar e promover o atendimento aos usudrios da Plataforma Eletronica Parcerias
GDF MROSC;

111 - analisar e emitir parecer acerca das demandas das unidades setoriais de gest&o;

1V - monitorar e acompanhar as demandas registradas pelos usuérios no servico de suporte
da Plataforma Eletronica Parcerias GDF MROSC;

V - acompanhar e promover a revisio periddica das préticas vinculadas ao processo de
atendimento junto as areas envolvidas;

VI - prestar informagdes para a elaboraggo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo; VI1I - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas
na sua area de atuagéo.

Art. 146. A Coordenagio de Monitoramento de Programas e Projetos Estratégicos de Salde
e de Educag@o (Cosed), unidade organica de direcéo e supervisdo, diretamente subordinada
a Subsecretaria de Gestéo de Programas e Projetos Estratégicos, compete:

| - coordenar a gestdo de programas, projetos, agoes e indicadores estratégicos de satide e de
educacéo;

Il - apoiar, com conhecimento técnico e ferramentas de gestéo, as equipes de programas,
projetos, acdes e indicadores estratégicos das secretarias de Estado e entidades a elas
vinculadas nas &reas de salide e de educacéo;

111 - gerir a Rede de Gestéo para Resultados nas &reas de salide e de educagéo;

1V - gerir 0s acessos a0 Sistema Gestéo - DF, nas &reas de salide e de educagéo;

V - monitorar a execucdo de programas, projetos, agdes e indicadores estratégicos de
governo e as requisi¢des de mudanca nas éreas de salide e de educacéo;

VI - prestar informagdes para a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

V11 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 147. A Coordenacdo de Monitoramento de Programas e Projetos Estratégicos de
Infraestrutura, Territério e Meio Ambiente (Comith), unidade orgénica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo de Programas e Projetos
Estratégicos, compete:

| - coordenar a gestdo de programas, projetos, acdes e indicadores estratégicos de
infraestrutura, territério e meio ambiente;

1l - apoiar, com conhecimento técnico e ferramentas de gestéo, as equipes de programas,
projetos, acdes e indicadores estratégicos das secretarias de Estado e entidades a elas
vinculadas nas &reas de infraestrutura, territério e meio ambiente;

111 - gerir a Rede de Gest&o para Resultados nas éreas de infraestrutura, territério e meio
ambiente;

V. gerir os acessos ao Sistema Gestéo - DF, nas areas de infraestrutura, territério e meio
ambiente;

V - monitorar a execugdo de programas, projetos, acdes e indicadores estratégicos
de governo e as requisi¢cdes de mudanca nas areas de infraestrutura, territério e
meio ambiente;
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VI - prestar informagBes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgdos de controle interno e externo;
VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
Art. 148. A Coordenagéo de Monitoramento de Programas e Projetos Estratégicos de
Desenvolvimento Social e de Desenvolvimento Econdmico (Codes), unidade organica de
direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestéo de Programas e
Projetos Estratégicos, compete:
| - coordenar a gestdo de programas, projetos, agles e indicadores estratégicos de
desenvolvimento econdémico e de desenvolvimento social;
Il - apoiar, com conhecimento técnico e ferramentas de gestdo, as equipes de gestdo de
programas, projetos, agdes e indicadores estratégicos das secretarias de estado e
entidades a elas vinculadas nas éreas de desenvolvimento econdmico e de
desenvolvimento social;
I11 - gerir a Rede de Gestéo para Resultados nas areas de desenvolvimento econdémico e
de desenvolvimento social;
IV - gerir os acessos ao Sistema Gestdo - DF, nas éreas de desenvolvimento econdémico e
de desenvolvimento social;
V - monitorar a execugdo de programas, projetos, acdes e indicadores estratégicos de
governo e as requisi¢gdes de mudanca nas areas de desenvolvimento econdmico e de
desenvolvimento social;
VI - prestar informagdes para a elaboragéo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;
V1| - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
Art. 149. A Coordenagdo de Monitoramento de Programas e Projetos Estratégicos de
Seguranca Publica e de Gestdo (Coseg), unidade organica de direcdo e supervisdo,
diretamente subordinada & Subsecretaria de Gest&o de Programas e Projetos Estratégicos,
compete:
| - coordenar a gestdo de programas, projetos, acles e indicadores estratégicos de
seguranca publica e de gestéo;
Il - apoiar, com conhecimento técnico e ferramentas de gestdo, as equipes de gestdo de
programas, projetos, agBes e indicadores estratégicos das secretarias de Estado e
entidades a elas vinculadas nas areas de seguranca publica e de gestéo;
I11 - gerir a Rede de Gest&o para Resultados nas éreas de seguranca publica e de gestéo;
IV - gerir 0s acessos ao Sistema Gestdo - DF, nas areas de seguranca publica e de gestéo;
V - monitorar a execugdo de programas, projetos, acdes e indicadores estratégicos de
governo e as requisi¢des de mudanga nas éreas de seguranca publica e de gestéo;
VI - prestar informagdes para a elaboragéo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;
VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
Art. 150. A Coordenagdo de Plangjamento Estratégico Institucional (Copei), unidade
organica de direg8o e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestéo de
Programas e Projetos Estratégicos, compete:
| - promover o desdobramento da estratégia de governo por meio do apoio técnico e
metodolégico aos 6rgéos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal na
elaboracéo e revisao dos seus planejamentos estratégicos institucionais — PEIs;
Il - apoiar com conhecimento técnico e ferramentas de gestdo para a execugdo da
estratégia institucional as equipes de programas, projetos, acoes e indicadores
estratégicos das secretarias de estado;
Il - assessorar metodologicamente os 6rgaos governamentais no monitoramento da
implementacdo da estratégia institucional;
IV - estabelecer e manter intercAmbio com outras organizacdes em temas relacionados a
gestéo estratégica Institucional;
V - apoiar a Subsecretaria de Gestéo de Programas e Projetos Estratégicos (SUPPE) na
elaboracéo do Planejamento Estratégico do Distrito Federal;
VI - promover a capacitacdo de servidores na metodologia de Planejamento Estratégico
Institucional adotada pelo GDF;
VII - prestar informagdes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgdos de controle interno e externo;
VIII - desenvolver outras atribuicdes que |he forem conferidas.
SECAO IV
DA SUBSECRETARIA DE GOVERNANGA, ANALISE
E AVALIACAO DA ESTRATEGIA
Art. 151. A Subsecretaria de Governanga, Andlise e Avaliaggo da Estratégia (Sugest),
unidade organica de comando e supervisdo, diretamente ligada a Secretaria Executiva de
Gestdo da Estratégia, compete::
| - coordenar aandlise e avaliacéo do Plano Estratégico do Distrito Federal;
I1 - coordenar a andlise e avaliag8o das propostas contidas no Plano de Governo;
I11 - fomentar o aprimoramento dos mecanismos de acompanhamento e cumprimento dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentével da Agenda 2030 no Distrito Federal;
IV - coordenar aimplementacéo de mecanismos de governanca publica na Secretaria;
V - apoiar as reunides do Comité Interno de Governanga da Secretaria de Economia;
VI - coordenar a administracdo do complexo do Centro Administrativo do Distrito
Federal;
VIl - coordenar os processos de elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgédos de controle interno e externo;
VIII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 152. A Assessoria de Apoio & Governanga (Asgov), unidade organica de
assessoramento, diretamente subordinada a Subsecretaria de Governanga, Andise e
Avadliacdo da Estratégia, compete:

| - assessorar a Subsecretaria nas atividades do Comité Interno de Governanga da
Secretaria;
11 - fomentar aimplementag&o de mecanismos de governanga publica na Secretaria;
11l - identificar as boas préticas de governanca na gestdo publica e promover o didlogo
institucional para sua disseminagéo e implementago;
IV - coordenar o processo de implementacdo da gestdo de riscos na Secretaria de
Economig;
V - coordenar o processo de implementacéo do Programa de Integridade na Secretaria;
VI - coordenar o processo de implementacéo da Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD) na
Secretaria;
VII - orientar a alta administragdo da Secretaria e seus agentes publicos no aperfeigoamento
da governanca plblica;
VIII - prestar informagdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;
IX - executar outras atribuicdes que Ihe forem conferidas.
Art. 153. A Assessoria de Andise e Avdiago das Estratégias Ambientais (Asgam),
unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Governanga, Andlise e Avaliagao da Estratégia, compete:
| - promover a andlise e avaiagdo das estratégicas ambientais constantes no Plano
Estratégico do Distrito Federal;
Il - promover a andlise e avaliagéo das propostas da &rea ambiental constantes no Plano de
Governo;
111 - orientar os 6rgéos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal, quanto as
normas e aos procedimentos técnicos relativos a andlise e avaiagdo das iniciativas
estratégicas ambientais constantes no Plano Estratégico do Distrito Federal;
IV - propor melhorias e gjustes nos processos, sistemas e normativos relativos a andlise e
avaliag&o das iniciativas estratégicas ambientais constantes no Plano Estratégico do Distrito
Federal;
V - prestar informagBes para a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;
VI - executar outras atribui¢des que Ihe forem conferidas.
Art. 154. A Assessoria de Andlise e Avaliagio das Estratégias Sociais (Asgos), unidade
organica de assessoramento, diretamente subordinada & Subsecretaria de Governanga,
Andlise e Avaliac8o da Estratégia, compete:
| - promover a andlise e avaliagdo das iniciativas estratégicas sociais constantes no Plano
Estratégico do Distrito Federal;
Il - promover a andlise e avaliagdo das propostas da érea social constantes no Plano de
Governo;
111 - orientar os 6rgéos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal, quanto as
normas e aos procedimentos técnicos relativos a andlise e avaiagdo das iniciativas
estratégicas sociais constantes no Plano Estratégico do Distrito Federal;
IV - propor melhorias e gjustes nos processos, sistemas e normativos relativos a andlise e
avaliag@o das iniciativas estratégicas sociais constantes no Plano Estratégico do Distrito
Federal;
V - prestar informagBes para a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;
V1 - executar outras atribui¢des que lhe forem conferidas.
Art. 155. Ao Centro Administrativo do Distrito Federa (CADF), unidade organica de
direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Governanca, Andlise e
Avaliaggo da Estratégia, compete:
| - plangjar, coordenar e propor agdes relacionadas & administragéo do complexo do Centro
Administrativo do Distrito Federal;
Il - gerenciar e fiscalizar contratos terceirizados no dmbito do Centro Administrativo do
Distrito Federal;
Il - assessorar a Subsecretaria de Governanga, Andlise e Avaliagdo Estratégica nos
assuntos referentes a administragdo do CADF;
1V - prestar informagdes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e érgéos
de controle interno e externo;
V - executar outras atribuicdes que |he forem conferidas.
CAPITULOV

DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ADMINISTRAITVA
Art. 156. A Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa (Segea), unidade organica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada ao Secretério de Estado de Economia,
compete:
| - formular, desenvolver e difundir as diretrizes e atos normativos relacionados a gestéo de
pessoas, a salide e seguranca no trabal ho, ao desenvolvimento organizacional, ainovag&o da
gestdo administrativa, a execucdo de acBes de capacitag@o de servidores e a gestdo do
processo administrativo eletronico;
Il - coordenar as acOes e projetos voltados a formulagdo e gestdo de politicas publicas
referidas no inciso | deste artigo;
111 - coordenar agdes integrantes de programas e projetos do governo previstos nos planos
plurianuais ou projetos estratégicos da Secretaria, em suas respectivas areas de atribuigéo;
IV - propor e coordenar a implementacdo de planos, programas, projetos e acdes
estratégicas de inovagdo, modernizagao e aperfeigoamento da gestdo publica distrital;
V - verificar o cumprimento das metas pactuadas, relativas a ages e projetos de suas areas
de atribuig&o;
VI - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as atividades da Secretaria Executiva;
VII - definir as diretrizes para subsidiar a elaborac&o de respostas demandadas por unidades
e 6rgdos de controle interno e externo;
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VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuaggo.
SEGAO|
DA ASSESSORIA ESPECIAL
Art. 157. A Assessoria Especia (Assesp), unidade organica de Assessoramento,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Gestéo Administrativa, compete:
| - assessorar técnica e administrativamente as atividades da Secretaria Executiva de
Gestdo Administrativa;
Il - acompanhar o andamento dos processos e documentos de interesse da Secretaria
Executiva de Gestao Administrativa;
111 - elaborar atos administrativos referentes as &reas de atribuicdo da Secretaria Executiva;
IV - promover interlocucdes entre as &reas técnicas e a Secretaria Executiva de Gestdo
Administrativa;
V - promover a interlocuggo entre as &reas no desenvolvimento das agdes que contribuam
para o aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;
VI - incentivar a participagdo dos servidores em cursos e capacitagbes para o
desenvolvimento técnico e humano;
VIl - contribuir para o bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento,
avaliagdo dos instrumentos de governanca, orgamento, prestagdo de contas e de gestéo
patrimonial, documental, financeira e de pessoal da Secretaria;
VIII - assessorar a Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa na formulagdo e
implementagdo de planos, programas, projetos, acies estratégicas, estudos e pesquisas
relacionadas;
IX - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.
SECAOII
DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Art. 158. A Subsecretaria de Gestéo de Pessoas (Sugep), unidade orgénica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada & Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa,
compete:
| - atuar como érgéo centra do Sistema de Gestdo de Pessoas do Distrito Federa,
incluindo servidores civis ativos, aposentados e pensionistas, exercendo a competéncia
diretiva, normativa, de acompanhamento e de avaiagdo de programas, projetos e agoes nas
&reas de administragdo de pessoal, tais como: carreiras publicas, cadastro de pessoal,
sistema corporativo de gestéo de pessoas, cargos e fungdes comissionadas e gestéo
estratégica de pessoas;
Il - formular orientagBes e instrugdes normativas e uniformizar o entendimento sobre
matéria relativa a gestéo de pessoas, privilegiando a gest&o estratégica de pessoas;
I - coordenar o suporte técnico aos érgéos unidades de gestéo de pessoas e fomentar
processos participativos para solugéo de questdes relacionadas & gestéo de pessoas,
IV - supervisionar e acompanhar o cumprimento, por parte dos 6rgéos e entidades da
Administrag@o Publica do Distrito Federal, da Politica de Gestdo de Pessoas;
VI - supervisionar e acompanhar 0 cumprimento, por parte dos 6rgédos e entidades do
Governo do Distrito Federal, da Politica de Gestéo de Pessoas;
VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua rea de atuago.
Art. 159. A Assessoria Especia (Assesp), unidade orgénica de assessoramento,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Gest&o de Pessoas, compete:
| - assistir 0 Subsecret&rio e subsidiar a tomada de decisdo nos assuntos relacionados a
gestdo de pessoas;
Il - articular e participar do plangjamento, da preparacdo e da execuggo dos eventos de
responsabilidade da Subsecretaria;
I11 - gerenciar projetos estruturantes e estratégicos relativos a gestdo de pessoas;
1V - elaborar estudos técnicos, termos de referéncia e minutas de atos normativos relativos
a gestdo de pessoas;
V - identificar e propor a racionalizagdo e o aperfeicoamento dos processos de gestéo de
pessoas,
VI - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
Art. 160. A Unidade de Movimentago de Pessoal (UMP), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de Gestéo de Pessoas, compete:
| - coordenar e orientar a andlise das propostas de organizacdo e reorganizagdo
administrativa;
Il - orientar a elaboragdo e andisar as propostas de regimento interno dos érgéos e
entidades da Administragdo Direta do Distrito Federal;
111 - desenvolver estudos técnicos e minutas de atos normativos pertinentes a organizagéo e
reorganizacao administrativa;
IV - coordenar as atividades relativas aos processo de cessdo, disposicdo e respectivas
prorrogagoes, para 6rgdos da Administragdo direta, autdrquica e fundacional do Distrito
Federal e para outros entes federativos;
V - acompanhar a evolugdo das estruturas organizacionais,
VI - desenvolver estudos de padronizagdo organizacional;
VIl - coordenar e controlar a atualizagdo das informagBes relativas as estruturas
administrativas dos 6rgéos e entidades da Administraggo Publica do Distrito Federal no
sistema informatizado de gest&o de pessoas do Distrito Federal;
VIII - manter atualizado o regimento interno da Secretaria do Distrito Federal;
IX - prestar informacdes para a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;
X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua rea de atuago.
Art. 161. A Coordenagdo de Estruturas Administrativas (Coead), unidade organica
de diregéo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Movimentagéo de
Pessoal, compete:

| - controlar e manter atualizadas as informagdes relativas as estruturas administrativas dos
6rgaos do Poder Executivo Distrital no sistema informatizado de gestdo de pessoas do
Distrito Federal;

11 - promover a andlise de propostas de organizagao e reorganizacdo administrativa;

111 - subsidiar estudos técnicos de organizagao e reorganizagdo administrativa;

1V - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 162. A Coordenacio de Cessio e Requisicao (Cocr), unidade organica de direcéo e
supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de Movimentaggo de Pessoal, compete:

| - andlisar e emitir manifestag@o técnica nos processos relativos a cessdo, disposicéo e
respectivas prorrogagdes, para 6rgdos da Administracdo Publica Direta, Autérquica e
Fundacional do Distrito Federal e para outros entes federativos;

11 - analisar e emitir manifestag&o técnica nos processos relativos a requisicéo de servidores
de outros entes federativos para atuarem na Administragdo Plblica Direta, Autérquica e
Fundacional do Distrito Federal;

111 - elaborar os atos de autorizativos pertinentes aos referidos afastamentos;

1V - propor atos normativos inerentes a sua area de competéncia;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 163. A Coordenagio de Dimensionamento da Forca de Trabalho (Codift), unidade
organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Movimentaggo de
Pessoal, compete:

| - promover a aplicacdo das diretrizes relacionadas a0 Dimensionamento da Forca de
Trabalho (DFT);

Il - coordenar e gerir aos planos e projetos de Dimensionamento da Forga de Trabalho
(DFT);

111 - desenvolver estudos e model os de Dimensionamento da Forga de Trabalho (DFT);

IV - elaborar e propor normas e metodologias relativas ao Dimensionamento da Forga de

Trabalho (DFT);

V - coordenar aimplementacdo de processos e metodologias de Dimensionamento da Forca
de Trabalho (DFT);

VI - promover eventos e realizar reunides técnicas de sensibilizagdo sobre

Dimensionamento da Forga de Trabalho (DFT) junto aos érgéos e entidades publicas do
Distrito Federal;

VIl - propor mecanismos adequados para o planejamento e a adequacdo da forga de
trabalho na Administraggo Publica do Distrito Federal;

VIl - propor a confeccdo do modelo referencia de plataforma informatizada para
parametrizacdo do dimensionamento da forga de trabal ho;

IX - coordenar a elaboragdo e atualizar o Manual Técnico de Operacionalizagdo do
Dimensionamento da Forca de Trabalho;

X - subsidiar os érgéos e entidades publicas na utilizaggo da plataforma informatizada para
parametrizagdo do Dimensionamento da Forga de Trabalho (DFT) e elaboracdo do
Relatdrio Técnico de Dimensionamento da Forcade Trabaho (RTDFT);

XI - propor a capacitacdo quanto ao Dimensionamento da Forca de Trabalho para as areas
de gest&o de pessoas;

XII - promover aaplicacéo das diretrizes de capacitagao dos servidores;

XII1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 164. A Geréncia de Mapeamento e Gestdo da Forca de Trabalho (Gemagft) unidade
organica de execugdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Dimensionamento da
Forca de Trabalho, compete:

| - gerenciar as atividades de levantamento e mapeamento qualitativo e quantitativo do
Dimensionamento da Forca de Trabalho (DFT) dos 6rgéos no ambito da Administracéo
Direta, Autarquica e Fundacional;

Il - Subsidiar as atividades de sensibilizag&o dos 6rgéos e as entidades publicas do Distrito
Federal sobre Dimensionamento da Forga de Trabalho;

Il - readlizar visitas técnicas aos 6rgdos e as entidades plblicas que estdo sendo
dimensionados;

IV - aplicar a metodologia de Dimensionamento da Forca de Trabalho, incluindo
monitoramento e avaliagdo qualitativa e quantitativa;

V - andlisar previamente documentos associados & competéncias e atribuicdes regimentais
dos 6rgéos e das entidades pablicas;

VI - elaborar os relatérios de Dimensionamento da Forca de Trabalho, com base no
mapeamento qualitativo e quantitativo dos érgéos e das entidades publicas;

VII - identificar e validar as informagdes de acordo com a coleta quaitativa e quantitativa
dos 6rgéos e das entidades dimensionadas;

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 165. A Geréncia de Gestdo do Sistema de Dimensionamento da Forga de Trabalho
(Gesift), unidade orgénica de execugdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de
Dimensionamento da Forca de Trabalho, compete:

| - gerir e desenvolver ferramentas de informagdo para a coleta e andlise de dados
relacionados a forga de trabalho do érgéo ou entidade dimensionado;

Il - verificar a conformidade das informagdes coletadas e as informagBes constantes do
Sistema Unico de Gest&o de Recursos Humanos (SIGRH);

Il - promover a integridade e a confidencialidade dos dados coletados nos 6érgéos e
entidades;

IV - subsidiar a elaboragdo do Relatério Técnico de Dimensionamento da Forca de
Trabalho (RTDFT);

V - subsidiar aintegracdo e interoperacéo dos dados da ferramenta e dos sistemas,

VI - sugerir ferramentas e processos de aprimoramento para o Dimensionamento da Forca
de Trabalho (DFT);

VII - propor o modelo referencial de plataformainformatizada para parametrizagéo do DFT;
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VIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 166. Unidade de Administragéo de Carreiras e Empregos Publicos (Uacep), unidade
organica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestéo de
Pessoas, compete:

| - coordenar, acompanhar e avaliar as proposi¢des e diretrizes dos planos de cargos e
salé&ios, das legislagbes das carreiras, do provimento de cargos efetivos, da gestéo
estratégica de pessoas relativa a andlise profissiogréfica, norma e diretrizes relativas a
avaiagdo de desempenho de estdgio probatdrio, avaliacdo periddica de desempenho e o
desenvolvimento na carreira ou no Emprego Publico;

Il - propor atos normativos, diretrizes e rotinas relacionadas a execucdo de atividades
relativas a terceirizagdo, estégio probatério, progressdo, promogdo funcional, afastamento
para estudo, licenca para desempenho de mandato classista, tabelas de remuneracéo,
gratificagéo, beneficios e adicionais e provimento de cargos efetivos;

111 - acompanhar e propor estudos, pesquisas e discussdes, planejar e propor metodologias
para a execugdo das atividades relacionadas ao aprimoramento e inovagao dos processos de
trabalho;

IV - acompanhar o andamento e as alteragdes oriundas de acordos coletivos das empresas
publicas do Distrito Federal, planos de cargos e saldrios e os planos de desligamento
voluntérios;

V - emitir manifestag&o, acompanhar e orientar as unidades de gestdo de pessoas dos 6rgaos
nos processos de af astamento para estudo;

VI - assessorar a Subsecretaria de Gest&o de Pessoas nos assuntos referentes as carreiras e
aos planos de cargos e salérios, provimento de cargos efetivos, impactos financeiros e
demais temas na &rea de sua competéncia;

VII - propor parcerias com outros 6rgaos e entidades para intercambio de boas préticas na
administracgo de carreiras e empregos pablicos,

VIII - operacionalizar a consolidagéo dos dados relativos a remuneragéo e as despesas de
pessoa para elaborar relatérios e documentos internos, a fim de prover a Subsecretaria de
Gestdo de Pessoas de informagdes necessdrias a tomada de deci sdes;

IX - apoiar a implementagdo de planos, programas, projetos e ages estratégicas de
inovagdo, modernizagdo e aperfeicoamento de gestdo de pessoas e do conhecimento, nos
assuntos de sua competéncia;

X- prestar informagdes para a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo, em matérias de sua competéncia;

XI - apoiar o érgéo central de orcamento na elaboragdo das autorizaghes relativas as
despesa com o provimento de cargos efetivos, reestruturaces ou criagdo de carreiras,
cargos e empregos plblicos a constar no Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias em
cada exercicio;

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 167. A Coordenagio de Concursos Publicos (COCP), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Administracéo de Carreiras e Empregos
Pdblicos, compete:

| - propor a edicdo de orientagBes técnicas, instrugdes normativas e demais atos
regulamentares relacionados ao provimento de cargos e a realizagéo de concursos publicos
€ processos seletivos,

Il - orientar e prestar assisténcia as unidades de gest&o de pessoas dos érgdos e entidades da
Administrag@o Publica do Distrito Federal quanto as demandas relativas a autorizacéo de
concursos publicos e processos seletivos, bem como nomeagdes de aprovados em cargos
efetivos.

Il - aprovar pareceres sobre a compatibilidade de demandas relacionadas a pedidos de
autorizagdo para a reaizagdo de concurso publico para provimento de cargos efetivos,
processo seletivo simplificado e nomeag&o de concursados com as normas vigentes;

IV - acompanhar e vaidar a andlise da estimativa do impacto financeiro relacionada a
pedidos de autorizag8o para a realizagéo de concurso publico para provimento de cargos
efetivos, processo seletivo simplificado e nomeag&o de concursados fornecida pelo érgéo
demandante;

V - subsidiar 0 érgéo central de orgamento na avaliacdo da possibilidade de se promover os
gjustes necessarios nas leis orcamentérias para atender as demandas dos 6rgéos e entidades
do complexo distrital, de acordo com as dotagBes constantes dos programas de trabalho
destinados ao provimento de cargos efetivos;

VI - coordenar a articulagdo com 6érgéos publicos e entidades envolvidas na elaboragéo do
concurso publico, assegurando a integridade, a conformidade e o sigilo dos concursos e
processos seletivos;

VIl - prestar, de forma consolidada ou estratégica, informacdes a Procuradoria-Geral do
Distrito Federal (PGDF) para subsidiar defesa em juizo;

VIII — coordenar e supervisionar o cumprimento de determinaces judiciais relacionadas a
concursos publicos para provimento de cargos ef etivos e processo seletivo simplificado;

IX - assessorar a Unidade de Administragéo de Carreiras e Empregos PUblicos nos assuntos
referentes & concursos plblicos e processos seletivos, nomeagdes em cargos efetivos e
demais temas na &rea de sua competéncia;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 168. A Diretoria de Acompanhamento de Normas e Demandas Judiciais (Dijud),
unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a Coordenagdo de Concursos
Pdblicos, compete:

| - propor a atualizagio de normas e regulamentos referentes a concursos publicos e
processos seletivos no Distrito Federal;

Il — atender as demandas de 6rgdos de controle, auditorias e requerimentos institucionais
sobre concursos publicos e processos seletivos contratos por esta Secretaria de Estado;

Il - prestar, em sua &rea de atuacdo, informagdes técnicas a Procuradoria-Geral do
Distrito Federal para subsidiar defesa em juizo;

IV - implementar as medidas para o cumprimento de determinagdes judiciais referentes
as fases de selecdo de concursos publicos e de provimento de cargos efetivos e processo
seletivo simplificado;

V - orientar, analisar e exarar manifestagdes e informacdes sobre os assuntos juridico de
interesse da Coordenag&o de Concursos Publicos;

VI - apurar e responder a eventuais recursos e contestagdes de bancas examinadoras,

V1| - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 169. A Diretoria de Selegdo (Disel), unidade organica de diregdo, diretamente
subordinada a Coordenagdo de Concursos Publicos, compete:

| - orientar as unidades de gestdo de pessoas dos 6rgéaos e entidades da Administragao
Publica do Distrito Federal quanto a elaboracdo de estudos para levantamento de
demanda da forga de trabalho e consequente definicéo de quantitativos de vagas a serem
ofertadas em concursos publicos para provimento de cargos efetivos e processos seletivos
simplificados;

Il - plangjar, coordenar, acompanhar e executar os processos de selecdo publica de
pessoal, observando as |egislagdes vigentes e as diretrizes institucionais;

111 - elaborar, revisar e consolidar os instrumentos técnicos necessarios a realizagdo de
concursos publicos e processos seletivos, como editais modelos, termos de referéncia;

1V - orientar as unidades de gest&o de pessoas dos 6rgédos ou entidades distritais quanto a
elaboracdo de termos de referéncia para contratagdo de instituicdo organizadora de
concurso plblico para provimento de cargos efetivos e processo seletivo simplificado,
para os casos de delegacdo de competéncia;

V - orientar as unidades de gest@o de pessoas dos 6rgéos quanto aos procedimentos de
realizacdo de concursos publicos para provimento de cargos efetivos e processos
seletivos simplificados;

VI - emitir parecer sobre a compatibilidade de demandas relacionadas a pedidos de
autorizagdo para a realizagdo de concurso plblico para provimento de cargos efetivos,
processo seletivo simplificado com as normas vigentes;

VIl - propor e coordenar grupos de trabalho ou comissdes instituidos para estudos
técnicos voltados a elaboragéo do termo de referéncia, andlise de risco e cronograma para
a escolha de banca organizadora para a realizagdo de concursos publicos ou processos
seletivos.

VIII - supervisionar a execucéo dos certames pelas bancas organizadoras, garantindo a
lisura, alegalidade e a transparéncia dos procedimentos;

IX —atender as demandas de érgéos de controle, auditorias e requerimentos institucionais
sobre concursos publicos e processos sel etivos contratos por esta Secretaria de Estado;

X - prestar, em sua érea de atuacdo, informacdes técnicas a Procuradoria-Geral do
Distrito Federal para subsidiar defesa em juizo;

XI —implementar as medidas para o cumprimento de determinagdes judiciais referentes a
fase de selegdo de concursos publicos para provimento de cargos efetivos e processo
seletivo simplificado;

XI1I - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 170. A Diretoria de Provimento (Diprov), unidade organica de dirego, diretamente
subordinada & Coordenag&o de Concursos Publicos, compete:

| - orientar as unidades de gestdo de pessoas dos 6rgaos e entidades da Administragao
Publica do Distrito Federal, quanto a elaboracdo de estudos para levantamento de
demanda referente a forga de trabalho para provimento de cargos efetivos;

Il - emitir parecer sobre a compatibilidade de demandas relacionadas a provimento de
cargos efetivos de concursados com as normas vigentes,

111 - analisar a estimativa do impacto financeiro fornecida pelo demandante relacionada a
pedidos de nomeagéo de concursados, com base na respectiva memoéria de célculo;

IV - manter cadastro atualizado de candidatos aprovados em concurso publico para
provimento de cargos efetivos, considerando as nomeagdes realizadas, aguelas tornadas
sem efeito, reposicionamento para o final de fila, inclusdo ou exclusdo de candidatos no
resultado final do certame e excluséo de condi¢éosub judice;

V — atender as demandas de érgéos de controle, auditorias e requerimentos institucionais
sobre concursos publicos e processos seletivos contratos por esta Secretaria de Estado;

VI - prestar, em sua &rea de atuagdo, informagdes técnicas a Procuradoria-Geral do
Distrito Federal para subsidiar defesa em juizo;

VIl - implementar as medidas para o cumprimento de determinagdes judiciais referentes
afase de provimento de cargos efetivos e processo seletivo simplificado;

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 171. A Coordenagéo de Carreiras e Empregos Publicos (Cocep), unidade organica de
direcdo e supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de Administracdo de Carreiras
e Empregos Publicos, compete:

| - propor e acompanhar a execugdo de politicas publicas, diretrizes e normas relativas a
gestédo de carreiras e empregos publicos;

11 - orientar e prestar assisténcia as unidades de gestao de pessoas dos 6rgéos e entidades
da Administrag@o Publica do Distrito Federal quanto & iniciativa de propostas que tratem
da criag8o de carreiras, cargos ou empregos publicos;

111 - desenvolver estudos com vistas a criagdo ou reestururacdo de carreiras e cargos
efetivos distritais;

IV - desenvolver estudos com vistas & recomposicéo remuneratdria conforme demandas
das forcas de seguranca e corporacfes militares distritais;

V - desenvolver estudos para implementacdo de novas técnicas e rotinas visando a
simplificag&o e racionalizag&o dos processos de trabalho;
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VI - acompanhar e avaliar os impactos orcamentéarios-financeiros e organizacionais
decorrentes de demandas relacionadas as alteragdes das carreiras e cargos distritais;

VII — prestar assisténcia as empresas publicas custeadas com recursos do Tesouro do
Distrito Federal no tocante a planos de empregos publicos, politica salarial, servico
extraordinrio, Plano de Demisséo Voluntério (PDV) e acordos coletivos.

VIII - prestar, em sua &rea de atuagdo, informagdes a Procuradoria-Geral do Distrito
Federal (PGDF) para subsidiar defesa em juizo;

IX - aprovar pareceres sobre a compatibilidade de demandas relacionadas a sua area de
atuagdo, com as normas vigentes,

X - participar de comissBes técnicas, grupos de trabalho e féruns sobre politicas de
gestéo de carreiras e empregos publicos;

XI - assessorar a Unidade de Administragdo de Carreiras e Empregos Publicos nos
assuntos referentes as carreiras e aos planos de cargos e salérios, impactos financeiros
e demais temas na area de sua competéncia;

XI1 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
Art. 172. A Diretoria de Empregos Publicos e Forgas de Seguranga (Diemp), unidade
organica de direcdo diretamente subordinada & Coordenagdo de Carreiras e Empregos
Publicos, compete:

| - participar de estudos com vistas a criagdo e alteracdo de planos de cargos e
salério/remuneragdo, acordos coletivos, planos de desligamento voluntério das
empresas publicas custeadas com recursos do Tesouro do Distrito Federal;

Il - organizar e manter acervo atualizado de informagBes e registros pertinentes a
legislacdo sobre planos de empregos publicos, cargos, salérios e acordos coletivos das
empresas publicas custeadas com recursos do Tesouro do Distrito Federal;

Il - observar o registro e homologacéo dos acordos coletivos das empresas publicas
custeadas com recursos do Tesouro do Distrito Federal junto ao Ministério do Trabalho
e Emprego nas manifestacdes técnicas;

IV - emitir parecer sobre a compatibilidade dos planos de cargos e salérios, acordos
coletivos, servico extraordinérios de trabalho e demais parcelas remuneratérias das
empresas publicas custeadas com Recursos do Tesouro Distrital;

V - organizar e manter acervo atualizado com informagGes e registros pertinentes a
legislagdo sobre as forgas de seguranca e corporagdes militares;

VI - andlisar e emitir manifestagdo técnica quanto & compatibilidade dos processos
relativos & promogdo ao posto ou graduacdo superior por meio dos institutos da
reducdo de intersticio e tempo arregimentado das corporagdes militares;

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 173. A Diretoria de Carreiras e Remuneragéo (Dicar), unidade organica de diregéo
diretamente subordinada & Coordenagéo de Carreiras e Empregos Plblicos, compete:

| - participar do desenvolvimento de estudos com vistas a criagdo e ou alteragéo de
carreiras e cargos distritais, bem como a composigdo/recomposi¢éo remuneratoria;

Il — participar do desenvolvimento de estudos para implementacéo de novas técnicas e
rotinas visando a simplificag&o e racionalizag&o dos processos de trabal ho;

Il - participar da elaborag&@o e proposi¢éo de atos normativos alusivos as carreiras e
cargos distritais;

IV - executar atividades relacionadas a classificagdo e descricéo de atribuicdes de
cargos e carreiras distritais;

V - manter atualizadas informagdes e registros pertinentes a legislagéo sobre carreiras
e cargos distritais, tabelas de remuneragdo, progressdéo e promocdo funcional,
gratificagdes, adicionais e beneficios concedidos a servidores,

VI - acompanhar, prestar assisténcia e orientar as unidades de gestéo de pessoas dos
6rgaos do Distrito Federal quanto ao processo de estagio probatério, avaliagdo de
desempenho, progressdo e promocao funcional, afericdo de mérito, reenquadramento,
estrutura das tabelas remuneratérias, incluindo gratificagdes, adicionais, beneficios e
indenizagoes instituidos em lei;

VIl - emitir parecer sobre a compatibilidade de demandas relacionadas a carreiras e
cargos distritais, com as normas vigentes;

VIII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 174. A Unidade Gestora de Projetos Estratégicos (Unigepe), unidade organica de
direc@o e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gest&o de Pessoas,
compete:

| - assistir e assessorar a Subsecretaria de Gestéo de Pessoas em assuntos relacionados
asua érea de atuacéo;

Il - coordenar, acompanhar, avaliar a execu¢do das atividades de suas unidades de
projetos estratégicos da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas, que envolvam sua &rea de
atuagéo;

I11 - promover a articulagéo e integrag&o, interna e externamente para a implementacéo
de projetos de interesse da Subsecretaria de Gestéo de Pessoas;

IV - promover e coordenar a atualizagéo do Painel Estatistico de Gestao de Pessoas no
sitio institucional da SEEC;

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo..

Art. 175. A Diretoria de Acompanhamento e Monitoramento (Diam), unidade organica
de diregdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestora de Projetos Estratégicos,
compete:

| - monitorar a qualidade dos dados relacionados a gestdo de pessoas no ambito do
Sistema de Gestéo de Pessoas,

Il - propor e acompanhar agdes corretivas e evolutivas que promovam a melhoria e
sustentagdo da qualidade dos dados de pessoal;

I - acompanhar, periédica e sistematicamente, as agdes relacionadas a higienizagéo dos
dados de pessod;

IV - coletar, analisar e tratar dados do Sistema de Gestdo de Pessoas, para producéo de
relatérios gerenciais;
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
Art. 176. A Diretoria de Desenvolvimento de AplicagBes Complementares e Integrages
(Didata), unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestora de
Projetos Estratégicos, compete:
| - desenvolver aplicactes de andlise de dados de pessoal para execugdo de consultas das
informacoes;
11 - promover a criago de processos de coleta, estruturacdo, andlise e compartilhamento de
informagoes de pessod;
Il - elaborar mecanismos de consultas dindmicas de dados de pessoal, por meio de
medi¢Oes e indicadores estatisticos;
IV - formular relatérios e painéis visuais de dados de pessoal para andlise qualitativa e
quantitativa das informagdes;
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.
Art. 177. A Coordenagdo de Desenvolvimento de AplicagBes Complementares e
Integracdes (Codaci), unidade organica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a
Unidade de Gestora de Projetos Estratégicos, compete:
| - formular e propor ateragdes, de forma unificada, que propicie a melhoria dos servicos de
transmissio eletronica de dados dos empregados e servidores publicos, dos Orgdos da
Administraggo Publica do Distrito Federal, relacionadas ao Sistema de Gestéo de Pessoas;
Il - subsidiar as &reas com informagdes relativas ao cumprimento de obrigacdes relativas as
informagdes de registros trabal histas dos empregados e servidores publicos dos Orggos da
Administragéo Plblica do Distrito Federal, relacionadas a0 Sistema de Gestéo de Pessoas;
Il - dirigir as atividades de solugdes tecnoldgicas que auxiliem no acompanhamento das
transmissdes de dados na prestagéo de informagdes referente ao Sistema de Escrituragéo
Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabal histas;
1V - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuaggo.
SEGAO I

DA ESCOLA DE GOVERNO
Art. 178. A Escola de Governo (Egov), unidade organica de comando e supervisio,
diretamente subordinada & Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa, compete:
| - desenvolver programas, projetos e acdes da Politica de Formag&o e Capacitacdo dos
Servidores da Administragéo Direta e Indireta;
Il - implantar agBes de formagdo voltadas a capacitacdo continuada de servidores nas
modalidades de educagdo presencial, semipresencial e a distancia;
Il - desenvolver estudos, pesquisas e debates na érea de administragdo publica para
formagdo e capacitag@o continuada dos servidores publicos e melhoria da prestacéo de
SErvicos;
1V - propor o intercambio, a cooperagdo técnica e a captagdo de recursos junto a entidades e
organismos nacionais e internacionais para o desenvolvimento das agdes de capacitagdo e
formagao de servidores;
V - demandar as licitagBes, contratagdes, prorrogagdes e alteragdes contratuais, quando o
objeto for atinente as suas competéncias regimentais;
VI - propor normas para a formagao e capacitag@o continuada dos servidores publicos dos
6rgéos e entidades da Administragdo Piblica do Distrito Federal;
VI - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 179. A Vice-Diretoria (Vicdir), unidade organica de direggo, diretamente subordinada a
Escola de Governo, compte:
| - auxiliar a Diretor-Executivo no desempenho de suas atribuigoes;
11 - substituir a Diretor-Executivo em caso de auséncia ou impedimento;
111 - coordenar programas, projetos e agdes desenvolvidas na EGOV;;
1V - promover a articulaggo e integragdo interna das unidades da EGOV;;
V - coordenar e supervisionar atividades administrativas e a execucdo de decisdes
estratégicas.
VI - acompanhar metas e resultados para garantir o cumprimento dos objetivos
estabel ecidos.
Art. 180. A Divisio de Administragio (Diad), unidade organica de diregéo, diretamente
subordinada a Escola de Governo, compte:
| - planejar, coordenar e controlar a execugao das atividades de servicos gerais, organizagéo
e modernizagdo administrativa, de administracdo de recursos humanos, de plangjamento,
orcamento e eventos de suporte as atividades fins da Escola de Governo;
11 - planejar, supervisionar, operacionalizar e controlar as atividades inerentes a manutengéo
e conservagdo das instalagdes da Escola de Governo;
Il - plangjar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades relacionadas a
administracdo, patrimoénio e capacitacdo e desenvolvimento de recursos humanos da Escola
de Governo;
IV - coordenar e controlar a execugéo as atividades de servicos auxiliares, compras e
contratos, suprimentos e patrimdnio e recursos humanos;
V - coordenar e controlar as atividades inerentes a realizacdo de eventos da Escola de
Governo;
VI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 181. A Segfo de Administragio e Logistica (Sealog), unidade organica de execuggo,
diretamente subordinada a Divisao de Administragéo, compte:
| - gerenciar o servigo de transporte, a utilizagéo das salas e dos demais espacos fisicos da
Escola de Governo e supervisionar seu Uso;
Il - gerenciar os servigos de vigilancia patrimonial, manutengéo predial e patrimonial,
limpeza e conservag&o e os contratos de fornecimento de energia, telefonia e dgua;
111 - gerenciar alotagéo, a disposi¢do, a movimentacdo e o uso dos bens patrimoniais;
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IV - gerenciar os pedidos de materiais de consumo necessérios ao funcionamento da
Escola de Governo;

V - operacionalizar a execugdo das atividades relacionadas as instrucdes processuais
para aquisicdes e contratagdes de servicos auxiliares, de suprimentos e patriménio e de
organizagao de eventos da Escola de Governo;

V1 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 182. A Secio de Documentagdo (Sedoc), unidade orgénica de execugdo,
diretamente subordinada a Diviséo de Administragdo, compte:

| - gerenciar e armazenar os dossiés dos cursos e eventos realizados pela Escola de
Governo;

Il - gerenciar a emissdo de certificados e declaracdes;

Il - gerenciar e promover a transferéncia, o recolhimento ou a eliminacdo dos
documentos para guarda tempordria ou permanente, conforme tabela de temporalidade;

IV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 183. A Divisfo de Tecnologia (Ditec) unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Escola de Governo, compte:

| - planejar, coordenar e controlar a execucdo das atividades de tecnologia de
informag&o e recursos audiovisuais em apoio a eventos e suporte as atividades fins da
Escola de Governo;

Il - coordenar e controlar as atividades que envolvam a utilizacdo de recursos de
tecnologia e audiovisual inerentes a realizagdo de cursos/atividades da Escola de
Governo;

Il coordenar e controlar as atividades que envolvam a utilizacdo de recursos de
tecnologia e audiovisual inerentes aos empréstimos de espagos fisicos da Escola de
Governo;

IV - disponibilizagdo de material instrucional utilizado pelos cursistas na Escola de
Governo;

V - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 184. A Divisfo de Inovagéo (DIN), unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Escola de Governo, compete:

| - incentivar a cultura organizacional de inovag&o, apoiando a promogéo de um espaco
colaborativo para a criagdo, aprendizagem e experimentagdo, com seguranca
psicoldgica e confianga criativa.

I - propor programas, cursos, oficinas e eventos para capacitac@o e fortalecimento de
competéncia dos servidores e disseminagéo da cultura de inovagéo no setor publico;

I11 - implementar gest&o de conhecimento em inovagéo;

IV - apoiar a modernizagéo de processos e fluxos de trabalho da Escola de Governo;

V - propor parcerias, incentivando a troca de experiéncias, o compartilhamento de boas
préticas e a colaboragdo para o fomento a inovagéo;

VI - coordenar e articular a construggo de solugdes para desafios da Escola de Governo.

VII - monitorar e avaliar o impacto das solugdes e iniciativas inovadoras, definindo
métricas e indicadores de desempenho;

VIII - promover a criagéo e o fortalecimento de redes para a troca de experiéncias.

IX - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 185. Divisdo de Eventos Corporativos (Diec), unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada & Escola de Governo, compete:

| - elaborar, coordenar e executar o planejamento geral de eventos corporativos
relacionados as atividades da Escola de Governo;

I1- coordenar e gerenciar, recursos humanos e materiais necessérios para a realizacéo
dos eventos, assegurando eficiéncia e sustentabilidade.

Il - plangjar e executar a compra de insumos, equipamentos e materiais necessarios
para arealizagéo de eventos, garantindo qualidade e controle de custos.

IV - estabelecer colaboracfes estratégicas com entidades publicas e privadas para
potencializar a execugéo e o impacto dos eventos organizados.

V - gerenciar e garantir a qualidade dos eventos por meio de monitoramento constante
e avaliagdo de resultados e feedbacks.

VI - supervisionar a logistica, coordenar palestrantes e instrutores dos eventos
institucionais;

VII - elaborar o relatério final, a avaliagdo de resultados e feedbacks do evento
institucional

VIII - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 186. A Superintendéncia de Desenvolvimento e Formagdo (Sudef), unidade
organica de diregdo, diretamente subordinada a Escola de Governo, compte:

| - plangjar e coordenar agdes de formag&o e capacitagdo continuada de servidores nas
modalidades de educag&o presencial, semipresencial e a distancia;

Il - formular projetos de cursos e eventos promovidos pela Egov;

I11 - coordenar estudos e pesquisas voltados ao desenvolvimento do processo de ensino
e aprendizagem;

IV - supervisionar o desenvolvimento e a atualizag&o de contetidos de formagéo;

V - coordenar o desenvolvimento do projeto gréfico de materiais pedagégicos e de
outras midias utilizadas nos cursos e atividades (eventos);

VI - coordenar a gestdo do banco de instrutores e de tutores;

VII - coordenar o processo de selecdo dos participantes dos cursos e atividades de
formacéo e capacitagéo;

VIII - coordenar pesquisas voltadas ao desenvolvimento do processo de ensino e
aprendizagem;

IX - supervisionar o processo de avaliacdo dos cursos e atividades, com vistas ao
aperfeicoamento do processo de ensino e aprendizagem;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 187. A Divisfo de Desenvolvimento de Ambientes Virtuais (Didav), unidade organica
de execugao, diretamente subordinada a Superintendéncia de Desenvolvimento e Formagéo,
compte:
| - plangiar e formular projetos de cursos e eventos e executar acdes de formagdo e
capacitagao continuada na modalidade de educacéo a distancia;
Il - dirigir o processo de selecdo dos participantes dos cursos e eventos de formagéo e
capacitagdo na modalidade de educacdo a distancia;
111 - coordenar o desenvolvimento, a atualizagdo e a manutengdo do ambiente virtua de
aprendizagem;
IV - formular design instrucional nos contelidos de cursos na modalidade de educacéo a
distancia;
V - promover, propor e acompanhar a implementacéo de novas tecnologias de educagéo a
distancia;
VI - coordenar o desenvolvimento do trabal ho pedagégico da tutoria e da coordenaggo do curso;
VII - coordenar o banco de tutores;
VIII - instruir processos de contrataggo e de pagamento pertinentes a Diretoria;
I1X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.
Art. 188. A Divisio de Plangamento e Execugéo de Programas de Formaggo (Diprof),
unidade orgénica de execucdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de
Desenvolvimento e Formagao, compte:
| - plangjar agBes de formagdo e capacitagio continuada nas modalidades de educagdo
presencial e semipresencial;
11 - coordenar cursos e atividades de formagao e capacitacéo continuada nas modalidades de
educacéo presencia e semipresencial;
Il - supervisionar a elaboragdo, a atualizagdo e a disponibilizagdo do material didético
utilizado nos cursos e atividades;
1V - coordenar o banco de instrutores;
V - instruir processos de pagamento de contratagdo de instrutoria interna pertinentes a
Diretoria-Executiva;
VI - coordenar os processos de inscricdo em cursos e atividades, com o apoio dos
interlocutores de capacitacéo;
VII - coordenar o processo de sele¢do dos participantes dos cursos e atividades de formagéo
e capacitacao na modalidade de educag&o presencial e semipresencial;
VIII - elaborar e aplicar a avaliagdo de reagdo nos cursos e atividades presenciais e
semipresenciais, bem como o tratamento dos dados obtidos e a elaborac&o de relatérios;
I1X - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuaggo.
Art. 189. A Departamento de Projetos Especiais e Cooperagdo Institucional (Depec),
unidade organica de execugdo, diretamente subordinada & Escola de Governo, compte:
| - propor, acompanhar e coordenar a gestao de projetos especiais da Escola de Governo;
11 - estabelecer e supervisionar as atividades relacionadas as midias digitais da Escola de
Governo;
Il - coordenar as publicagdes em redes sociais e as atualizagdes do site da Escola de
Governo;
IV - coordenar as atividades de comunicaggo da Escola de Governo com outros 6rgdos do
Governo, aimprensa e a sociedade civil;
V - divulgar as agbes da Escola de Governo em todos os meios de comunicagio
disponibilizados;
VI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 190. A Secretaria do Fundo Pro-Gestdo (Secfpg), unidade organica de execuco,
diretamente subordinada a Escola de Governo, compte:
| - elaborar, controlar e acompanhar a administragdo orcamentéria, financeira e patrimonial
do Fundo de Melhoria da Gestdo Plblica— Pré-Gestéo;,
11 - elaborar e propor a aprovagéo do Conselho de Administragdo as normas de organizagéo
e funcionamento do Fundo de Melhoria da Gestéo Publica— Pro-Gestéo;
Il - receber, registrar, distribuir e controlar os processos e documento em tramitagdo no
Conselho;
IV - elaborar os documentos comprobatérios das receitas e despesas vinculadas ao Fundo de
Melhoria da Gest&o Publica— Pr6-Gestéo;
V - organizar e manter registro dos atos relativos ao Conselho;
VI - preparar os expedientes decorrentes das resolugdes do Conselho;
VI - elaborar o Relatério Anual de Atividades afetos a sua &rea de competéncia;
VIII - conciliar as contas contabeis do Fundo Pro-Gestéo;
1X - acompanhar e aplicar as receitas do Fundo Pré-Gestéo;
X - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
SEGAO IV

DA SUBSECRETARIA DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO
Art. 191. A Subsecretaria de Seguranca e Salde no Trabalho (Subsalide), unidade
central de salde ocupacional dos servidores da administracdo direta, autérquica e
fundacional do Distrito Federal, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de
Gestdo Administrativa, compete:
| - propor e desenvolver politicas, diretrizes e normas de coordenacdo e execucdo da
politicaintegrada de atengéo a salide do servidor do Governo do Distrito Federal;
Il - normatizar, plangjar, controlar, executar e auditar as agdes de promog&o e prevencéo a
salde do servidor, de seguranca e salde do trabaho, de pericia médica oficia e de
epidemiologia em salde do servidor nos 6rgdos e entidades da administracdio direta,
autérquica e fundacional do Governo do Distrito Federal;
Il - estabelecer, implementar e executar programa de pesquisa em vigilancia
epidemiolégica a salde do servidor nos 6rgdos e entidades da administragdo direta,
autérquica e fundacional do Governo do Distrito Federal;
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IV - normatizar, plangjar, controlar e auditar os procedimentos em pericia médica, salde e
seguranga no trabalho aos servidores com restrig8o laborativa, readaptacdo funcional e
servidores portadores de deficiéncia, bem como das avaliagdes de aptiddo de candidatos a
cargo publico, nomeados em diério oficial do Distrito Federal, que devam se submeter ao
exame médico-admissional;

V - elaborar e implementar programas e agdes voltadas a prevencdo, eliminagdo ou
neutralizagdo dos riscos identificados em mapeamentos e pesquisas,

VI - subsidiar o Sistema Unico de Gestéo de Recursos Humanos - SIGRH ou equivalente
no que tange a salde do servidor, bem como aos registros de assentamentos e ao
lancamento de afastamentos ao trabal ho;

VII - articular, com apoio da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas, da Secretaria Executiva
de Gestdo Administrativa, desta Pasta, a integrag@o com os setoriais de gestdo de pessoas
dos 6rgéos e desenvolver a comunicagéo e a padronizagdo dos procedimentos rel acionados
a pericia médica oficial, seguranca e satide no trabaho e de epidemiologia em salide do
servidor;

VIl - promover a articulagdo entre os 6rgdos e as entidades da administragéo direta,
autérquica e fundacional com vistas & celebracéo de parcerias e convénios com a sociedade
civil para desenvolver acdes em salide dos servidores;

IX - emitir notificacdo de auditoria sempre que identificado o ndo cumprimento das normas
ingtituidas como: irregularidades na &ea de pericia médica oficial, epidemiologia,
seguranca e satide no trabal ho;

X - demandar as licitagdes, contratacdes, prorrogacdes e ateracles contratuais, quando o
objeto for atinente as suas competéncias regimentais;

XI - designar assisténcia técnica especidlizada, em sua &rea de atuagdo, sempre que
solicitado em subsidio & defesa judicial do Distrito Federal, em agOes cuja matéria versar
acerca de fatos relacionados a administraco direta, autérquica e fundacional;

XII - promover ainterlocugéo entre as &reas no desenvolvimento das acdes que contribuam
para o aperfeigoamento técnico e operacional da Secretaria;

XIIl - incentivar a participagdo dos servidores em cursos e capacitagdes para o
desenvolvimento técnico e humano;

XIV - coordenar os processos de elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

XV - contribuir para 0 bom andamento das atividades de plangjamento, monitoramento,
avaiagdo dos instrumentos de governanca, orgamento, prestagdo de contas e de gestdo
patrimonial, documental, financeira e de pessoal da Secretaria;

XVI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua rea de atuagéo.

Art. 192. A Diretoria de Logistica e Administragéo (Dilog), unidade orgénica de diregzo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Seguranca e Salide no Trabal ho, compete:

| - recepcionar e distribuir os atestados médicos, e demais documentos do género,
correspondéncias, documentos e processos fisicos recebidos na Subsecretaria de Seguranga
e Salide no Trabalho;

Il - analisar as solicitagdes e realizar copia digitalizada de prontuérios;

11l - avaliar as demandas e supervisionar os servigos de manutencgo predial;

IV - acompanhar as publicagdes dos atos oficiais relacionados a Subsecretaria de Seguranca
e Salide no Trabalho no Diério Oficial do Distrito Federal;

V - coordenar e redlizar a conferéncia de bens patrimoniais e oferecer suporte aos demais
setores da Subsecretaria de Seguranca e Satide no Trabalho;

VI - coordenar e dar suporte as atividades administrativas e de gestdo no ambito da
Subsecretaria de Seguranga e Salide no Trabalho;

VII - coordenar e fiscalizar a gestdo de contratos terceirizados no &mbito da Subsalide;

VIII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 193. Ao Nucleo de Arquivo Médico Pericial (Narg), unidade orgénica de execugo,
diretamente subordinada a Diretoria de Logistica e Administragdo, compete:

| - zelar pela seguranca, guarda, conservagdo e higienizagcdo dos prontudrios médico-
periciais, observando as técnicas e normas arquivisticas;

Il - propor regras de acesso e manuseio ao arquivo central da Subsecretaria de Seguranca e
Satide no Trabalho, quanto a rotinas de tramitag&o, relativas ao recebimento ou envio de
prontudrios médico-periciais, promovendo o sigilo estabelecido nalegislag&o;

Il - disponibilizar, sob registro, os prontuérios médico-periciais, sob sua guarda, para as
unidades administrativas da Subsecretaria de Seguranca e Salide no Trabalho;

IV - proceder a abertura e guarda de prontuérios de servidores, em transito nesta Capital, de
outras unidades federativas;

V - redizar a aplicacdo do Plano de Classificacdo de Documentos e da Tabela de
Temporalidade de Documentos, nos prontudrios médico-periciais sob a sua guarda;

VI - participar da elaboragdo, implantagdo e manutencdo de sistemas de inovagdo
tecnoldgica, para controle de documentos e prontuérios médico-periciais;

VII - participar do mapeamento, planejamento e execugdo de melhorias fisico-estruturais do
arquivo;

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 194. Ao Nucleo de Atendimento Médico Pericial (Namp), unidade orgénica de
execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Logistica e Administragéo, compete:

| - redizar atendimento ao publico em gerad;

Il - realizar triagem do fluxo de pré-atendimento em auxilio as equipes multiprofissionais;

I11 - receber e organizar os documentos apresentados no pré-atendimento da pericia médica
ejuntamédicaoficial previamente agendadas;

IV - receber e distribuir os requerimentos demandados para andlise dos demais setores;

V - prestar orientagdes gerais aos usudrios da Subsecretaria de Seguranca e Salde no
Trabalho, e sempre que necessdrio requisitar suporte do setor relacionado ao atendimento
em questao;

V1 - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 195. A Diretoria de Epidemiologia em Sadde do Servidor (Diepi), unidade organica
de direcéo, subordinada a Subsecretaria de Seguranga e Salde no Trabalho, compete:

| - elaborar e propor diretrizes, protocolos e projetos associados a producdo de
informagdes epidemiol dgicas rel acionadas a gestdo da salide do servidor;

Il - monitorar e avaliar dados, informacOes e acBes em salde do servidor para fins de
vigilancia epidemioldgica, incluindo os langamentos no Sistema Unico de Gestdo de
Recursos Humanos - SIGRH ou equivalente;

111 - contribuir para o desenvolvimento e acompanhar aimplementacéo de ferramentas de
tecnologia da informagdo e comunicagéo relativas ao registro e a andlise de dados, a
difusdo e a melhoria da qualidade da informagéo em salide do servidor;

1V - realizar auditoria dos registros dos dados relativos a saide do servidor;

V - laborar, fomentar a producéo e monitorar os indicadores da politica integrada de
atencao a salde do servidor;

VI - fornecer informagdes a Subsecretaria de Seguranca e Salide no Trabalho, para fins
de tomada de decisdes em qualidade de vida e salide do servidor;

VI - Coordenar o planejamento e agBes de implementagdo de ferramentas e protocolos
que visem o atendimento, em salide e seguranca do trabal ho, das obrigagdes relacionadas
ao e-Socidl;

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 196. A Geréncia de ProdugZo e Informag&o em Salide (Gepis), unidade organica de
execugdo, diretamente subordinada a Diregdo de Epidemiologia em Sauide do Servidor,
compete:

| - executar levantamento de dados e estudos epidemiolégicos, e tracar perfis
sociodemogréficos e funcionais baseados nos afastamentos por motivo de salide e nos
processos relacionados a satide ocupacional;

I - identificar e correlacionar potenciais fatores associados ao processo de adoecimento
do servidor;

111 - produzir os dados subsidiérios a elaboracdo de indicadores da politica integrada de
atencéo a salde do servidor;

IV - andlisar bancos de dados contendo informagdes em salde do servidor para
identificacéo de ndo conformidades;

V - elaborar relatérios de ndo conformidades entre a legislagéo e os dados encontrados
em auditorias;

VI - executar pesquisa de dados referentes as doengas relacionadas ao trabalho, suas
tendéncias e sazonalidades, aos motivos relacionados a readaptacdo funcional, restrigdes
laborativas e as doengas rel acionadas as aposentadorias por invalidez;

VIl - fornecer suporte técnico as demais geréncias na elaboracdo de ferramentas de
registro dos dados concernentes aos programas e agdes desenvolvidos,

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 197. A Geréncia de Registro de Afastamento Em Salide (Gras), unidade organica de
execugdo, diretamente subordinada a Direggo de Epidemiologia em Saide do Servidor,
compete:

| - registrar dos dados relativos a saide do servidor, homologados pela Subsecretaria de
Seguranga e Satide no Trabalho, no Sistema Unico de Gest&o de Recursos Humanos -
SIGRH ou equivalente;

11 - realizar auditoria dos registros dos dados relativos a salide do servidor;

111 - identificar inconsisténcias e prover as devidas corregdes relacionadas aos registros
dos dados rel ativos a saide do servidor;

IV - encaminhar a pericia médica oficial, relatério das inconsisténcias encontradas nos
dados relativos a salide do servidor;

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 198. A Coordenacio de Pericias Médicas (Copem), unidade organica de diregdo e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de Seguranga e Salde no Trabalho,
compete:

| - elaborar e propor normas, diretrizes e protocolos para a operacionalizagdo das agoes
em pericia médica oficial em consonancia com a politica integrada de atengéo a salde
dos servidores no ambito do Governo do Distrito Federal;

11 - manter atualizado o manual de pericia oficial do Governo do Distrito Federal;

111 - planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades em pericia médica oficial,
de acordo com os padrdes éticos e legais;

IV - realizar auditorias periddicas e sisteméticas dos procedimentos médicos-periciais
para fim de andlise da conformidade;

V - solicitar avaliagdo a Geréncia de Salde Mental e Preventiva quanto ao estado
psiquico do servidor, para subsidiar a conclusdo da pericia médica;

VI - solicitar ao servigo social avaliagdo de condicdes socioecondmicas do servidor, ou
seu dependente, para subsidiar a conclusdo da pericia médica;

VI - destituir ou designar composi¢éo dos membros da Junta Médica Oficial - IMOR;
VIII - designar nova junta médica oficial;

IX - elaborar e propor as normas de readaptacéo, reabilitacéo e reinser¢do no trabalho,
bem como as proposi¢des relacionadas as restrigdes laborativas, em conjunto com a
Coordenacéo Promocéo a Salide e Seguranga do Trabalho;

X - promover o registro de dados e os parametros de acesso aos registros pertinentes a
periciamédica oficial parafins de estudos epidemioldgicos;

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 199. A Diretoria de Pericias Medicas (Dipem), unidade orgénica de dirego,
diretamente subordinada a Coordenag&o de Pericias Médicas, compete:

| - Executar atendimentos da pericia médicaoficial;
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Il - executar as normas e protocolos de pericia médica oficia instituidos;

Il - realizar os exames médico-periciais para a concessdo de beneficios e licengas em
periciamédica oficial;

IV - avaliar e emitir parecer médico quanto ao grau de incapacidade laborativa do
servidor publico;

V - executar, em sua érea de atuag&o, auditoria e o controle interno em pericia médica
oficial;

VI - realizar registro de dados relacionados as pericias médicas realizadas;

VII - analisar e manifestar-se em processos administrativos relativos a avaliagdo médico-
pericial;

VIII - executar, em sua &rea de atuacéo, auditoria e o controle interno em pericia médica
oficial;

IX - realizar os exames médico-periciais para concessgo de beneficios e licengas em junta
médica oficial;

X - proceder a convocagéo do servidor ou do interessado a ser periciado;

XI - encaminhar o servidor para avaliagdo da Geréncia de Readaptag&o Funcional, nos
casos em que couber;

XII - realizar registro de dados relacionados aos processos recebidos e as avaliaces
profissionais realizadas;

X1l - analisar os pedidos de avaliagBes para reconhecimento ao direito a aposentadoria
especial de servidor, pessoa com deficiéncia e aplicar o indice de Funcionaidade
Brasileiro - IFBra;

XIV - realizar acolhimento, por meio do servigo social, do servidor do Distrito Federal;
XV - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 200. A Geréncia de Readaptagéo Funcional (Gerf), unidade organica de execucéo,
diretamente subordinada a Diretoria de Pericias M édicas, compete:

| - realizar avaliac&o dos procedimentos de readaptacéo;

Il - realizar areversdo de readaptacéo funcional nos casos em que julgar insubsistentes os
motivos que levaram a readaptacéo do servidor;

Il - plangjar e executar medidas educativas de conscientizagdo em aproveitamento a
capacidade laboral do servidor e suainser¢do no ambiente de trabalho;

IV - plangjar, coordenar e executar agdes que previnam e promovam a salde com vistas
ao restabel ecimento do rol de atividades de servidores readaptados;

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 201. A Coordenagio de Promogdo & Salde e Seguranga do Trabalho (Copss),
unidade organica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Seguranga e Satide no Trabalho, compete:

| - planejar e coordenar a execucdo de projetos, programas, politicas e diretrizes relativas
a promogdo e prevencdo a salde do servidor, a promogdo da salde nos ambientes e
processos de trabalho a partir de dados oriundos da pesquisa em vigilancia
epidemiol 6gica e do mapeamento de riscos;

Il - editar e atualizar o manual de seguranca e salide no trabalho do Governo do Distrito
Federal;

I11 - elaborar a proposicéo de diretrizes dos exames médico-ocupacionais e da avaliagdo
da aptidéo fisica e mental do candidato a cargo publico, nomeado no diério oficia do
Distrito Federal;

IV - planegjar e propor normas e protocolos de investigacdo do acidente em servigo para
estabel ecimento de nexo causal por junta médica oficial;

V - plangjar, propor e coordenar diretrizes, projetos, programas e normas em seguranga
do trabalho e em salide mental preventiva;

VI - supervisionar, coordenar e gerenciar o funcionamento integrado de seus setoriais
junto aos 6rgéos atendidos pela Subsecretaria de Seguranga e Salide no Trabal ho;

VII - designar realizagdo de nova inspegdo médica-pericial ou em seguranga no trabalho
sempre que julgar necessario, ou pela conveniéncia da administragdio publica
resguardando o interesse publico;

VIII - designar avaliagdio multidisciplinar com psicdlogo, engenheiro do trabalho e/ou
assistente social para subsidiar relatérios e pareceres em seguranca e salide no trabal ho;
IX - estabelecer estratégias de redugdo de absenteismo em consonancia com a politica
integrada de ateng&o a salide dos servidores no ambito do Governo do Distrito Federal;

X - orientar a elaboragdo e a implantagdo do Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional - PCMSO no &mbito do Distrito Federal;

X1 - redlizar auditorias periédicas e sistemdticas dos procedimentos em salde e
seguranca do trabalho para fim de andlise da conformidade;

XI1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuag&o.

Art. 202. A Geréncia de Promog&o & Salde do Servidor (GPSS), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenagéo de Promocéo a Salide e Seguranga do
Trabalho, compete:

| - elaborar e implantar o Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO
nos 6rgdos e secretarias que ndo possuam servico préprio de salide ocupacional;

Il - executar acBes de prevencdo e promogao a salde do servidor e nos ambientes e
processos de trabalho;

Il - realizar avaliages de licengas por motivo de doenga em pessoa da familia;

IV - realizar exames médico-ocupacionais nos servidores para emissdo de Atestado de
Satide Ocupacional - ASO;

V - analisar os processos de acidentes em servigo, estabel ecendo se h&incidéncia do nexo
de causalidade;

VI - emitir parecer sobre aptidéo fisica e mental de candidato a cargo efetivo, nomeado em
diério oficial, naformado §2° do art. 18 daLei Complementar n° 840/2011;

VII - encaminhar o servidor & avaliagcéo da Geréncia de Readaptacdo Funcional sempre que
as restri¢des |laborativas ultrapassarem o periodo de 12 meses,
VIII - emitir parecer sobre o pedido de enquadramento & pessoa com deficiéncia;
I1X - proceder a avaiagao da capacidade |aborativa de servidor efetivo;
X - executar, em sua &rea de atuagdo, auditoria e o controle interno em salide do servidor;
X - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
Art. 203. A Geréncia de Seguranca do Trebaho (GST), unidade orgnica de execuczo, dirtamente
subordinada a CoordenagZo de Promoggo a Salide e Segurancado Trabalho, compete:
| - elaborar e executar programas, projetos, procedimentos técnicos, auditorias e controle do
cumprimento das normas regulamentadoras e demais programas, relativos a seguranca no
trabalho do servidor publico distrital;
1l - elaborar e inspecionar, juntamente com o 6rgéo vistoriado, a execucéo dos programas
voltados a seguranca e salide do servidor;
111 - elaborar manuais e demais protocol os em matéria de seguranga do trabalho;
1V - elaborar e aplicar o relatério de ndo conformidade com as normas de seguranca;
V - elaborar o Laudo Técnico das Condictes Ambientais de Trabalho (LTCAT);
VI — propor revisdo e atualizagdo das normas e protocolos de investigag@o do acidente em
Servigo;
VIl - realizar, com base nos indicadores de seguranca e salide no trabalho, o Dia de
Prevencéo de Acidente em Servico (DPAS);
V111 - promover arealizacdo do Curso Bésico de Seguranca no Trabalho para as Comissdes
de Seguranca do Trabalho (CST) e Comissdes de Investigagdo de Acidente em Servico
(CIAS);
IX - redlizar registro de dados relacionados aos programas e as agdes em seguranga do
trabalho;
X - propor parcerias institucionais com &reas afins e comunidade, para adequagdo e
melhoria dos processos de trabalho;
XI - implementar o monitoramento, visando reduzir ou eliminar os riscos ambientais, e
propor ateragdo nos processos de trabalho, adequacdo dos ambientes e das condigBes de
trabalho para promog&o e preservagdo da salide do servidor;
XII - selecionar e indicar o Equipamento de Protecéo Individual (EPI) e Equipamento de
Protegéo Coletiva (EPC), adequados as atividades, bem como, indicar eventual necessidade
de uso correto e treinamento especifico;
XII1 - identificar ambientes insalubres e perigosos;
XIV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
Art. 204. A Geréncia de Saide Mental e Preventiva (GESM), unidade organica de
execucao, diretamente subordinada a Coordenagdo de Promogéo a Salide e Seguranca do
Trabalho, compete:
| - elaborar, analisar, acompanhar e executar agdes de salide mental preventiva, promogéo a
salide mental e intervengdes no campo da educagdo permanente em salide mental;
11 - elaborar, orientar e executar agdes de atencéo aos servidores dependentes quimicos;
111 - elaborar e executar agBes de orientacdo para a aposentadoria dos servidores efetivos do
Distrito Federal;
IV - elaborar, orientar e executar agdes de atencdo as servidoras efetivas gestantes,
puérperas e em situagéo de luto materno;
V - mapear e analisar riscos psicossociais relacionados ao trabalho, nas unidades da
administragdo direta, autarquica e fundacional do Distrito Federal;
VI - elaborar, orientar e executar agdes para reducéo dos riscos psicossociais relacionados
ao trabalho;
VII - executar avaliag8o psicol6gica de servidores para subsidiar decisdes da pericia médica
oficial ou damedicinado trabalho;
VIII - executar acolhimento e atendimento psicoterdpico, individual e em grupo, dos
servidores do Distrito Federal;
I1X - realizar atendimento psiquiétrico aos servidores inseridos nas agdes do setor;
X - proceder ao monitoramento do servidor afastado por transtorno mental;
XI - redlizar visita técnica com equipe multiprofissional com vistas a subsidiar a pericia
médica oficial ou a medicina do trabalho quanto & homologagéo de licenca para tratamento
de salide;
XII - realizar registro de dados relacionados aos programas e as agdes em salde mental e
preventiva;
Xl - compor equipe multidisciplinar em avaliagdes biopsicossociais, em pleitos
relacionados a pessoa com deficiéncia, sempre que requisitado;
XIV - redizar avaliagOes e atendimentos de junta médica oficial, com a presenca de ao
menos um médico psiquiatra, em processos de incidente de sanidade mental, na forma do
art. 227 da Lei Complementar n° 840/2011;
XV - prestar suporte psicologico eventual, em cardter de acolhimento, ao servidor do
Distrito Federal;
XVI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
SEGAOV

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRA(;/:\O DA FOLHA DE PAGAMENTO
Art. 205. A Subsecretaria de Administragdo da Folha de Pagamento (Suafp), unidade
organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de
Gestdo Administrativa, compete:
| - coordenar, supervisionar e avaiar as rotinas e os procedimentos relativos a folha de
pagamento;
Il - subsidiar as unidades subordinadas nas tomadas de decisOes relativas as estratégias, as
politicas e as normas inerente as questdes concernentes a folha de pagamento;
Il - estabelecer as regras de negécio relacionadas a folha de pagamento no sistema
corporativo de gestdo de pessoas,
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IV - propor ateragdes nas normas que regem a producéo da folha de pagamento;

V - autorizar a abertura de folhas de pagamento;

V1 - conceder permissdo de acesso ao sistema corporativo de gestéo de pessoas;

VII - prestar informagdes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 206. A Assessoria Especial (Assesp), unidade orgénica de assessoramento e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Administracdo da Folha de
Pagamento, compete:

| - assessorar técnica e administrativamente as atividades da Subsecretaria de
Administrag&o da Folha de Pagamento;

Il - acompanhar o andamento dos processos e documentos de interesse da Subsecretaria
de Administragéo da Folha de Pagamento;

Il - promover interlocucdes entre as &reas técnicas e a Subsecretaria de Administragdo
da Folha de Pagamento;

IV - desenvolver estudos e acompanhar programas, projetos e demais matérias de
interesse da Subsecretaria de Administrag@o da Folha de Pagamento;

V - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 207. A Coordenagéo de Cadastro e Folha de Pagamento (Cocafp), unidade organica
de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Administracdo da
Folha de Pagamento, compete:

| - coordenar e supervisionar as demandas de manutencéo que permitam aperfeicoar e
desenvolver os médulos, submédulos e funcdes do sistema corporativo de gestdo de
pessoas, junto a equipe de suporte e desenvolvimento, que estejam sob sua
responsabilidade;

Il - supervisionar as atualizagBes e manutencdo do sistema corporativo de gestdo de
pessoas relativos ao cadastro e folha de pagamento;

I11 - supervisionar os processos de pedidos relativos as despesas de exercicios anteriores,
que estejam sob sua responsabilidade;

IV - propor as orientagdes em relacéo a elaboracéo e o envio do arquivo da Declaragdo
do Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF) as unidades de gest&o de pessoas,

V - supervisionar a elaboragéo do cronograma da folha de pagamento;

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 208. A Diretoria de Geragéo da Folha de Pagamento (DGFP), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada & Coordenag@o de Cadastro e Folha de Pagamento,
compete:

| - autorizar e acompanhar a abertura e o fechamento da folha de pagamento
mensal mente;

Il - acompanhar as solicitacdes de abertura de folhas de pagamento complementares e
suplementares;

I11 - definir e acompanhar a elaboragéo do cronograma da Folha de Pagamento;

IV - definir as versdes da folha de pagamento;

V - acompanhar o célculo das versdes de pagamento inseridas no sistema corporativo de
gestéo de pessoas;

VI - definir e acompanhar a homologag&o da folha de pagamento;

VII - definir e acompanhar os pedidos de pagamentos pendentes relativos as despesas de
exercicios anteriores;

VIII - acompanhar a atualizagdo das rubricas de pagamento inseridas no sistema
corporativo de gestéo de pessoas;

IX - avaliar e acompanhar demanda de manuteng&o do sistema corporativo de gestdo de
pessoas;

X - gjustar sistemicamente as inconsisténcias apresentadas pelos setoriais de gestéo de
pessoas no que se refere a elaboracdo da Declaragdo do Imposto de Renda Retido na
Fonte (DIRF);

XI - estabelecer rotinas de langamento de informagdes para geragdo da folha de
pagamento;

XIl - estabelecer as regras de encaminhamento do resumo de despesa da folha de
pagamento para o 6rgéo financeiro competente;

X111 - acompanhar o envio de arquivos de relatérios de créditos e contracheques ao BRB;

X1V - acompanhar a evolugdo das folhas de pagamento no sistema corporativo de gestdo
de pessoas;

XV - notificar os setoriais de gestdo de pessoas para correcao de erros identificados,
durante a rotina de elaboracéo mensal da folha de pagamento;

XVI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 209. A Geréncia de Produgéo (Geprod), unidade organica de execugéo, diretamente
subordinada a Diretoria de Gerag&o da Folha de Pagamento, compete:

| - orientar os setoriais de gestdo de pessoas no que se refere a produgéo da folha de
pagamento;

Il - monitorar o envio do arquivo da Declaragdo do Imposto de Renda Retido na Fonte
(DIRF) pelos setoriais de gestéo de pessoas;

Il - auxiliar os setoriais de gestéo de pessoas quanto as dividas de produgéo da folha de
pagamento no sistema corporativo de gest&o de pessoas;

IV - implementar regras no célculo das versdes de acordo com as orientacdes da Diretoria
de Geragéo da Folha de Pagamento (DGFP);

V - atualizar regras no sistema corporativo de gestdo de pessoas de acordo com a
verificagdo das necessidades identificadas;

VI - efetuar corregfes no sistema corporativo de gestdo de pessoas quando identificados
erros nafolha de pagamento;

VIl - manter atualizadas as rubricas de pagamento inseridas no sistema corporativo de
gestdo de pessoas;

VIII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 210. A Geréncia de Processamento (Geproc), unidade orgénica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Gerag&o da Folha de Pagamento, compete:

i - avaliar e proceder a reabertura das versdes de pagamento dos 6rgdos da administragéo
publica distrital;

11 - publicar o cronograma, contracheques e as orientagOes gerais da folha de pagamento no
sistema corporativo de gest&o de pessoas;

Il - gjustar os grupos e contas contébeis constantes do resumo de despesa e posterior
encaminhamento & Subsecretaria do Tesouro;

IV - efetuar a andlise dos pedidos de pagamentos pendentes relativos as despesas de
exercicios anteriores;

V - identificar as inconsisténcias apresentadas durante a rotina de elaboragdo mensal da
folha de pagamento;

VI - verificar os valores liquidos negativos nas versdes de pagamento e acompanhar 0s
gjustes.

VII - auxiliar os setoriais de gest@o de pessoas no que se refere ao processamento da folha
de pagamento;

VIII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 211. A Geréncia de Monitoramento (Gmon), unidade orgdnica de execugdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Conformidade da Folha de Pagamento, compete:

| - controlar e efetuar a abertura das versdes da folha de pagamento;

11 - efetivar o calculo e recélculo das versdes da folha de pagamento;

111 - monitorar os célculos das versdes da folha de pagamento;

1V - efetivar o processamento dos arquivos de pagamento via carga de arquivo;

V - executar a rotina de geragdo dos arquivos da Declaragdo do Imposto de Renda Retido
na Fonte (DIRF) dos érgéos da administracdo publica distrital, que utilizam o sistema
corporativo de gestéo de pessoas,

V1 - executar e acompanhar arotinado Teto e IRRF Unificados;

VI - gerar e disponibilizar os relatérios das folhas de pagamento no sistema corporativo de
gestéo de pessoas,

VIII - promover a conferéncia das versdes de pagamento e envio do resumo de despesa para
0 6rgéo financeiro competente;

I1X - efetuar o envio de arquivos de relatérios de créditos e contracheques ao BRB;

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 212. A Diretoria de Geragdo de Cadastro (Digec), unidade orgénica de direcéo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Cadastro e Folha de Pagamento, compete:

| - executar a parametrizacéo e manutencdo dos dados cadastrais no sistema corporativo de
gestao de pessoas do Distrito Federal;

11 - implementar novas rotinas de cadastro;

Il - implementar, atualizar e acompanhar as tabelas de cargos efetivos e empregos
publicos, diretamente relacionadas a parametrizacdo do cadastro, que estejam sob sua
responsabilidade;

1V - identificar inconsisténcias e possiveis irregularidades cadastrais e solicitar os devidos
gjustes aos setoriais de gestéo de pessoas;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 213. A Geréncia de Parametrizagio Sistémica (Gepas), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Diretoria de Gerag&o de Cadastro, compete:

| - orientar e acompanhar a equipe de desenvolvimento quanto as regras de neg6cio a serem
aplicadas nos médul os de cadastro do sistema corporativo de gestao de pessoas;

Il - elaborar manuais com os procedimentos de utilizagdo do sistema, nos médulos de
cadastro, para orientagdo aos setoriais de gestdo de pessoas,

111 - orientar, avaliar e acompanhar os setoriais de gestdo de pessoas referente as atividades
de manutencéo e atualizacdo de dados cadastrais no ambito do sistema corporativo de
gestéo de pessoas,

IV - avaliar os cadastros dos servidores e empregados e propor atualizacdes e solucdes para
falhas ou inconsisténcias detectadas;

V - realizar a migrag@o dos dados cadastrais no sistema corporativo de gestao de pessoas
referentes a redistribuicéio de servidores dos 6rgéos e entidades da Administrag@o Publica
do Distrito Federal;

VI - implementar e controlar a concessdo de permissao de acesso a0 sistema corporativo de
gestéo de pessoas,

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 214. A Coordenagio de Conformidade da Folha de Pagamento (CCFP), unidade
organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Administracdo da Folha de Pagamento, compete:

| - desenvolver planos estratégicos, téticos e operacionais para garantir que os projetos de
conformidade da folha de pagamento e higienizacdo no sistema corporativo de gestéo de
pessoas estejam em consonancia com as normas vigentes e boas préticas de governanca.

11 - implementar préticas de conformidade eficazes, com o uso de tecnologias, assegurando
que todos os aspectos da folha de pagamento estejam em conformidade;

Il - integrar informagdes gerenciais e relatérios analiticos para subsidiar a tomada de
decisao;

V- promover andlise na folha de pagamento paraidentificar erros ou inconsisténcias;

V - assegurar que a folha de pagamento estgja em conformidade com as normas,
monitorando as possiveis mudancas na legislacio e propondo 0s gjustes necessarios nos
processos de pagamento;

V1 -desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
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Art. 215. A Diretoria de Conformidade da Folha de Pagamento (Dicofp), unidade organica
de diregdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Conformidade da Folha de
Pagamento, compete:

| - prestar suporte técnico as unidades de gestdo de pessoas dos érgdos acerca da
conformidade realizada no ambito do sistema da folha de pagamento;

Il - verificar a padronizaggo e integridade informacional do sistema corporativo de gestdo
de pessoas;

Il - elaborar relatérios analiticos e recomendagGes para aprimoramento dos
processos de pagamento;

IV - acompanhar e sugerir gjustes nas tabelas relacionadas a parametrizagdo do pagamento,
dos médulos, dos submédul os e das fungdes do sistema corporativo de gestéo de pessoas,

V - analisar a conformidade com alegislagdo de todas as rubricas de pagamento e cdigos
de afastamentos ou licengas no sistema corporativo de gestao de pessoas;

VI - propor atualizag&o do sistema corporativo de gest&o de pessoas;

VIl - manter atualizada e fornecer dados e informagdes relativas as conferéncias sistémicas
as unidades de gestéo de pessoas dos 6rgéos;

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 216. A Geréncia de Andlises Financeiras (Geafin), unidade organica de gerenciamento
e execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Conformidade da Folha de Pagamento,
compete:

| - identificar e apontar possiveis inconsisténcias e irregularidades nas fol has de pagamento;
Il - extrair dados e elaborar os demonstrativos para compor os relatérios de conformidade;
111 - analisar afolha de pagamento;

IV - fornecer informagdes e elaborar relatérios gerenciais em sua érea de atuag&o;

V - elaborar relatérios analiticos de demonstrativos financeiros;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 217. A Diretoria de Analise de Informagdes Sistémicas (Diais), unidade organica de
diregéo, diretamente subordinada & Coordenagéo de Conformidade da Folha de Pagamento,
compete:

| - definir diretrizes e estratégias para a higienizagdo e gestéo das rubricas da folha de
pagamento, assegurando sua conformidade com a legislagio vigente e padrbes
institucionais;

Il - supervisionar e validar a revisdo e atualizag@o das rubricas da folha de pagamento,
garantindo ainhamento com as normas do eSocial e aprimoramento continuo dos
processos,

Il - estabelecer padrdes e metodologias para a garantia da integridade e precisdo das
informaces geradas pelo sistema informatizado de pagamento, promovendo a
confiabilidade dos dados;

IV - elaborar andlises estratégicas e relatérios gerenciais sobre a integridade dos dados da
folha de pagamento, subsidiando atomada de decisdo da alta gest&o e 6rgéos de controle;

V - atuar naformulagdo de politicas e diretrizes institucionais para a gestéo das informacdes
sistémicas da folha de pagamento.

VI - fomentar ainovagdo e a melhoria continua nos processos de andlise e higienizagdo de
dados sistémicos, promovendo maior eficiéncia e confiabilidade nas demonstragdes de
pagamento;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 218. A Geréncia de Integridade de Dados Sistémicos (Geint), unidade organica de
gerenciamento e execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Analise de Informagdes
Sistémicas, compete:

| - executar a higienizagdo e validag&o de rubricas no sistema informatizado de pagamento
dos servidores, garantindo a conformidade com as normativas vigentes e diretrizes
estabelecidas pelaDials;

I1 - revisar e propor atualizagGes das rubricas, assegurando a aderéncia as regras do eSocial
e acorreta aplicaco das parametrizagdes no sistema;

Il - monitorar a integridade, precisdo e consisténcia dos dados sistémicos da folha de
pagamento, identificando e propondo corregBes de possiveis inconsisténcias ou falhas nos
registros;

IV - gerar e disponibilizar relatérios técnicos sobre a qualidade e integridade dos dados
sistémicos da folha de pagamento, subsidiando a Diais na andlise e tomada de decisdes;

V - prestar suporte a Diais na interagdo com outras &reas da institui¢do, contribuindo paraa
adequacdo, conformidade e aprimoramento dos dados sistémicos da folha de pagamento,
garantindo alinhamento, eficiéncia e integridade nos processos;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 219. A Coordenagéo de Consignacdes e Acompanhamento de Normas e Decisdes
Judiciais (Condej), unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Administragéo da Folha de Pagamento, compete:

| - acompanhar e disseminar informagdes dispostas em normas, decisdes e pareces que
tratam de matérias relacionadas a folha de pagamento;

Il - solicitar a implementag&@o de alteragdes no sistema corporativo de gestdo de pessoas
quando identificada necessidade de gjustes na parametrizago em observancia ao disposto
em normas, decisdes ou pareces,

I11 - coordenar e supervisionar os processos de credenciamento de consignatérias, de acordo
com a legislagdo vigente, perante a Administracdo Direta, autérquica e fundacional do
Distrito Federal;

IV - produzir relatérios referentes a sua drea de atuagéo;

V - organizar atividades e tarefas para garantir a eficiéncia e o cumprimento dos objetivos
pertinentes a &rea de atuagéo;

V1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas em sua &rea de atuag&o.

Art. 220. A Diretoria de Consignagdes e Beneficios (Dicob), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada & Coordenagéo de Consignacdes e Acompanhamento
de Normas e decisdes Judiciais, compete:

| - monitorar o credenciamento de consignatérias perante a Administragdo Direta,
autérquica e fundacional do Distrito Federal;

Il - orientar e acompanhar, anualmente, o processo de reapresentacdo documental das
entidades consignatérias cadastradas no sistema corporativo de gestéo de pessoas;

111 - avaliar, controlar e monitorar os cédigos de consignagdes no sistema corporativo de
gestao de pessoas;

IV - efetuar a criagdo dos codigos de consignagdes no sistema corporativo de gestéo de
pessoas;

V - orientar as entidades consignatérias no tocante ao cumprimento da legislagéo relativa
as consignagdes do Distrito Federal;

VI - subsidiar as unidades de gestédo de pessoas e as entidades consignatérias habilitadas
em relagdo ao processo das consignagdes;

VII - propor atualizagdes e manutencdo no sistema corporativo de gest&o de pessoas no
que se refere as consignacoes,

VIII - produzir relatorios referentes a sua &rea de atuagéo;

IX - cumprir decisdes e diligéncias determinadas pelos 6rgéos de controle interno e
externo, relativos a sua rea de atuacao;

X - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 221. A Geréncia de Andlise Documental (Gead), unidade organica de execugo,
diretamente subordinada a Diretoria de Consignagdes e Beneficios, compete:

| - analisar e subsidiar a documentagdo para o credenciamento de consignatérias, de
acordo com a legislagdo vigente, perante a Administracdo Direta, autérquica e
fundacional do Distrito Federal;

Il - analisar e subsidiar a documentagdo para o credenciamento das entidades de
assisténcia odontol6gica como consignatérias compulsrias perante a Administragéo
Direta, autérquica e fundacional do Distrito Federal;

Il - realizar, anualmente, o processo de reapresentacdo documental das entidades
consignatérias cadastradas no sistema corporativo de gestdo de pessoas;

1V - monitorar a manutencdo das condicdes habilitatérias das consignatérias, de acordo
com alegislagéo vigente, credenciadas e cadastradas no sistema corporativo de gestao de
pessoas;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 222. A Geréncia de Andlise Sistémica (Geas), unidade orgénica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Consignagdes e Beneficios, compete:

| - realizar a criagéo de rubricas de consignacdes no ambito do sistema corporativo de
gestdo de pessoas, em conformidade com a legislagdo vigente;

1l - realizar a higienizag&o de rubricas de descontos inerente as consignagdes no ambito
do sistema corporativo de gestao de pessoas;

111 - analisar os codigos de desconto quanto as consignagdes facultativas, de acordo com
o Decreto 28.195, de 16 de agosto de 2007,

IV - andlisar os cédigos de desconto quanto as consignagdes compulsorias, em relagéo
ao plano odontolégico ofertado aos servidores do Governo do Distrito Federal, de
acordo com o Decreto 46.102, de 07 de agosto de 2024.

V - redlizar a conformidade dos dados registrados no sistema corporativo de gestéo de
pessoas, quanto ao processo de reapresentagdo anual das entidades habilitadas como
consignatérias junto ao Governo do Distrito Federal;

VI - oferecer apoio as Unidades de Gestéo de Pessoas dos 6rgdos do Governo do
Distrito Federal, quanto ainsercéo e corregéo de dados no sistema corporativo de gestao

de pessoas;
VIl - atender aos critérios definidos pelas consignatérias para parametrizacdo das

rubricas de descontos;

VIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 223. A Diretoria Técnica de Acompanhamento de Normas e Decisdes Judiciais
(DTNJ), unidade orgénica de direcdo, diretamente subordinada & Coordenacdo de
Consignacdes e Acompanhamento de Normas e Decisdes Judiciais, compete:

| - acompanhar e avaliar decisdes e pareceres que tenham impacto nos procedimentos
relativos a folha de pagamento no @mbito do sistema corporativo de gestao de pessoas;

Il - encaminhar as demais é&reas diretamente subordinadas a Subsecretaria de
Administracdo da Folha de Pagamento, as decisdes e pareceres juridicos que impactem
os procedimentos relativos a folha de pagamento no ambito do sistema corporativo de
gestdo de pessoas;

111 - realizar estudos e pesquisas acerca da legislag@o inerente as matérias vinculadas a
folha de pagamento;

IV - produzir relatérios referentes a sua area de atuagéo;

V - orientar as éreas técnicas diretamente ligadas a Subsecretaria de Administragéo da
Folha de Pagamento sobre as atualizagdes juridicas referentes a sua rea de atuacéo, no
ambito do sistema corporativo de gestdo de pessoas;

VI - organizar atividades e tarefas para garantir a eficiéncia e o cumprimento dos
objetivos relacionados a &rea de atuago;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 224. A Coordenagio de Monitoramento de Dados do eSocial (CMDE), unidade
organica de direcdo e supervisio, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Administragdo da Folha de Pagamento, compete:

| - coordenar, supervisionar e avaliar as rotinas e processos de coleta, tratamento, anédlise e
validag@o dos dados do eSocial, assegurando a integridade, confiabilidade e conformidade
das transmi ssdes das informagdes do eSocial com as normativas vigentes,
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Il - subsidiar as unidades de gestdo de pessoas e de apoio técnico com compreensio
estratégicos que embasem a tomada de decisdo e promovam a melhoria dos processos de
transmissdo de dados para o eSocid;
Il - coordenar a integracdo e a comunicagdo entre as &reas envolvidas no processo de
gjustes, promovendo a padronizagdo dos procedimentos, disseminando boas préticas e
desenvolvendo estratégias para otimizar a correggo e a atualizagdo dos dados;
IV - desenvolver e implementar planos de ag&o e estratégias de transmissdo de dados do
eSocal para 0 aprimoramento dos processos de monitoramento, identificando oportunidades
de melhoria, promovendo treinamentos para as unidades de gest&o de pessoas, e atualizando
0s procedimentos sempre que Necessario;
V - organizar atividades e tarefas para garantir a eficiéncia e o cumprimento dos objetivos
pertinentes a &rea de atuag&o;
VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.
Art. 225. A Diretoria de Acompanhamento de Ajustes de Dados do eSocial (Diaac),
unidade organica de direg&o, diretamente subordinada a Coordenag&o de Monitoramento de
Dados do eSocial, compete:
| - andlisar os dados referentes aos ajustes realizados no eSocia, identificando
inconsisténcias, falhas e oportunidades de melhoria, e propor ages corretivas que
assegurem a conformidade e a qualidade dos registros;
Il - redlizar, a verificagdo e a validagdo dos processos de gjuste de dados, revisando rotinas
e procedimentos operacionais, implementando melhorias que atendam as diretrizes da
CMDE e as normativas vigentes;
Il - monitorar a execucdo dos gjustes, por parte das unidades de gestdo de pessoas e
acompanhando indicadores de desempenho e a eficécia das intervengdes, além de elaborar
relatorios gerenciais que subsidiem a tomada de decisdo e o aprimoramento dos processos;
IV - acompanhar a legislagd0 e os normativos aplicaveis ao e-Social, registrando
apontamentos e propondo sugestdes para a adequacgo dos processos internos;
V - monitorar as agdes de orientagdo as unidades de gestéo de pessoas quanto ao médulo de
acerto de contas na folha de pagamento;
VI - organizar atividades e tarefas para garantir a eficiéncia e o cumprimento dos objetivos
pertinentes a &rea de atuag&o;
VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuago.
SECAOVI

SUBSECRETARIA DE GESTAO DO PROCESSO ELETRONICO E INOVAGAO
Art. 226. A Subsecretaria de Gesto do Processo Eletrénico e Inovagio (Supel), unidade
organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de
Gestao Administrativa, compete:
| - atuar como Unidade Central de Gestéo do processo administrativo eletronico, do Sistema
Eletrénico de InformagBes (SEI-GDF) e dos sistemas sob sua responsabilidade, no ambito
dos 6rgéos e entidades do Governo do Distrito Federal (GDF);
Il - exercer competéncia diretiva, normativa, de acompanhamento, de monitoramento e de
avaliagao de projetos e sistemas em sua drea de atuagéo;
Il - propor, articular e acompanhar a criagdo de projetos de inovagdo de relevancia
estratégica em suas areas de atuago;
IV - propor o desenvolvimento e a consolidag@o de ambientes inovadores e ages voltadas
paraagestdo do processo eletronico;
V - formular e propor diretrizes, normas e politicas referentes a gestdio do processo
administrativo eletrénico, do SEI-GDF e dos demais sistemas sob sua responsabilidade;
VI - formular e divulgar, procedimentos e manuais referentes a gestdo do processo
administrativo eletrénico, do SEI-GDF e dos demais sistemas sob sua responsabilidade;
VII - plangjar, coordenar e avaliar aimplantacdo e o desenvolvimento de projetos de gestéo
dainformacéo eletronica;
VIII - coordenar aimplantaggo e o desenvolvimento de projetos de inovagéo relacionados a
sua érea de atuagéo;
IX - definir as acBes de gestdo relacionadas a parametrizagéo das tabelas auxiliares do SEI-
GDF e dos sistemas sob sua responsabilidade;
X - coordenar o aperfeicoamento de boas préticas de gestdo do processo eletronico nos
6rgéos e entidades do GDF;
XI - promover agdes de gestdo para a integragdo de sistemas dos érgéos e entidades do
GDF, com o SEI-GDF e os sistemas sob sua responsabilidade, em alinhamento com a
Secretaria Executiva de Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo;
XII - sistematizar informagBes sobre a implantacéo, desenvolvimento e acompanhamento
de projetos sob sua responsabilidade e competéncia;
XII1 - desenvolver estudos e andlises para fomentar o0 mapeamento e melhoria da gestéo e
otimizag&o de processos el etronicos;
XIV - coordenar dados de gestdo, analisar e divulgar os indicadores, qualitativos e
quantitativos, do SEI-GDF e os sistemas sob sua responsabilidade;
X1 - coordenar a gestdo, atender e monitorar as agdes das Unidades Setoriais de Gestao do
SEI-GDF;
XII - coordenar a gest&o, a manutencéo e inser¢do de informagdes no Portal do SEI-GDF;
XII1 - formular capacitago e aprimoramento de servidores voltados para os projetos, o SEI-
GDF e 0s sistemas sob sua responsabilidade;
X1V - acompanhar e participar de agles relacionadas a protecdo de dados,
inclusive colegiados;
XV - acompanhar e participar de agfes junto as comunidades colaborativas as quais se
vincule os projetos desenvolvidos pela Secretaria;
XVI - participar de foros de inovagéo nacionais e internacionais, em sua drea de atuagéo;
XVII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 227. A Diretoria do Processo Eletronico e Atendimento (Dipel), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo do Processo Eletronico e
Inovagao, compete:

| - definir a parametrizagdo dos cadastros do SEI-GDF e dos sistemas sob
responsabilidade da Supel;

Il - coordenar o cadastro das tabelas auxiliares do SEI-GDF e dos sistemas sob
responsabilidade da Supel;

111 - coordenar a gestdo do atendimento das unidades setoriais de gestédo do SEI-GDF,
dos usudrios internos e externos do SEI-GDF e dos sistemas sob responsabilidade da
Supel;

IV - fomentar agBes voltadas a0 mapeamento de processos com vistas a elaboragéo de
bases de conhecimento junto aos 6rgéos e entidades do GDF;

V - integrar comités ou grupos de trabalho relacionados a processos e documentos
eletronicos;

VI - formular e atualizar o plano de capacitagdo do SEI-GDF e dos sistemas sob
responsabilidade da Supel;

VIl - coordenar e supervisionar as capacitagdes do SEI-GDF e dos sistemas sob
responsabilidade da Supel;

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 228. A Central de Atendimento ao Processo Eletronico (Cape), unidade organica de
execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Atendimento e Processo Eletronico,
compete:

| - gerenciar e executar o atendimento dos chamados referentes ao SEI-GDF e dos
sistemas sob responsabilidade da Supel;

Il - orientar procedimentos relativos aos cadastros no SEI-GDF e dos sistemas sob
responsabilidade da Supel;

111 - orientar os 6rgdos e entidades do GDF em relagdo a utilizagdo do SEI-GDF e dos
sistemas sob responsabilidade da Supel;

1V - orientar procedimentos relativos ainstruggo e tramitagéo do processo el etronico;

V - coordenar a concessdo das permissdes de acesso a0 SEI-GDF e dos sistemas sob
responsabilidade da Supel;

V1 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua rea de atuago.

Art. 229. A Diretoria de Sistemas e Inovagdo (Disin), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada & Subsecretaria de Gestéo do Processo Eletronico e Inovag&o,
compete:

| - coordenar estudos, pesquisas, andlises e mapeamentos para formulacéo de projetos
voltados a modernizacéo e inovagéo vinculados as atividades da Supel;

Il - coordenar a implantac&o e o desenvolvimento de projetos de gestdo da informacéo
eletronica;

11l - formular propostas de desenvolvimento de sistemas e solucbes inovadoras
vinculados as atividades da Supel;

1V - supervisionar servigos e parametrizagdes de modul os/sistemas geridos pela Supel;

V - plangjar andlises e estudos relacionados a integracéo de sistemas com o SEI-GDF e
0s sistemas sob sua responsabilidade, em alinhamento com a Secretaria Executiva de
Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo;

VI - supervisionar as configuragdes e parametrizagoes para a integragdo de sistemas dos
6rgaos e entidades do GDF, com o SEI-GDF e os sistemas sob sua responsabilidade, em
ainhamento com a Secretaria Executiva de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao;
VII - promover a atualizag8o das informagdes do Portal SEI-GDF;

VIII - representar a Supel em eventos ligados & tecnologia da informagdo, para
acompanhamento de atualizacoes e evolugdes técnicas do setor;

IX - orientar e supervisionar o plangjamento e o desenvolvimento das acfes na area de
competéncia;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo

Art. 230. A Geréncia de Sistemas (Gsis), unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Sistemas e Inovag&o, compete:

| - propor e levantar requisitos para sistemas voltados ao SEI-GDF e dos sistemas sob
responsabilidade da Supel;

Il - realizar as configuracdes e parametrizacdes para a integragdo de sistemas dos 6rgaos
e entidades do GDF, com o SEI-GDF e os sistemas sob sua responsabilidade, em
alinhamento com a Secretaria Executiva de Tecnologia da Informagédo e Comunicagéo;

111 - definir, executar e manter os servicos e parametrizagdes do SEI-GDF e dos sistemas
sob responsabilidade da Supel;

IV - analisar inconformidades identificadas para possiveis corregdes no SEI-GDF e dos
sistemas sob responsabilidade da Supel;

V - executar a atualizagdo das informagdes do Portal SEI-GDF;

VI - monitorar o desempenho e a disponibilidade de servicos e sistemas sob a
responsabilidade da Supel;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na &rea de competéncia.

Art. 231. A Diretoria de Monitoramento e Auditoria (Dimaud), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo do Processo Eletronico e
Inovagado, compete:

| - coordenar estudos, pesquisas, andlises e levantamentos para formulagéo de projetos
voltados a0 monitoramento e auditoria do SEI-GDF e dos sistemas sob responsabilidade
da Supel;

Il - coordenar a implantagéo de painéis e relatérios do SEI-GDF e dos sistemas sob
responsabilidade da Supel;

111 - propor e auxiliar no desenvolvimento de ferramentas e solugdes destinadas a extragéo e
visuadizagdo de dados no SEI-GDF e dos sistemas sob responsabilidade da Supel;
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IV - coordenar e promover o monitoramento e avaliar inconformidades, aterages e
intercorréncias no funcionamento e no desempenho do processo administrativo eletronico
do SEI-GDF e dos demais sistemas sob responsabilidade da Supel;
V - coordenar arealizacdo das auditorias, extrair, organizar e encaminhar aos solicitantes os
dados do SEI-GDF e dos sistemas sob responsabilidade da Supel;
VI - propor agdes que visem a redugdo de inconformidades em cadastros identificados
durante agdes de monitoramento;
VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuago.
CAPITULOV
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTRATOS

Art. 232. A Secretaria Executiva de Contratos (Secont),unidade orgénica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada ao Secretério de Estado de Economia, compete:
| - assistir 0 Secretd&rio de Estado em tomadas de decisdo envolvendo acbes de
plangiamento, inovagdo e governanga em matérias afetas a compras governamentais e
gestdo de contratos corporativos,
Il - coordenar e supervisionar as atividades das Subsecretarias vinculadas, com o objetivo
de garantir que ambas operem de acordo com as politicas e diretrizes estabelecidas pela
Pasta;
111 - formular, desenvolver e difundir as diretrizes relacionadas a compras governamentais e
gestdo de contratos corporativos;
IV - coordenar ages integrantes de programas e projetos do governo previstos nos planos
plurianuais ou projetos estratégicos da Secretaria, em suas respectivas areas de atuagao;
V - supervisionar a definicdo de normas e metodologias padronizadas de elaboragdo de
instrumentos de planejamento governamental afetos a compras governamentais e gestéo de
contratos corporativos, a serem gplicadas aos 6rgéos e entidades da Administragdo Pblica
do Distrito Federal;
VI - definir e coordenar a execugdo das atividades de gestéo relacionadas as agendas
governamentais e sistémicas de compras governamentais e contratos corporativos junto ao
Poder Executivo e Legislativo;
VII - deliberar sobre a elaboragdo e atualizagdo de normativos e orientagbes gerais das
matérias pertinentes a drea de atuacéo;
VII - deliberar sobre a elaboragdo e atualizagdo de normativos e orientagdes gerais das
matérias pertinentes as respectivas areas de atuagao;
VIII - assistir diretamente o Secretério de Estado nos assuntos relacionados a compras
governamentais e gestdo de contratos corporativos, como em sua representacdo politica e
social, no ambito de sua érea de atuagéo;
VIl - assistir diretamente o Secretério de Estado nos assuntos relacionados a compras
governamentais e gest&o de contratos corporativos,
IX - exercer a representagdo politica e social do Secretério de Estado, no ambito das
respectivas areas de atuacao;
X - participar do desenvolvimento de material de comunicagdo relacionado a compras
governamentais e gest&o de contratos corporativos,
XI - coordenar, no que couber, ainterlocugéo junto aos 6rgdos de controle, entre os 6rgéos
centrais de planejamento governamental e de compras governamentais,
XII - definir, no que couber, com base nas informagdes técnicas das unidades da Secretaria
de Estado de Economia, as diretrizes de implementacdo das recomendacBes da Unidade de
Controle Interno da Secretaria, da Controladoria-Geral do Distrito Federal, da Procuradoria-
Geral do Distrito Federal, do Ministério Plblico do Distrito Federal e Territérios e as
deliberagdes do Tribunal de Contas do Distrito Federal;
XIII - requisitar, aprovar e indicar membros representantes desta Secretaria Executiva em
comissdes e outros grupos internos ou externos;
XIV - definir diretrizes para subsidiar a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e
6rgaos de controle interno e externo;
XV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

SECAO|I

DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 233. A Assessoria Especial (Assesp), unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada Secretaria Executiva de Contratos, compete:
| - promover o exame preliminar dos assuntos encaminhados ao Secretério Executivo de
Contratos;
I1 - coordenar, assessorar, acompanhar e executar as atividades necessrias ao apoio técnico
e administrativo da Secretaria Executiva de Contratos;
111 - assessorar o Secretério Executivo de Contratos na apreciacdo dos atos administrativos e
no cumprimento das decisdes administrativas,
IV - acompanhar o andamento dos processos, documentos e prazos de interesse da
Secretaria Executiva de Contratos;
V - acompanhar publicagdes oficiais pertinentes a compras governamentais e a gesto de
contratos corporativos, no ambito da Administragéo Publica do Distrito Federal;
VI - promover a articulagdo com as demais unidades da Secretaria para a coleta de dados,
informagdes e outros subsidios técnicos de apoio a decisdo do Secretdrio Executivo de
Contratos;
VII - supervisionar as demandas oriundas de unidades e érgéos de controle interno e externo;
VIII - consolidar as informagdes relativas aos respectivos processos a serem encaminhadas
ao Gabinete
IX - elaborar documentos oficiais, atos normativos e demais expedientes de interesse do
Secretédrio Executivo de Contratos;
X - realizar, a pedido do Secretério Executivo de Contratos, a interlocuggo preliminar com
outros 6rgdos do Poder Executivo e Legislativo;
XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

SEGAOII

DA SUBSECRETARIA DE COMPRAS GOVERNAMENTAIS
Art. 234. A Subsecretaria de Compras Governamentais (SCG), unidade organica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Contratos,
compete:
| - plangjar e coordenar as atividades, sistemas e processos de modernizagdo e
centralizagdo das licitagbes para aguisicéo e contratagdo de bens servigos dos 6rgéos e
entidades da Administragdo Plblica do Distrito Federal;
Il - planejar e coordenar as atividades, sistemas e processos centralizados de gestdo de
materiais dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal;
Il - planejar e coordenar as atividades e processos do Sistema de Registro de Pregos
(SRP) e de gerenciamento das Atas de Registro de Precos del e resultantes;
IV - plangjar e coordenar as atividades, sistemas e processos de formalizagdo e gestdo
dos contratos administrativos decorrentes das contratagbes de bens e servicos, dos
conveénios e instrumentos congéneres;
V- plangjar e coordenar as atividades de elaboragdo e proposi¢éo de normas relativas aos
procedimentos licitatérios para aquisi¢&o e contratacdo de bens e servigos pelos 6rgédos e
entidades da Administragdo Pablica do Distrito Federal.
VI - promover a interlocugdo entre as &reas no desenvolvimento das agdes que
contribuam para o aperfeigoamento técnico e operacional da Secretaria, no ambito de sua
area de atuacéo;
VII - incentivar a participagdo dos servidores em cursos e capacitacbes para o
desenvolvimento técnico e humano;
VIII - coordenar os processos de elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgdos de controle interno e externo;
IX - contribuir para 0 bom andamento das atividades de planejamento, monitoramento,
avaliagdo dos instrumentos de governanga, orgamento, prestacdo de contas e de gestdo
patrimonial, documental, financeira e de pessoal da Secretaria;
X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
Art. 235. A Assessoria de Acompanhamento e Conformidade Juridica (AACJ), unidade
organica de assessoramento, diretamente subordinada a Subsecretaria de Compras
Governamentais, compete:
| - assessorar 0 Subsecretério nas demandas sob responsabilidade da Subsecretaria de
Compras Governamentais, a fim de identificar agdes e solucdes;
Il - assessorar 0 Subsecretério no atendimento das recomendagdes ou determinacdes dos
6rgéos de controle, da Assessoria Juridico-Legislativa da Secretaria e da Procuradoria
Geral do Distrito Federal (PGDF);
111 — assessorar 0 Subsecretério no cumprimento de decisdes judiciais relacionadas aos
processos em andamento no ambito da Subsecretaria de Compras Governamentais;
1V - assessorar 0 Subsecretério na realizagdo da gestdo de riscos dos processos sob sua
responsabilidade;
V - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.
Art. 236. A Assessoria de Gestdo de Riscos (Asger), unidade organica de
assessoramento, diretamente subordinada a Subsecretaria de Compras Governamentais,
compete:
| - assessorar 0 Subsecretario na apreciagdo dos atos administrativos e no cumprimento
das decisdes administrativas;
Il - acompanhar publicacdes oficiais e decisdes atinentes a Gestdo de Riscos nas
contratagdes da Administragéo Publica do Distrito Federal;
111 - elaborar relatérios, projetos e planos de trabalho na sua érea de atuag&o;
1V - assessorar 0 Subsecretério no acompanhamento das contratagdes previstas em acoes
e projetos de interesse do Governo do Distrito Federal;
V- assessorar 0 Subsecretério na gestdo de riscos dos processos sob sua responsabilidade;
VI - contribuir no monitoramento de processos e avaliac&o da aplicacéo dos instrumentos
de governanca;
V11- exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagéo..
Art. 237. A Coordenagéo de Licitagdes (Colic), unidade organica de direcéo e supervisio,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Compras Governamentais, compete:
| - coordenar atos inerentes aos procedimentos licitatorios e procedimentos auxiliares;
11 - analisar e promover a atualizacéo das minutas padréo de editais;
111 - promover a designagéo do pregoeiro para atuar nos procedimentos licitatérios na
modalidade de pregéo;
IV - coordenar a assessoria no controle das publicacfes inerentes aos procedimentos
licitatérios e procedimentos auxiliares;
V - coordenar a assessoria no controle dos andamentos das licitagdes publicadas,
VI - coordenar e supervisionar a Comissdo de Contratagéo e os pregoeiros na condugdo
da sessdo publica das licitagdes e procedimentos auxiliares;
VIl - coordenar e supervisionar a Comissdo de Contratagdo e 0s pregoeiros no
recebimento, exame e decisdo das impugnacdes e nos pedidos de esclarecimentos ao
edital e aos anexos;
VIIlI - coordenar e supervisionar a Comissdo de Contratagdo e 0S pregoeiros na
verificagdo da conformidade das propostas de pregos;
IX - coordenar e supervisionar a Comissdo de Contratacéo e os pregoeiros no julgamento
das condi¢Bes de habilitag&o;
X - coordenar e supervisionar a Comissdo de Contratagdo e 0s pregoeiros no
recebimento, exame e instrugéo dos recursos;
XI - coordenar e supervisionar a Comissdo de Contratagdo e 0S pregoeiros no
recebimento de mandado de seguranca;
XI1 - coordenar e supervisionar os trabalhos da equipe de apoio;
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XII - prestar informagdes para a elaborag@o de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

XIV - elaborar relatérios técnicos de acompanhamento das atividades,

XV - gjustar edital do caso concreto com a minuta de edital padré&o;

XVI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua rea de atuagéo.

Art. 238. A Coordenagio de Andlise de Compras (Coac), unidade organica de direcéo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Compras Governamentais,
compete:

| - coordenar e supervisionar os processos de trabaho relacionados a andlise dos artefatos
que compde as contratagdes da Secretaria e unidades requisitantes centralizadas;

I - coordenar e supervisionar os processos de trabalho relacionados ao estudos técnicos
preliminares, termos de referéncia e de pesquisas de pregos dos processos administrativos
para novas contratagdes da Secretaria e unidades requisitantes centralizadas;

Il - coordenar a formulagdo, revisio e divulgagdo de atos normativos relacionados as
atividades de competéncia da Coordenagao;

IV - prestar informagdes para elaboragdo de respostas demandadas por unidades e érgéos de
controle interno e externo;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 239. A Diretoria de Andise de Projetos (Diap), unidade orgénica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacéo de Andlise de Compras, compete:

| - dirigir a elaboracdo de propostas de modelos padronizados de estudos técnicos
preliminares e termos de referéncia para aquisicéo de bens comuns para novas contratagdes
da Secretaria e unidades requisitantes centralizadas;

Il - supervisionar a andlise de conformidade de estudos técnicos preliminares e termos de
referéncia para aquisicéo de bens comuns para novas contratagdes que regerdo a elaboragéo
dos editais da Secretaria e unidades requisitantes centralizadas;

111 - dirigir aandlise de conformidade dos processos de compras instruidos pela Secretaria e
unidades requisitantes centralizadas e as solicitagdes de corregdes, adequagdes e melhorias
identificadas;

IV - promover arevisdo dos procedimentos, a elaboracéo de documentos e a instrugéo de
processos referentes as novas contratagdes de bens comuns da Secretaria e unidades
requisitantes centralizadas;

V - formular orientagdes as unidades requisitantes centralizadas, acerca da instrugdo de
processos administrativos de novas contratagdes de bens comuns;

VI - plangjar estratégias para aumentar a eficécia da andlise de conformidade dos processos
de novas contratagdes de bens comuns da Secretaria;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Art. 240. A Geréncia de Compras Centralizadas (Gecen), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada & Diretoria de Andlise de Projetos, compete:

| - andisar a conformidade da instrugdo dos processos administrativos de novas
contratagdes de bens comuns da Secretaria e das unidades requisitantes centralizadas;

Il - analisar as informagdes relacionadas as demandas de contratagdes de bens comuns por
registro de pregos da Secretaria e das unidades requisitantes centralizadas,

11l - elaborar estudos acerca de modelagens de contratagBes de bens comuns por meio do
Sistema de Registo de Precos da Secretaria;

IV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 241. Ao Nucleo de elaboragéo de Termos de Referéncia (Nuter), unidade organica de
execucao, diretamente subordinada Geréncia de Compras Centralizadas, compete:

| - efetuar a andlise de conformidade do processos de compras relacionados as demandas de
contratagdes de bens comuns por meio do Sistema de Registro de pregos no ambito da
competéncia da Geréncia de Compras Centralizadas;

I1 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 242. A Diretoria de Pesquisa de Mercado (Dipem), unidade organica de dirego,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Andlise de Compras, compete:

| - dirigir as andlises de conformidade das instrugdes de pesquisas de precos da Secretaria e
das unidades requisitantes centralizadas;

Il - dirigir a andlise das melhorias propostas as unidades requisitantes acerca das pesquisas
de mercado;

I11- supervisionar as instrugdes de pesquisas de precos das contratagBes por meio do
Sistema da Registro de Pregos oriundos de planos de suprimentos geridos pela Secretaria;

IV - formular respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnagdes relativos a pesquisa
de pregos e valor estimado nos processos licitatérios da Secretaria;

V - supervisionar a elaborag@o de model os padronizados referentes as pesquisas de pregos e
composi¢des dos custos para novas contratagdes da Secretaria e das unidades requisitantes
centralizadas,

VI - promover a revisdo dos atos normativos relacionados as atividades de pesquisa de
pregos;

VII - orientar a Secretaria e as unidades requisitantes centralizadas quanto ao cumprimento
dalegislacdo de pesquisa de precos;

VI11- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 243. A Geréncia de Pesquisa de Pregos (Gepre), unidade orgénica de execugdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Pesquisa de Mercado, compete:

| - gerenciar as demandas de pesquisa de mercado relacionadas as contratagdes por meio do
Sistema de Registro de Pregos das compras realizadas pela Secretaria;

Il - efetuar pesquisas de mercado para definig&o do valor de referéncia das contratagdes por
meio do Sistema de Registro de Precos das compras consolidadas pela Secretaria;

I11- elaborar respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacOes, relativos a pesquisa de
pregos e valor estimado nos processos cujo valor estimado tenha sido definido pela Geréncia;

IV - elaborar model os padronizados referentes as instrugdes de pesquisas de pregos;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 244. A Geréncia de Andlise e Aprovagio de Pregos (Geaap), unidade organica de
direg8o, diretamente subordinada a Diretoria de Pesquisa de Mercado, compete:

| - gerenciar a andlise de conformidade das instrucdes de pesquisa de pregos das unidades
requisitantes centralizadas;

Il - acompanhar e revisar a elaboracdo das propostas para melhoria nas instrugdes de
pesquisas de pregos das contratagdes oriundas das unidades requisitantes centralizadas,

111 - orientar as unidades requisitantes centralizadas quanto ao cumprimento da legislacéo
de pesquisas de pregos;

1V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 245. Ao Nucleo de Andlise de Pesquisa Setorial (Nuap), unidade orgénica de execugéo,
diretamente subordinada a Geréncia de Andlise e Aprovagéo de Pregos, compete:

| - executar as andlises de conformidade das instrucdes de pesquisa de pregos oriundas das
unidades requisitantes centralizadas;

11 - elaborar propostas de corregdes, adequacdes ou melhorias nas instrucdes de pesquisa de
pregos das contratagGes das unidades requisitantes centralizadas;

111 - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 246. A Diretoria de Projetos Especiais (Dipre), unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Andlise de Compras, compete:

| - dirigir e supervisionar a andlise de conformidade da instrugdo dos processos
administrativos de contratagdes de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (TIC) da
Secretaria e unidades requisitantes centralizadas;

11 - propor correcdes, adequagdes ou melhorias nos estudos técnicos preliminares, termos de
referéncia dos processos de contratacdes de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo
(TIC) da Secretaria e unidades requisitantes centralizadas;

11l - avaiar o atendimento das proposi¢des ou justificativas apresentadas pela Secretaria e
unidades requisitantes centralizadas dos processos licitatérios de Tecnologia da Informagéo
e Comunicagdo (TIC) da Secretaria e unidades requisitantes centralizadas,

IV- formular orientagdes as unidades requisitantes centraizadas, acerca da instrugdo de
processos administrativos de novas contratagdes,

V - promover a revisao dos procedimentos, a elaboracdo de documentos e a instrucéo de
processos da Secretaria e unidades requisitantes centralizadas referentes as novas
contratagdes de Tecnologia de Informagdo e Comunicagéo (TIC);

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 247. A Geréncia de Contratagdes Especiais (GCE), unidade organica de execucéo,
diretamente subordinada & Diretoria de Projetos Especiais, compete:

| - gerenciar e analisar a conformidade da instru¢do dos processos administrativos de
contratagdes de Tecnologia da Informag&o e Comunicacdo (TIC) da Secretaria e unidades
requisitantes centralizadas;

11 - propor correcdes, adequagdes ou melhorias nos estudos técnicos preliminares, termos de
referéncia dos processos de contratacdes de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo
(TIC) da Secretaria e unidades requisitantes centralizadas;

111 - avaiar o atendimento das proposi¢des ou justificativas apresentadas pela Secretaria e
unidades requisitantes centralizadas dos processos licitatérios de Tecnologia da Informagéo
e Comunicagao (TIC) da Secretaria e unidades requisitantes centralizadas,

1V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 248. A Diretoria de Conformidade de Compras (Dicc), unidade organica de diregzo,
diretamente subordinada a Coordenacéo de Andlise de Compras, compete:

| - dirigir a elaborac&o de propostas de modelos padronizados de estudo técnico preliminar
e termos de referéncia para contratacfes de servigos comuns e servigos sob o regime de
execucdo indireta para as novas contratages da Secretaria e unidades requisitantes
centralizadas;

Il - supervisionar a andlise de conformidade do estudo técnico preliminar e termos de
referéncia para contratagdes de servicos comuns e servigos sob o regime de execucéo
indireta que regerdo a elaboracdo dos editais da Secretaria e unidades requisitantes
centralizadas;

111 - dirigir e supervisionar a andlise de conformidade dos processos para contratagdes de
Servigos comuns e servigos sob o regime de execugdo indireta instruidos pela Secretaria e
unidades requisitantes centralizadas e as solicitagdes de corregdes, adequacdes e melhorias
identificadas;

IV- promover a revisdo os procedimentos, a elaboragdo de documentos e a instrucéo de
processos referentes as novas contratagdes de servigos comuns e servigos sob o regime de
execucdo indireta da Secretaria e unidades requisitantes centralizadas;

V - formular orientagdes as unidades requisitantes centralizadas, acerca da instruggo de
processos para contratagdes de servigos comuns e servicos sob o regime de execucdo
indireta;

VI - plangjar estratégias para aumentar a eficécia da andlise de conformidade dos processos
de novas contratagdes de servigos comuns e servigos sob o regime de execugdo indireta da
Secretaria;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuacéo.

Art. 249. A Geréncia de Conformidade (Gecon), unidade organica de execuco, diretamente
subordinada a Diretoria de Conformidade de Compras, compete:

| - andlisar a conformidade do estudo técnico preliminar e termos de referéncia para
contratagdes de servicos comuns e servigos sob o regime de execuggo indireta que regeréo a
elaboracéo dos editais da Secretaria e unidades requisitantes centralizadas;

11 - propor corregdes, adequagdes ou mel horias nos estudos técnicos preliminares, termos de
referéncia dos processos de contratacles de servigos comuns e servigos sob o regime de
execucdo indiretainstruidos pela Secretaria e unidades requisitantes centralizadas,
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Il - avaliar o atendimento das proposi¢des ou justificativas apresentadas pela Secretaria e
unidades requisitantes centralizadas processos de contratacdes de servicos comuns e
servicos sob 0 regime de execucdo indireta instruidos pela Secretaria e unidades
requisitantes centralizadas;

IV - orientar as unidades requisitantes centralizadas acerca da instru¢do de processos para
contratagfes de servigos comuns e servigos sob o regime de execugdo indireta;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 250. A Coordenagio de Gestao de Suprimentos (Cosup), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de Compras Governamentais,
compete:

| - coordenar a execucéo das atividades de gestdo de materiais dos érgéos e entidades da
Administragéo Plblica do Distrito Federal;

Il - coordenar a formulago, revisdo e divulgacdo de atos normativos relacionados as
atividades desenvolvidas na Coordenago;

111 - coordenar o plangjamento das contratagdes centralizadas por registro de pregos;

IV - coordenar as Intengdes de Registro de Pregos do Distrito Federal (IRPDF);

V - coordenar a gest&o das atas de registro de pregos no Sistema de Gestéo de Atas,

VI - deliberar sobre as solicitacdes de revisdo de precos, substituicdo de marca e
cancelamento de itens registrados nas atas do Sistema de Gestéo de Atas de Registro de
Pregos,

VIl - coordenar a supervisdo da movimentagdo e escrituragdo de material dos 6rgédos
integrantes do Sistema Integrado de Gest&o de Almoxarifados;

VIII - coordenar e supervisionar a gest&o dos sistemas de almoxarifado e gestéo de atas;

IX - prestar informaces para a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo na sua érea de atuacéo;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o..

Art. 251. A Diretoria de Sistema de Registro de Pregos (Direp), unidade organica de
diregéo, diretamente subordinada a Coordenagéo de Gestéo de Suprimentos, compete:

| - supervisionar o Sistema de Gest&o de Atas de Registro de Pregos;

I - supervisionar o registro, utilizagdo, remanejamento e adesdo as atas no Sistema de
Gestdo de Registro de Pregos;

Il - supervisionar a programacdo dos itens constantes nas atas de registro de pregos de
acordo com o consumo identificado no Sistema de Gest&@o de Atas de Registro de Pregos;

IV - supervisionar o levantamento, andlise e consolidag@o das demandas das unidades
gestoras nas Intengdes de Registro de Pregos do Distrito Federal (IRPDF) no Sistema de
Gestéo de Atas de Registro de Pregos;

V - levantar e andlisar demandas de novos objetos para modernizagdo e atualizagdo dos
itens a serem incluidos nas I ntengdes de Registro de Precos do Distrito Federal;

VI - monitorar os saldos e a vigéncia das atas de registro de pregos;

VII - supervisionar o envio das publicagdes oficiais dos atos de convocagdo para assinatura,
extrato de atas de registro de pregos e abertura de Intencéo de Registro de Pregos;

VIl - analisar as solicitacBes de revisio de precos, substituicéo de marca e cancelamento de
itens registrados nas atas do Sistema de Gest&o de Atas de Registro de Precos;

IX - supervisionar aformalizag&o dos termos aditivos das Atas de Registro de Pregos;

X - elaborar relatérios gerenciais das ata de registro de precos do Sistema de Gestéo de Atas
de Registro de Pregos,

XI - promover atividades continuas de treinamento no Sistema de Gestdo de Atas de
Registro de Precos;

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Art. 252. A Geréncia de Programago de Servigo e Material (GEPSM), unidade organica de
execugao, diretamente subordinada a Diretoria de Sistema de Registro de Pregos, compete:

| - gerir as IntencOes de Registro de Pregos do Distrito Federal no Sistema de Gestéo de
Atas de Registro de Pregos;

I - elaborar os atos necessdrios para autorizagdo da Intengdo de Registro de Pregos do
Distrito Federal (IRPDF);

111 - elaborar as publicacdes oficiais dos atos referentes a abertura de Registro de Precos do
Distrito Federal;

IV - analisar, acatar ou solicitar retificag@o das justificativas e metodologias enviadas pelas
unidades gestoras nas Intengdes de Registro de Pregos do Distrito Federal no Sistema de
Gestéo de Atas de Registro de Pregos;

V - consolidar as demandas das Inten¢des de Registro de Precos do Distrito Federa no
Sistema de Gestéo de Atas de Registro de Precos;

VI - verificar a existéncia de objetos em ata de registro de pregos ou Inten¢do de Registro
de Precos do Distrito Federal em andamento ou previsto no Sistema de Gestéo de Atas de
Registro de Precos;

VI - cadastrar e gerir os usudrios no Sistema de Gestdo das Atas de Registro de Precos;

VIII - apoiar os usudrios do Sistema de Gestdo de Atas de Registro de Precos no médulo da
Intenco de Registro de Pregos do Distrito Federal;

IX - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 253. A Geréncia de Gesto de Atas (Geata), unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Sistema de Registro de Precos, compete:

| - gerenciar o cadastro das atas de registro de pregos no Sistema de Gestéo das Atas de
Registro de Precos;

I1 - gerenciar as assinaturas das atas de registro de pregos;

I11 - disponibilizar, suspender e inativar as atas de registro de precos no Sistema de Gestéo
das Atas de Registro de Pregos para utilizaggo dos 6rgéos participantes;

IV - andisar e gerenciar os processos de solicitagdes de adesdo as atas de registro de pregos
de competéncia desta Secretaria;

V - andlisar e executar os trabalhos relacionados & prorrogacdo da vigéncia,
cancelamento e demais alteracOes realizadas por meio de termo aditivo as atas de
registro de pregos de competéncia desta Secretaria;

V1 - suspender fornecedores no Sistema de Gestdo das Atas de Registro de Pregos;

VIl - apoiar as andlises das solicitagdes de revisdo de precos, substituicdo de marca e
cancelamento de itens registrados nas atas do Sistema de Gestdo de Atas de Registro de
Pregos,

VIII - elaborar as publicagdes oficiais dos atos referentes a convocacéo de assinatura e
extrato de atas de registro de pregos e seus aditivos;

IX - apoiar os usudrios do Sistema de Gestéo de Atas de Registro de Pregos no médulo
da Ata de Registro de Pregos;

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 254. Ao Ndcleo de Andlise e Formalizagdo de Atas (Nuata), unidade orgénica de
execugao, diretamente subordinada & Geréncia de Gestéo de Atas, compete:

| - cadastrar as atas de registro de pregos no Sistema de Gestéo das Atas de Registro de
Pregos;

11 - apoiar os trabalhos referentes as assinaturas das atas de registro de pregos;

111 - apoiar os trabalhos relacionados & prorrogacéo da vigéncia, cancelamento e demais
alteragdes realizadas por meio de termo aditivo as atas de registro de pregos;

IV - apoiar a instrugéo dos processos de solicitacdes de adesdo as atas de registro de
precos de competéncia desta Secretaria;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 255. A Geréncia de Monitoramento de Registro de Pregos (Gemp), unidade
organica de execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Sistema de Registro de
Precos, compete:

| - acompanhar os saldos e a vigéncia das atas de registro de pregos e executar as
providéncias preliminares a constituicéo das I ntencdes de Registro de Pregos;

Il - analisar e executar o cancelamento de solicitacBes de saldo de ata de registro de
pregos;

111 - analisar e executar o remanejamento de saldo das atas de registro de pregos entre os
6rgéos participantes,

IV - registrar as penalidades aplicadas pelos 6rgéos aos fornecedores de atas de registro
de pregos no Sistema de Gesté&o das Atas de Registro de Precos;

V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 256. A Diretoria de Gestdo de Almoxarifado (Digesa), unidade organica de diregzo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Gestéo de Suprimentos, compete:

| - supervisionar os 6rgéos integrantes do Sistema Integrado de Gestéo de Almoxarifados
na movimentagao e escrituracéo de material;

Il - promover a formulaco, revisdo e divulgacdo dos atos normativos relacionados ao
Sistema Integrado de Gestéo de Almoxarifados;

111 - promover a notificagéo dos 6rgéos integrantes do Sistema Integrado de Gestdo de
Almoxarifados para adequagéo de langamento de informagdes;

IV - formular e encaminhar orientagdes aos 6rgaos integrantes do Sistema Integrado de
Gestdo de Almoxarifados para especificacdo, classificacdo e codificagdo dos materiais;

V - promover atividades continuas de treinamento no Sistema Integrado de Gestéo de
Almoxarifados;

VI - promover a elaboracéo do calendério para fechamento mensal e anual da conta
amoxarifado dos 6rgaos integrantes do Sistema Integrado de Gestéo de Almoxarifados;
VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuag&o.

Art. 257. A Geréncia de Acompanhamento de Almoxarifados (Geaal), unidade orgénica
de diregao, diretamente subordinada a Diretoria de Gest&o de Almoxarifado, compete:

| - analisar e gerenciar a classificagdo, gjuste e catalogagdo de materiais no Sistema
Integrado de Gestéo de Almoxarifados;

Il - orientar os usuérios na especificagdo, classificagdo e codificagdo de materiais no
Sistema Integrado de Gestéo de Almoxarifados;

111 - gerenciar a atualizagdo do Catélogo de Materiais no Sistema Integrado de Gestéo de
Almoxarifados;

1V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 258. Ao Nucleo de Nucleo de Monitoramento de Almoxarifados (Numoa), unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Acompanhamento de
Almoxarifados, compete:

| - orientar os usuérios na classificag8o, gjuste e catalogacdo de materiais no Sistema
Integrado de Gestao de Almoxarifados;

11 - atribuir cédigo de material no Sistema Integrado de Gest&o de Almoxarifados;

Il - comunicar a Geréncia de Acompanhamento de Almoxarifados as inconsisténcias
detectadas;

1V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 259. A Geréncia de Plangjamento e Controle de Almoxarifados (Gecal), unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo de Almoxarifado,
compete:

| - orientar 0s usu&ios na operacionalizacdo do Sistema Integrado de Gestéo de
Almoxarifados;

Il - manter atualizado o cadastro dos usudrios no Sistema Integrado de Gestdo de
Almoxarifados;

Il - gerenciar acOes de treinamento continuo no Sistema Integrado de Gestdo de
Almoxarifados;

1V - comunicar a Diretoria de Gestéo de Almoxarifados as inconsisténcias detectadas;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
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Art. 260. A Geréncia de Acompanhamento de Inventérios de Almoxarifados (Geaci),
unidade orgénica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo de
Almoxarifados, compete:

| - acompanhar a elaboragdo dos relatérios de invent&rio de transferéncia de
responsabilidade, trimestral e anual do material de almoxarifado dos érgéos integrantes
do Sistema Integrado de Gest&o de Almoxarifados;

Il - orientar os 6rgédos na realizagdo do inventério de material no Sistema Integrado de
Gestdo de Almoxarifados;

111 - comunicar & Diretoria de Gestéo de Almoxarifados as inconsisténcias detectadas;

IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 261. A Diretoria Consolidagéio de Compras Centralizadas (Dicoc), unidade organica
de direcéo, diretamente subordinada a Coordenagéo de Gest&o de Suprimentos, compete:

| - supervisionar a elaboragéo, revisdo e a atualizagdo da descricdo dos objetos a serem
contratados de forma centralizadas por registro de precos;

Il - supervisionar a elaboracdo dos artefatos do planejamento das contratagdes
centralizadas que reger&o a elaboracéo dos termos de referéncia;

Il - elaborar os termos de referéncia das contratagdes centralizadas por registro de
pregos;

IV - dirigir e promover a revisdo e atualizagdo das modelagens dos artefatos de
planejamento das contratagdes centralizadas por registro de pregos;

V - acompanhar e prestar apoio técnico para fins de andlise da proposta de licitante,
quanto ao cumprimento das especificacfes do objeto;

VI - monitorar os processos de contratacBes centralizadas por registro de precos;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 262. A Geréncia de Plangjamento de Compras Centralizadas (Gepac), unidade
orgéanica de execuggo, diretamente subordinada a Diretoria de Consolidacéo de Compras
Centralizadas, compete:

| - elaborar a descricéo, a revisdo, a atualizacdo e solicitar a catalogag@o dos objetos a
serem contratados de forma centralizadas por registro de pregos;

Il - elaborar os artefatos do planejamento das contratagdes centralizadas que regerdo a
elaboracéo dos termos de referéncia;

I11 - promover arevisdo e atualizagdo das model agens dos artefatos de planejamento, sob
sua responsabilidade, de contratacdes centralizadas por registro de precos;

IV - prestar apoio técnico para fins de andlise da proposta de licitante, quanto ao
cumprimento das especificagdes do objeto;

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 263. A Coordenagéo de Plangjamento e Modernizagdo de Licitagdes (Coplam),
unidade organica de diregéo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Compras Governamentais, compete:

| - promover o plangjamento anual de compras e contratagdes dos érgéos e entidades da
Administrag&o Publica do Distrito Federal;

I1 - coordenar o plangjamento, a execugéo e o acompanhamento das acdes de gestao e de
modelagem de processos, alinhadas as necessidades estratégicas da Subsecretaria de
Compras Governamentais;

I11 - coordenar estratégias de gerenciamento de riscos nos processos e projetos no ambito
da Subsecretaria;

IV - promover o uso de tecnologias, desenvolvimento de projetos e agdes que aumentem
aeficiéncia do processo e da gestéo de compras governamentais;

V - coordenar e supervisionar a administragdo do Portal de Compras do Governo do
Distrito Federal;

VI - coordenar o processo de gestdo dos sistemas corporativos do ciclo de compras
governamentais;

VII - supervisionar o programa permanente de treinamento nos sistemas corporativos do
ciclo de compras governamentais;

VIII - formular métodos de acompanhamento e avaliagdo de resultados dos processos e
projetos no @mbito da Subsecretaria;

IX - coordenar a elaboragdo e dar publicidade aos Relatdrios Gerenciai's da Subsecretaria;
X - promover a integracéo e a gestéo da informag&o e do conhecimento acerca do ciclo
de compras governamentais,

XI - coordenar estudos e pesquisas para constante adequacéo e evolugdo do modelo de
gestéo de compras governamentais;

XI1 - propor a expedi¢do de normas complementares para consecugao e aperfeicoamento
das atividades desenvolvidas e a operacionalizagéo dos sistemas instituidos no ambito da
Subsecretaria de Compras Governamentais;

X1l - propor a formalizagdo de acordos de cooperagdo técnica com outros 6rgéos e
entidades da Administragdio Publica para desenvolvimento de processos e tecnologias
aplicadas ao ciclo de compras governamentais do Distrito Federal;

XIV - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 264. A Diretoria de Planejamento e Projetos (Dipp), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Plangjamento e Modernizagéo de Licitagdes,
compete:

| - dirigir o mapeamento de processos da Subsecretaria de Compras Governamentais;

Il - dirigir a produg@o de manuais, cadernos técnicos, cartilhas e demais instrumentos
para disseminacdo do conhecimento sobre o ciclo de compras governamentais da
Administrag&o Publica do Distrito Federal;

Il - promover a melhoria da qualidade e gestéo de riscos dos processos internos de
compras;

IV - promover a elaboragdo de estudos estratégicos que aumentem a eficiéncia do ciclo de
compras governamentais;

V - promover a elaboracdo de pesquisas comparativas na érea de contratagdes publicas
junto aos demais entes da Administragdo Publica;

VI - apoiar os projetos integrantes do plangjamento estratégico institucional da Secretaria e
do Governo do Distrito Federal afetos as compras e contratagdes publicas;

VIl - apoiar o processo de elaboragdo do Plano de Contratacbes Anual dos 6rgéos e
entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal;

VIII - gerir os projetos de modernizag&o do ciclo de compras governamentais;

IX - promover agdes de desenvolvimento de competéncias e gestdo do conhecimento no
ambito da Subsecretaria de Compras Governamentais,

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 265. A Geréncia de Metodologia (Gemet), unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Planejamento e Projetos, compete:

| - estabelecer canais de consulta e troca de informagdes com integrantes da Administragéo
Publica no &mbito das compras pUblicas governamentais;

Il - elaborar pesquisas sobre os processos de compras plblicas em outros entes da
Administraggo Plblica;

111 - gerir o conhecimento em contratagdes publicas na Subsecretaria;

1V - redlizar estudos e propor estratégias para melhoria da eficiéncia do ciclo de compras
governamentais da Administrag@o Plblica do Distrito Federal;

V - elaborar o mapeamento de processos da Subsecretaria;

VI - gerenciar os projetos de compras publicas integrantes do plangjamento estratégico da
Secretaria;

VIl - acompanhar a elaboragéo e promover a melhoria da gest&o de riscos dos processos de
compras governamentais;

VIII - propor novas metodologias e boas préticas ao modelo de compras governamentais da
Administracdo Publicado Distrito Federal;

I1X - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Art. 266. A Diretoria de Automacéo de Projetos (Diauto), unidade organica de dirego, diretamente
subordinada a Coordenagéo de Plangiamento e Modernizag2o de Licitagdes, compete:

| - promover a adogéo de solugdes, inovagdes tecnolégicas e melhores préticas de gestéo
que aumentem ainteligéncia dos processos do ciclo de compras governamentais;

Il - coordenar a integragdo dos processos informacionais do ciclo de compras
governamentais,

111 - coordenar aimplantagdo, suporte e treinamento no Sistema Cronos;

IV - coordenar a implantag@o, suporte e treinamento no Sistema de acompanhamento de
Processos (SAP) da SCG;

V - plangjar e promover melhorias para aperfeicoamento da governanca de tecnologia da
informac&o em compras governamentais,

VI - coordenar a automatizagdo e implantagdo de métodos de acompanhamento e avaliagéo
de resultados dos processos e projetos no ambito da Subsecretaria de Compras
Governamentais,

VII - promover o acompanhamento e a avaliagéo da implantagdo de mudangas nos sistemas
de compras governamentais em relagd0 a novas legisiacdes e outras necessidades de
adequacéo;

V111 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 267. A Geréncia de Solugdes Integradas (Gesin), unidade orgénica de execugio,
diretamente subordinada a Diretoria de Automag&o de Projetos, compete:

| - elaborar modelos de integragdo de dados e acompanhar a integrago entre os sistemas de
compras governamentais;

Il - gerenciar o aprimoramento dos controles das informagdes internas produzidas pela
Subsecretaria de Compras Governamentais e dos riscos associados,

Il - elaborar painéis de acompanhamento e avaliagdo dos dados de compras publicas a
partir dos sistemas de compras governamentais;

IV - elaborar relatérios gerenciais associados a cadeia integrada de compras
governamentais,

V - gerenciar aimplantacéo, suporte e treinamento no Sistema Cronos;

VI - gerenciar a implantag&o, suporte e treinamento no Sistema de acompanhamento de
Processos (SAP) da SCG;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 268. A Diretoria de Monitoramento do e-Contratos (Dimec), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Coordenagdo de Plangjamento e Modernizacdo de
LicitagBes, compete:

| - dirigir o processo de implantacdo do Sistema e-ContratosDF no ambito da
Administracéo Plblica do Distrito Federal;

Il - acompanhar a implantacdo do Sistema e-ContratosDF nos 6rgdos e entidades da
Administrac@o Publicado Distrito Federal;

111 - coordenar o atendimento aos usuérios do Sistema e-ContratosDF;

1V - subsidiar a elaboragéo dos atos normativos do Sistema e-ContratosDF;

V - coordenar o programa permanente de treinamento do Sistema e-ContratosDF;

VI - gerenciar o suporte negocial em contratos e termos congéneres no ciclo de compras
governamentais do Distrito Federal;

VII - assegurar, no ambito do Sistema e-ContratosDF, a disponibilizacdo de informagdes
gerenciais transparentes e acessiveis naforma de painéis e relatérios abrangentes;

VIII - coordenar o fornecimento de informagdes gerenciais no ambito do e-ContratosDF,
mediante compartilhamento, integragdes e extragdes de dados junto aos érgéos e entidades
da Administragdo Publica do Distrito Federal;

IX - providenciar requisitos e regras negociais necess&rias a evolucdo e adaptacdo do
Sistema e-ContratosDF aos processos de gestdo de contratos no ambito dos érgéos e
entidades da Administragéo Piblica do Distrito Federal;
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X - gerenciar 0 monitoramento, avaliagdo e implementaco estratégica de mudangas no
ambito de atuagao do e-ContratosDF, em atendimento as atualizagdes nas |l egislagdes;

XI - identificar falhas no processo informatizado de gest&o de contratos;

XI1 - monitorar aresolucéo de falhas no processo informatizado de gest&o de contratos;

XII1 - coordenar o cadastro de fornecedores no &mbito do Sistema e-ContratosDF;

XIV - executar ages de capacitagdo, instrugdo e disseminagdo de conhecimentos sobre a
operacionalizacdo do Sistema e-ContratosDF;

XV - documentar os processos de implantacéo e treinamento do Sistema e-ContratosDF;
XVI - apoiar a producdo de material de implantacdo e treinamento no Sistema e-
ContratosDF;

XVII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 269. A Gerencia de Atendimento e Monitoramento do e-Contratos (Gemec), unidade
organica de execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Monitoramento do e
Contratos, compete:

| - apoiar aimplantacdo do sistema e-ContratosDF nos 6rgéos e entidades da Administracéo
Plblicado Distrito Federal;

I1 - gerenciar o atendimento aos usuérios e fornecedores do Sistema e-ContratosDF;

Il - promover suporte negocial em contratos no contexto do ciclo de compras
governamentais no ambito da Subsecretaria de Compras Governamentais;

IV - gerenciar amatriz de permissdes e perfis de usuérios do Sistema e-ContratosDF;

V - registrar elogios, sugestdes, reclamagdes e demais avaliagdes dos usuérios do Sistemae-
ContratosDF paraimplementacéo de melhorias;

V1 - promover a producéo de relatdrios gerenciais em sua érea de atuagao;

VII - gerenciar agdes de treinamento sobre o Sistema e-ContratosDF;

VIII - gerenciar o portfélio de demandas do Sistema e-ContratosDF;

IX - elaborar manuais, informativos e outros materiais de apoio ao usuério do Sistema e-
ContratosDF;

X - executar o cadastro de servidores no sistema e-ContratosDF;

XI - efetuar o atendimento aos usuérios e do Sistema e-ContratosDF;

XI1 - efetuar o cadastro de 6rgéos e entidades aptos a utilizarem o Sistema e-ContratosDF;
XIIl - executar testes e o controle de qualidade das funcionalidades do Sistema e
ContratosDF em sua &rea de atuacao;

XIV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 270. A Diretoria de Inovagio do Processo Informatizado de Compras (Dicom), unidade
organica de direcdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Plangjamento e
Modernizaggo de LicitagBes, compete:

I - dirigir o processo de implantagdo do sistema de compras governamentais da
Administragdo Pdblicado Distrito Federal;

I - dirigir o processo informatizado de elaboragdo do Plano de Contratagdes Anua dos
6rgaos e entidades da Administragéo Piblica do Distrito Federal;

I11 - coordenar o programa de treinamento para elaboracéo do Plano de Contratagdes Anual
dos 6rgéos e entidades da Administracéo Pdblica do Distrito Federal;

IV - dirigir o processo informatizado de envio das informagdes de compras governamentais
da Secretariaao Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

V - dirigir o apoio informatizado ao plangjamento do caend&io de compras da
Administrag@o Pdblicado Distrito Federal;

VI - coordenar o atendimento aos usudrios e fornecedores do sistema de compras
governamentais,

VII - gerenciar o suporte negocial ao desenvolvimento dos sistemas do ciclo de compras
governamentais dos 6rgéos e entidades da Administragdo Piblica do Distrito Federal;

VIII - providenciar requisitos e regras necessérias a evolugéo e adaptagdo do sistema de
compras governamentais ao processo licitatério no ambito dos érgéos e entidades da
Administragéo Plblica do Distrito Federal;

IX - gerenciar o portfélio de demandas dos sistemas de gest&o de compras governamentais;
X - propor solugdes voltadas & modernizag&o e informatizacdo dos processos de execugéo e
gestdo de compras;

XI - supervisionar a producéo de material de apoio, treinamento, guias e manuais de uso do
sistema de gest@o de compras governamentais dos 6rgdos e entidades da Administragdo
Plblicado Distrito Federal;

XII - coordenar a padronizagdo do catélogo unificado dos sistemas de gestéo de compras
dos 6rgéos e entidades da Administragéo Plblica do Distrito Federal;

XIII - coordenar o Cadastro de Fornecedores do Governo do Distrito Federal em sua éreade
atuagéo;

XIV - coordenar o programa de treinamento para manuseio da ferramenta de Dispensa
Eletronica de Licitaggo junto aos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica do Distrito
Federal;

XV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 271. A Geréncia de Inovagio do Processo Informatizado de Compras (Gecom),
unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Inovagdo do
Processo |nformatizado de Compras, compete:

| - gpoiar aimplantagdo do sistema de compras governamentais dos 6rgéos e entidades da
Administrag@o Pablicado Distrito Federal;

Il - gerenciar a abertura, reabertura e finalizacdo do Plano de Contratagdes Anual da
Administraggo Publica do Distrito Federal;

Il - gerenciar o processo de envio informatizado das informacBes de compras
governamentais da Secretaria ao Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

IV - apoiar o desenvolvimento de ferramentas para elaboraggo do calendério de compras da
Administragdo Pdblicado Distrito Federal;

V - gerenciar 0 atendimento aos usudrios e fornecedores do sistema de compras
governamentais da Administracéo Publica do Distrito Federal;

VI - promover suporte negocial ao ciclo de compras governamentais no ambito da
Subsecretaria;

VII - gerenciar agOes de treinamento no sistema de compras governamentais;

VIII - elaborar teste de controle de qualidade sobre as regras negociais das ferramentas
informatizadas de compras governamentais sob a gest&o da Secretaria;

I1X - controlar a padronizag&o do catdlogo unificado dos sistemas de gestéo de compras da
Administragdo Publica do Distrito Federal;

X - gerenciar o recebimento de sugestdes, reclamaces e demais avaliagdes dos usuérios do
sistema de compras governamentais para implementaggo de melhorias;

XI - elaborar manuais, informativos e outros materiais de apoio aos usuérios do sistema de
compras governamentais da Administrag&o Publica do Distrito Federal;

XII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 272. Ao Nucleo do Plano de Contratagdes Anua (Nuplac), unidade organica de
execugdo, diretamente subordinado a Geréncia de Inovagéo do Processo Informatizado de
Compras, compete:

| - executar a abertura do Plano de Contrataces Anual dos 6rgdos e entidades da
Administraggo Publica do Distrito Federal;

11 - acompanhar o encerramento do Plano de Contratagdes Anual dos 6rgéos e entidades da
Administraggo Publica do Distrito Federal;

111 - consolidar o Plano de Contratacdes Anua dos 6rgéos e entidades da Administracéo
Pdblica do Distrito Federal;

IV - efetuar a catalogagéo e classificacdo de materiais e servigos para composi¢éo do
catélogo do Plano de Contratagdes Anual da Administragéo Publica do Distrito Federal;

V - preparar manuais informativos para apoio ao uso das ferramentas do Plano de
Contratagdes Anual dos 6rgéos e entidades da Administrag@o Publica do Distrito Federal;
VI - efetuar o suporte aos usudrios do sistema de compras governamentais no Plano de
Contratacéo Anual;

VII - executar testes de controle de qualidade sobre as regras negociais das ferramentas
informatizadas de compras governamentais;

VIII - registrar sugestdes, reclamagdes e demais avaliagdes dos usuérios do sistema de
compras governamentais para implementacgo de melhorias;

IX - registrar o portfélio de demandas de funcionalidades do sistema de gest&o de compras
governamentais,

X - controlar o envio dos Planos de Contratagdes Anuais dos 6rgéos e entidades ao portal
de compras governamentais da Administragdo Plblica do Distrito Federal;

XI - efetuar a publicacdo de noticias e atualizagdes no portal de compras governamentais
da Administragéo Publica do Distrito Federal;

XII - promover o atendimento aos fornecedores do sistema de compras governamentais da
Administraggo Publica do Distrito Federal;

XIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 273. A Coordenagio de Gestdo de Contratos e Convénios (Cogec), unidade organica
de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Compras
Governamentais, compete:

| - plangjar, coordenar, supervisionar, implementar, acompanhar e orientar as atividades
relacionadas a gestdo administrativa dos contratos, convénios e instrumentos congéneres;

Il - supervisionar e orientar a instrugdo processua relacionada aos contratos
administrativos, convénios e instrumentos congéneres;

111 - supervisionar ainstrugéo processual de concessdo de regjuste de pregos, repactuagéo,
revisdo e reequil ibrio econdmico-financeiro;

VI - orientar as &reas técnicas e promover medidas de cardter preventivo e corretivo
inerentes as formalidades necessérias aos procedimentos contratuais;

VI - plangar a elaboracdo e coordenar a publicacdo dos extratos dos contratos e
instrumentos congéneres e aditamentos no Diério Oficial do Distrito Federal (DODF);

VI - supervisionar e coordenar 0 monitoramento das garantias contratuais dos contratos;
VIII - formular e acompanhar a implantacdo e melhorias dos sistemas informatizados de
gestdo dos contratos governamentais;

IX - redlizar a escolha dos processos de trabalho que devam ter os riscos gerenciados e
tratados em fung&o da dimensdo dos prejuizos que possam causar a Administraggo;

X - prestar informagdes para elaboragdo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos de
controle interno e externo;

XI - preparar resposta as demandas relativas aos contratos, convénios e instrumentos
congeéneres vigentes oriundas dos diversos 6rgaos das esferas Distrital e Federal, dentro do
prazo estipulado;

XII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 274. A Diretoria de Administragio de Contratos (Diac), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Coordenacéo de Gestéo de Contratos e Convénios, compete:

| - propor a elaboracéo de normas sobre formalizacéo de contratos;

Il - controlar prazos dos contratos e respectivas rescisdes pactuados sob gestdo da
Coordenacdo de Gest@o de Contratos e Congéneres,

Ill - promover a instrugdo processual de contratacdo, prorrogacdo e das alteracOes
qualitativas dos contratos sob gestdo da Coordenacdo de Gestdo de Contratos e
Congéneres;

IV - acompanhar a regularidade dos atos de formalizag&o dos contratos e da celebracéo de
termos aditivos e apostilamentos sob gestdo da Coordenagdo de Gestdo de Contratos e
Congéneres,

V - fornecer aos 6rgéos interessados dados e informagdes rel ativas aos contratos,
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V1 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 275. A Geréncia de Formalizagdo de Contratos (Gefor), unidade orgénica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Administragdo de Contratos e
Convénios, compete:

| - andlisar e averiguar a instrugdo realizada pela érea técnica responsavel destinada a
formalizacdo dos contratos e a cel ebragéo de termos aditivos e apostilamentos;

Il - elaborar as minutas dos contratos e seus respectivos termos aditivos para andlise da
Assessoria Juridico-Legislativa e/ou da Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF),
em cada caso;

Il - promover o atendimento das recomendagbes ou determinagbes da Assessoria
Juridico-Legislativa e/lou da Procuradoria Geral do Distrito Federal (PGDF), em cada
caso;

IV - controlar e acompanhar os prazos de vigéncias dos contratos celebrados sob gestéo
da Coordenacéo de Gestéo de Contratos e Congéneres;

V - gerir adocumentacéo recebida pelas empresas contratadas;

VI - analisar a instrugdo processua e diligenciar procedimentos e medidas a serem
adotadas pelas &reas demandantes,

VIl - acompanhar o andamento dos processos relativos a0 Programa de Integridade,
exclusivamente nos contratos e termos aditivos sob sua gestéo, e dar prosseguimento a
demanda de acordo com a andlise da Controladoria-Geral do Distrito Federal;

VIII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 276. Ao Nucleo de Instrugdo Contratual (Nuinc), unidade organica de execucéo,
diretamente subordinado & Geréncia de Formalizagéo de Contratos, compete:

| - analisar a conformidade da documentagéo encaminhada pela area técnica responsavel
pela licitagdo ou registro de pregos para formalizagdo do respectivo contrato
administrativo;

Il - acompanhar o cumprimento dos prazos de entrega de relatérios pelos
fiscais/executores de contratos, de envio de pesquisas de precos, de respostas da
contratada e das demais manifestactes das areas demandantes e ou técnicas, necessarias a
instrucéo processual;

Il - solicitar @ empresa, entidade ou instituicdo, a documentagdo de habilitagdo e
certiddes para instrugdo do processo de contratagdo, aditamento de contratos e
formalizacéo de outros instrumentos congéneres;

IV - andisar a documentacéo de habilitagio e certiddes das empresas, entidades ou
instituicdes e verificar sua adequag&o e prazo de validade;

V - preparar minutas de termo de contratacdo, de prorrogagdo, de aditamentos e de
rescisdo, a serem firmados sob gest&o desta Coordenag&o;

VI - analisar a instrugdo processual e emitir nota técnica relativa ao cumprimento dos
requisitos legais das contratagfes e aditamentos contratuais,

VII - atender as recomendacdes e determinagdes da Assessoria Juridico-Legislativa e/ou
da Procuradoria- Geral do Distrito Federal (PGDF);

VIII - encaminhar os contratos e instrumentos congéneres para assinatura das partes,

IX - instruir e diligenciar os processos relativos ao Programa de Integridade,
exclusivamente nos contratos e termos aditivos sob sua gestéo, destinados & andlise da
Controladoria-Geral do Distrito Federal;

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuag&o.

Art. 277. A Diretoria de Convénios e Congéneres (Diconv), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Gestéo de Contratos e Congéneres, compete:

| - propor a elaboracdo de normas que versem sobre formalizagdo de convénios e
instrumentos congéneres;

Il - controlar prazos dos convénios e instrumentos congéneres e respectivas rescisdes,
pactuados sob gestéo da Coordenagéo de Gestéo de Contratos e Congéneres;

I11 - promover ainstruggo processual dos convénios e instrumentos congéneres;

IV - acompanhar a regularidade dos atos de formalizagéo dos convénios e instrumentos
congéneres e da celebragdo de termos aditivos sob gestdo da Coordenagdo de Gestdo de
Contratos e Congéneres;

V - fornecer aos 6rgdos interessados dados e informagdes relativas aos convénios e
instrumentos congéneres;

V1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 278. A Geréncia de Administragéo de Riscos (Gear), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada a Diretoria de Convénios e Congéneres, compete:

| - prestar apoio técnico aos gestores da Secretaria nas diligéncias necess&rias ao
cumprimento dos prazos e condi¢des estabelecidos nos contratos administrativos,
convénios e instrumentos congéneres, observadas a vigéncia e o adimplemento das
obrigacdes assumidas;

I1 - disponibilizar informagdes acerca do monitoramento e gest&o de riscos dos processos
sob responsabilidade da Coordenacéo de Gestéo de Contratos e Congéneres;

IIl - elaborar o Plano de Gestdo de Riscos dos contratos, convénios e demais
instrumentos congéneres;

IV - comunicar & Coordenagédo de Gestéo de Contratos e Congéneres e suas unidades os
resultados das avaliagches de risco realizadas nos objetos de gestdo sob sua
responsabilidade;

V - apoiar os demais Gerentes no desempenho de suas competéncias para utilizagdo
eficaz da metodol ogia de gestdo de riscos e controles;

VI - eaborar e encaminhar o relatério de andise critica e 0 mapa de riscos dos contratos,
convénios einstrumentos congéneres & Coordenacao de Gestdo de Contratos e Congéneres;

VII - aprimorar os controles internos da Coordenagéo de Gestéo de Contratos e Congéneres
para auxiliar no processo de tomada de decisdo pelos superiores hierdrquicos e demais
autoridades da Secretaria;

VIII - desenvolver acBes destinadas a identificar, anaisar, avaliar, priorizar, tratar e
monitorar eventos em potencial capazes de afetar o cumprimento da formalizacéo dos
instrumentos contratuais;

IX - aprimorar os procedimentos de diligéncias as &reas demandantes, instrugéo e
formalizacdo de contratos, convénios e instrumentos congéneres;

X - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 279. A Geréncia de Convénios e Congéneres (Geconv), unidade organica de
execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Convénios e Congéneres, compete:

| - formaizar convénios, instrumentos congéneres, 0s respectivos termos aditivos e
apostilamentos a serem celebrados pela Secretaria;

I - controlar e acompanhar os prazos de vigéncia dos convénios e demais instrumentos
congéneres cel ebrados sob gestdo da Coordenagédo de Gestdo de Contratos e Congéneres;
111 - preparar minutas de convénios, termos de cessdo, acordos de cooperagéo e demais
instrumentos congéneres e seus respectivos termos aditivos para andlise da Assessoria
Juridico-Legislativa e/ou da Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF), em cada
caso;

IV - promover o atendimento das recomendacdes ou determinacBes da Assessoria
Juridico-Legislativa e/ou da Procuradoria Geral do Distrito Federal (PGDF), em cada
€aso;

V - gerir a documentag&o recebida pelos prepostos das partes intervenientes;

VI - andlisar a instrugdo processua e diligenciar os procedimentos e medidas a serem
adotadas pelas &reas demandantes;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 280. A Diretoria de Reequilibrio Econdmico e Controle (Direc), unidade organica de
direcéo, diretamente subordinada & Coordenacéo de Gestdo de Contratos e Convénios,
compete:

| - analisar e propor atividades de planejamento e gestdo para elaboracdo de clausulas
relacionadas a recomposi¢do do reequilibrio econdmico-financeiro dos contratos,
convénios e instrumentos congéneres cel ebrados pela Secretaria;

Il - supervisionar e monitorar os prazos de solicitacdo e concessdo de repactuacéo,
regjuste, reequilibrio econémico-financeiro, supressdes e acréscimos dos contratos,
conveénios e instrumentos congéneres;

111 - verificar o atendimento as recomendacdes proferidas nos pareceres normativos da
Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF), nas decisdes do Tribunal de Contas do
Distrito Federal (TCDF), da legislacgo distrital e demais normativos recepcionados no
ambito da Administragdo Plblica distrital que tratam da recomposicéo do reequilibrio
econdmico-financeiro dos contratos, convénios e instrumentos congéneres;

IV - instruir os processos relativos ao Programa de Integridade, exclusivamente nos
termos aditivos provenientes das unidades subordinadas a esta Diretoria, destinados a
andlise da Controladoria-Geral do Distrito Federal;

V - monitorar o langamento das informag@es dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres sob gestdo da Coordenac@o de Gestdo de Contratos e Congéneres e seus
registros nos sistemas corporativos de Contratos e Congéneres desta Secretaria;

VI - acompanhar os relatérios técnicos referentes ao encerramento dos contratos,
convénios e instrumentos congéneres, sob gestéo da Coordenagéo de Gestdo de Contratos
e Congéneres, no Sistema Eletrénico de Informacées (SEI-GDF);

VII - administrar o recebimento e devolug&o das garantias dos contratos;

VIIlI - redlizar consultas aos sistemas governamentais do Distrito Federal para
fundamentar resposta, no ambito da Secretaria, as demandas relativas aos contratos,
convénios e instrumentos congéneres, oriundas dos diversos 6rgéos das esferas Distrital e
Federal;

I1X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 281. A Geréncia de Reajustes e Repactuagdo (GERR), unidade organica de
execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Reequilibrio Econémico e Controle,
compete:

| - andlisar e instruir as solicitacGes de repactuagdo de pregos, regjustes e as pertinentes
planilhas de célculos, em conformidade com as clausulas contratuais;

Il - monitorar e/ou elaborar os célculos de regjustes e repactuaces dos contratos,
convénios e instrumentos congéneres;

111 - elaborar Parecer Técnico quanto a repercussdo financeira das planilhas de custos e
formag&o de pregos;

IV - gerenciar o controle dos prazos de solicitagio e concessdo de repactuacao e regjuste
dos contratos e convénios e instrumentos congéneres,

V - formalizar os respectivos termos aditivos e apostilamentos em atendimento as
recomendagdes ou determinagdes da Assessoria Juridico-Legislativa e/ou da
Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF);

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 282. A Geréncia de Revisdo Contratual (Gercon), unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Reequilibrio Econdmico e Controle, compete:

| - analisar e instruir as solicitagdes de concessdo de acréscimos, supressdes e revisdes
dos contratos, convénios e instrumentos congéneres;,

1l - realizar os célculos de acréscimos, supressdes e revisdes dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres,

Il - preparar minutas de aditamentos ou apostilamentos contratuais inerentes aos
acréscimos, supressdes e revisoes;

IV - elaborar Parecer Técnico e/ou Nota Técnica relativa a instrug@o processual quanto a
repercussdo financeira das planilhas de custos e formag&o de pregos;

V - solicitar os documentos relativos a0 Programa de Integridade, para os termos aditivos
de acréscimo, para andlise da Controladoria-Geral do Distrito Federal;
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VI - formalizar os respectivos termos aditivos e apostilamentos em atendimento as
recomendagdes ou determinagdes da Assessoria Juridico-Legislativa e/ou da
Procuradoria Geral do Distrito Federal (PGDF);

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 283. A Geréncia de Acompanhamento Contratual (Geac), unidade organica de
diregdo, diretamente subordinada a Diretoria de Reequilibrio Econémico e Controle,
compete:

| - receber e controlar os documentos e processos fisicos encaminhados & Coordenagé@o
de Gesté&o de Contratos e Congéneres;

Il - elaborar e acompanhar a publicagdo dos extratos de celebraco dos contratos,
convénios, instrumentos congéneres e respectivos aditamentos sob gestdo da
Coordenagéo de Gestéo de Contratos e Congéneres,

Il - gerenciar o langcamento dos dados e suas atualizagdes dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres formalizados sob gestdo desta Coordenagdo nos sistemas
corporativos desta Secretaria;

IV - gerenciar os prazos de recebimento e de devolucdo das garantias dos contratos
celebrados sob gest&o da Coordenacéo de Gestéo de Contratos e Congéneres;,

V - acompanhar o prazo para designacéo de Gestor, Fiscal(is) ou comissdo executora dos
contratos, convénios e instrumentos congéneres sob gestao da Coordenagdo de Gestéo de
Contratos e Congéneres;

VI - proceder, ap6s emissdo de relatério final de execugdo e verificagdo de pendéncia
financeira, a inativagdo no Sistema Integrado de Gest&o Governamental (SIGGo) dos
Contratos sob gestéo da Coordenagao;

VIl - acompanhar o encerramento dos processos apds elaboracdo de Nota Técnica
referente ao fim ou rescis@o dos contratos, convénios e instrumentos congéneres sob
gestéo desta Coordenagéo, no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI-GDF);

VIII - prestar informagdes dos contratos, convénios e instrumentos congéneres vigentes
para auxiliar nas demandas da Coordenagéo;

IX - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 284. Ao Nucleo de Diligéncias (Nudil), unidade organica de execugéo, diretamente
subordinado a Geréncia de Acompanhamento Contratual, compete:

| - produzir os extratos para as publicacdes dos contratos, convénios, instrumentos
congéneres e respectivos aditamentos no Diério Oficial do Distrito Federal (DODF);

Il - solicitar a designagdo de Gestor, Fiscal(is) ou comissdo executora dos contratos,
convénios e instrumentos congéneres as &reas demandantes/técnicas a fim da realizagéo
do acompanhamento do instrumento contratual sob gestdo da Coordenagdo de Gestao de
Contratos e Congéneres;

Il - solicitar as empresas as garantias contratuais conforme percentuais e prazos
estabel ecidos nos termos dos Contratos ou aditamentos;

IV - preencher e enviar o Formulé&rio de Controle de Garantia Contratual para langamento
da respectiva Unidade Financeira;

V - encaminhar as &reas demandantes 0s contratos, convénios, congéneres, termos
aditivos, apostilamentos e demais instrumentos firmados sob gestdo da Coordenac&o de
Gestao de Contratos e Congéneres.

V1 - comunicar a Assessoria de Comunicacéo desta Pasta da formalizagdo dos contratos,
convénios, congéneres, aditivos, apostilamentos e demais instrumentos firmados sob
gestéo da Coordenagéo de Gestdo de Contratos e Congéneres, para atendimento a Lei de
Acesso a Informagéo;

VII - redlizar diligéncias visando a devolucéo das garantias, ap6s o encerramento dos
contratos, convénios e instrumentos congéneres,

VIII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 285. Ao Nucleo de Controle (Nucon), unidade organica de execucéo, diretamente
subordinado a Geréncia de Acompanhamento Contratual, compete:

| - efetuar o cadastro e atualizagdo nos sistemas corporativos de gestdo dos dados
pertinentes aos contratos, convénios, instrumentos congéneres e respectivos aditamentos
celebrados sob gestdo da Coordenagéo de Gestéo de Contratos e Congéneres;

Il - acompanhar a publicag@o no Diério Oficia do Distrito Federal (DODF) das portarias
de nomeacdo dos gestores e fiscais dos contratos, convénios e instrumentos congéneres
firmados sob gestdo da Coordenagéo de Gestdo de Contratos e Congéneres;

I11 - elaborar Nota Técnica no que se refere ao encerramento dos processos relacionados
aos contratos, convénios e instrumentos congéneres sob gestdo da Coordenagdo de
Gesté&o de Contratos e Congéneres, no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI-GDF);

IV - redlizar o encerramento e tramitagdo dos processos fisicos relacionados aos
contratos, convénios e instrumentos congéneres, sob responsabilidade da Coordenag&o,
no Sistema Informatizado de Tramitacéo de Processos (Sicop);

V - langar as informagdes de encerramento dos processos cadastrados nos sistemas
corporativos desta Secretaria na finalizagdo ou rescisdo dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres sob gestdo desta Coordenacéo;

VI - acompanhar a atualizagdo das garantias contratuais e os prazos para sua devolugéo,
apos o encerramento dos contratos, convénios e instrumentos congéneres,

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 286. A Geréncia de Recomposicdo de Pregos Contratual (Gerp), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Reequilibrio Econémico e Controle,
compete:

| - acompanhar e instruir as solicitagdes de reequilibrio econdémico-financeiro e as
pertinentes planilhas de célculos, em conformidade com as cldusulas contratuais;

Il - analisar a documentagdo de habilitagdo encaminhada pelas empresas, entidades ou
instituicOes para verificar suaregularidade e vigéncia;

111 - elaborar Parecer Técnico e/ou Nota Técnica relativa a instrugdo processual quanto a
repercussdo financeira das planilhas de custos e formagdo de pregos dos reequilibrios
econdmicos-financeiros,
IV - preparar minutas de aditamentos ou apostilamentos contratuais, e outros
instrumentos congéneres, inerentes ao reequilibrio econémico-financeiro;
V - formalizar os respectivos termos aditivos e apostilamentos em atendimento as
recomendagdes ou determinagdes da Assessoria Juridico-Legislativa e/ou da
Procuradoria Geral do Distrito Federal (PGDF);
V1 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuago.
SECAO Il

DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DE CONTRATOS CORPORATIVOS
Art. 287. A Subsecretaria de Gestdo de Contratos Corporativos (Sucorp), unidade
organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva,
compete:
| - participar da formulagdo do planejamento global das contratagdes do Governo do
Distrito Federal a serem realizadas por meio de contratos corporativos e formular
politicas e programas de gest&o de contratos corporativos administrados pela Secretaria;
Il - coordenar e supervisionar o provimento, 0 acompanhamento e fiscalizagdo da
execugao dos contratos corporativos da Secretaria;
Il - formular e disseminar metodologias, tecnologias e fluxos de informagdes para a
gestdo, monitoramento, fiscalizac&o e avaliagdo dos contratos corporativos;
IV - desenvolver sistemas de controle, avaliagcdo e indicadores de desempenho que
permitam mensurar a eficiéncia e a eficéacia da gestdo econdmico-financeira dos contratos
corporativos;
V - propor normas relativas a sua area de atuagéo;
VI - coordenar as agoes referentes as licitagdes, contratagdes, prorrogacdes e alteragdes
contratuais, quando o objeto for atinente as suas competéncias regimentais;
VIl - promover a interlocucdo entre as &eas no desenvolvimento das acOes que
contribuam para o aperfeigoamento técnico e operacional da Secretaria;
VIII - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;
IX - contribuir com as atividades de plangjamento, monitoramento, avaliagdo dos
instrumentos de governanca, orcamento, prestacdo de contas e de gestdo patrimonial,
documental, financeira e de pessoal da Secretaria;
X - requisitar, aprovar e indicar membros representantes desta Subsecretaria em
comissdes e outros grupos no ambito da Subsecretaria ou externos;
XI - subsidiar, com informagdes técnicas, as demandas encaminhadas pelo Secretério
Executivo de Contratos, referentes & sua &rea de atuagéo;
XII - articular, em conjunto com a Escola de Governo (EGOV), a defini¢&o de programas
de capacitacéo para os executores locais ou fiscais setoriais dos contratos corporativos;
X111 - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
Art. 288. A Assessoria Especial (Assesp), unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada a Subsecretério de Gestdo de Contratos Corporativos, compete:
| — assessorar diretamente o Subsecretdrio em assuntos, planos, programas e projetos de
interesse da Subsecretaria;
Il - coordenar, acompanhar e executar as atividades necess&rias ao apoio técnico e
administrativo da Subsecretaria;
Il - acompanhar o andamento dos processos, documentos e prazos de interesse da
Subsecretaria;
IV - controlar, examinar e promover o encaminhamento da documentagdo recebida e
expedida pela Secretaria Executiva de Contratos;
V - elaborar documentos oficiais, atos normativos e demais expedientes de interesse da
Subsecretaria;
VI - consolidar informagBes corporativas requeridas e outros 6rgdos, com base nas
informagdes recebidas das areas técnicas, nas matérias referentes a sua area de atuagéo;
VI — promover a publicacéo de atos oficiais da Subsecretaria;
VIII - promover a interlocucdo entre as &reas no desenvolvimento das acdes que
contribuam para o aperfeigoamento técnico e operacional da Secretaria;
I1X - desenvolver outras atividades que he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
Art. 289. A Unidade de Gest&o de Contratos Especializados (Ungece), unidade organica
de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestéo de Contratos
Corporativos, compete:
| - acompanhar e fiscalizar o cumprimento de contratos corporativos relacionados a
prestacéo de servicos de telefonia mével, estagio e conservacéo e limpeza, atendendo as
demandas nos préprios dos Orgéos e Unidades do complexo administrativo do Governo
do Distrito Federal;
Il - assessorar a Subsecretaria de Gestdo de Contratos Corporativos nos assuntos
referentes aos Contratos Especializados e demais temas na &rea de sua competéncia;
111 - compor as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis
por contratos corporativos sob sua gestéo;
IV - prestar informagdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo, em sua érea de atuagdo;
V - formular atos normativos, diretrizes e rotinas relacionadas a execucéo de contratos
especializados, em sua érea de atuagao;
VI - coordenar estudos e discussdes, plangjar e propor metodologias que visem o
aprimoramento e inovagdo das atividades relacionadas a execucdo dos contratos
especializados;
VII — propor normas relativas a sua érea de atuagéo;
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VIII - coordenar o processo de contratagdo, a elaboragéo dos artefatos do procedimento
licitatorio, subsidiado pelas &reas competentes, bem como os processos de prorrogagéo,
alteracOes e repactuagdes contratuais, relativos a sua drea de atuacao;

IX - promover estudos e discussdes, plangjar e propor metodologias para a execucdo dos
contratos especializados;

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas em sua &rea de atuaggo.

Art. 290. A Coordenago de Contratos de Estagio e Telecomunicagio (CCET), unidade
organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestdo de
Contratos Especiaizados, compete:

| - coordenar e fiscalizar o cumprimento de contratos corporativos sob sua gestao;

Il - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizaggo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuagéo;

111 - integrar a equipe responsavel pelo plangiamento da contrataggo, contribuindo ativamente na
elaboragdo dos documentos do procedimento licitatério, além de apoiar nos processos de
prorrogacéo, ateragdes e repactuagdes contratuai's rel acionados a sua &rea de atuacéo;

IV - supervisionar a disponibilizagdo, remanejamento ou retirada dos servicos contratados,
apds aavaliagdo das demandas pelas Diretorias;

V - formular padrdes de relatérios de acompanhamento de execuggo;

VI - supervisionar a orientagéo dos executores locais de contratos corporativos no que se
refere as suas obrigagdes de fiscalizagao;

VII - coordenar a elaboracéo de relatdrios de acompanhamento de execugéo das comissdes
e executores locai's de contratos corporativos, propondo gjustes e melhorias;

VIII - propor normas relativas a sua rea de atuagao;

IX - promover a modernizagdo e otimizagdo dos sistemas de gestéo de estégio e de
telecomunicagdes,

X - coordenar o processo de contratacdo, em sua &rea de atuag@o, com a elaboracdo dos
artefatos do procedimento licitatério, bem como os processos de prorrogacgo, alteracdes e
repactuacdes contratuais, subsidiado pelas dreas competentes;

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Art. 291. A Diretoria de Execugdo de Contratos de Estégio (Diest), unidade organica de
direcdio, diretamente subordinada a Coordenagdio de Contratos de Estégio e
Telecomunicagdo, compete:

| - supervisionar e fiscalizar o cumprimento dos contratos corporativos de estégio;

Il - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizag8o responsaveis pelos
contratos corporativos da sua érea de atuago;

Il - integrar a equipe responsével pelo plangamento da contratacdo, contribuindo
ativamente na elaboraggo dos documentos do procedimento licitatério, além de apoiar nos
processos de prorrogacdo, alteragdes e repactuagdes contratuais relacionados a sua érea de
atuageo;

IV - analisar as demandas dos 6rgdos e entidades do Governo do Distrito Federd e a
possibilidade de disponibilizag&o de servicos dos contratos corporativos de estégio;

V - formular orientagdes aos executores |ocais de contratos da sua &rea de atuag&o no que se
refere as suas obrigagoes,

VI - coordenar a avaliagdo e propor a ampliagéo, adequag&o ou a diminuicdo dos contratos
corporativos da sua érea de atuagéo;

VIl - supervisionar a elaboracdo de relatérios de acompanhamento de execugdo das
comissdes e dos executores locais de contratos corporativos, em sua area de atuagéo,
propondo gjustes e/ou melhorias,

VIII - gerir a operacionalizagdo do Sistema de Gestéo de Estégio;

IX - coordenar o canal de atendimento ao cliente do programa de estégio;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 292. A Geréncia de Cadastro e Selegéo de Contratos de Estagio (Gesest), unidade
organica de execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Execucdo de Contratos de
Estégio, compete:

| - processar e registrar nos sistemas todas as alteracdes, solicitagdes e gjustes dos Termos
de Compromisso de Estégio;

I1 - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizag8o responsaveis pelos
contratos corporativos da sua érea de atuago;

Il - acompanhar e controlar o envio de relatérios de acompanhamento de execugdo dos
contratos de estagio;

1V - analisar os relatdrios circunstanciados dos executores locais;

V - elaborar relatério analitico mensa de acompanhamento da execugéo dos contratos de
estégio;

VI - auxiliar os executores locais no acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos
corporativos de estégio;

VIl - responder aos questionamentos inseridos no canal de atendimento ao cliente do
programa de estagio em sua &rea de atuag&o;

VIII - analisar o Relatério Circunstanciado, a ser elaborado pelo executor local do contrato,
apods a sua finalizacdo, com objetivo de orientar, se for o caso, a corregéo de pendéncias ou
erros;

IX - cadastrar e manter atualizado no Sistema de Gestdo de Estégio, atribuir niveis de
acesso e manter atualizados os cadastros dos Ordenadores de Despesa, Executor local de
Contrato, Supervisor e Estagidrio;

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 293. A Geréncia de Controle e Acompanhamento de Contratos de Estégio (Geace),
unidade organica de execug8o, diretamente subordinada a Diretoria de Execucdo de
Contratos de Estégio compete:

| - acompanhar e orientar os executores locais no acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos
corporativos de estégio;

Il - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua rea de atuagao;

111 - processar, registrar e acompanhar os pedidos de estagiarios junto a contratada;

1V - solicitar o envio de relatérios de acompanhamento de execucgo dos contratos de estagio;

V - analisar os relatérios circunstanciados dos executores locais, na condigdo de parte da
comissao executora central dos contratos sob sua gestéo;

VI - elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucéo dos contratos de
estégio;

VII - responder aos questionamentos inseridos no cana de atendimento ao cliente do
programa de est&gio em sua &rea de atuag&o;

VIII - executar, acompanhar e orientar sobre a operacionalizag@o do Sistema de Gestéo de
Estégio;

IX - capacitar e habilitar os servidores dos 6rgdos e entidades do Governo do Distrito
Federal no uso dos sistemas utilizados no programa de estagio;

X - promover a sistematizacéo e disseminacdo das informagdes do Sistema de Gestéo de
Estégio;

XI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 294. A Diretoria de Execucfo de Contratos de Telecomunicagdes (Ditel), unidade
organica de direc8o, diretamente subordinada a Coordenagéo de Contratos de Estégio e
Telecomunicagéo, compete:

| - supervisionar e fiscalizar o cumprimento dos contratos corporativos de telefonia mével
pessod e internet mével;

11 - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizago responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuagéo;

Il - integrar a equipe responsavel pelo planejamento da contratagdo, contribuindo
ativamente na elaboracdo dos documentos do procedimento licitatorio, além de apoiar nos
processos de prorrogacéo, alteragdes e repactuacdes contratuais relacionados a sua area de
atuagéo;

IV - andlisar as demandas dos 6rgéos e entidades da Administragdo Pdblica do Distrito
Federal e a possibilidade de disponibilizagio de servigos dos contratos corporativos de
telefonia mével pessoal e internet mével;

V - formular orientagdes aos executores locais de contratos das suas &reas de atuagdo no
que se refere as suas obrigacoes;

VI - coordenar a avaliagéo e propor a ampliacéo, adequacdo ou a diminuicdo dos contratos
corporativos das suas areas de atuagao;

VIl - supervisionar a elaboracdo de relatérios de acompanhamento de execucdo das
comissdes e executores |ocais de contratos corporativos, propondo ajustes e melhorias;

VIIl - elaborar e subsidiar, em sua érea de atuagdo, o processo de contratagdo com
informages necessérias a elaboragdo de projeto bésico e termo de referéncia, prorrogacoes,
alteracOes e repactuacdes contratuals,

IX - supervisionar a realizagdo de fiscalizagBes aos usudrios atendidos pelos contratos
corporativos das suas areas de atuagao;

X - dirigir e acompanhar as atividades das geréncias subordinadas;

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 295. A Geréncia de Controle de Contratos de Telecomunicagdes (Getel), unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada Diretoria de Execugdo de Contratos de
Telecomunicagdes, compete:

| - gerenciar afiscaizacéo de faturas;

Il - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua area de atuagao;

Il - controlar a redizacdo das fiscalizagBes aos usudrios atendidos pelos contratos
corporativos das suas areas de atuagao;

1V - analisar os relatdrios circunstanciados dos executores locais;

V - elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execugdo de contratos de
telefonia mével pessoal einternet mével;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 296. A Geréncia de Acompanhamento de Contrato de Telecomunicagdes (Geatel),
unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Execucdo de
Contratos de Telecomunicagdes, compete:

| - gerenciar a disponibilizagdo de servicos de telefoniamével pessoal e internet mével;

Il - acompanhar e orientar os executores locais na gestéo e fiscalizagdo dos servigos de
telefonia mével pessoal e internet mével;

111 - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestéo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuacéo;

IV - acompanhar e controlar o envio de relatérios de gest& de execucdo dos contratos de
telefonia mével pessoal einternet mével;

V - analisar os relatdrios circunstanciados dos executores locais;

VI - elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucdo dos contratos de
telefonia mével pessoal e internet mével;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 297. A Coordenagso de Contratos Especializados (Ccesp), unidade orgénica de direcio
e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestéo de Contratos Especiaizados,
compete:

| - coordenar e supervisionar a fiscalizag&o de contratos de servigos gerais, com énfase na
conta vinculada, as provisdes trabal histas, abertura e movimentag&o da conta vinculada;

1l - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizag8o responsaveis pelos
contratos corporativos da sua érea de atuagao;

Il - integrar a equipe responsavel pelo planejamento da contratagdo, contribuindo
ativamente na elaboragdo dos documentos do procedimento licitatério, além de apoiar nos
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processos de prorrogagao, alteragdes e repactuacdes contratuais relacionados a sua
area de atuagéo;

IV - coordenar e analisar as demandas dos 6rgéos e entidades da Administragdo Plblica do
Distrito Federal, avaliando a necessidade de implantacdo, ajustes ou remanejamento dos
servigos contratados em suas respectivas areas de atuagdo, bem como propor medidas para
otimizar sua execucao;

V - emitir relatérios sobre repasses e execugdes contratuai's, na sua area de atuagao;

VI - coordenar e orientar as agoes relativas a fiscalizagdo in loco nos contratos em sua &rea
de atuago;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 298. A Diretoria de Gest&o de Contratos Especializados (Dgece), unidade organica de
direg&o, diretamente subordinada a Coordenagao de Contratos Especializados, compete:

| - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestéo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuacéo;

Il - integrar a equipe responsavel pelo plangjamento da contratagdo, contribuindo
ativamente na elaboragdo dos documentos do procedimento licitatério, além de apoiar nos
processos de prorrogacao, alterages e repactuagdes contratuais relacionados a sua &rea de
atuagéo;

I11 - monitorar e conciliar valores provisionados na conta vinculada;

IV - controlar a liberagdo de valores retidos em conta vinculada, conforme execugdo
contratual;

V - manter contato com o agente financeiro para controle de contas;

VI —fiscalizar o cumprimento de provisdes trabal histas;

VII - integrar agBes de fiscalizacdo e auditoria;

VIII - propor melhorias nos processos de retencéo e liberagdo de recursos relativos a
movimentagdo de conta vinculada dos contratos de sua &rea de atuagéo;

IX - sugerir medidas corretivas e gjustes nos contratos;

X —acompanhar e coordenar as agdes de fiscalizagéo in loco;

XI - gerenciar adocumentagao e registros de inspegdes;

XI1 - sugerir melhorias nos sistemas utilizados na fiscalizag@o de contratos corporativos,
XII1 - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Art. 299. A Geréncia de Gestéo e Fiscalizagio (Gfisc), unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Gestao de Contratos Especializados, compete:

| - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua érea de atuago;

I1 - executar fiscalizagdes in loco nos contratos de servicos gerais;

111 - elaborar relatérios de acompanhamento e registrar irregularidades;

IV - analisar retengBes e movimentagdes da conta vinculada;

V - manter contato com agentes financeiros para controle de contas;

V1 - acompanhar as equipes de fiscalizago in loco;

VII - documentar inspegdes e relatar ndo conformidades;

VIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 300. A Geréncia de Controle e Gestdo Administrativa (Ggad), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo de Contratos Especializados,
compete:

| - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuagéo;

I1 - elaborar relatérios sobre conta vinculada e provisionamentos;

Il - conciliar valores depositados e liberar recursos da conta vinculada, conforme
necessidade;

IV - propor fiscalizagOes sobre provisdes trabal histas;

V - manter contato com agentes financeiros para controle de contas;

VI - documentar fiscalizactes e alimentar sistemas de controle;

VII - garantir a correta aplicagdo dos recursos da conta vinculada;

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 301. A Coordenagdo de Execugio de Contratos de Servigos Gerais (Coesg), unidade
organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestdo de
Contratos Especiaizados, compete:

| - coordenar a supervisdo e fiscalizagdo do cumprimento dos contratos corporativos de
Servigos gerais;

Il - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestédo e fiscalizaggo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuagéo;

Il - integrar a equipe responsével pelo plangjamento da contratagdo, contribuindo
ativamente na elaboraggo dos documentos do procedimento licitatério, além de apoiar nos
processos de prorrogacao, ateraces e repactuacdes contratuais relacionados a sua &rea de
atuagao;

IV - coordenar as demandas dos 6rgéos e entidades da Administracdo Publica do Distrito
Federal, quanto a necessidade de avaliar e propor sua implantagdo e/ou remanejamento de
postos de servigos dos contratos corporativos das suas dreas de atuago;

V - orientar os executores locais das suas dreas de atuagdo no que se refere as suas
obrigagdes;

VI - organizar e sistematizar relatérios de fiscalizagOes presenciais nos postos de trabalho
dos contratos corporativos das suas &reas de atuacéo;

VII - propor, colaborar e subsidiar, em sua &rea de atuag&o, o processo de contratagdo com
informagdes necessérias a elaboragéo de projeto bésico e termo de referéncia, prorrogagéo,
alteracdes e repactuagdes contratuais;

IX - solicitar aos executores locais 0 envio de relatério de acompanhamento de execugo;

X - solicitar e manter atualizadas as nomeagdes dos executores de contrato locais com o0s
respectivos meios de contato por e-mail e telefone;

XI - controlar o saldo de execugéo dos contratos sob sua gestéo;

XII - propor, efetivar e controlar implantagdes, remanejamentos, acréscimos e supressoes
contratuais,

XIII - obter, controlar e manter atualizadas informagdes gerenciais relativas a sua &rea de
atuacéo;

XIV - dimentar asinformagdes de indicadores, estatisticas e outros instrumentos de Gestéo,
Controle, Governanca, Riscos e Compliance;

XV - coordenar junto as contratadas a coleta de dados e informagfes para subsidiar a
atuag&o em juizo e 6rgdos de controle;

XVI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 302. A Diretoria de Controle de Contratos de Servicos Gerais (Dcoseg), unidade
organica de diregdo, diretamente subordinada a Coordenag&o de Execugéo de Contratos de
Servicos Gerais, compete:

| - coordenar aimplantac&o e o remanegjamento de postos de servigos gerais;

Il - subsidiar a supervisdo e fiscalizagdo do cumprimento dos contratos corporativos das
suas dreas de atuagéo;

111 - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizacdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua area de atuagao;

IV - integrar a equipe responsavel pelo plangjamento da contratagdo, contribuindo
ativamente na elaboracdo dos documentos do procedimento licitatorio, além de apoiar nos
processos de prorrogacéo, ateragdes e repactuagdes contratuais relacionados a sua area de
atuacéo;

V - coordenar as demandas dos 6rgdos e entidades da Administragéo Publica do Distrito
Federal, quanto a possibilidade e necessidade de implantaggo, remanejamento, acréscimos e
supressdes de postos de servigos, dos contratos corporativos das suas éreas de atuagao;

VI - controlar, organizar e sistematizar relatérios de fiscalizagdes presenciais nos postos de
trabalho dos contratos corporativos das suas &reas de atuag@o e andisar os relatérios
circunstanciados dos executores locais;

VIl - controlar e elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucéo de
contratos de servicos gerais,

VIII - proceder a elaboragdo de documentos para subsidiar o processo de contratagdo com
informages necessérias a elaboragéo de projeto béasico e termo de referéncia, bem como os
processos de prorrogacao, ateragdes e repactuagdes contratuais,

IX - controlar e solicitar aos executores locais 0 envio de relatério de acompanhamento de
execucao;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 303. A Geréncia de Controle de Contratos de Servigos Gerais (Gecoseg), unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Controle de Contratos de
Servigos Gerai's, compete:

| - propor a implantagdo e/ou remanejamento de postos de servigos gerais e subsidiar a
supervisdo e fiscalizagdo do cumprimento dos contratos corporativos das suas &reas de
atuagao;

Il - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizag8o responsaveis pelos
contratos corporativos da sua érea de atuagéo;

111 - gerenciar as demandas dos 6rgéos e entidades do Governo do Distrito Federal, quanto a
possibilidade e necessidade de implantag@o, remanegjamento, acréscimos e supressies de
postos de servicos, dos contratos corporativos das suas areas de atuagéo;

1V - acompanhar, organizar e sistematizar relatérios de fiscalizagdes presenciais nos postos
de trabalho dos contratos corporativos das suas éreas de atuag@o e analisar os relatorios
circunstanciados dos executores locais;

V - acompanhar, elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucéo de
contratos de servicos gerais;

VI - subsidiar o processo de contratagdo com informagdes necessérias a elaboracdo de
projeto bésico e termo de referéncia, bem como os processos de prorrogacéo, alteragoes e
repactuagles contratuais;

VII - acompanhar e solicitar aos executores locais o envio de relatério de acompanhamento
de execug&o;

VIII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 304. A Geréncia de Acompanhamento de Contratos de Servicos Gerais (Geaseg),
unidade organica de execug8o, diretamente subordinada a Diretoria de Controle de
Contratos de Servigos Gerais, compete:

| - propor aimplantac&o e o remanejamento de postos de servigos gerais,

Il - subsidiar a supervisdo e fiscalizagdo do cumprimento dos contratos corporativos das
suas dreas de atuagéo;

111 - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizacao responséveis pelos
contratos corporativos da sua area de atuagao;

IV - redlizar fiscalizagdes e diligéncias e confirmar informagdes recebidas sobre os
contratos de servicos gerais;

V - gerenciar as demandas dos 6rgéos e entidades do Governo do Distrito Federal, quanto a
possibilidade e necessidade de implantag@o, remanegjamento, acréscimos e supressies de
postos de servicos, dos contratos corporativos das suas areas de atuagéo;

VI - acompanhar, organizar e sistematizar relatérios de fiscalizagdes presenciais nos postos
de trabalho dos contratos corporativos das suas éreas de atuago;

VII - analisar os relatérios circunstanciados dos executores locais,

VIII - acompanhar e elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execugao
de contratos de servigos gerais;

I1X - subsidiar processo de contratagdo com informagdes necessérias a elaboragéo de projeto
bésico e termo de referéncia, bem como os processos de prorrogagdo, alteracbes e
repactuacdes contratuais;
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X - acompanhar e solicitar aos executores locais o envio de relatério de acompanhamento
de execugéo;

XI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 305. A Unidade de Gest&o de Contratos Corporativos (Ugcorp), unidade organica de
direcéo e supervisio, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo de Contratos
Corporativos, compete:

| - coordenar, acompanhar e fiscalizar o cumprimento de contratos corporativos sob sua gestéo;

Il - assessorar a Subsecretaria de Gestdo de Contratos Corporativos nos assuntos referentes
aos contratos corporativos e demais temas na érea de sua competéncia;

Il - presidir as comissdes executoras ou equipes de gestéo e fiscalizacao responsaveis por
contratos corporativos sob sua gestao;

IV - implantar, autorizar, remanejar ou retirar os postos de servigos referentes aos contratos
corporativos sob sua gestéo, em conjunto com a Subsecretaria de Gestdo de Contratos
Corporativos;

V - propor padrées de relatérios de acompanhamento de execugdo de contratos
corporativos;

VI - coordenar as agdes de orientag@0 aos executores locais de contratos corporativos no
que se refere as suas obrigacdes de fiscalizagdo;

VII - coordenar a elaboracéo de relatdrios de acompanhamento de execucdo das comissdes
e executores locais de contratos corporativos sob sua Gestéo;

VIII - encaminhar o pagamento das faturas das contratadas no que tange a execugéo de
contratos corporativos sob sua Gest&o;

IX - fiscaizar as provisdes trabalhistas decorrentes da conta vinculada bloqueada para
movimentagao;

X - propor normas e esclarecimentos juridicos, técnicos e operacionais relativos a sua érea
de atuago;

XI - estabelecer continua comunicagdo informativa com os membros da equipe de trabalho,
especidmente aqueles que compdem as comissdes executoras, da mesma forma com os
executores de contrato locais e promover sua atualizagdo acerca de normas e modos de
execugao das atividades vincul adas a fiscalizagdo e execugdo dos contratos;

X1l - coordenar o processo de contratagdo, a elaboragdo dos artefatos do procedimento
licitatério, subsidiado pelas &reas competentes, bem como os processos de prorrogacéo,
alteracOes e repactuagdes contratuai s relativos a sua érea de atuagéo;

XIIl - prestar informagdes para a elaborag@o de respostas demandadas por unidades e
6rgaos de controle interno e externo;

XIV - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua rea de atuagéo.

Art. 306. A Coordenacéo de Execugdo de Contratos de Seguranca Patrimonial (Coesp),
unidade organica de direcéo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestéo de
Contratos Corporativos, compete:

| - coordenar a supervisdo e fiscalizagdo do cumprimento dos contratos corporativos de
seguranga patrimonial e de brigada contraincéndio e panico;

Il - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizaggo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua érea de atuagao;

Il - integrar a equipe responsével pelo plangamento da contratacdo, contribuindo
ativamente na elaboragdo dos documentos do procedimento licitatério, além de apoiar nos
processos de prorrogacdo, alteragdes e repactuagdes contratuais relacionados a sua &rea de
atuageo;

IV - coordenar as demandas dos érgéos e entidades da Administragdo PUblica do Distrito
Federal, quanto a necessidade de avaliar e propor sua implantagéo e/ou remanejamento de
postos de servigos dos contratos corporativos das suas dreas de atuagao;

V - orientar os executores locais de contratos das suas éreas de atuagéo no que se refere as
suas obrigacdes;

VI - fomentar a capacitagdo dos executores locais de contratos corporativos das suas areas
de atuagéo;

VIl - organizar e sistematizar as demandas de fiscalizacbes presenciais nos postos de
trabalho dos contratos corporativos das suas éreas de atuagéo;

VIII - propor a implantagdo, remanejamento, acréscimo ou supressdes de postos quando
verificar a sua pertinéncia e consequentes alteragdes contratuais,

IX - propor, colaborar e subsidiar, em sua &rea de atuac&o, o processo de contratacdo com
informages necessérias a elaboragéo de projeto béasico e termo de referéncia, bem como os
processos de prorrogacao, alteragdes e repactuages contratuais;

X - solicitar aos executores locais o envio de relatério de acompanhamento de execucéo;

XI - solicitar e manter atualizadas as nomeacOes dos executores de contrato locais com os
respectivos meios de contato por e-mail e telefone;

XII - controlar o saldo de execucéo dos contratos sob sua gest&o;

XIII - obter, controlar e manter atualizadas informagdes gerenciais relativas a sua &rea de
atuacao;

XIV - dimentar as informagdes de indicadores, estatisticas e outros instrumentos de Gestéo,
Controle, Governanga, Riscos e Compliance;

XV - coordenar junto as contratadas a troca de informages visando subsidiar a atuagdo em
juizo e 6rgéos de controle, além de auxiliar nas demandas internas requeridas pela Unidade
de Gestdo de Contratos Corporativos e/ou Subsecretaria de Gestdo de Contratos
Corporativos;

XVI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 307. A Diretoria de Controle de Contratos de Seguranca Patrimonial (Dicosep),
unidade orgénica de direggo, diretamente subordinada a Coordenagdo de Execucdo de
Contratos de Seguranca Patrimonial, compete:

| - coordenar a implantagdo e/ou remanejamento de postos de servigos de seguranca
patrimonial e de brigada contraincéndio e panico;

Il - subsidiar a supervisdo e a fiscalizagao do cumprimento dos contratos corporativos das
suas éreas de atuagao;

111 - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizacdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua érea de atuagao;

1V - redlizar fiscalizages, diligéncias e confirmar informagdes recebidas sobre os contratos
de seguranca patrimonial;

V - coordenar as demandas dos 6rgéos e entidades da Administracéo Publica do Distrito
Federal, quanto a possibilidade e necessidade de implantag&o, remanejamento, acréscimos e
supressdes de postos de servigos, dos contratos corporativos das suas areas de atuagao;

VI - controlar, organizar e sistematizar relatérios de fiscalizagdes presenciais nos postos de
trabalho dos contratos corporativos das suas éreas de atuagéo;

VII - e analisar os relatdrios circunstanciados dos executores locais;

VIII - controlar, elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execugéo de
contratos de seguranca patrimonial;

IX - elaborar e subsidiar os processos de contratagdo com informagfes necessdrias a
elaboracéo de projeto basico e termo de referéncia, prorrogacéo, alteragdo e repactuagdo
contratual;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 308. A Geréncia de Acompanhamento de Contratos de Seguranca Patrimonial

(Geaconp), unidade orgéanica de execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Controle
de Contratos de Seguranga Patrimonial, compete:

| - propor a implantagdo e/ou remanejamento de postos de servicos de seguranca
patrimonial;

Il - subsidiar a superviso e fiscalizagdo do cumprimento dos contratos corporativos das
suas éreas de atuagao;

111 - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizacdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuagao;

IV - redlizar fiscalizages, diligéncias e confirmar informagdes recebidas sobre os contratos
de seguranca patrimonial;

V - gerenciar as demandas dos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito
Federal, quanto a possibilidade e necessidade de implantag&o, remanejamento, acréscimos e
supressdes de postos de servigos, dos contratos corporativos das suas areas de atuagao;

VI - acompanhar, organizar e sistematizar relatdrios de fiscalizagdes presenciais nos postos
de trabal ho dos contratos corporativos das suas reas de atuagao;

VII- analisar os relatérios circunstanciados dos executores locais;

V111 - acompanhar, elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucéo de
contratos de seguranca patrimonial;

IX - subsidiar os processos de contratagdo com informagdes necessérias a elaboracéo de
projeto bésico e termo de referéncia, prorrogacéo, ateragdo e repactuagdo contratual,

quando o objeto se referir &s suas competéncias regimentais;

X - acompanhar e solicitar aos executores locais o envio de relatério de acompanhamento
de execugéo;

XI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 309. A Geréncia de Acompanhamento e Controle de Contratos de Brigada (Geabri),
unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Controle de
Contratos de Seguranca Patrimonial, compete:

| - propor a implantagdo e/ou remanejamento de postos de servicos de brigada contra
incéndio e panico;

Il - subsidiar a supervisdo e fiscalizagdo do cumprimento dos contratos corporativos das
suas éreas de atuagao;

111 - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuagéo;

1V - redlizar fiscalizagOes, diligéncias e confirmar informagdes recebidas sobre os contratos
de seguranca patrimonial;

V - gerenciar as demandas dos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito
Federal, quanto a possibilidade e necessidade de implantag&o, remanejamento, acréscimos e
supressdes de postos de servigos, dos contratos corporativos das suas areas de atuagao;

VI - acompanhar, organizar e sistematizar relatdrios de fiscalizagdes presenciais nos postos
de trabal ho dos contratos corporativos das suas éreas de atuagéo;

VII - analisar os relatérios circunstanciados dos executores locais;

VIII - acompanhar, elaborar relatério analitico mensal de acompanhamento da execucéo de
contratos de brigada contraincéndio e panico;

IX - subsidiar o processo de contratagdo com informagdes necessérias a elaboragdo de
projeto basico e termo de referéncia, bem como os processos de prorrogagdo, ateracéo e
repactuagdo contratual, quando o objeto se referir as suas competéncias regimentais;

X - acompanhar e solicitar aos executores locais o envio de relatério de acompanhamento
de execucéo;

XI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 310. A Coordenagéo de Controle e Fiscalizagdo (Ccofis), unidade organica de diregio e
supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestdo de Contratos Corporativos,
compete:

| - coordenar a abertura, em banco credenciado, da conta corrente vinculada ao contrato
corporativo;

Il - supervisionar as provisdes trabalhistas depositadas na conta vinculada bloqueada para
movimentacéo;

111 - coordenar e orientar os responsaveis pela movimentagéo da conta vinculada ao contrato
corporativo;

1V - emitir relatdrios contendo as informagdes dos repasses da empresa contratada ao banco;
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V - subsidiar a supervisdo e fiscalizagdo do cumprimento dos contratos corporativos das
suas éreas de atuagao;

VI - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua rea de atuagéo;

VIl - integrar a equipe responsavel pelo planejamento da contratagéo, contribuindo
ativamente na elaboragdo dos documentos do procedimento licitatério, além de apoiar
nos processos de prorrogacao, alteragdes e repactuagdes contratuais relacionados a sua
area de atuagéo;

VIII - orientar os subordinados das suas &reas de atuagdo no que se refere as suas
obrigagdes;

IX - fomentar a capacitagdo dos executores locais de contratos corporativos das suas reas
de atuagdo;

X - organizar e sistematizar relatérios de fiscalizagdes presenciais nos postos de trabalho
dos contratos corporativos das suas areas de atuacao;

XI - propor aimplantagdo, remanejamento, acréscimo e supressdes de postos;

XII - propor e colaborar com informages necessé&rias a elaboragdo do projeto béasico e
termo de referéncia, referente aos processos de contratagéo;

XII1 - solicitar aos executores locais 0 envio de relatdrio de acompanhamento de execug&o;
XIV - dimentar asinformagdes de indicadores, estatisticas e outros instrumentos de Gestao,
Controle, Governanga, Riscos e Compliance;

XV - coordenar junto as contratadas a troca de informagdes e subsidiar a atuagdio em juizo e
6rgéos de controle;

XVI - auxiliar nas demandas internas regueridas pela Unidade de Gestdo de Contratos
Corporativos e/ou pela Subsecretaria de Gestéo de Contratos Corporativos;

XVII - coordenar, acompanhar e fiscalizar o cumprimento de deveres de conta vinculada;
XVIII - coordenar e acompanhar a fiscalizagio externa dos contratos corporativos sob sua
gestéo;

XIX - propor padrdes de relatérios de acompanhamento de execugdo de contratos
corporativos;

XX - acompanhar e sugerir melhorias nos sistemas utilizados na fiscalizacéo de contratos
corporativos,

XXI - coordenar, juntamente com demais &reas técnicas, as aces de orientacdo aos
executores locais de contratos corporativos no que se refere as suas obrigagBes de
fiscalizagdo e acompanhamento presencial;

XXII - propor consulta e esclarecimentos juridicos, técnicos e operacionais relativos a sua
4rea de atuacéo;

XXII1 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo;

Art. 311. A Diretoria de Controle e Acompanhamento de Conta Vinculada (Dcav), unidade
organica de direcdo, diretamente subordinada a Coordenacéo de Controle e Fiscalizacéo,
compete:

| - coordenar a elaboracdo de relatérios de acompanhamento de execucdo de conta
vinculada para os contratos corporativos;

I — coordenar a conciliagdo dos valores provisionados a serem liberados;

Il - informar a coordenagdo competente pelo acompanhamento do faturamento o valor a
ser provisionado para fins de reten¢éo na conta vinculada ao contrato;

IV - coordenar a efetiva liberagd0 dos valores provisionados a serem liberados
parcialmente, anualmente e ao final do contrato;

V — coordenar as fiscalizagBes para confirmar as provisoes trabal histas decorrentes da conta
vinculada bloqueada para movimentago;

VI - supervisionar e fiscalizar o cumprimento dos contratos corporativos das suas areas de
atuacdo;

VIl - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis
pelos contratos corporativos da sua &rea de atuagéo;

VIII —fomentar a capacitagdo dos executores locais de contratos corporativos das suas areas
de atuago;

IX — coordenar a elaboracdo de documentos para subsidiar, em sua é&rea de atuacdo, o
processo de contratagdo com informagdes necessarias a elaboragdo dos artefatos, bem como
0s processos de prorrogagao, alteracéo e repactuacdo contratual;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 312. A Geréncia de Fiscalizaggo (Gefis), unidade organica de execugo, diretamente
subordinada a Diretoria de Controle e Acompanhamento de Conta Vinculada, compete:

| - elaborar relatério mensal de acompanhamento de execugdo, na sua érea de atuagéo;

I - manter o registro e exclusdes dos usuérios executores Titular/Suplente atualizados nos
sistemas utilizados na fiscalizacdo de contratos corporativos;

Il - manter o registro e exclusdes dos usudrios Ordenadores de Despesas atualizados nos
sistemas utilizados na fiscalizagdo de contratos corporativos;

IV - auxiliar na andlise de documentos de retencdo e movimentacdes de valores em conta
depdsito vinculada;

V - propor melhorias, inovagBes e atualizagBes nos sistemas utilizados na fiscaizacéo de
contratos corporativos;

VI - elaborar relatdrio da execucdo sob a sua competéncia;

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuago;

VIII - elaborar e organizar a documentacéo relativa as fiscalizagdes presenciais dos postos
de trabalho dos contratos corporativos das &reas de atuagdo da Unidade de Gestdo de
Contratos Corporativos;

IX - subsidiar, em sua érea de atuagd0, 0 processo de contratagdo com informagdes
necessdrias a elaboragdo dos artefatos, bem como os processos de prorrogagdo, alteracdo e
repactuacéo contratual;

X - sugerir fiscalizag&o local dos contratos corporativos das éreas de atuagdo da Unidade de
Gest&o de Contratos Corporativos;

XI - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestéo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua érea de atuagao;

XII - acompanhar a abertura no banco credenciado da conta corrente vinculada ao contrato
corporativo;

XIII - orientar as &reas de interesse quanto a atualizacdo de dados nos sistemas utilizados na
fiscalizagdo de contratos corporativos e demais controles sob sua gest&o;

XIV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 313. A Geréncia de Conta Vinculada (Geconv), unidade orgnica de execucgdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Controle e Acompanhamento de Conta Vinculada,
compete:

| - elaborar relatérios de acompanhamento de execugdo de conta vinculada para os contratos
corporativos;

11 - propor padrdes de relatérios de acompanhamento de execugéo de conta vinculada para os
contratos corporativos;

111 - conciliar os valores sugeridos para provisionamento com respectivos depdsitos nas contas
do contrato designado;

1V —executar a conciliagao dos valores provisionados a serem liberados;

V - auxiliar a DCAV na solugdo de andlise de documentos advindos de demandas para
movimentaggo de valores da conta depdsito vinculada;

VI - propor a efetiva liberacdo dos valores provisionados a serem liberados parciamente,
anualmente e ao final do contrato;

VII — propor fiscalizagdes para confirmar as provisdes trabalhistas decorrentes da conta
vinculada bloqueada para movimentagao;

VIIl - subsidiar, em sua &ea de atuagdo, o processo de contratagdo com informagOes
necess&rias a elaboragdo dos artefatos, bem como os processos de prorrogaggo, ateracdo e
repactuacdo contratual;

IX - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestéo e fiscalizagdo responsavels pelos
contratos corporativos da sua érea de atuagao;

X - manter contato com o agente financeiro BRB para ainhar o uso de ferramenta de controle
de contas e emissfo de extratos bancérios;

XI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Art. 314. A Diretoria de Fiscalizagdo Mével (Difmov), unidade orgénica de diregfo,
diretamente subordinada & Coordenag&o de Controle e Fiscalizagdo, compete:

| - plangjar e elaborar o roteiro de fiscalizagGes nas locaidades atendidas pelos contratos
corporativos sob gestdo da Ugcorp;

Il — sugerir, nos casos em que couber, a necessidade de implantag@ ou a desativacéo de
servigos e postos, mediante fiscalizagdes in loco, nos termos das normas vigentes,

111 — sugerir o pagamento da intrajornada aos vigilantes patrimoniais mediante fiscalizaggo in
loco;

IV — averiguar in loco se as empresas contratadas mantém suas entregas em conformidade
com regulamentos, |ei's e normas estabel ecidas em contrato;

V - verificar os padres de seguranca patrimonia e de brigada contra incéndio e panico, no
que tange aos insSUMOS Necessarios a execugdo dos servicos prestados, conforme disposto em
contrato;

VI - gpurar dendincias de irregul aridades, desrespeito as normas e outras violagdes contidas em
contrato;

VIl — sugerir e subsidiar medidas corretivas, conforme o necessario, mediante comprovacéo
deirregularidades contratuais;

VII1 - coordenar as equipes de fiscalizagdo na orientagéo e informagdo dos responséveis pelas
localidades fiscalizadas, sobre boas préticas na aplicacdo dos regulamentos e procedimentos
contratuais,

IX —dirigir os trabalhos da equipe de fiscalizacdo mével, assegurando que todas as atividades
referentes a inspegOes, infragdes, recomendacdes e outras agdes sgam devidamente
documentadas pela equipe de fiscaizagao;

X - elaborar relatérios para andlise interna para subsidiar decisdes com vistas a garantir a boa
execucao dos contratos corporativos;

Xl - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestéo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua érea de atuagéo;

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagzo.

Art. 315. A Geréncia de Fiscalizagdo Mével (Gfmov), unidade organica de execugso,
diretamente subordinada & Diretoria de Fiscalizagdo Mével, compete:

| - elaborar planos e cronogramas para as atividades de fiscalizag@ mével, incluindo defini¢éo
de é&reas de atuacdo, alocagdo de recursos humanos e logisticos e estabelecimento de metas e
objetivos a serem al cancados;

Il — gerenciar as equipes de agentes de campo, distribuir tarefas, orientar sobre procedimentos
enormas, supervisionar as atividades em campo e avaliar desempenho;

111 - executar operagOes de fiscaizagdo em localidades atendidas pelos contratos corporativos
de sua &rea de competéncia;

IV - fiscalizar o cumprimento das cldusulas contratuais e padrdes estabelecidos nas
localidades atendidas pelos contratos corporativos de sua area de competéncia;

V - identificar irregularidades de infragBes ou violagdes das normas contratuais observadas
durante as operagOes de fiscalizagdo, com coleta de evidéncias por meio fotogréfico e
elaboragdo de relatdrios técnicos;

VI - orientar os responsaveis pelas localidades fiscalizadas sobre as normas e regulamentos
vigentes, esclarecimento de duvidas, divulgagdo de informagdes relevantes e promogéo da
conformidade contratual;
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VII - propor penalidades de sancGes administrativas, multas e outras penalidades previstas
em contrato em caso de infragdes constatadas durante as operacdes de fiscalizago;

VIII — acompanhar a evolugdo das situaces fiscalizadas, com monitoramento do
cumprimento de medidas corretivas e reavaliagdo periodica da eficacia das acOes
realizadas;

IX - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis
pelos contratos corporativos da sua érea de atuagéo;

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 316. A Unidade de Gestdo da Frota (Ungef), unidade organica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestao de Contratos Corporativos,
compete:

| - acompanhar e coordenar os processos de fiscalizagdo relativos a execugéo de contratos
corporativos relacionados a gestdo da frota de veiculos préprios locados, manutencéo
veicular, abastecimento e o transporte por aplicativo do Governo do Distrito Federal;

Il - assessorar a Subsecretaria de Gest&o de Contratos Corporativos nos assuntos referentes
aos contratos corporativos e demais temas na &rea de sua competéncia;

I11 - compor as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis por
contratos corporativos sob sua gest&o;

IV - disponibilizar, remanejar, retirar ou alocar os servicos corporativos e veicul os sob sua
gestéo, nos 6rgéos e entidades da Administragdo Publicado Distrito Federal;

V - propor padrdes de relatérios de acompanhamento de execugdo a Subsecretaria de
Gestdo de Contratos Corporativos;

V1 - propor aaquisi¢éo e aaienagdo de veiculos da frota propria dos 6rgéos e entidades do
Governo do Distrito Federal;

VII - coordenar a elaboragéo de relatérios de acompanhamento de gestéo e fiscalizagdo
dos contratos corporativos, propondo gjustes e melhorias,

VIII - prestar atendimento aos servidores ou empregados publicos que fazem uso dos
veiculos das frotas proprias e locadas no que se refere aos contratos corporativos sob sua
gestéo;

IX - coordenar ainstrugdo de processos de pagamento relativos aos servigos prestados, no
ambito da gest&o dafrota, paraliquidacéo e pagamento dadespesa;

X - coordenar o processo de contratacéo, a elaboracdo dos artefatos do procedimento
licitatorio, os processos de prorrogacao, alteracdes e repactuagdes contratuais, subsidiado
pelas &reas competentes;

XI - propor normas rel ativas a sua érea de atuagéo;

XII - prestar informagBes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

X111 - desenvolver outras atividades que | he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 317. A Diretoria de Controle e Fiscalizagdo da Frota (Dicof), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestéo da Frota, compete:

| - coordenar as demandas de utilizagdo da frota locada dos 6rgéos e entidades da
Administrag&o Pablicado Distrito Federal;

Il - prestar atendimento aos servidores ou empregados publicos que fazem uso dos
veiculos dafrotalocadano que se refere aos contratos corporativos sob sua gestao;

Il - acompanhar, fiscalizar e controlar os servigos terceirizados contratados pela
Secretaria, relativos a manutencéo dos veicul os e equipamentos da frotalocada;

IV - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis
pelos contratos corporativos da sua érea de atuagéo;

V - redlizar os atos necessé&rios para a devida instrucéo processua das demandas dos
6rgéos e entidades da Administragéo Pablica do Distrito Federal quanto a viabilidade e a
necessi dade de disponibilizacéo de abastecimento de veicul os nos contratos corporativos,
VI - supervisionar e fiscalizar o cumprimento dos contratos corporativos de locagéo de
veiculos da Secretaria;

VII - elaborar e auxiliar nos processos de contratagdo com informagdes necessdrias a
confeccdo dos artefatos da fase de planejamento nos processos de prorrogacéo, alteragdes
erepactuagdes contratuais;

VIII - fomentar a capacitagdo dos executores locais ou fiscais setoriais de contratos
corporativos das suas &reas de atuagao;

IX - acompanhar e fiscalizar a caracterizagdo de veiculos da frota locada contratada pela
Secretaria;

X - elaborar e acompanhar a publicag@o dos executores locais ou fiscais setoriais dos
contratos corporativos sob sua gest&o;

XI - instruir os processos de apuragédo de dentincias de uso indevido dos veiculos locados
contratados pela Secretaria;

XI1 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuacéo.

Art. 318. A Geréncia de Monitoramento e Abastecimento (Gemon), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Controle e Fiscalizagdo da Frota,
compete:

| - avaliar as demandas dos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito
Federal quanto a viabilidade e a necessidade de disponibilizagéo de abastecimento de
veicul os nos contratos corporativos sob sua gestéo;

I1 - emitir as autorizagdes para conducéo de veiculos oficiais;

I11 - registrar os condutores de veiculos oficiais;

IV - controlar adistribui¢&o de combustivel aos veiculos oficiais da frota propria e locada
contratada pela Secretaria;

V - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestéo e fiscalizagdo responsaveis
pel os contratos corporativos da sua érea de atuagao;

VI - prestar suporte aos executores locais ou fiscais setoriais com relagdo as normas de
abastecimento de veiculos;

VII - orientar os executores locais ou fiscais setoriais de contratos das suas &reas de atuagéo
no que se refere as suas obrigacoes;

VIII - executar o bloqueio e desbloqueio no sistema de abastecimento dos veiculos das
frotas préprias e locadas, nas respectivas areas de atuagéo;

IX - instruir os processos de apuragdo de denlincias de uso indevido de combustivel
contratados pela Secretaria;

X - redlizar os atos necessérios para a devida instrugéo processual as contratagdes e demais
produgdes relacionadas aos artefatos da fase de planejamento da contratag&o, bem como nos
processos de prorrogacao, ateragdes e repactuages contratuais;

XI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 319. A Geréncia de Transporte por Aplicativo (Geta), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada a Diretoria de Controle e Fiscalizag8o da Frota, compete:

| - controlar adistribuicéo de saldo orgcamentério e financeiro entre os 6rgéos atendidos pelo
contrato corporativo de transporte por aplicativo da Secretaria;

1l - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizago responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuagéo;

Il - prestar suporte aos usu&rios com relagdo as normas e procedimentos de uso do
transporte por aplicativo;

IV - cadastrar novos érgéos para atendimento pelo contrato corporativo de Transporte por
Aplicativo da Secretaria;

V - cadastrar usudrios do transporte por aplicativo, conforme solicitagdio dos 6rgéos
atendidos pelo contrato corporativo da Secretaria;

VI - adotar as providéncias para a publicacéo dos executores locais ou fiscais setoriais pelo
contrato corporativo da Secretaria, nas respectivas areas de atuaggo;

VII - prestar informagdes sobre os 6rgdos e usudrios cadastrados no sistema de transporte
por aplicativo;

VIII - receber, andlisar e fiscalizar o envio de relatérios circunstanciados dos érgéos e
entidades atendidos pelo contrato de transporte por aplicativo;

IX - redlizar a conferéncia dos faturamentos mensais referentes ao uso do transporte
terrestre por demanda, assegurando a exatiddo dos valores e a correta aplicagdo das normas
contratuais,

X - receber denlncias, apurar e adotar as providéncias necessérias diante de possivel uso
indevido do servico por 6rgdos e entidades atendidos, incluindo a cobranca e o
acompanhamento do ressarcimento ao erério;

XI - realizar os atos necessérios para a devida instrugéo processual as contratagdes e demais
produgdes rel acionadas aos artefatos da fase de planejamento da contratagéo, bem como nos
processos de prorrogacao, ateracdes e repactuagdes contratuals;

XII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 320. A Geréncia de Veiculos Locados (Geloc), unidade orgdnica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Controle e Fiscalizag8o da Frota, compete:

| - receber, cadastrar e distribuir os veiculos da frota locada aos 6rgéos atendidos pelo
contrato corporativo da Secretaria;

1l - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizago responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuagéo;

111 - orientar e prestar suporte aos executores locais ou fiscais setoriais de contratos das suas
&reas de atuag&o no que se refere as suas obrigacoes;

IV - cadastrar e manter atualizado os dados dos veiculos da frota locada, conforme
solicitag8o dos 6rgaos atendidos pelo contrato corporativo da Secretaria;

V - instruir processos correlatos aos veiculos da frota locada pelo contrato corporativo da
Secretaria;

VI - instruir os processos de apuragdo de dentincias de uso indevido dos veiculos locados
em contratos corporativos da Secretaria;

VIl - redizar os atos necess&rios para a devida instrugdo processual as contratagoes e
demais producdes relacionadas aos artefatos da fase de plangjamento da contratagéo, bem
€Omo nos processos de prorrogacéo, alteracdes e repactuagdes contratuais;

VIII - propor e acompanhar 0 remanejamento de veiculos e equipamentos da frota locada
entre 0s 6rgdos quando da verificacdo de indicios de subutilizagéo;

IX - receber, analisar e fiscalizar o envio de relatérios circunstanciados dos 6rgdos e
entidades atendidos pelos contratos de locagéo de veiculos;

X - elaborar a conferéncia dos faturamentos mensais referentes ao uso dos veiculos locados,
assegurando a exatiddo dos valores e a correta aplicacdo das normas contratuais;

XI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 321. A Diretoria de Administragio da Frota (Diaf), unidade organica de direco,
diretamente subordinada a Unidade de Gestdo da Frota, compete:

| - coordenar as demandas de utilizagdo da frota prépria dos 6rgéos e entidades da
Administraggo Publicado Distrito Federal;

11 - prestar atendimento aos servidores ou empregados pUblicos que fazem uso dos veiculos
dafrota prépria no que se refere aos contratos corporativos sob sua gestéo;

111 - acompanhar, fiscalizar e controlar os servicos terceirizados contratados pela Secretaria,
relativos & manutencao dos veicul os e equi pamentos;

1V - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestéo e fiscalizacdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua rea de atuagao;

V - avaliar as demandas dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Distrito
Federal quanto a viabilidade e a necessidade de disponibilizagéo de manutencéo ou veiculos
dafrota prépria nos contratos corporativos,

VI - supervisionar e orientar os executores locais ou fiscais setoriais sobre o uso dos
veiculos oficiais da frota propria pelos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do
Distrito Federal;
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VII - executar o blogueio e desbloqueio nos sistemas de manutencéo e de abastecimento
dos veiculos dafrota prépria, nas respectivas éreas de atuagao;

VIII - prestar informagBes sobre os veiculos e equipamentos da frota prépria dos 6rgdos e
entidades do Governo do Distrito Federal;

IX - instruir os processos de apuragdo de dentncias de uso indevido dos veiculos da frota
proépria dos rgéos e entidades da Administragéo Publica do Distrito Federal;

X - gerenciar a necessidade de manutencéo dos veiculos da frota prépria do Governo do
Distrito Federal por meio do controle da quilometragem aferida;

XI - executar 0 bloqueio e o desbloqueio de abastecimento em decorréncia da ndo
devolucéo das pegas trocadas através do contrato de manutencgo;

XII - coordenar a guarda de veiculos e equipamentos motorizados da frota prépria do
Governo do Distrito Federal;

XII1 - promover a caracterizagéo de veiculos e realizar orientacdo sobre o uso dos veiculos
descaracterizados da frota prépria do Governo do Distrito Federal;

XIV - orientar os executores locais ou fiscals setoriais de contratos corporativos em
questdes relativas a manutencéo de veiculos, dentro de suas &reas de atuagdo, no que se
refere as suas obrigagdes,

XV - fomentar a capacitacdo dos executores locais ou fiscais setoriais de contratos
corporativos das suas areas de atuagao;

XVI - redlizar os atos necessarios para a devida instrugdo processual as contratacoes e
demais producdes relacionadas aos artefatos da fase de plangjamento da contratagdo, bem
oMo Nnos processos de prorrogacdo, alteragdes e repactuagdes contratuais,

XVII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 322. A Geréncia de Manutengzo (Geman), unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Administracéo da Frota, compete:

| - avaliar e controlar os custos de manutencéo de veiculos e equipamentos, propondo a
baixa patrimonial e alienago dos antieconémicos;

Il - caracterizar e fiscalizar os veiculos da frota prépria dos 6rgéos e entidades do Governo
do Distrito Federal atendidos pelos contratos corporativos de manutencéo da Secretaria;

Il - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuagéo;

IV - promover a conservagdo e a manutengdo dos veiculos e equipamentos da frota propria
dos 6rgéos e entidades da Administracéo Piblica do Distrito Federal;

V - propor e acompanhar o remangjamento de veiculos e equipamentos da frota propria
entre os 6rgdos quando da verificacdo de indicios de subutilizagao;

VI - redlizar os atos necessarios para a devida instrugéo processua as contratagdes e demais
produgdes rel acionadas aos artefatos da fase de planejamento da contratagéo, bem como nos
processos de prorrogacdo, alteracdes e repactuacdes contratuals;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 323, A Geréncia de Veiculos Proprios (Gepro), unidade orgénica de execugdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Administraggo da Frota, compete:

| - gerenciar as demandas de utilizaggo da frota propria pelos 6rgaos e entidades da
Administrag@o Publicado Distrito Federal;

I1 - realizar ainstrucdo processual sobre o recolhimento de veicul os e equipamentos da frota
propria pelos érgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal e demais
procedimentos para alienacéo;

111 - registrar alteracOes e atualizagdes de quilometragem dos veiculos da frota propria;

IV - cadastrar os veiculos da frota prépria;

V - manter interlocucdo com o Departamento de Transito para emissdo de CRLV e
transferéncia de propriedade de veiculos da frota propria;

VI - orientar os executores locais ou fiscais setoriais quanto a fiscalizagdo do uso dos
veiculos oficiais da frota propria pelos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica do
Distrito Federal;

VIl - promover a caracterizagdo de veiculos e fiscalizar a frota prépria dos 6rgéos e
entidades da Administracéo Plblica do Distrito Federa;

VIII - instruir processos de apuragdo de danos e acidentes relativos a veiculos préprios
utilizados pela Unidade de Gestéo da Frota (Ungef);

IX - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua érea de atuagao;

X - instruir processos visando a alienacdo de veiculos da frota prépria;

XI - avdiar e realizar a devolugdo dos veiculos da frota prépria do Governo do Distrito
Federal em conjunto com a Geréncia de Manutencdo (Geman):

XII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 324. A Geréncia de Fiscalizagio da Frota (Gefro), unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Administraggo da Frota, compete:

| - executar afiscalizag&o de veiculos oficiais pertencentes a frota propria;

Il - executar vistorias de veiculos, conferéncia e recebimento de pecas dos veiculos
manutenidos;

Il - executar vistorias em oficinas para verificar sua capacidade em realizar os servigos
manutencao e reparo;

IV - coordenar a execucdo de vistorias residenciais para guarda de veiculos das frotas
proprias e locadas;

V - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizagdo responsaveis pelos
contratos corporativos da sua érea de atuago;

VI - executar procedimentos relativos as fiscalizacbes contratuais;

VII - realizar instrucdo processual de andlises de vistoriasin loco;

VIII - avaiar e realizar a devolugdo dos veiculos da frota prépria do Governo do Distrito
Federal em conjunto com a Geréncia de Manutengdo (Geman), Geréncia de Veiculos
Préprios (Gepro);

I1X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 325, A Diretoria de Gest&o e Inovagio da Frota (Digef), Unidade organica de diregzo,
diretamente subordinada a Unidade de Gestdo da Frota, compete:

| - planejar, coordenar, controlar e executar as atividades relacionadas aos planejamentos
das contratagdes no ambito da Unidade de Gestéo da Frota;

1l - integrar as comissdes executoras ou equipes de gestdo e fiscalizago responsaveis pelos
contratos corporativos da sua drea de atuagéo;

1l - elaborar e auxiliar nos processos de contratagdo com informagdes necessdrias a
confecgdo dos artefatos da fase de plangjamento nos processos de prorrogacéo, ateragdes e
repactuagdes contratuais;

1V - prestar informaces e emitir notas técnicas sobre as atividades que |he sdo afetas;

V - acompanhar, executar e supervisionar 0s programas, projetos e atividades relacionadas
afrota, documentos, materiais e patrimonio;

VI - propor a racionaizagdo de métodos e processos de trabalho, normas e rotinas, que
maximizem os resultados pretendidos;

VII - promover a articulagdo e integragdo, interna e externamente, para implementagéo de
programas e projetos de interesse da Unidade de Gestéo da Frota;

VIII - propor politicas publicas e implementar projetos e agdes relacionados a gestéo e
inovag&o da Unidade de Gest&o da Frota;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 326. A Geréncia de Projetos Especiais da Frota (Gepef), Unidade organica de
execucao, diretamente subordinada a Diretoria de Gestéo e Inovagéo da Frota, compete:

| - plangjar projetos estratégicos a modernizagdo e ampliagdo da frota;

Il - gerenciar iniciativas especiais que envolvam tecnologias emergentes e inovagdes no
setor de veiculos,

111 - supervisionar a execucéo de projetos-piloto voltados a eficiéncia operaciona dafrota;
IV - articular parcerias com 6rgdos publicos, privados e instituicdes de pesguisa para
projetos diferenciados;

V - monitorar indicadores de desempenho dos projetos especiais da frota;

V1 - propor solugdes inovadoras para desafios logisticos e operacionais;

V11 - colaborar com outras geréncias e &reas técnicas paraintegragéo de solugdes;

VIII - acompanhar tendéncias do setor de mobilidade para aplicacéo de projetos especiais,
IX - elaborar e auxiliar nos processos de contratagdo com informagdes necessérias a
confecgdo dos artefatos da fase de plangjamento nos processos de prorrogacéo, ateracoes e
repactuacdes contratuais;

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 327. Ao Ndcleo de Atendimento da Frota (Nafro), Unidade orgéanica de execugao,
diretamente subordinada a Geréncia de Projetos Especiais da Frota, compete:

| - atender ao pUblico nas demandas relacionadas a usuérios dos servicos corporativos da
Unidade de Gest&o da Frota;

11 - responder as manifestagdes e solicitacdes recebidas;

111 - participar de atividades que exijam agdes conjugadas da Unidade de Gestdo da Frota,
com vistas ao aprimoramento do exercicio das suas atividades que lhe sdo comuns;

IV - assistir a Diretoria nos assuntos de comunicag@o, promovendo a divulgagdo de atos,
acOes, eventos de interesse do publico interno e externo;

V - elaborar e distribuir informagdes de cardter institucional a serem dirigidas aos
servidores lotados no ambito da Unidade de Gestéo da Frota;

VI - acompanhar e desenvolver estratégias referentes ao atendimento ao publico no ambito
da Unidade de Gesté&o da Frota;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE FAZENDA
Art. 328. A Secretaria Executiva da Fazenda (Sefaz), unidade orgénica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada ao Secretério de Estado de Economia, compete:
| - plangjar, definir e coordenar as aces relativas a administrago tributéria e fiscal do
Distrito Federal;
Il - coordenar os trabalhos voltados & modernizacdo da Administragdo Fazendéria do
Distrito Federal;
11l - coordenar o desenvolvimento do Programa de Educacdo Fiscal do Distrito Federal
(PEF/DF);
IV - coordenar as agdes necessdrias a implementagdo do PEF/DF, em consonancia com o
Programa Nacional de Educacéo Fiscal - PNEF;
V - coordenar as atividades que promovam a regularizagdo fiscal de contribuintes com
débitos inscritos em divida ativa e submetidos a cobranga;
VI - auxiliar direta e indiretamente o titular e respectivo suplente para representar o Distrito
Federal no Comité Gestor do IBS;
VIl - manifestar-se quanto aimplementacdo, na legislacéo tributéria do Distrito Federal, de
normas aprovadas no ambito do CONFAZ;
VIII - analisar e propor as pautas para a participacao do Distrito Federal nas reunifes de
entidades da &rea tributéria representavas de Estados e Municipios;
I1X - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as atividades da Secretaria Executiva;
X - definir diretrizes para subsidiar a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgaos de controle interno e externo;
XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
SEGAOI
DA ASSESSORIA ESPECIAL
Art. 329. A Assessoria Especial (Assesp), unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada ao Secretério Executivo da Fazenda, compete:
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| - assessorar direta e imediatamente o Secretario Executivo da Fazenda na anélise de
propostas, requerimentos, documentos e processos encaminhados para sua avaliagéo e
decisgo;
Il - elaborar documentos oficiais, atos normativos e demais expedientes de interesse do
Secretério Executivo da Fazenda;
Il - propor e acompanhar a publicacéo de atos oficiais da Secretaria Executiva da
Fazenda;
IV - acompanhar o atendimento dos prazos relativos as demandas dirigidas ao
Secretério Executivo da Fazenda;
V - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;
V1 - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

SECAOII

DA ASSESSORIA DO FUNDO DE MODERNIZAGAO E REAPARELHAMENTO
DA ADMINISTRACAO FAZENDARIA - FUNDAF E DO FUNDO DA RECEITA
TRIBUTARIA DO DISTRITO FEDERAL - PRO-RECEITA

Art. 330. A Assessoria do Fundo de Modernizagdo e Reaparelhamento da
Administragdo Fazendaria - FUNDAF e do Fundo da Receita Tributéria do Distrito
Federal - PRO-RECEITA (Asfun), unidade orgénica de assessoramento e execucao,
diretamente subordinada & Secretaria Executiva da Fazenda, compete:
| - elaborar, controlar e acompanhar a administragdo orcamentéria, financeira e
patrimonial do Fundo de Modernizacdo e Reaparelhamento da Administragdo
Fazendéria (Fundaf);
Il - elaborar os documentos comprobatérios das receitas e despesas vinculadas ao
Fundo de Modernizacéo e Reaparelhamento da Administracéo Fazendéria (Fundaf);
I11 - elaborar planos e programas a serem desenvolvidos e submetidos a aprovagéo do
Conselho de Administragdo do Fundo de Modernizacdo e Reaparelhamento da
Administracéo Fazendéria (Fundaf);
IV - elaborar e propor a aprovagdio do Conselho as normas de organizagdo e
funcionamento do Fundo de Modernizagdo e Reaparelhamento da Administracéo
Fazendéria (Fundaf);
V - acompanhar os processos e documentos em tramitacéo no Consel ho;
VI - registrar os atos do Conselho;
VII - elaborar relato, decisdes e outros expedientes decorrentes das resolucdes do
Conselho;
VIII - elaborar o Relatério Anual de Atividades afetos a sua &rea de competéncia;
IX - assessorar 0 Conselho de Administracéo do Pré-Receita nos assuntos relativos a
gestdo e a execugdo do Fundo da Receita Tributé&ria do Distrito Federal até a
publicagdo da estrutura da Secretaria Executiva do Pro-Receita;
X - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

SECAO 11

DA ASSESSORIA DE EDUCAGAO FISCAL

Art. 331. A Assessoria de Educagdo Fiscal (Assef), unidade orgénica de
assessoramento, diretamente subordinada a Secretaria Executiva da Fazenda, compete:
| - assessorar o0 desenvolvimento do Programa de Educagéo Fiscal do Distrito Federal
(PEF/DF);
Il - assessorar 0 Grupo de Educagéo Fiscal do Distrito Federal (GEF/DF);
Il - propor, formular e orientar projetos de Educacéo Fiscal no Distrito Federal e
Regido Integrada de Desenvolvimento Econdmico do Distrito Federal (Ride);
IV - propor e orientar fontes de financiamento as agdes do (PEF/DF);
V - promover o apoio de outras organizagdes favoraveis aimplementagdo do PNEF;
V1 - propor medidas que garantam a sustentabilidade do PNEF no Distrito Federal;
VIl - promover as decisdes implementadas pelo Grupo Naciona de Educagéo Fiscal
(GEF/DF);
VIIlI - assessorar a elaboragdo e produgdo de material didético-pedagdgico e
promocional do (PEF/DF);
IX - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

SECAO IV

DA ASSESSORIA DE INCENTIVOS FISCAIS

Art. 332, A Assessoria de Incentivos Fiscais (Assif), unidade organica de
assessoramento, diretamente subordinada a Secretaria Executiva da Fazenda, compete:
| - assessorar 0 Secretdario Executivo da Fazenda em assuntos relacionados a
habilitacdo, indeferimento, anulagdo, revogagdo e cassagdo de incentivos fiscais
concedidos sob 0 amparo do Decreto n° 39.803/2019;
Il - elaborar estudos técnicos e projetos de interesse do Secretario Executivo da
Fazenda em assuntos relacionados a programas de incentivos fiscais;
Il - supervisionar a implementag@o de planos, programas e projetos de interesse do
Secretério Executivo da Fazenda no ambito de programas de incentivos fiscais;
IV - propor diretrizes especificas em assuntos relacionados a programas de incentivos
fiscais;
V - prestar informacOes para elaboragdo de respostas a demandas formuladas por
unidades e 6rgé&os de controle interno e externo;
V1 - elaborar relatérios gerenciais relacionados a Programas de Incentivos Fiscais;
VII - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

SECAOV

DA UNIDADE DE CORREGEDORIA

Art. 333. A Unidade de Corregedoria (UC), unidade organica de correicgo, diretamente
subordinada ao Secretério de Estado de Economia, compete:

| - receber e apurar representacdes e denuincias sobre irregularidades ou ilegalidades
cometidas por servidores lotados ou em exercicio na Secretaria;
Il - promover apuracdes por meio de Processo de Apuragéo Preliminar, Processo de
Sindicancia e de Processo Administrativo Disciplinar, Tomada de Contas Especial e
Processo Administrativo de Responsabilizagéo;
111 - requerer pericias ou laudos periciais de 6rgéo ou entidade da Administracéo Publica
do Distrito Federal e da Unido, direta ou indireta, em matéria adstrita a sua competéncia,
podendo designar servidores para acompanhamento dos procedimentos em curso ou em
fase de instauracéo;
IV - requisitar, acessar, coletar e verificar informagdes e registros contidos nos sistemas,
bem como quaisquer processos e documentos guardados nos arquivos da Secretaria;
V - acompanhar, avaliar, executar e definir critérios, métodos e procedimentos para as
atividades das comissdes apuradoras;
VI - proceder a correigdo de atos e procedimentos administrativos;
VIl - sugerir medidas administrativas ao Secret&rio de Estado de forma a evitar
ocorréncias disciplinares que prejudiguem ou que impegam o adequado funcionamento
da Secretaria;
VIII - zelar pela postura ética dos servidores da Secretaria, promovendo eventos e agdes
preventivas relacionadas a ética e a garantia da probidade administrativa;
IX - acompanhar 0 andamento de agdes judiciais relativas as atividades disciplinares em
CUrso;
X - gerir e administrar as informaces referentes aos procedimentos administrativos no
ambito de suas competéncias,
XI - sugerir a0 Secret&rio de Estado a realizagdo de acordos, convénios, ajustes e
parcerias com outros O6rgaos federais, estaduais e municipais, visando o
compartilhamento de informagdes correcionais,
XIl - homologar, por manifestacdo das partes, ou no curso do processo disciplinar,
Termo de Ajustamento de Conduta, nos termos da legislacéo, para infragdes disciplinares
de menor gravidade;
X111 - desenvolver outras atividades da sua area de atuacéo ou que |he forem delegadas
pelo Secretério de Estado.
SECAO VI

DA SUBSECRETARIA DA RECEITA
Art. 334. A Subsecretaria da Receita (Surec), unidade organica de comando e supervisio,
diretamente subordinada a Secretaria Executiva da Fazenda, compete:
| - planejar, coordenar, e normatizar as atividades de lancamento, arrecadacéo, cobranca
administrativa, atendimento ao contribuinte, tributacdo e fiscalizagdo de tributos de
competéncia do Distrito Federal, ressalvado o disposto no § 2° do art. 31 da Lei Orgénica
do Distrito Federal;
11 - celebrar termos de acordo de naturezafiscal;
111 - implementar regimes especiais de tributacéo, arrecadacao e fiscalizag&o;
IV - propor intercdmbio e celebracdo de convénios, de interesse da Administragdo
Tributéria, com 6rgéos e entidades;
V - propor politicafiscal e medidas de aperfeigoamento da legislacdo tributéria;
VI - interpretar a norma tributéria e aquelas relativas a administragéo tributéria, e
disciplinar a sua aplicagdo no ambito da Subsecretaria da Receita;
VIl - julgar em primeira instancia os processos administrativos fiscais de exigéncia de
crédito tributério e de reclamagéo contra lancamento;
VIII - responder, em primeira insténcia, consultas sobre a aplicagdo da legislagdo
tributéria;
IX - decidir em primeira instancia sobre pedidos de restituicdo, ressarcimento,
compensagdo, transacdo, parcelamento de crédito tributério, de reconhecimento de
imunidade, isengdo, remissdo, anistia, ndo-incidéncia de tributos e liberagdo referente a
parcela de incentivo crediticio concedido no &mbito de programas de desenvolvimento
econdmico do Distrito Federal;
X - coordenar os processos de el aboragéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;
XI - auxiliar direta e indiretamente o titular e respectivo suplente para representar o
Distrito Federal no Comité Gestor do IBS;
XI1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuag&o.
Art. 335. A Secretaria Administrativa e Operacional (Seaop), unidade orgénica de
direcéo, diretamente subordinada a Subsecretaria da Receita, compete:
| - elaborar documentos oficiais, atos normativos e demais expedientes encaminhados a
Subsecretaria da Receita;
11 - enviar e acompanhar a publicacéo de atos oficiais de interesse da Subsecretaria;
111 - coordenar a execugdo dos servicos de apoio administrativo e operacional, no ambito
da Subsecretaria da Receita;
1V - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 336. Ao Nucleo de Controle de Frota (Nucof), unidade organica de execugdo
diretamente subordinada a Secretaria Administrativa e Operacional, compete:
| - operar os sistemas de radiocomunicacéo de suporte a fiscalizagéo;
11 - efetuar o controle dos veiculos oficiais da Subsecretaria da Receita;
111 - efetuar o controle da carga patrimonial do Nucleo de Controle de Frota;
IV - registrar e classificar informagdes nos sistemas de manutengao, de abastecimento e
outros relativos a gestéo de frota dos veiculos oficiais da Subsecretaria da Receita;
V - preparar escala para atender a demanda de transporte de toda a Subsecretaria;
VI - efetuar o provimento de mobilidade as unidades de Fiscalizagdo Tributéria, a
Assessoria de Investigagdo Fiscal e a Subsecretaria da Receita, nas agOes fiscais didrias,
operagOes especiais e administrativas,
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VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 337. Ao Nucleo de Apoio Administrativo (Nuaad), unidade organica de execugo,
diretamente subordinado a Secretaria Administrativa e Operacional, compete:

| - executar servigos de apoio administrativo e operacional;

Il - comunicar aos interessados das decisdes proferidas pelo titular da Subsecretaria da
Receita;

111 - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 338. A Assessoria de Investigaggo Fiscal (Asinf), unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada & Subsecretaria da Receita, compete:

| - analisar, pesquisar e investigar as fraudes fiscais estruturadas, conforme defini¢gdo no
Protocolo ICM S 66/2009;

Il - promover intercambio na difusdo de conhecimentos e na aplicagdo de técnicas
operacionais em cooperagdo com outros 6rgéos e entidades;

111 - elaborar e promover as agdes de pesquisa, andlise e operagdes na rea de inteligénciae
contrainteligéncia, aprovadas pelo Subsecretario da Receita;

IV - promover a producéo de conhecimentos para atender solicitagdes de outras unidades da
Subsecretaria da Receita e demais 6rgéos governamentais, observada a legislago aplicével
amatéria, inclusive em articulacdo e operagdo com os demandantes;

VI - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 339. A Assessoria de Gestéo Estratégica (Agest), unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada a Subsecretaria da Receita, compete:

| - promover a cultura da estratégia, gest&o de projetos e gestéo de processos, com fulcro no
atingimento dos objetivos estratégicos;

Il - assessorar 0 Subsecretério da Receita na coordenagdo dos trabalhos relativos a Gestdo
Estratégica;

Il - estruturar, coordenar, acompanhar e executar a gestdo de portfélio, programas e
projetos da Surec e de demandas de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo;

IV - estruturar, manter e acompanhar atividades relativas ao escritério de processos com
vistas a alinhar os processos a estratégia da Surec;

V - participar e integrar féruns, comissdes e grupos técnicos relativos a temética da gestdo
estratégica, da modernizag&o e dainovagdo da Administragéo Tributéria;

VI - promover o desenvolvimento institucional e assessorar o Subsecretério da Receita no
desenvolvimento da gest&o organizacional e de pessoas;

VIl - assessorar 0 Subsecreté&rio da Receita na avaliagdo da aplicabilidade de novas
tecnologias;

VIII - participar, acompanhar e executar as atividades relacionadas a0 Planejamento
Estratégico a0 Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (Pdtic), no
ambito da Subsecretaria da Receita;

IX - instrumentalizar, acompanhar e avaliar a execugdo de iniciativas e projetos estratégicos
ou especiais, definidos pelo Subsecretério da Receita;

X - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 340. A Coordenagéo de Cobranga Tributéria (Cbrat), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria da Receita, compete:

| - coordenar e supervisionar as atividades relativas a cobranga de tributos, divida ativa e
outros créditos de competéncia da Subsecretaria da Receita;

Il - promover o fornecimento, no dmbito de suas competéncias, dos dados a serem
publicados no Sistema Interativo de Atendimento Virtua - Agénci@Net e no Portal da
Secretaria na Internet, bem como das informagdes a serem prestadas aos contribuintes pelo
atendimento da Centra 156, mantendo-os sempre atualizados,

I - promover o reconhecimento da prescriggo de créditos tributérios de competéncia da
Secretaria;

IV - promover, no ambito de sua competéncia, o fornecimento, a Coordenacdo de
Atendimento a0 Contribuinte, de informagdes que relativas a formulédrios ou
procedimentos, de modo a subsidiar aquela Coordenag&o no atendimento ao publico e na
divulgag&o de informagcdo em seus canais de comunicagéo;

V - coordenar e supervisionar as agdes de inscrigdo e gestdo da Divida Ativa dos débitos
ndo pagos no ambito da fazenda publica do Distrito Federal, cuja atribui¢éo de inscricéo
n&o seja de outras unidades;

VI - coordenar e supervisionar as agdes relativas ao controle da arrecadag8o tributéria do
Distrito Federal;

VII - prestar informagdes para a elaboragéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

V111 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 341. Ao Nucleo de Apoio Administrativo (Nuaad), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Cobranga Tributéria, compete:

| - executar servigos de apoio administrativo e operacional;

I1 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 342. A Geréncia de Cobranga Tributéria (Gbrat), unidade organica de direcéo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Cobranga Tributéria, compete:

| - reconhecer de forma geral a prescrigéo de oficio de tributos diretos;

Il - receber os processos de julgamento do Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais
(Tarf) e distribui-los de acordo com o tipo de tributo a ser cobrado;

I11 - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 343. Ao Nucleo de Cobranca de Tributos Diretos (Nucod), unidade orgéanica de
execucao, diretamente subordinada & Geréncia de Cobranca Tributéria, compete:

| - efetuar cobranga administrativa dos créditos tributérios definitivamente constituidos do
Iptu, daTLP, daCIP, do Ipva, do Ithi e do Itcd;

Il - efetuar o encaminhamento de relacdo de contribuintes inadimplentes para inscricdo em
Divida Ativa;

Il - efetuar o levantamento para declarar a prescricdo de oficio de tributos diretos
efetuando o cancelamento no sistema da Secretaria;

1V - efetuar o encaminhamento de certiddes de divida ativa para os Cart6rios de Protesto
do DF;

V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 344. Ao Nlcleo de Parcelamento (Nupar), unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada & Geréncia de Cobranga Tributéria, compete:

| - executar acobranga administrativa do parcelamento de débitos;

11 - executar alteragdes e gjustes em parcelamentos deferidos, motivadas por solicitagdes
de contribuintes, outros setores da SUREC ou visando ao cumprimento de agdes
judiciais;

111 - executar procedimentos conjuntos e de troca de informagdes com a Procuradoria
Geral do Distrito Federal (Pgdf), especificamente relativos aos processos de
parcelamento;

IV - gerir as transagdes dos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita que
envolvem parcelamentos de débitos;

VI - dar suporte as Agéncias de Atendimento da Subsecretaria da Receita no que
concerne as demandas de parcelamentos de débitos;

VIl - efetuar a inscricdo automética em Divida Ativa de débitos oriundos de
parcelamento;

V111 - executar outras atividades que | he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 345. Ao Ncleo de Liquidagdes Especiais (Nulig), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada & Geréncia de Cobranga Tributéria, compete:

| - executar a cobranga administrativa de processos de compensagdo com precatorios,
incluindo envio de notificagdes e intimacdes;

11 - executar alteracdes e ajustes em parcelamentos na modalidade de compensagdo com
precatorios, motivadas por solicitacdes de contribuintes, outros setores da Surec, da
Procuradoria Geral do Distrito Federal, ou visando ao cumprimento de acesjudiciais;
111 - executar procedimentos conjuntos e de troca de informagdes com a Procuradoria
Geral do Distrito Federal (Pgdf), especificamente relativo aos processos de
compensagéo com precatorios;

IV- gerir as transagdes dos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita que
envolvem compensagdes com precatorios;

V - dar suporte as Agéncias de Atendimento da Subsecretaria da Receita no que
concerne as demandas de compensagdes com precatorios;

V1 - efetuar o cancelamento e inscri¢éo em Divida Ativa de débitos quando constatado o
descumprimento de requisitos da legislacéo especifica;

VIl - acompanhar os processos de compensagdo com precatérios pendentes de
pagamento do sinal e de atendimento de notificacles;

V111 - executar outras atividades que | he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 346. Ao Nucleo de Gestdo do Sistema Integrado de Lancamento de Créditos do
Distrito Federal (Nulan), unidade orgénica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Cobranca Tributéria, compete:

| - executar a gestdo do Sistema Integrado de Lancamento de Créditos do Distrito
Federal (Sislanca);

Il - confeccionar resumos financeiros de créditos lancados no Sislanca para fins de
contabilizacéo;

111 - efetuar aandlise de casos complexos de solicitagdes de revisdo no langamento;

1V - prestar assisténcia aos 6rgaos que fazem uso do Sislanca;

V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 347. A Agéncia de Recuperagio de Crédito e Atendimento (Agrec), unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Cobranga Tributéria,
compete:

| - desenvolver e manter manuais para padronizagdo dos atendimentos ativos e
receptivos nainteracdo telefénicacom o contribuinte;

Il - monitorar a qualidade do atendimento prestado ao contribuinte através dos meios
eletronicos e ligacOes telefonicas;

111 - atualizar e calcular débitosfiscais;

1V - emitir certiddes naformadalegislagéo;

V - emitir documentos de arrecadagdo relativos aos tributos de competéncia da
Secretaria e de débitosinscritos na divida ativa do Distrito Federal;

VI - auxiliar o contribuinte no autoatendimento e para acessar os diversos servigos
disponibilizados pela Secretaria;

VIl - atuar de modo integrado com as demais Unidades da Subsecretaria da Receita
(Surec) responséveis pela gestéo dos créditos e da arrecadagéo tributéria;

VIII - atender e orientar o contribuinte sob acéo de cobranca quanto ao cumprimento das
obrigagdes tributérias e a utilizacéo dos servigos disponibilizados pela Subsecretaria da
Receita;

IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 348. A Geréncia de Gestéo do Rito Especial (Gcore), unidade organica de dirego,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Cobranga Tributéria, compete:

| - gerenciar as atividades de cobranga do rito especial de tributos indiretos,
provenientes das informagdes econdmico-fiscais, bem como reconhecer a prescricéo dos
créditos tributérios dessa natureza;

Il - gerenciar as atividades de cobranca do ICMS e do Fundo de Combate a Pobreza
(FCP) devidos ao Distrito Federal naforma da Emenda Constitucional n° 87/2015, bem
como reconhecer a prescrigao dos créditos tributérios dessa natureza;

111 - gerenciar as agBes e os projetos de monitoramento da cobranga, no seu campo de atuagéo;

1V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuago.
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Art. 349. Ao Nucleo de Gestdo do Comércio Eletronico (Ngcel), unidade organica de
execucao, diretamente subordinada & Geréncia de Cobranca do Rito Especial, compete:

| - executar projetos de monitoramento de contribuintes estabelecidos em outras unidades
da federaco e inscritos ou ndo no CFDF, com vistas a cobranga da diferenca de aliquotas
do ICMS e do Fundo de Combate a Pobreza (FCP), em operagies destinadas a
consumidores finais, ndo contribuintes do imposto, situados no territério do Distrito
Federal, previstos na Emenda Constitucional n°® 87/2015 e denominados como DIFAL
ICMSEC 87/15;

Il - efetuar a coleta e o tratamento de dados para elaboracéo de proposta de politica de
recuperagdo do DIFAL ICMS EC 87/15;

111 - efetuar, no seu campo de atuacdo, agdes de cobranga, e diligéncias em projetas de monitoramento,
bem como reconhecer a prescrico dos créditos tributérios de sua &rea de atuacio;

IV - efetuar solicitagBes de suspensdo e cancelamento de inscrigdes de contribuintes no
CF/DF previstosno inciso |;

V - executar ou efetuar proposta de verificactes fiscais em outras Unidades da Federag&o;
VI - emitir manifestacdo em solicitagdes de andlise quanto a pedidos de inscrigdo,
alteracOes cadastrais e de baixa de inscri¢&o de contribuintes previstos no inciso |

VIl - efetuar solicitagdio ao setor competente de inscricdo em divida ativa dos valores
pertinentes a0 DIFAL ICMS EC 87/15 devido e ndo recolhido pelos contribuintes
monitorados;

VIl - emitir manifestacdo em solicitagdes de andlise quanto a pedidos de informactes
técnicas, revisdo de débitos e qualquer outra demanda pertinente a sua area de atuaggo,
inclusive as virtuais;

IX - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 350. Ao Nucleo de Rito Especia (Nurit), unidade organica de execugdo diretamente
subordinada a Geréncia de Cobranca do Rito Especial, compete:

| - efetuar a conciliag@o da conta corrente dos contribuintes, via sistema, para apurag@o de
imposto langado e ndo recolhido;

Il - efetuar cobranga, em regime de rito especia, de tributos indiretos provenientes das
informacdes econdmico-fiscais;

Il - efetuar o recebimento e a verificagdo de solicitages relativas a débitos tributarios,
inscritos ou ndo em Divida Ativa na forma do Rito Especial, para correcéo das informagdes
econdmico-fiscais, estritamente quanto a verificagd0 dos valores declarados pelo
contribuinte em face dos val ores efetivamente pagos;

IV - efetuar o recebimento e a verificacdo de solicitagdes relativas a débitos tributarios,
inscritos ou ndo em Divida Ativa na forma do Rito Especia, para a corregdo das
informagdes econdmico-fiscais decorrentes de erros de recolhimento;

V - efetuar o langamento em certiddo de débito ou inscrever em Divida Ativa débitos
tributérios ndo pagos no processo de cobranga do Rito especial;

VI - efetuar, no seu campo de atuacdo, acles de cobranga, diligéncias em projetos de
monitoramento;

VII - reconhecer a prescrig&o dos créditos tributérios da sua érea de atuagéo;

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 351. A Geréncia de Controle da Arrecadagio e do Cadastro da Divida Ativa (Gedat),
unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Coordenagdo de Cobranca
Tributéria, compete:

| - gerenciar o processo de controle da arrecadaggo tributéria do Distrito Federal;

Il - gerenciar e controlar a execugdo de convénios e contratos de prestacdo de servicos de
arrecadagdo;

111 - gerenciar o processo de inscricao e controle de débitos em Divida Ativa;

IV - gerenciar as atividades de integragdo e comunicagdo com os 6rgdos e entidades da
Administrag@o Publica do Distrito Federal, no que concerne a inscrigdo em divida ativa, e
com a Procuradoria-Geral do Distrito Federal (Pgdf), especificamente naquilo que se
relaciona com as informagdes do cadastro da divida ativa para fins de gjuizamento e
eXecucao;

V - gerenciar as solicitagdes de restituicdes de tributos diretos, de 1SS de profissionais
auténomos, de ICMS de feirantes ou ambulantes e de ICMS sobre combustiveis, energia
elétrica, telecomunicagdes e construggo civil suportado pelas embaixadas, escritorios de
embaixadas, consulados e organismos internacionais;

VI - executar a gestdo operacional dos sistemas informatizados relativos as atividades de
sua competéncia;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 352. Ao Nucleo de Controle da Arrecadago (Nucar), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada a Geréncia de Controle da Arrecadacéo e do Cadastro da Divida
Ativa, compete:

| - executar agOes relativas ao controle da arrecadacao tributéria do Distrito Federal;

Il - efetuar o controle e a orientag@o da execugéo de convénios e contratos de prestagdo de
servigos de arrecadago;

Il - efetuar a andlise dos pedidos de ressarcimento formulados por prestadores de servigos
de arrecadacéo;

IV - emitir atesto relativo ao ingresso de receita;

V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 353. Ao Nucleo de Gestéo do Cadastro da Divida Ativa (Nudat), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Controle da Arrecadagdo e do Cadastro
da Divida Ativa, compete:

| - executar a inscrigdo em Divida Ativa dos débitos ndo pagos no ambito da fazenda
publica do Distrito Federal, quando tal atribuicdo ndo seja de outras unidades;

Il - efetuar andlise da solicitagéo de reconhecimento de prescri¢éo de débitos de ICMS e
ISS, decorrentes de Auto de Infragéo, concernentes a sua area de atuagéo;

111 - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 354. Ao Nucleo de Restituicdio de Tributos Diretos (Nurdi), unidade organica de
execucao, diretamente subordinada a Coordenagéo de Tributos Diretos, compete:

| - efetuar andlise de pedidos de restituicdo de tributos diretos, de ISS de profissionais
auténomos, de ICMSS de feirantes ou ambulantes,

Il - efetuar andlise de pedidos de restituicao de ICMS sobre combustiveis, energia elétrica,
telecomunicagBes e construcdo civil suportados pelas embaixadas, escritérios de
embaixadas, consulados e organismos internacionais;

111 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 355. A Geréncia de Cobrangas Especializada (Gecoe), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Cobranga Tributéria, compete:

| - gerenciar as acOes de cobranga, entre seus NUcleos, para recuperagdo do crédito
tributério no segmento de grandes devedores e contumazes;

Il - gerenciar as agBes e os projetos de monitoramento da cobranca no seu campo de
atuacéo;

111 - gerenciar os processos de arrolamentos de bens na garantia do crédito tributério;

IV - gerenciar, em conjunto com outras unidades da Subsecretaria da Receita, a cobranca
administrativa de contribuintes inseridos no sistema especial de fiscalizagdo e arrecadagéo;
V - gerenciar a elaboragdo de relatérios para subsidiar a representacdo fiscal para fins
penais, a serem encaminhados ao Ministério Plblico;

VI - gerenciar e propor as atividades de estudos, avaliagbes e andlise estratégica, no
combate as préticas de planejamento tributario evasivo e inadimpléncia reiterada;

VII - gerenciar e propor a aplicagéo de medidas restritivas ao cadastro fiscal, no seu campo
de atuagéo;

VIl - efetuar o devido registro, em sistema proprio, de ocorréncias no Cadastro Fiscal do
Distrito Federal - CF/DF de contribuintes;

I1X - propor, na sua &rea de atuacdo, medidas de aperfeigoamento da legislacéo tributéria;

X - gerenciar as demandas internas e externas recebidas, inclusive as virtuais, relacionadas
a0 seu campo de atuagao;

XI - propor e acompanhar as atividades de cooperacdo com as Unidades internas e 6rgéos
externos para recuperagdo do crédito tributario;

XII- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuacéo.

Art. 356. Ao Nuicleo de Cobranga de Tributos Indiretos (Nucin), unidade orgénica de
execucao, diretamente subordinada a Geréncia de Cobranga Especializada, compete:

| - efetuar agBes e projetos de monitoramento de cobranca especializada;

Il - efetuar cobranca administrativa referentes aos créditos tributérios contenciosos e néo
contenciosos, inscritos e ndo inscritos em divida ativa;

Il - executar as atividades de estudos, avaliagOes e andlise estratégica, empregando
procedimentos de inteligéncia fiscal, no combate as préticas de plangjamento tributério
evasivo e inadimpléncia reiterada;

IV - promover a cooperacdo e intercambio de informagdo, com as unidades internas e
externas da Subsecretaria da Receita, para aperfeigoamento dos conhecimentos;

V - registrar as ocorréncias e promover a suspensdo da inscricdo do contribuinte no
Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF;

VI - efetuar as diligéncias que julgar necess&rias para obtencdo ou confirmagdo do
estabelecimento, do patriménio do sujeito passivo e de dados relativos aos seus bens e
direitos;

VII - executar as demandas internas e externas recebidas, inclusive as virtuais, relacionadas
a0 seu campo de atuagao;

VIII - elaborar relatérios para definicdo de atividades de cooperagdo com as unidades
internas e 6rgdos externos para recuperagéo do crédito tributério;

I1X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 357. Ao Nucleo de Cobranga de Grandes Devedores (Nucgd), unidade organica de
execucao, diretamente subordinado & Geréncia de Cobranca Especializada, compete:

| - executar agBes de cobranca para recuperacdo do crédito tributério de grandes devedores
e contumazes,

Il - executar as atividades de estudos, avaliagBes e andlise estratégica, empregando
procedimentos de inteligéncia fiscal, no combate as préticas de plangjamento tributério
evasivo e inadimpléncia reiterada;

111 - executar, em conjunto com outras unidades da Subsecretaria da Receita, a cobranga
administrativa de contribuintes inseridos no sistema especia de arrecadacéo;

1V - executar os processos de arrolamento de bens;

V - elaborar relatdrios para subsidiar a representacdo fiscal para fins penais, a serem
encaminhados ao Ministério Pablico;

VI - registrar as ocorréncias e promover a suspensdo da inscrigdo do contribuinte no
Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF;

VIl - efetuar as diligéncias que julgar necess&rias para obten¢@o ou confirmagdo do
estabelecimento, do patrimoénio do sujeito passivo e de dados relativos aos seus bens e
direitos;

VIII - executar as demandas internas e externas recebidas, inclusive as virtuals,
relacionadas ao seu campo de atuaggo;

IX - elaborar relatérios para definicdio de atividades de cooperacdo com as unidades
internas e 6rgaos externos para recuperacao do crédito tributério;

X - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 358. A Coordenagéo de Atendimento ao Contribuinte (Coate), unidade organica de
direcéo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria da Receita, compete:

| - coordenar e orientar as atividades relativas ao atendimento ao contribuinte do
Distrito Federal;
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Il - prestar informacOes para a elaboragéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

111 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 359. Ao Nucleo de Apoio Administrativo (Nuaad), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinado & Coordenagéo de Atendimento ao Contribuinte, compete:

| - executar servicos de apoio administrativo e operacional;

Il - elaborar e manter atualizados relatérios, documentos e sistemas relativos a recursos
humanos e atividades da Coate;

111 - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 360. A Agéncia de Atendimento Remoto da Receita (Agrem), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenag@0o de Atendimento ao Contribuinte,
compete:

| - prestar atendimento remoto aos contribuintes, por meio de correio eletronico e dos
sistemas corporativos, destinados ao atendimento a contribuintes, exclusivos da
Subsecretaria da Receita (Surec);

Il - executar a gestdo do Sistema de Gestdo de Atendimento ao Contribuinte e do Sistema
de Emisséo de Nota Fiscal Avulsa;

Il - executar a gestéo Portal de Servicos da Subsecretaria da Receita (Surec) na internet e
manter as informagdes disponibilizadas neste sistema atualizadas com subsidio das
unidades executoras dos respectivos servicos;

IV - propor as unidades competentes pela gestdo a ingtituicdo e ateragdo de servigos
disponibilizados por meio do Sistema Interativo de Atendimento Virtual - Agénci@Net ou
outro sistema que vier a substitui-1o;

V - receber reclamag&o sobre baixa de pagamento, efetuar o saneamento da documentagéo
apresentada e encaminhar & &rea competente para andlise e, se for o caso, sua regularizagéo
nos sistemas da Surec;

VI - gerenciar o funcionamento e o atendimento na Centra de Atendimento ao Cidad&o
quanto aos temas da Surec;

VII - desenvolver, controlar e manter atualizado os roteiros (manuais) de atendimento e de
procedimentos nos sistemas de apoio ao atendimento sob a responsabilidade da Coate;
XVIII - elaborar e manter atualizados relatérios referentes a sua area de atuagao;

IX - prestar, em sua érea de atuagdo, informagBes e esclarecimentos necessérias para
viabilizar respostas as demandas oriundas, entre outros 6rgaos, do Poder Judicidrio, do
Ministério Pablico, da Procuradoria Geral do DF e das entidades Policiais, no prazo
estabel ecido;

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua rea de atuago.

Art. 361. As Agéncias de Atendimento da Receita, unidades orgénicas de execugdo,
diretamente subordinadas & Coordenag&o de Atendimento ao Contribuinte, competem:

| - informar e orientar o contribuinte quanto a0 cumprimento das obrigacdes tributérias e a
utilizag8o dos servigos disponibilizados pela Subsecretaria da Receita;

I1 - emitir nota fiscal avulsa eletrénica, nos casos previstos na legislagéo tributéria;

Il - receber e protocolar, exclusivamente por meio eletrénico, requerimentos, processos,
declaracBes e quaisquer pleitos e documentos do contribuinte previstos na legislagdo
tributéria, e encaminhar para as &eas competentes, quando o contribuinte ndo possuir
meios de acesso aos sistemas virtuais, ou quando optar pelo atendimento presencial;

IV - autorizar impressdo de documentos fiscais e formulério de seguranga de Notas Fiscais
Eletronicas, observadas as vigéncias dos respectivos documentos, na impossibilidade do
registro ser feito por meio do sistema Agenci @net;

V - audizar e calcular débitos fiscais, quando solicitado pelo contribuinte mediante
atendimento realizado pela unidade;

VI - emir, para pessoa fisica, certiddes e documentos de arrecadaggo relativos aos tributos
de competéncia da Surec e de débitos inscritos na Divida Ava do Distrito Federal;

VI - efetuar parcelamentos e reparcelamentos de débitos;

VIII - gerenciar o funcionamento das posic¢des de atendimento ao publico da Secretaria nas
unidades do Na Hora - Servigo de Atendimento Imediato a0 Cidaddo, subordinados as
respectivas Agéncias;

IX - efetuar procedimentos relativos a0 Cadastro Fisca do Distrito Federal (CF/DF)
definidos em ato do Subsecretério da Receita;

X - prestar, em sua &ea de atuagdo, informagles e esclarecimentos necessérias para
viabilizar respostas as demandas oriundas, entre outros 6rgéos, do Poder Judicidrio, do
Ministério Pdblico, da Procuradoria Geral do DF e das entidades Policiais, no prazo
estabel ecido;

XI - designar quando solicitado pelos érgéos superiores, servidores para participarem de
programas e eventos promovidos pelo Governo do Distrito Federal relacionados as
atividades de atendimento da Coate;

XII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuag&o.

Parégrafo Unico. Em se tratando de crédito tributérios ndo lancado pela Coate, os
atendimentos previstos no inciso V e VIl serdo efetuados apés o langamento do crédito
tributério ser disponibilizado nos sistemas SITAF e/lou SISLANCA pela érea responsavel
pela constitui¢do do crédito tributério.

Art. 362. A Coordenagso de Cadastro, Escrituragio e Documentos Fiscais Digitais (Codig),
unidade orgénica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria da
Receita, compete:

| - coordenar e supervisionar as atividades relativas a gestéo do Cadastro Fiscal do Distrito
Federal (CF/DF) e do Cadastro de Pessoas Fisicas e Juridicas, bem como o langamento do
ISS - Auténomo;

Il - coordenar e promover atividades de intercambio de informacdes fiscais com Fiscos de
outras unidades federadas;

11l - promover, no ambito de suas competéncias, o fornecimento dos dados a serem
publicados no Sistema Interativo de Atendimento Virtual - Agénci@Net e no Portal da
Receita do Distrito Federal na Internet, bem como as informagdes a serem prestadas aos
contribuintes pelo atendimento da Central 156, mantendo-os sempre atualizados;

IV - promover, no ambito de sua competéncia, o fornecimento a Coordenagdo de
Atendimento ao Contribuinte informagdes relativas a formulérios ou procedimentos, de
modo a subsidiar aquela Coordenagdo no atendimento ao plblico e na divulgacdo de
informacdo em seus canais de comunicagéo;

V - coordenar e supervisionar as atividades relativas as informagdes econdmico-fiscais e
escrituracdo fiscal digital dos contribuintes de tributos indiretos;

VI - coordenar e supervisionar as atividades relativas a base de dados de documentos fiscais
eletronicos dos tributos indiretos;

VI - coordenar e supervisionar as atividades relativas ao Programa Nota Legal (PNL);

VIII - prestar informagdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

1X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Art. 363. Ao Nucleo de Apoio Administrativo (Nuaad), unidade orgénica de execugo,
diretamente subordinada a Coordenaggo de Cadastro, Escrituragdo e Documentos Fiscais
Digitais, compete:

| - executar servigos de apoio administrativo e operacional;

11 - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 364. A Geréncia de Cadastro Fiscal (Gecaf), unidade organica de diregéo, diretamente
subordinada a Coordenagdo de Cadastro, Escrituragdo e Documentos Fiscais Digitais,
compete:

| - gerenciar as atividades relacionadas a inscri¢do e a manutengéo do Cadastro Fiscal do
Distrito Federal (CF/DF) e do Cadastro de Pessoas Fisicas e Juridicas;

11 - gerenciar e efetuar propostas de intercdmbio com érgéos da administracdo publica, bem
como com institui¢des privadas que desenvolvam atividades relacionadas ao cadastro Fiscal
do Distrito Federal;

Il - efetuar a inscrigdo em divida ativa ou no Sislanca de débito oriundo de auto de
infrag&o, lavrado no &mbito da Geréncia;

1V - realizar, no seu campo de atuaggo, diligéncias, assisténcia técnica ou pericial e outras
n&o especificadas, conforme ordem de servigo especifica;

V - gerenciar 0 acesso interno e externo ao Sistema Integrado de Tributagdo e
Administracgo Fiscal (Sitaf), através do Sistema de Navegacdo (Sinav);

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 365. Ao Nicleo de Andlise de Processos do Cadastro Fiscal (Nucaf), unidade organica
de execugao, diretamente subordinada a Geréncia de Cadastro Fiscal, compete:

| - efetuar a recepcdo e a andlise dos pedidos de inscrigéo, alteragdo e baixa no Cadastro
Fiscal do Distrito Federal (CF/DF);

11 - informar e orientar o contribuinte quanto as exigéncias relativas ao cadastro fiscal;

Il - efetuar andlise dos pedidos de revisdo do 1SS auténomo e dos demais tributos de
contribuintes enquadrados em regime de estimativa fixa;

1V - receber pedidos de adesdo a regimes especiais de apuracéo dependentes tdo somente de
comunicagdo pelo interessado e efetuar a anotagdo cadastral no sistema de gestéo do
Cadastro Fiscal (CFl);

V - efetuar o cadastramento e atualizagéo dos dados de pessoas fisicas e juridicas nos
sistemas da Surec;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 366. Ao Nucleo de Gestdo de Sistemas do Cadastro Fiscal (Ngcaf), unidade organica
de execugao, diretamente subordinada a Geréncia de Cadastro Fiscal, compete:

| - efetuar a gestdo e o acompanhamento da operagéo dos sistemas do cadastro fiscal e de
pessoas fisicas e juridicas;

Il - efetuar e acompanhar o enquadramento e desenquadramento de contribuintes optantes
do Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribui¢des (SIMPLES
NACIONAL) e Micro Empreendedor Individua (MEI);

111 - efetuar o langamento do 1SS — Auténomo;

IV - efetuar o registro das ocorréncias de alteragdo da situagdo cadastral das inscrigdes no
Cadastro Fiscal do Distrito Federal (CF/DF), promovendo a publicacdo dos atos;

V - executar procedimento fiscal para apuragéo de descumprimento de obrigagdo tributéria
de natureza acessoria relacionada ao Cadastro Fiscal do Distrito Federal (CF/DF), com a
lavratura de notificagdes, Autos de Infragéo e termos préprios aos procedimentos fiscais;

VI - atestar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragdo e
verificar aanexag&o dos documentos comprobatérios do ilicito tributario;

VIl - acompanhar 0 processamento automético dos eventos da Rede Naciona para a
Simplificagéo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negécios (REDESIM);

VIII - conceder acesso interno e externo ao Sistema Integrado de Tributacdo e
Administracgo Fiscal (Sitaf), através do Sistema de Navegacdo (Sinav);

I1X - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 367. A Geréncia de Escrituragdo e Documentos Fiscais Digitais (Gedig), unidade
organica de direg8o, diretamente subordinada & Coordenagéo de Cadastro, Escrituragdo e
Documentos Fiscais Digitais, compete:

| - gerenciar as atividades de autorizag8o, recepcdo, tratamento e disponibilizagdo de
documentos fiscais eletronicos, informagdes econdmico-fiscais e escrituragdo fiscal digital
rel acionados aos contribuintes de tributos indiretos;

11 - gerenciar o langamento derivado do descumprimento de obrigacéo tributéria de natureza
acessoria relacionado aos documentos fiscais eletronicos, as informagdes econdmico-fiscais
e a escrituragdo fiscal digital dos contribuintes de tributos indiretos, ressalvadas as
competéncias das demais unidades orgéanicas;
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I11 - controlar e orientar o contato dos NUcleos da Geréncia com 6rgéos da administragdo
publica, bem como grupos técnicos relacionados a documentos fiscais eletrénicos, a
escrituracdo fiscal digital, as declaracfes econdmico-fiscais dos tributos indiretos e/ou
assuntos correl atos;

IV - controlar e orientar a gestéo dos NUcleos da Geréncia junto ao setorial responsavel
pelos servicos de tecnologia da informag@o, nas agles voltadas para o correto
funcionamento dos sistemas responsaveis pela recepgéo, tratamento e disponibilizagéo de
informactes econdmico-fiscais, escrituragdo fiscal digital e documentos fiscais
eletronicos de tributos indiretos;

V - gerenciar o apoio técnico prestado pelos Nucleos da Geréncia para orientagdo e
resolugéo de problemas com maior grau de complexidade, relacionados a informacoes
econdmico-fiscais, escrituragdo fiscal digital e documentos fiscais eletronicos de tributos
indiretos;

VI - efetuar a inscrigdo em divida ativa ou no Sislanca de débito oriundo de auto de
infracéo, lavrado no &mbito da Geréncia;

VIl - redlizar, no seu campo de atuagdo, diligéncias, assisténcia técnica ou pericial e
outras ndo especificadas, conforme ordem de servico especifica;

VIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 368. Ao Nucleo de Escrituragdo Fiscal Digital (Nuefd), unidade orgénica de
execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Escrituracdo e Documentos Fiscais
Digitais, compete:

| - efetuar o controle da recepcéo, do tratamento e da disponibilizagdo de informagdes
econdmico-fiscais e escrituracéo fiscal digital dos contribuintes de tributos indiretos;

Il - executar procedimento fiscal para apuracdo de descumprimento de obrigagdo
tributéria de natureza acessria relacionada as informagBes econdmico-fiscais e
escrituracéo fiscal digital dos contribuintes de tributos indiretos, com a lavratura de
notificagdes, Autos de Infrag&o e termos proprios aos procedimentos fiscais;

Il - atestar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragdo
originados no Nucleo e verificar a anexagéo dos documentos comprobatérios do ilicito
tributério;

IV - efetuar contato com 6rgdos da administragdo publica, bem como com grupos
técnicos de escrituragdo fiscal digita e declaragfes econdmico-fiscais de tributos
indiretos e/ou assuntos correlatos;

V - efetuar a gestdo, junto ao setorial responsdvel pelos servicos de tecnologia da
informagdo da Subsecretaria da Receita, para correcdo, manutencdo e evolugéo da
recepgao, tratamento e disponibilizagdo, interna e externa, de informac8es econémico-
fiscais e de dados da escrituraggo fiscal digital dos contribuintes de tributos indiretos;

VI - executar a prestagdo de suporte técnico as demais Unidades da Subsecretaria da
Receita para orientagdo e resolucdo de problemas com maior grau de complexidade,
relacionados a informagtes econdmico-fiscais e escrituracdo fiscal digital de tributos
indiretos;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 369. Ao Nucleo de Documentos Fiscais Digitais (Nudod), unidade orgénica de
execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Escrituracdo e Documentos Fiscais
Digitais, compete:

| - efetuar a gestéo da autorizacéo, da recepcdo, do tratamento e da disponibilizagdo de
documentos fiscais eletrdnicos de tributos indiretos;

Il - efetuar a gest@o do credenciamento e manutengdo da habilitagdo dos contribuintes
emitentes e destinatérios de documentos fiscais eletronicos de tributos indiretos;

Il - executar procedimento fiscal para apuracdo de descumprimento de obrigagdo
tributéria de natureza acessdria relacionada a consisténcia das informagdes constantes
nos documentos fiscais eletrénicos de tributos indiretos, com a lavratura de notificagdes,
Autos de Infragéo e termos préprios aos procedimentos fiscais;

IV - atestar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragdo
originados no NUcleo e verificar a anexagéo dos documentos comprobatérios do ilicito
tributério;

V - efetuar contato com 6rgdos da administracéo publica, bem como grupos técnicos de
documentos fiscais eletronicos de tributos indiretos e/ou assuntos correlatos, com vistas
ao intercambio de informagdes, de trabalhos, de estudos e de experiéncias;

VI - efetuar a gestdo, junto ao setorial responsavel pelos servigos de tecnologia da
informag&o da Subsecretaria da Receita (Surec), para implantagdo, manutencao, correcéo
e evolucéo da recepcgdo, tratamento e disponibilizac&o, interna e externa, de informagdes
de documentos fiscais eletronicos de tributos indiretos de acordo com a documentagdo
técnica nacional e/ou local, bem como decorrentes de legislacéo;

VII - efetuar a prestagdo de suporte técnico as demais Unidades da Subsecretaria da
Receita (Surec) para esclarecimento, orientagdo e resolucéo de problemas com maior
grau de complexidade, relacionados a documentos fiscais eletrénicos de tributos
indiretos;

VIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 370. A Geréncia do Programa Nota Legal (Gnota), unidade organica de direczo,
diretamente subordinada a Coordenagédo de Cadastro, Escrituracéo e Documentos Fiscais
Digitais, compete:

| - gerenciar o Programa de Concesséo de Créditos do Governo do Distrito Federal;

Il - efetuar a inscri¢do em divida ativa ou no Sislanca de débito oriundo de auto de
infracdo, lavrado no ambito da Geréncia;

I11 - efetuar o cancelamento dos débitos inscritos ou ndo em Divida Ativa da sua érea de
competéncia;

IV - efetuar a andlise de processos relacionados ao Programa de Concessdo de Créditos do
Governo do Distrito Federal;

V - redlizar, no seu campo de atuag&o, diligéncias, assisténcia técnica ou pericial e outras
n&o especificadas, conforme ordem de servigo especifica;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 371. Ao Nucleo de Gestéo de Sistemas do Programa Nota Legal (Nupnl), unidade
organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia do Programa Nota Legal,
compete:

| - efetuar a gestdo e o acompanhamento da operacéo dos sistemas no &mbito do Programa
NotaLegal;

Il - executar os procedimentos para realizagdo dos sorteios eletronicos de prémios no
ambito do Programa Nota Legal;

Il - executar 0 agendamento e o acompanhamento da execugdo de rotinas batch de
informética referentes ao Programa Nota Legal;

1V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Art. 372. Ao Nucleo de Concessdo de Créditos (Nucre), unidade orgénica de execugso,
diretamente subordinada a Geréncia do Programa Nota Legal, compete:

| - efetuar andlise de reclamagdes de consumidor relacionadas ao Programa de Concessio
de Créditos do Governo do Distrito Federal;

11 — efetuar o blogueio de créditos quando houver indicios de ocorréncia de irregularidades,
111 - executar o tratamento das solicitagdes de consumidores e contribuintes registradas no
atendimento virtual relativamente ao Programa Nota Legal;

1V - executar o monitoramento da utilizaco de créditos do Programa Nota Legal;

V - executar procedimento fiscal para apuracéo de descumprimento de obrigag8o tributéria
de natureza acessoria relacionada ao Programa de Concessdo de Créditos do Governo do
Distrito Federal, com a lavratura de notificagdes, Autos de Infracdo e termos préprios aos
procedimentos fiscais;

VI - atestar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragdo e
verificar aanexag&o dos documentos comprobatérios do ilicito tributario;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 373. A Coordenagio de Tributos Diretos (Ctdir), unidade de diregéo e supervisio,
diretamente subordinada a Subsecretaria da Receita, compete:

| - coordenar e Supervisionar 0 processo de manutencéo e desenvolvimento do cadastro e
do sistema de cadastro e do lancamento dos seguintes tributos:

a) Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (Iptu);

b) Imposto sobre a Transmissao Inter Vivos de Bens Iméveis por Natureza ou Acessio
Fisicae de Direitos Reais sobre Iméveis (1tbi);

¢) Imposto sobre a Propriedade de V eiculos Automotores (1pva);

d) Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis ou Doacdo de Bens e Direitos (Itcd);

€) Taxade Limpeza Publica (TLP);

f) Contribuicéo de Iluminag&o Publica (CIP);

11 - coordenar os procedimentos de auditoria de contribuintes, relativos aos tributos sob sua
administracao;

111 - coordenar os beneficios de caréter ndo geral de tributos sob sua gestéo;

1V - coordenar a administragdo, manutencéo e desenvolvimento do Cadastro de Beneficios
Fiscais, de reconhecimento de imunidade e de ndo-incidéncia de tributos sob sua gest&o;

V - promover intercdmbio com 6rgéos da Administragéo Publica e cartérios;

VI - prestar, no ambito da competéncia da unidade, as orientacdes sobre os roteiros,
procedimentos e formul&rios necessdrios para subsidiar o atendimento ao publico nas
Ageéncias da Receita e na divulgacéo de informag&o nos canais de comunicacéo;

V11 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 374. Ao Nucleo de Apoio Administrativo (Nuaad), unidade orgénica de execugo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Tributos Diretos, compete:

| - executar servigos de apoio administrativo e operacional;

11 - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 375. A Geréncia de Gestéo de Tributos Imobilidrios (Getim), unidade organica de
execucéo, diretamente subordinada Coordenagao de Tributos Diretos, compete:

| - executar atividades de gestdo do Cadastro Imobilidrio Fiscal, mediante inclusdo,
alteragdo, exclusdo, desmembramento e agrupamento de imévels,

11 - gerenciar e manter estrutura de enderegamento;

111 - executar pesquisas e avaiagdo de imévels,

1V - elaborar a pauta de valores imobiliérios;

V - efetuar o langamento do Iptu, da TLP e da CIP e suas respectivas revises;

VI - efetuar andlise, emitir parecer e decidir sobre requerimentos de impugnaggo contra
lancamento, no ambito de suas atribuigdes;

VIl - efetuar ateragdes nos registros da Divida Ativa decorrentes das alteragdes no
Cadastro Imobiliério Fiscal e nos lancamentos de sua competéncia;

VIII - efetuar andlise e emitir parecer sobre solicitagdo de beneficio fiscal de caréter ndo
geral dos tributos de sua competéncia;

IX - confeccionar minuta de ato declaratério e despacho de indeferimento de beneficio
fiscal de caréter ndo geral;

X - realizar diligéncias e vistorias externas no ambito de suas atribui¢des regimentais;

XI - realizar auditorias relativas aos tributos sob a sua administragéo;

XII - gerenciar e manter sistema de concess&o automatizado de beneficios fiscais, de carater
n&o geral de tributos de sua atribui¢&o;

XIII - efetuar registros relativos ao reconhecimento, alteragéo, suspensdo ou cassacdo de
beneficios fiscais dos tributos de sua atribuicéo, de caréter geral e ndo geral, no Cadastro de
Beneficios Fiscais do Sitaf;

XIV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
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Art. 376. A Geréncia de Gest&o dos Impostos de Transmissdo (Gegit), unidade organica de
execucao, diretamente subordinada & Coordenacdo de Tributos Diretos, compete:

| - efetuar o langamento do Ithi e do Itcd e suas respectivas revisdes,

Il - efetuar lancamento e alteragBes nos registros da Divida Ativa decorrentes dos
lancamentos de tributos de sua competéncia;

Il - emitir parecer nos processos de reclamagdo contra langamento, no @mbito de suas
competéncias,

IV - executar auditorias relativas aos tributos sob a sua administragéo;

V - efetuar andlise e emitir parecer sobre solicitagdo de beneficio fiscal de carédter ndo geral
dos tributos de sua competéncia;

VI - confeccionar minuta de ato declaratério e despacho de indeferimento de beneficio
fiscal de caréter ndo geral;

VII - registrar no Sistema Integrado de Tributacdo e Administragdo Fiscal (Sitaf), ou outro
sistema que vier a substitui-lo, o beneficio fiscal de caréter ndo geral;

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 377. A Geréncia de Gestdo do IPVA (Gipva), unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada & Coordenag&o de Tributos Diretos, compete:

| - executar pesquisas e avaliacéo de veiculos;

I1 - elaborar a pauta de valores de veicul os;

111 - efetuar o langamento do IPVA e suarevisio;

IV - efetuar alteragdes nos registros da Divida Ativa decorrentes das alteragdes no Cadastro
de Veiculos e no lancamento do IPVA;

V - efetuar andlise, emitir parecer e decidir sobre requerimentos de impugnagdo contra
langamento, no &mbito de suas competéncias;

VI - efetuar intercambio com o Departamento de Transito do Distrito Federal (Detran/DF)
para utilizag&o do Cadastro de Veiculos;

VIl - efetuar andlise e emitir parecer sobre solicitacdo de beneficio fiscal de cardter nao
geral dos tributos de sua competéncia;

VIII - confeccionar minuta de ato declaratério e despacho de indeferimento de beneficio
fiscal de caréter ndo geral;

IX - redlizar diligéncias e vistorias externas no ambito de suas atribuicdes regimentais;

X readlizar auditorias relativas ao IPVA;

XI - gerenciar e manter sistema automatizado de renovacéo de beneficios fiscais, de caréter
geral endo geral de tributos de sua atribui¢&o;

XII - efetuar registros relativos ao reconhecimento, alterag@o, suspensdo ou cassagdo de
beneficios fiscais dos tributos de sua atribuicdo, de caréter geral e ndo geral, no Cadastro de
Beneficios Fiscais do Sitaf;

XII1 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 378. A Geréncia de Automagio e Suporte a Tratamentos de Dados (Geast), unidade
organica de execugdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Tributos Diretos,
compete:

| - dar suporte para fins de automag&o e de tratamento de dados as geréncias da Ctdir;

Il - redlizar atividades de mineragéo e cruzamento de dados relacionados as bases de dados
atinentes aos tributos vinculados a Ctdir;

Il - realizar atividades de lancamentos e ateragdes no cadastro fiscal imobilidrio e de
veiculos quando houver dados em massa ou quando a Geast julgar necessario;

IV - propor melhorias e corregdes nos sistemas e nas transacdes utilizadas pelas geréncias,
V - redizar levantamento de dados para distribuigdo de diligéncias referentes a notificacéo
de lancamento, a atualizagdo do cadastro fiscal bem como a indicios de ocorréncias de
irregularidades fiscais;

VI - redlizar diligéncias e vistorias externas no ambito de suas atribuicdes regimentais;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 379. A Coordenagéo de Fiscalizaggo Tributéria (Cofit), unidade organica de direcéo e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria da Receita, e no ambito de sua &rea de
atuagéo, preponderantemente rel acionada a fiscalizago tributériado ICM S, compete:

| - coordenar, planejar, dirigir e supervisionar as atividades desenvolvidas pela érea de
fiscalizag@o de mercadorias em trénsito no Distrito Federal;

Il - elaborar programas, normas e procedimentos para a melhoria do desempenho da
fiscalizag8o de mercadorias em transito no Distrito Federal;

Il - planejar, com subsidios da Coordenacdo de Auditoria e, se for o caso, da
Coordenacédo de Fiscalizagdo do ISS, tipos de agéo fiscal e procedimentos para a
execugao das atividades fins;

IV - coordenar e promover atividades de intercambio de informacdes fiscais com o fisco de
outras unidades federadas e demai's 6rgéos de fiscalizagao;

V - coordenar atividades relativas ao intercdmbio de informagBes com as &eas da
Subsecretaria da Receita, de 6rgéos pablicos e outros externos;

VI - articular, propor acdes integradas com outras &reas da Subsecretaria da Receita,
podendo adotar, em conjunto, as medidas necessdrias para otimizag&o dos procedimentos e
atividades comuns, de interesse das Pastas envolvidas;

VIl - promover, no ambito de suas competéncias, a prestagdo de informagdes relativas a
formul&ios ou procedimentos, de modo a subsidiar o atendimento ao publico e a
divulgag&o de informagéo em canais de comunicagéo;

VIII - coordenar o plangjamento anua de trabalho da unidade, em consonancia com os
objetivos estratégicos da Subsecretaria da Receita (Surec);

IX - prestar informacdes para a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

X - orientar, consolidar, encaminhar relatérios das atividades desempenhadas em suas unidades;

XI - redlizar, no seu campo de atuagéo, diligéncias, assisténcia técnica ou pericia e outras
n&o especificadas, conforme ordem de servigo especifica;

XI1 - coordenar pesquisas e desenvolver rotinas de auditoria eletronica;

XII1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 380. Ao Nucleo de Apoio Administrativo (Nuaad), unidade organica de execugdo
diretamente subordinada a Coordenagéo de Fiscalizagdo Tributéria, compete:

| - executar servigos de apoio administrativo e operacional;

Il - atender as solicitagbes de Acesso Externo ao SEI-GDF, relacionadas aos processos
administrativos fiscais, com nivel de restrigéo de acesso, arquivados ou em transito em sua
unidade, para fins de visualizagdo ap6s liberagdo de cadastro de usuério externo em
ambiente proprio;

111 - atender, orientar o contribuinte, na érea de sua atuaggo;

1V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Parégrafo Unico. O atendimento previsto no inciso |1, quanto aos processos eletrénicos em
transito nas outras unidades da Coordenagdo, quando necessario, submeter-se-a a prévia
autorizagao de servidor do setor onde estiver disponivel o processo SEI-GDF.

Art. 381. A Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito (Gefmt), unidade
organica de direcéo, diretamente subordinada a Coordenagéo de Fiscalizagdo Tributéria, na
&rea de sua atuaggo, compete:

| - gerenciar, propor, executar projetos de fiscalizagdo de mercadorias em trénsito no
Distrito Federal, em feiras, em exposi¢des, em shows e eventos, em transportadoras, ou em
outras nao especificadas,

11 - gerenciar a distribuicéo, a execugdo e a avaliacdo de agdes de fiscalizagdo tributéria dos
contribuintes em estabelecimentos do DF, observando a competéncia dos nlcleos e as
diretrizes indicadas pela Coordenaggo de Fiscalizagdo Tributéria;

111 - gerenciar procedimentos relativos a acéo fiscal, definidos em Ordem de Servigo, e o
registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informati zados da Secretaria;

IV - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracéo e
Autos de Infragdo e Apreenséo e adevida instrugdo processual do ilicito tributario;

V - gerenciar a recepcao e controle das demandas internas e externas, inclusive as virtuais,
relacionadas a0 seu campo de atuacdo, elaborar relatérios técnicos, executar os
procedimentos necessérios a obtencéo das informagdes disponiveis;

VI - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federa (CF/DF) de
contribuintes;

VII - gerenciar as solicitagdes de credenciamento de agentes tributérios do Distrito Federal,
em relagdo as verificagdes fiscais em outras Unidades da Federacéo;

VIII - gerenciar a elaboragdo de pauta de valores e/ou da margem de agregacdo, para
definicdo da base de célculo do imposto com base nos valores de mercadorias, frete e
servigos, conforme a drea de atuacdo de cada nucleo, adotando os procedimentos
suficientes;

IX - gerenciar, nos termos da legidacdo tributdria, a execucdo de atos e atividades
administrativas, vinculados a processos administrativos fiscais, apreenséo ou retengéo de
bens e mercadorias, sob a guarda do depésito de bens apreendidos da Secretaria, no ambito
da Subsecretaria da Receita;

X - controlar as atividades de monitoramento eletronico de mercadorias em transito no
Distrito Federal, inclusive aquelas realizadas a partir do Centro Integrado de OperacGes de
Brasilia (Ciob);

XI - gerenciar, efetuar leilldes de mercadorias apreendidas e a destinagdo das néo
arrematadas no certame licitatério;

XII - acompanhar as atividades de fiscalizagdo, em complemento aquelas iniciadas no
trnsito, em estabelecimentos inscritos ou ndo no Cadastro Fiscal do Distrito Federal
(CF/DF), conforme tipo de ag&o fiscal;

XIII - gerenciar, consolidar mensalmente o relatério de atividades, individual e gerencial,
de suas unidades e encaminhar & unidade imediata superior;

XIV - gerenciar a designagdo de servidor para participacéo em grupos de trabalho e outros,
conforme sua érea de atuagéo;

XV - gerenciar, emitir ordem de servigo para designac&o de servidor para outras atividades,
conforme a érea de atuagéo de cada nuicleo;

XVI - gerenciar, controlar, expedir e providenciar a publicag&o, o controle e a divulgagdo
de atos oficiais de sua competéncia;

XVII - gerenciar, controlar, expedir e providenciar a publicacdo, o controle e a divulgagdo
de atos oficiais de sua competéncia;

XVIII - redlizar, no seu campo de atuag8o, diligéncias, assisténcia técnica ou pericial e
outras ndo especificadas, conforme ordem de servico especifica;

XIX - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 382. Ao Nucleo de Monitoramento Eletrénico de Mercadorias em Transito (Nment),
unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Fiscaizacdo de
Mercadorias em Transito, no campo de sua atuagdo, compete:

| - monitorar e redlizar acles fiscais de mercadorias em transito, dentre outras ndo
especificadas, conforme diretrizes da Coordenagéo de Fiscalizaggo Tributéria;

Il - executar as agOes fiscais distribuidas em sua unidade, determinadas em ordem de
servigo expedida pela chefiaimediata ou superior hierdrquico;

111 - executar procedimentos relativos a agdo fiscal, definidos em Ordem de Servigo e o
registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informati zados da Secretaria;

1V - aestar 0 preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infraggo e Autos de
Infracdo e Apreensio e aanexacio dos documentos comprobatérios doilicito tributério;

V - atender as demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu
campo de atuacdo, elaborar relatérios técnicos, executar os procedimentos necessdrios a
obtencao das informagdes disponiveis;
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VI - efetuar o devido registro, em sistema préprio, de ocorréncias no Cadastro Fiscal do
Distrito Federal (CF/DF) de contribuintes;

VII - efetuar a coleta e o tratamento de dados para elaboracdo de pauta de valores €/ou da
margem de agregacdo para defini¢do da base de célculo do imposto com base nos valores
de mercadorias, frete e servicos, relativo a &rea de atuagéo, se necess&rio, ou conforme
determinago do superior hierdrquico;

VIII - executar as atividades de monitoramento eletrdnico de mercadorias e agOes fiscais,
inclusive nas transportadoras do Distrito Federal;

IX - efetuar a emissdo, a revalidagéo e o controle de documentos fiscais pertinentes a sua
area de atuagao;

X - emitir e adotar providéncias relativas aos relatérios de produtividade individua e do
nlcleo, nos padrdes estabel ecidos pela Coordenagéo;

XI - participar de grupos de trabalho e outras atividades, conforme sua &rea de atuagéo;

XII - realizar, no seu campo de atuag&o, diligéncias, assisténcia técnica ou pericial e outras
n&o especificadas, conforme ordem de servigo especifica;

XII1 - executar outras atividades que forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 383. Ao Ndcleo de Administracéo do Depdsito de Bens Apreendidos (Nudep), unidade
organica operacional, diretamente subordinada & Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias
em Transito, compete:

| - executar medidas de controles das entradas e saidas de mercadorias, méquinas e
equipamentos apreendidos, documentos arrecadados pela fiscalizaggo tributéria do Distrito
Federal no Depésito de Bens Apreendidos;

Il - efetuar a guarda e a manuteng&o de livros e documentos fiscais arrecadados/retidos pela
fiscalizagéo tributéria;

Il - executar a destinagdo das mercadorias pereciveis e ndo reclamadas, observados os
prazos e critérios definidos em regulamento e determinagdo de servidor competente;

IV - efetuar acbes, no ambito da Geréncia de Fiscalizagdo de Mercadorias em Transito e das
outras unidades da Subsecretaria da Receita, para assegurar a observancia das normas legais
nos procedimentos de guarda, controle, destinagdo de livros, documentos fiscais,
mercadorias, bens depositados;

V - atender as demandas, no seu campo de atuagdo, inclusive as virtuais, prestando as
informagdes necessérias e/ou adotando os procedimentos suficientes paratal;

VI - executar as atividades previstas para o Nucleo de Apoio Administrativo da
Coordenagéo de Fiscalizagdo Tributéria, no que couber, no ambito do nicleo e da Geréncia
de Fiscalizag&o de Mercadorias em Transito;

VII - participar de grupos de trabalho e outras atividades, conforme sua &rea de atuagéo;

VIII - executar outras atividades que forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 384. Ao Ncleo de Fiscalizagdo do Aeroporto (Nuaer), unidade orgénica de execugéo,
diretamente subordinada & Geréncia de Fiscalizagéo de Mercadorias em Transito, no campo
de sua atuag&o, compete:

| - monitorar e realizar auditoria, com apoio da Coordenagéo de Auditoria, das operactes
relativas ao comércio exterior, as entradas e saidas no Distrito Federal de mercadorias ou
bens, nacionais ou importados do exterior, sob qualquer tipo de tributagdo, transportadas
por via aérea ou depositadas/armazenadas em termina intermodal, dentre outras agdes
fiscais ndo especificadas, conforme diretrizes da Coordenagéo;

I - executar, com apoio da Coordenacdo de Auditoria, atos administrativos relativos ao
monitoramento, & fiscalizagdo, a auditoria , a cobranca e a exoneragd das operacdes
relativas ao Comércio Exterior e as dreas de livre comércio de importagéo e exportagéo e de
incentivos fiscais especiais, como a Zona Franca de Manaus e demais &reas a serem criadas;
Il - executar as agOes fiscais distribuidas em sua unidade, determinadas em ordem de
servigo expedida pela chefiaimediata ou superior hierdrquico;

IV - executar procedimentos relativos a agdo fiscal, definidos em Ordem de Servigo e o
registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informatizados da Subsecretaria da Receita;

V - controlar e atender &s demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas
a0 seu campo de atuagdo, elaborar relatérios técnicos, executar os procedimentos
necessarios a obtencdo das informagdes disponiveis;

VI - efetuar o devido registro, em sistema préprio, de ocorréncias no Cadastro Fiscal do
Distrito Federal (CF/DF) de contribuintes;

VIl - acompanhar, avaliar os resultados das atividades executadas no &mbito de sua
competéncia, das agBes fiscais executadas em seus setores, elaborar e encaminhar relatérios
de desempenho ao superior hierérquico;

VIII - atestar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracéo e/
ou Autos de Infrag@o e Apreensdo e a anexag@o dos documentos comprobatorios do ilicito
tributério;

IX - efetuar a coleta e o tratamento de dados para elaboracéo de pauta de valores e/ou da
margem de agregagéo para denticéo da base de célculo do imposto com base nos vaores de
mercadorias, frete e servigos, relativos a &rea de atuagdo, se necess&rio, ou conforme
determinago do superior hierdrquico;

X - efetuar a emissdo, a revalidagéo e o controle de documentos fiscais pertinentes a sua
&rea de atuagao;

XI - emitir e adotar providéncias relativas aos relatérios de produtividade individual e do
nucleo, nos padrdes estabel ecidos pela Coordenacéo;

XII - analisar ou propor, na sua érea de atuag@o, medidas de aperfeicoamento da legislagéo
tributéria;

XII1 - participar de grupos de trabalho e outras atividades, conforme sua érea de atuacéo;
XIV - redizar, no seu campo de atuaggo, diligéncias, assisténcia técnica ou pericia e outras
n&o especificadas, conforme ordem de servigo especifica;

XV - executar outras atividades que forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 385. Aos Nucleos de Fiscalizaggo Itinerante (Nufit | e 11), unidades organicas de
execucdo, diretamente subordinadas & Geréncia de Fiscalizagdo de Mercadorias em
Trénsito, nas areas de suas atuagdes, competem:

| - executar projetos de fiscalizagdo de mercadorias em transito nas rodovias e
transportadoras no territério do Distrito Federal, como também em feiras, em exposigdes,
em shows e eventos, dentre outras agdes fiscais ndo especificadas, conforme diretrizes da
Coordenacéo de Fiscalizacdo Tributéria;

Il - executar as agoes fiscais distribuidas em sua unidade, determinadas e distribuidas em
ordem de servico expedida pela chefiaimediata ou superior hierdrquico;

111 - executar procedimentos relativos a agdo fiscal, definidos em Ordem de Servigo e o
registro dos documentos e termos relativos a0 procedimento fiscal nos sistemas
informati zados da Subsecretaria da Receita;

IV - atestar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracéo e
Autos de Infrag@o e Apreensio e verificar a anexag@o dos documentos comprobatérios do
ilicito tributério;

V - atender as demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu
campo de atuacgdo, elaborar relatérios técnicos, executar os procedimentos necessdrios a
obtencéo das informacdes disponiveis;

VI - efetuar o devido registro, em sistema proprio, de ocorréncias no Cadastro Fisca do
Distrito Federal (CF/DF) de contribuintes;

VII - efetuar a emissdo, a revalidagdo e o controle de documentos fiscais pertinentes a sua
4rea de atuagéo;

VIII - emitir e adotar providéncias relativas aos relatérios de produtividade individual e do
nlcleo, nos padrdes estabel ecidos pela Coordenagéo;

I1X - analisar ou propor, na sua érea de atuacdo, medidas de aperfeicoamento da legislacéo
tributéria;

X - Participar de grupos de trabal ho e outras atividades, conforme sua érea de atuag&o;

XI - redizar, no seu campo de atuagéo, diligéncias, assisténcia técnica ou pericia e outras
n&o especificadas, conforme ordem de servigo especifica;

XII - executar outras atividades que forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 386. Ao Nucleo de Atendimento e Apoio a Fiscalizagdo (Nuate), unidade organica
administrativa, diretamente subordinada a Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em
Trénsito, compete:

| - controlar a entrada e saida de processos no ambito da Geréncia de Fiscalizagdo de
Mercadorias em Transito;

Il - efetuar suporte administrativo as demandas e aos processos administrativos fiscais,
gerados no ambito da Geréncia de Fiscalizacdo de Mercadorias em Transito (Gefmt),
conforme diretrizes do superior hierérquico;

Il - atender o contribuinte relativamente as notificagdes expedidas pelas unidades da
Geréncia de Fiscalizagdo de Mercadorias em Transito e executar o controle de demandas
pertinentes;

1V - organizar e arquivar a documentagéo concernente aos trabalhos, no ambito da Geréncia
de Fiscalizac8o de Mercadorias em Transito;

V - executar as atividades previstas para o Nlcleo de Apoio Administrativo da
Coordenacgo de Fiscalizagdo Tributéria, no que couber, no &mbito do nicleo e da Geréncia
de Fiscalizag&o de Mercadorias em Tréansito;

VI - atender as demandas, no seu campo de atuagdo, inclusive as virtuais, prestando as
informagdes necessérias e/ou adotando os procedimentos necessarios;

VI - participar de grupos de trabalho e outras atividades, conforme sua rea de atuagéo;

V111 - executar outras atividades que forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 387. Ao Nlcleo de Gestdo da Central de Operagdes Estaduais (Ngcoe), unidade
organica de execugdo, diretamente subordinado a Geréncia de Fiscalizagdo de Mercadorias
em Transito da Coordenacéo de Fiscalizacdo Tributéria, na &rea de sua atuagéo, compete:

| - controlar e executar procedimentos administrativos e fiscais, visando combater a evasao
de receitas e fraude fiscal;

11 - executar as atividades de inteligéncia fiscal na producéo de base de conhecimento sobre
préticas de fraudes fiscais estruturadas;

111 - redlizar diligéncias ou pesquisas em atendimento a solicitacdes, dentincias ou a vista de
indicios de irregularidades para subsidiar as agoes da administraggo tributéria;

1V - expedir e controlar ordens de servigo a serem executadas no ambito de sua atuag&o;

V - promover contatos com outras unidades da Secretaria ou de 6rgéos e entidades, com
vistas a desenvolver mecanismos de cooperagao e intercambio de informagdes relacionadas
aos crimes contra a ordem tributéria ou contra a administrag@o publica, conforme disposto
no protocolo ICMS 82, de 22 de Junho 2012;

VI - participar de programas, projetos, féruns, estudos e pesquisas relacionados com sua
4rea de atuagdo, bem como de comissdes, seminarios, grupos e subgrupos de trabalho que
visem ao estudo, ao plangjamento e ao aperfeicoamento da prética das atividades de
inteligénciafiscal;

VIl - plangar e executar diligéncias, verificaces fiscais, auditorias e projetos de
fiscalizagéo especial concentrada no &mbito de sua &rea de competéncia;

VIII - registrar as ocorréncias e promover a suspensdo e cancelamento da inscri¢éo do
contribuinte no Cadastro Fiscal do Distrito Federal (CF/DF);

IX - plangjar e executar agdes integradas entre os Estados signatérios do protocolo ICMS
82, de 22 de Junho 2012, na &rea de fiscalizagdo de mercadorias em transito;

X - centralizar as solicitagdes de compartilhamento de informagdes e de diligéncias
oriundas de outras unidades da Federagéo relacionadas a fiscalizacdo de mercadorias
em tréansito;
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XI - subsidiar, resguardadas as competéncias dos demais nlcleos, as unidades de
fiscalizag8o de mercadorias em transito na execugao de suas agoes fiscais;

XII - promover o acompanhamento e monitoramento das operagdes de circulacdo de
mercadorias acobertados por documentos fiscais eletronicos, mediante critérios de
relevancia e risco fiscal, visando adotar providéncias para coibir, impedir ou encerrar a
prética de irregularidades e crimes fiscais;

XII1 - executar procedimentos relativos a ag&o fiscal definidos em Ordem de Servigo e o
registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informatizados da Subsecretaria da Receita;

XIV - executar outras atividades que forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 388. A Geréncia do Sistema de Monitoramento de Mercadorias em Transito (Gsefit),
unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a Coordenagdo de Fiscaizagdo
Tributéria, na drea de sua atuag&o, compete:

| - elaborar projetos de fiscalizagdo de mercadorias em transito nas rodovias e
transportadoras no territério do Distrito Federal, como também em feiras, em exposi¢oes,
em shows e eventos, dentre outras agdes fiscais ndo especificadas, conforme correlagdo
com o monitoramento eletrénico de mercadorias em transito e diretrizes da Coordenagéo de
Fiscalizag8o Tributéria;

Il - estabelecer requisitos do sistema de monitoramento de mercadorias em transito, e
promover para que os requisitos sejam implementados,

Il - promover aintegrag@o permanente entre o Sistema de Monitoramento de Mercadorias
em Transito e demais sistemas e bancos de dados utilizados na Subsecretaria da Receita;

IV - promover aintegragdo entre o sistema de monitoramento de mercadorias em transito e
demais sistemas de fiscalizagdo e seguranca publica utilizados no Distrito Federal,
observada a preservagdo do sigilo fiscal;

V - mapear e andlisar o processo da autuacdo fiscal, com vistas ao constante
aperfeicoamento e digitalizagéo do procedimento, inclusive promovendo para que ocorram
eventuais alteragdes que sejam necessdrias na legislacdo tributéria do Distrito Federal;

VI - gerenciar os médulos préprios do sistema de monitoramento de mercadorias em
transito, inclusive niveis de acesso e permissies;

VII - analisar dados e informagdes produzidos pelo sistema, com vistas ao aperfeigoamento
da atuaggo da fiscalizag8o de mercadorias em transito;

VIII - gerenciar regras para agdes fiscais de mercadorias em transito, inclusive a criaggo,
alteracdo e exclusdo de regras de fiscalizagdo baseadas nos dados coletados nas vias do DF
e nos dados de sistemas de informagao disponibilizados;

IX - gerenciar a distribuiggo de agdes fiscais, podendo também emitir Ordens de Servigo
para distribuicdo das acles fiscais aos setoriais competentes;

X - promover a sistematizagdo e transformag&o digital do procedimento de elaboragéo de
documentos referentes a execucdo das agdes fiscais, tais como Notificagdes, Autos de
Infrag&o, Autos de Infracdo e Apreensao e outros,

XI - gerenciar o acompanhamento de acdes fiscais, inclusive produzindo dados quanto a0
tempo de execugdo, a equipe de realizag&o, o valor do crédito tributério da agdo fiscal, os
participes e empresas autuadas, extingdo do crédito tributério, ocorréncia de reincidéncia
especifica ou infragdo continuada, bem como produzir estatisticas capazes de aprimorar a
atuacéo da fiscalizag8o tributdria;

XII - gerenciar o procedimento de consultas de informagdes e producdo de relatérios
gerenciais, operacionais e estatisticos do Sistema de Monitoramento de Mercadorias em
Trénsito;

XIIl - executar agOes fiscais decorrentes do monitoramento de mercadorias em transito e
outras distribuidas em sua unidade, determinadas e distribuidas em ordem de servico
expedida pela chefiaimediata ou superior hierarquico;

XIV - redizar, no seu campo de atuagdo, diligéncias, assisténcia técnica ou pericial,
vistorias em estabel ecimentos, auditorias e outras agdes ndo especificadas, conforme ordem
de servico especifica;

XV - efetuar o devido registro, em sistema préprio, de ocorréncias no Cadastro Fisca do
Distrito Federal - CF/DF de contribuintes;

XVI - executar outras atividades que forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 389. Ao Nucleo de Fiscalizagdo do Frete (Nufret), unidade organica de execugso,
diretamente subordinado a Geréncia do Sistema de Monitoramento de Mercadorias em
Transito, da Coordenag&o de Fiscalizagdo Tributéria, na érea de sua atuagéo, compete:

| - executar projetos de fiscalizagdo de servigos de transporte prestados nas rodovias e
transportadoras no territorio do Distrito Federal, como também em feiras, em exposi¢des,
em shows e eventos, dentre outras agOes fiscais ndo especificadas, conforme diretrizes do
superior hierérquico;

Il - auxiliar a Geréncia do Sistema de Monitoramento de Mercadorias em Transito
no desenvolvimento e operacionalizagdo do Sistema de Monitoramento de
Mercadorias em Transito;

Il - executar as agOes fiscais distribuidas em sua unidade, determinadas e distribuidas em
ordem de servigo expedida pela chefiaimediata ou superior hierdrquico;

IV - executar procedimentos relativos & acéo fiscal, definidos em Ordem de Servigo e o
registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informatizados da Subsecretaria da Receita;

V - atestar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragéo e
Autos de Infrag@o e Apreensdo e verificar a anexagdo dos documentos comprobatérios do
ilicito tributério;

VI - atender as demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu
campo de atuagdo, elaborar relatérios técnicos, executar os procedimentos necessarios a
obtencao das informagdes disponiveis;

VII - efetuar o devido registro, em sistema préprio, de ocorréncias no Cadastro Fiscal do
Distrito Federal (CF/DF) de contribuintes;

VIII - efetuar a emissdo, a revalidacdo e o controle de documentos fiscais pertinentes a
sua area de atuagdo;

IX - andisar ou propor, na sua &ea de atuagdo, medidas de aperfeicoamento da
legislagdo tributéria;

X - redlizar, no seu campo de atuacdo, diligéncias, assisténcia técnica ou pericial,
auditorias, vistorias em estabelecimentos e outros procedimentos ndo especificados,
conforme ordem de servigo especifica;

XI - executar outras atividades que forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 390. Ao Nlcleo de Aquisi¢des e Contratos (Nuac), unidade organica de execucéo,
diretamente subordinado a Geréncia do Sistema de Monitoramento de Mercadorias em
Transito, da Coordenagéo de Fiscalizagéo Tributéria, na &rea de sua atuagéo, compete:

| - prestar apoio administrativo a Geréncia do Sistema de Monitoramento de Mercadorias
em Transito na execugdo de contratos sob a responsabilidade da unidade;

11 - proceder com ainstrucéo de processos relativos a contratagdo de servigos a aquisi¢ao
de materiais necessarios ao monitoramento e fiscalizagdo de mercadorias em transito;

Il - realizar estudos técnicos, andlises de riscos, pesquisas de pregos e outras agdes
relativamente as contratacdes e aquisi¢des relacionadas a sua érea de atuacéo;

IV - atuar junto ao setorial de compras da Secretaria de Estado de Economia no
acompanhamento, saneamento e instrucdo de processos relacionados a compras e
contratagdes na sua érea de atuagéo;

V - auxiliar na fiscalizacdo administrativa e operacional dos servigos prestados em
ambito do Sistema de Monitoramento de Mercadorias em Transito, inclusive supervisao
direta da prestacdo dos servicos na sala de situagéo do sistema;

V1 - executar outras atividades que forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 391. A Coordenagéo de Fiscalizagdo do 1SS (Coiss), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria da Receita, compete:

| - coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas pela &rea de fiscalizagdo
tributéria e monitoramento do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (1SS);

Il - dirigir e formular programas, normas e procedimentos para a melhoria do
desempenho da fiscalizagéo tributéria e monitoramento do ISS;

111 - coordenar e promover atividades de intercambio de informagdes fiscais com o fisco
de outras unidades federadas e demais 6rgéos de fiscalizagéo;

IV - promover o fornecimento, no ambito de suas competéncias, dos dados a serem
publicados no Sistema Interativo de Atendimento Virtual - Agénci@Net e no Portal da
Secretaria na Internet, bem como, as informagdes a serem prestadas aos contribuintes
pelo atendimento da Central 156, mantendo-os sempre atualizados,

V - fornecer a Coordenagdo de Atendimento ao Contribuinte informagdes que relativas a
formul&rios ou procedimentos, de modo a subsidiar aquela Coordenacéo no atendimento
a0 publico e nadivulgagéo de informagéo em seus canais de comuni cago;

V1 - coordenar pesquisas e desenvolver rotinas de auditoria eletronicarelativas ao ISS;
VII - formular ordens de servico para a execugdo atividades de interesse da Coordenagéo
de Fiscalizagdo do ISS;

VIII - promover, junto a Coordenacdo de Auditoria, gestdo com objetivo de realizar
levantamentos, minerag&o de dados e informagdes de interesse;

IX - prestar informagdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo;

Art. 392. Ao Nucleo de Apoio Administrativo (Nuaad), unidade orgénica de execucéo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Fiscalizag8o do |SS compete:

| - executar servicos de apoio administrativo e operacional;

11 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 393. A Geréncia de Fiscalizagdo de ISS (Gfiss), unidade orgénica de diregéo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Fiscalizagéo do ISS, compete:

| - emitir Ordens de Servigo e coordenar a execugao de agdes de fiscalizagdo do 1SS em
estabel ecimentos, observados os tipos de agdo fiscal e lista de contribuintes auditaveis
disponibilizada pela Coordenacéo de Auditoria;

11 - elaborar propostas de projetos de fiscalizago tributéria do 1SS em estabel ecimentos;
111 - gerenciar auditorias, verificagdes fiscais e assisténcia em pericias no seu campo de
atuacao;

IV - elaborar e atualizar formulérios relativos a fiscalizaggo tributéria, no seu campo de
atuagao;

V - solicitar inscrigéo de oficio ou alteragdo cadastral de contribuintes no Cadastro Fiscal
do Distrito Federal (CF/DF) a Coordenagéo de Cadastro e Langamentos Tributérios;

VI - executar procedimentos relativos a agéo fiscal, definidos em Ordem de Servico e o
registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informatizados da Subsecretaria da Receita, junto aos responsaveis e substitutos
tributérios do ISS;

VIl - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de
Infragdo e Autos de Infracdo e Apreensdo e verificar a anexagdo dos documentos
comprobatdrios do ilicito tributério;

VIII - efetuar o fornecimento de informagGes para subsidiar a atividade de programagao
fiscal desenvolvida pela Coordenacéo de Auditoria;

IX - gerenciar o credenciamento de agentes tributérios do Distrito Federal para atuagao
em outras Unidades da Federag&o;

X - elaborar propostas de verificagoes fiscais em outras Unidades da Federago;
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XI - emitir nota fiscal avulsa eletronica, nos casos previstos nalegislagdo tributéria;

XII - efetuar solicitag8o de suspensdo, reativacdo e cancelamento de inscricdes de
contribuintes no Cadastro Fiscal do Distrito Federal (CF/DF);

XII1 - elaborar projetos de fiscalizagdo do ISS;

XIV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Parégrafo Unico. Em agdes fiscais que tenham como avo contribuinte do ICMS e ISS,
quando detectadas irregularidades relativas a0 ICMS, poderd o agente, desde que
autorizado, readlizar auditorias, diligéncias e verificagOes fiscais.

Art. 394. Aos Nucleos de Fiscalizacdo do ISS (Niss | e I1), unidades organicas de execugéo,
diretamente subordinadas a Geréncia de Fiscalizagdo do |SS, competem:

| - executar auditorias, diligéncias e verificagbes fiscais, no ambito de sua &area de
competéncia, conforme Ordem de Servigo;

Il - executar procedimentos relativos a agdo fiscal, definidos em Ordem de Servigo e o
registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informatizados da Subsecretaria da Receita, junto aos responsaveis e substitutos tributérios
doISS;

111 - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragéo e
Autos de Infrag@o e Apreensdo e verificar a anexagdo dos documentos comprobatérios do
ilicito tributério;

IV - efetuar proposta de descredenciamento ou denegagdo para emissdo de notas fiscais
eletronicas, na hipétese de suspensdo da inscricdo no Cadastro Fiscal do Distrito Federa
(CF/DF), por néo atendimento de exigéncias da fiscalizagdo tributaria;

V - solicitar inscrigéo de oficio ou alteragdo cadastral de contribuintes no Cadastro Fiscal
do Distrito Federal (CF/DF) a Coordenagéo de Cadastro e Lancamentos Tributérios;

VI - solicitar a suspensdo, reativagdo, e cancelamento de inscricdes de contribuintes no
Cadastro Fisca do Distrito Federal (CF/DF);

VII - propor e realizar verificagoes fiscais em outras Unidades da Federago;

VIII - emitir nota fiscal avulsa eletronica, nos casos previstos na legislagdo tributéria;

IX - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Parégrafo Unico. Em agdes fiscais que tenham como avo contribuinte do ICMS e ISS,
quando detectadas irregularidades relativas a0 ICMS, poderd o agente, desde que
autorizado, realizar auditorias, diligéncias e verificagOes fiscais.

Art. 395. A Geréncia de Monitoramento do 1SS (Gmiss), unidade organica de dirego,
diretamente subordinada & Coordenaco de Fiscalizaggo do ISS, compete:

| - gerenciar projetos de monitoramento no ISS e no IRRF, no ambito do Distrito Federal;

Il - emitir ordens de servico para execugdo dos projetos de monitoramento e
desenvolvimento das atividades dos seus Nicleos subordinados;

Il - gerenciar projetos de monitoramento em o6rgdos publicos do DF e da Unido,
objetivando a verificagdo da correta retenco do 1SS e do IRRF;

IV - controlar e acompanhar diligéncias, auditorias e assisténcia em pericias definidas em
Ordem de Servigo especifica ou em projetos de monitoramento nos contribuintes do ISS e
do IRRF;

V - elahorar propostas para implementacdo de sistemas informatizados de monitoramento
do ISSedo IRRF;

VI - elaborar informagGes para subsidiar a atividade de programacéo fiscal desenvolvida
pela Geréncia de Programag&o Fiscal;

VII - solicitar inscri¢éo de oficio ou alteragéo cadastral de contribuintes no Cadastro Fiscal
do Distrito Federal (CF/DF) a Coordenagéo de Cadastro e Lancamentos Tributérios;

VIII - solicitar a suspensdo, reativag@o, e cancelamento de inscrigdes de contribuintes no
Cadastro Fisca do Distrito Federal (CF/DF);

IX - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 396. Ao Nucleo de Monitoramento do ISS/ST e Imposto de Renda (Nuiss), unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Monitoramento do ISS,
compete:

| - executar projetos de monitoramento de contribuintes substitutos tributérios do 1SS e em
responsaveis tributérios;

Il - efetuar, no seu campo de atuacdo, diligéncias, auditorias e assisténcia em pericias
definidas em Ordem de Servico especifica ou em projetos de monitoramento de
contribuintes, responsaveis e substitutos tributarios do ISS;

I - emitir notificacdo com vistas & convocagéo do contribuinte monitorado para prestar
informagdes e sanar irregularidades detectadas;

IV - efetuar estudos para inclusdo e exclusdo de contribuintes no regime de substituicéo
tributériado ISS;

V - andisar pedidos de retificagdes do Livro Fiscal Eletronico (LFE) e da Escrita Fiscal
Digital (EFD) de contribuintes de | SS préprio decorrentes de Notificagdo de monitoramento
do Ncleo;

VI - executar procedimentos relativos & acdo fiscal, definidos em Ordem de Servico e o
registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informatizados da Subsecretaria da Receita, junto aos responsaveis e substitutos tributarios
do ISS;

VII - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracéo e
Autos de Infragio e Apreenséo e verificar a anexagdo dos documentos comprobatérios do
ilicito tributério;

VIII - elaborar, atualizar e disponibilizar o Manual do Substituto Tributério do 1SS e o
Manua do Imposto de Renda Retido na Fonte;

IX - executar atividades voltadas a orientacdo dos 6rgéos publicos da Administragdo
Federal e Distrital e os substitutos tributérios habilitados por ato do Secretério de Estado
de Economia, acerca da retengéo do Imposto Sobre Servigos - ISS, de competéncia do
Distrito Federal;

X - executar atividades relativas a orientagdo dos 6rgéos publicos da Administracéo
Distrital acerca do Imposto de Renda Retido na Fonte, de competéncia do Distrito
Federal;

Xl - convocar o ¢6rgdo publico monitorado para prestar informagbes e sanar
irregularidades detectadas,

XII - solicitar inscrigdo de oficio ou alteracdo cadastral de contribuintes no Cadastro
Fiscal do Distrito Federal (CF/DF) & Coordenagdo de Cadastro e Langamentos
Tributérios;

Xl - solicitar a suspensao, reativagdo, e cancelamento de inscri¢des de contribuintes no
Cadastro Fiscal do Distrito Federal (CF/DF);

XIV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 397. Ao Nucleo de Monitoramento do ISS Préprio (Nissp), unidade organica de
execugao, diretamente subordinada a Geréncia de Monitoramento do | SS, compete:

| - executar projetos de monitoramento em contribuintes do | SS préprio;

Il - efetuar, no seu campo de atuagdo, diligéncias, auditorias e assisténcia em pericias
definidas em Ordem de Servico especifica ou em projetos de monitoramento de
contribuintes do ISS;

111 - emitir notificagdio com vistas a convocagéo do contribuinte monitorado para prestar
informagdes e sanar irregul aridades detectadas;

IV - executar procedimentos relativos a agéo fiscal, definidos em Ordem de Servigo e o
registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informatizados da Subsecretaria da Receita;

V - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragdo
e Autos de Infrac8o e Apreensdo e verificar a anexagéo dos documentos comprobatorios;
VI - efetuar solicitagdo a Coordenagdo de Cadastro e Lancamentos Tributérios inscri¢do
de oficio ou alteracéo cadastral de contribuintes no Cadastro Fiscal do Distrito Federal
(CFIDF);

VII - efetuar solicitagcdo de suspensdo, reativacdo, e cancelamento de inscrigdes de
contribuintes no Cadastro Fiscal do Distrito Federal (CF/DF);

VIII - analisar pedidos de retificagdes do Livro Fiscal Eletrénico (LFE) e da Escrita
Fiscal Digital (EFD) de contribuintes de ISS proprio decorrentes de Notificagdo de
monitoramento do Nucleo;

IX - emitir ordens de servico para a execucdo dos planos de trabalho, conforme
programado;

X - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua rea de atuag&o.

Art. 398. A Coordenagio de Auditoria (Coaud), unidade de direcdo e supervisio,
diretamente subordinada a Subsecretaria da Receita, compete:

| - coordenar, plangjar e supervisionar as atividades relativas & programacdo fiscal, ao
Sistema de Gest&o do Malha Fiscal - DF e aos processos de Business Intelligence (BI) da
Subsecretaria da Receita;

11 - coordenar a promogéo, no ambito de suas competéncias, do fornecimento dos dados a
serem publicados no Sistema Interativo de Atendimento Virtual - Agénci@Net e no
Portal da Secretaria na Internet, bem como as informaces a serem prestadas aos
contribuintes pelo atendimento da Central 156, mantendo-os sempre atualizados,

111 - coordenar atividades relativas ao intercambio de informagdes com as dreas da
Subsecretaria da Receita, de érgdos publicos e outros externos, relativas as atividades de
sua competéncia;

IV - coordenar a elaboragéo de propostas e acompanhar metas e planos de acéo para a
atualizag&o de sistemas tributérios;

V - coordenar a elaboragdo de propostas e os processos para o fornecimento e
intercambio de informagdes referentes as suas atividades com édreas da Subsecretaria da
Receita e &reas externas;

V1 - coordenar atividades de treinamento para sistemas de sua competéncia;

VIl - prestar informagdes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgdos de controle interno e externo, relativas as atividades de sua competéncia;

VIII - prestar, no ambito da competéncia da unidade, as orientagdes sobre os roteiros,
procedimentos e formulérios necessarios para subsidiar o atendimento ao pablico nas
Agéncias da Receita e na divulgaggo de informag&o nos canais de comunicagéo;

IX - coordenar a disponibilizacéo para as coordenagdes competentes, a relagdo dos
contribuintes selecionados, por tipo de agdo fiscal, com os respectivos indicios de
irregularidade levantados;

X - realizar, no seu campo de atuacéo, diligéncias, assisténciatécnica ou pericial e outras
ndo especificadas, conforme ordem de servico especifica;

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 399. Ao Nucleo de Apoio Administrativo (Nuaad), unidade organica de execucéo,
diretamente subordinada a Coordenagao de Auditoria, compete:

| - executar servigos de apoio administrativo e operacional;

Il - atender as solicitagdes de Acesso Externo ao SEl, relacionadas aos processos
administrativos fiscais, com nivel de restricdo de acesso, arquivados ou em transito em
sua unidade, para fins de visualizagéo ap6s liberagdo de cadastro de usuério externo em
ambiente proprio;

111 - atender, orientar o contribuinte, na &rea de sua atuagéo;

IV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuago.

Parégrafo Unico. A execugdo prevista no inciso I, quanto as solicitagbes de acesso
externo ao SEI-GDF para fins de visualizagéo, serd precedido de prévio cadastro como
usuério externo de processo e aos requisitos formais.

Art. 400. A Geréncia de Andlise de Dados Tributérios (Gadat), unidade organica de
execucao, diretamente subordinada & Coordenacéo de Auditoria, compete:
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| - gerir os processos relacionados as solucdes de Business Intelligence (Bl) no ambito
da Subsecretaria da Receita (Surec);

Il - executar a gest@o de contratos e convénios relacionados as solucdes de Bl no ambito
da Surec;

Il - mapear e manter documentacdo dos Modelos de Dados, incluindo seus
relacionamentos entre si e a forma como se integram aos diversos Sistemas
Gerenciadores de Banco de Dados (SGDBSs) utilizados pelos sistemas fazendérios;

IV - andlisar e gerar repositérios de dados para solugdes de BI, a partir dos SGDBs
fazendarios e/ou arquivos de dados fornecidos por usuérios ou parametrizacdes,

V - monitorar, avaliar e atualizar os repositérios de dados das solugdes de Bl conforme
agendamentos, hierarquias de criagéo e disponibilidade dos SGDBs fazendérios;

VI - desenvolver e manter solugdes de Bl demandados pelas &reas de negécio da Surec;
VII - prestar servico de mentoria no desenvolvimento e manutencéo de solucdes de Bl
para as &reas de negécio da Surec;

VIII - gerenciar o acesso aos repositérios de dados nos servidores de rede envolvidos nas
solugdes de Bl e aos painéis publicados que contenham dados sob sigilo fiscal;

IX - gerenciar e monitorar os servidores de rede e seus servicos envolvidos nas solugdes
deBI;

X - organizar e manter a estrutura de pastas para armazenamento de dados utilizados nas
solucdes de Bl no ambito da Surec;

X1 - analisar e gerar repositérios de dados para envio a outros 6rgaos, mediante
solicitagdo formal da érea responsavel ou proprietéria das informagées no ambito da
Surec;

XII - elaborar e manter padronizagdo da escrita de codigo de geragéo de repositério de
dados e documentag&o explicativa referente as solugdes de Bl no &mbito da Surec;

XIII - elaborar e manter a padronizag&o visual e de usabilidade das solugdes de Bl no
ambito da Surec;

XIV - executar servicos de apoio administrativo e operacional que possuam pertinéncia
com sua érea de atuago;

XV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas que possuam pertinéncia com
sua érea de atuagéo.

Art. 401. A Geréncia de Programagdo Fiscal (Gepro), unidade organica de execuggo,
diretamente subordinada & Coordenaggo de Auditoria, compete:

| - redlizar as atividades de minerag@o e cruzamento de dados relativamente as bases de
dados disponibilizadas para levantamento de irregularidades referentes as obrigacdes
principal e acessdria dos contribuintes referente aos tributos indiretos;

Il - preparar e elaborar proposta, com base em estudos técnico-cientificos, dos tipos de
acOes fiscais pertinentes, contendo a relagdo de contribuintes selecionados, com os
respectivos indicios de irregularidades levantados para as unidades de fiscalizagdo e
auditoria dos tributos indiretos de competéncia do Distrito Federal, excetuando-se as
unidades de fiscalizacdo de mercadorias em transito;

Il - realizar levantamento de dados para distribuicéo de diligéncias referentes a indicios
de ocorréncias de irregularidades fiscais;

IV - gerenciar e executar, em conjunto com a Geréncia de Gestéo do Malha Fiscal, os
procedimentos necessérios a inclusdo e exclusdo de contribuintes no Sistema de Gestdo
do Malha Fiscal DF, relativamente aos impostos indiretos de competéncia do Distrito
Federal;

V - executar o credenciamento dos agentes tributérios de outras unidades da federagdo
para atuagao no Distrito Federal;

VI - realizar a recepcdo e andlise de denuncias internas e externas relativos a tributos
indiretos, para avaliacéo de inclusdo em programagéo fiscal;

VII - gerenciar e acompanhar o desenvolvimento e manutencéo do Sistema Integrado de
Gestdo Tributéria, relativamente aos médul os pertinentes a programacéo fiscal;

VIII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 402. A Geréncia de Gestdo do Maha Fiscal (Ggmaf), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada & Coordenagéo de Auditoria, compete:

| - confrontar informagBes econdmico-fiscais, por meio do Sistema de Gestdo da
Regularidade Fiscal dos contribuintes inscritos no Cadastro Fiscal do Distrito Federal,
denominado MALHA FISCAL/DF, para fins de identificacdo de inconsisténcias nas
declaragdes fiscais desses contribuintes;

Il - publicar, segundo critérios definidos pela Subsecretaria da Receita, no sitio da
Secretaria, as inconsisténcias encontradas por meio do confronto das informagdes a que
serefereoinciso I;

Il - propor parametros e diretrizes a serem seguidos na operacionalizagdo do MALHA
FISCAL/DF;

IV - orientar o pablico interno e externo quanto ao confronto de informagdes, fontes de
erro e formas de regularizagéo das declaracdes fiscais;

V - analisar e decidir, em primeira instancia, sobre pedidos retificagdes dos arquivos de
escrituracao fiscal, excetuando-se as de competéncia de outros setores;

VI - elaborar propostas e gerenciar agdes de regularizacéo das divergéncias identificadas
pelo MALHA FISCAL/DF;

VII - gerenciar a criagdo, alteragdo e realizagdo de ajustes para 0 saneamento de
divergéncias no MALHA FISCAL/DF quando ndo for possivel a regularizacdo de
informagdes fiscais por meio da retificag@o das respectivas declaraces;

VIII - gerenciar, em conjunto com a Geréncia de Programacéo Fiscal, os procedimentos
necessarios a inclusdo e exclusdo de contribuintes no MALHA FISCAL/DF;

IX - solicitar descredenciamento ou denegagdo de emissdo de documentos fiscais
eletronicos, em decorréncia de suspensdo da inscri¢do no cadastro fiscal (CF/DF), por ndo
atendimento de exigéncias impostas no &nbito do MALHA FISCAL/DF;

X - solicitar a suspensdo, cancelamento e reativagdo das inscricdes de contribuintes no
Cadastro Fiscal do Distrito Federal (CF/DF);

XI - executar agdes coercitivas que visem a regularizagdo das divergéncias identificadas no
MALHA FISCAL/DF;

XII - gerenciar e executar procedimentos relativos a acéo fiscal definidos em Ordem de
Servico, previstos na legislaggo tributéria, tais como a lavratura de notificagdes, Autos de
Infragdo e Autos de Infracdo e Apreensdo e termos proprios as agdes fiscais, a retencéo de
bens, mercadorias, livros, objetos ou documentos necessérios a prova de infraggo tributéria,
e o registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informati zados da Subsecretaria da Receita;

XIV - efetuar langcamentos de débitos de ICMS e ISS nos sistemas informatizados da
Subsecretaria da Receita, exclusivamente relacionados a regularizagdo das divergéncias
identificadas no MALHA FISCAL/DF, quando n&o for possivel aretificagio de declaragdes
e/ou da escrituragdo fiscal, desde que o valor do débito seja expressamente reconhecido
como devido pelo contribuinte;

XV - executar outras atividades que forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 403. A Geréncia de Auditoria Tributéria (Geaut), unidade organica de direcfo,
diretamente subordinada a Coordenacéo de Auditoria, no ambito de sua atuagdo, compete:

| - gerenciar, propor, executar e avaliar agOes fiscais tributérias de auditoria e de
fiscalizagdo em estabelecimentos contribuintes do ICMS, determinadas pela Programagéo
Fiscal, conforme diretrizes da Coordenagdo de Auditoria;

Il - executar procedimentos relativos a agéo fiscal definidos em Ordem de Servigo e o
registro dos documentos e termos relativos a0 procedimento fiscal nos sistemas
informatizados da Secretaria;

111 - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de vaidade nos Autos de Infracéo e
Autos de Infrag@o e Apreensdo e verificar a anexag@o dos documentos comprobatérios do
ilicito tributério;

1V - gerenciar arecepcéo e controle das demandas internas e externas, inclusive as virtuais,
relacionadas ao seu campo de atuago;

V - acompanhar e avaliar os resultados das atividades executadas no ambito de sua
competéncia, das atividades executadas em seus setores, elaborar e consolidar mensalmente
o relatério de atividades, individual e gerencial, de suas unidades, nos padrdes estabel ecidos
pela Coordenag&o de Auditoria;

VI - efetuar o devido registro, em sistema proprio, de ocorréncias no Cadastro Fisca do
Distrito Federal (CF/DF) de contribuintes;

VII - gerenciar as solicitagBes de credenciamento de agentes tributérios do Distrito Federal,
em relagdo as verificagdes fiscais em outras Unidades da Federacéo;

V111 - atender, na forma da legislagdo, as solicitagdes de prestacdo de informagdes ou envio
de documentos aos 6rgdos competentes, relativamente aos processos sob sua guarda ou
responsabilidade;

IX - gerenciar as demandas internas e externas recebidas, inclusive as virtuais, relacionadas
a0 seu campo de atuagdo, elaborar relatorios técnicos, executar os procedimentos
necess&rios a obtengdo das informacBes disponiveis e apresentar resposta ao superior
hierérquico e/ou designar auditores para realizagdo de tais atividades;

X - emitir ordem de servigo para designag@o de servidor para participagdo em grupos de
trabalho e outras atividades, conforme sua &rea de atuag&o;

XI - gerenciar, controlar, expedir e providenciar a publicagdo, o controle e a divulgagdo de
atos oficiais de sua competéncia;

XII - realizar, no seu campo de atuag&o, diligéncias, assisténcia técnica ou pericia e outras
n&o especificadas, conforme ordem de servigo especifica;

XII1 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 404. Aos Nucleos de Auditoria (Nuaud | a Il1), unidades orgénicas de execugao,
diretamente subordinadas a Geréncia de Auditoria Tributéria, no campo de sua atuagéo,
compete:

| - executar as agles fiscais distribuidas a sua unidade, determinadas em ordem de servigo
expedida pela chefiaimediata ou superior hierérquico;

Il - executar procedimentos relativos & agdo fiscal distribuida, nos termos do Inciso I, e
expedir os documentos e termos préprios, previstos na legislaggo tributéria, com o devido
registro nos sistemas informatizados da Secretaria;

111 - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracéo e
Autos de Infrag@o e Apreenso e verificar a anexag@o dos documentos comprobatérios do
ilicito tributério;

IV - atender as demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu
campo de atuacgdo, elaborar relatérios técnicos, executar os procedimentos necessdrios a
obtencéo das informagdes disponiveis e apresentar resposta ao superior hierérquico e/ou
designar auditores para realizagéo de tais atividades;

V - efetuar o devido registro, em sistema proprio, de ocorréncias no Cadastro Fiscal do
Distrito Federal (CF/DF) de contribuintes;

VI - participar de grupos de trabalho e outras atividades, conforme sua &rea de atuag&o;

VII - emitir relatérios de produtividade individual e do Nucleo, nos padrdes estabel ecidos
pela Coordenagéo de Auditorig;

VIII - realizar, no seu campo de atuaggo, diligéncias, assisténcia técnica ou pericia e outras
n&o especificadas, conforme ordem de servigo especifica;

1X - executar outras atividades que forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 405. Ao Nuicleo de Auditoria IV (Nuaud 1V), unidade orgénica de execucdo,
diretamente subordinadas a Geréncia de Auditoria Tributéria, no campo de sua atuacéo,
compete:

| - executar as agles fiscais distribuidas a sua unidade, determinadas em ordem de servigo
expedida pela chefiaimediata ou superior hierérquico;
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Il - executar procedimentos relativos a agéo fiscal, definidos em Ordem de Servigo, e o
registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal nos sistemas
informatizados da Secretaria;

111 - encaminhar a Geréncia de Fiscalizagdo de Mercadorias em Transito, situagdes afetas a
sua &rea de atuacdo, nos termos da legislagéo;

IV - atestar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragdo e
Autos de Infrag@o e Apreensdo e verificar a anexagdo dos documentos comprobatérios do
ilicito tributério;

V - executar, atender solicitacdo de pedido de verificagdo fiscal de outra UF, conforme
Ordem de Servigo;

VI - efetuar o devido registro, em sistema préprio, de ocorréncias no Cadastro Fiscal do
Distrito Federal (CF/DF) de contribuintes;

VII - atender as demandas internas e externas, inclusive as virtuais, relacionadas ao seu
campo de atuacdo, elaborar relatérios técnicos, executar os procedimentos necessérios a
obtencdo das informagdes disponiveis e apresentar resposta ao superior hierérquico e/ou
designar auditores para realizag&o de tais atividades;

V111 - participar de grupos de trabalho e outras atividades, conforme sua érea de atuago;

IX - emitir relatérios de produtividade individual e do Nucleo, nos padrdes estabelecidos
pela Coordenagéo;

X - redlizar, no seu campo de atuaggo, diligéncias, assisténcia técnica ou pericial e outras
néo especificadas, conforme ordem de servico especifica;

XI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 406. A Geréncia de Monitoramento e Auditorias Especiais (Gemae), unidade organica
de diregdo, diretamente subordinada & Coordenacdo de Auditoria, na érea de sua atuacéo,
compete:

| - gerenciar, propor e distribuir acdo fiscal de monitoramento e/ou de auditorias especiais
relacionada a fiscalizagdo do ICMS incidente nas prestagdes onerosas de servigos de
comunicacéo, operagdes com de energia elétrica, combustiveis, lubrificantes e mercadorias
sujeitas a substituicdo tributéria, observando-se as diretrizes emanadas pelos superiores
hierérquicos;

Il - gerenciar, propor e distribuir ag&o fiscal de monitoramento e/ou de auditorias especiais
relacionada a fiscalizacdo do ICMS incidente nas operagdes ou prestacOes realizadas por
contribuintes optantes ou sujeitos a regimes especiais, diferenciados, especificos ou
favorecidos de tributagdo, salvo aguele previsto na Lei Complementar n° 123/2006
(Simples Nacional), observando-se as diretrizes emanadas pelos superiores hierarquicos;

Il - gerenciar e coordenar os procedimentos fiscais e administrativos relacionados as
atividades desenvolvidas por seus nucleos, observadas as competéncias previstas nos
incisos | e I, bem como executar procedimentos relativos & agéo fiscal, definidos em
Ordem de Servico, e o registro dos documentos e termos relativos ao procedimento fiscal
nos sistemas informatizados da Secretaria;

IV - verificar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragéo e
Autos de Infragdio e Apreensdo e a anexacdo dos documentos comprobatérios do ilicito
tributério;

V - acompanhar e avaliar os resultados das atividades executadas no ambito de sua
competéncia;

VI - elaborar e consolidar relatério de atividades, individua e gerencial, de suas unidades,
nos padrdes estabel ecidos pelos superiores hierarquicos;

VIl - gerenciar a recepcdo e controle das demandas internas e externas, inclusive as
virtuais, relacionadas ao seu campo de atuag@o, elaborar relatérios técnicos, executar 0s
procedimentos necessérios & obtengéo das informagdes disponiveis e apresentar resposta ao
superior hierérquico e/ou designar auditores para realizaggo de tais atividades;

VIII - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF de
contribuintes, quando relacionadas as agdes fiscais de que tratam osincisos | e ll;

IX - gerenciar as solicitag@es de credenciamento de agentes tributérios do Distrito Federal,
em relac8o as verificagdes fiscais em outras Unidades da Federacéo;

X - gerenciar a elaboraco de pauta de valores e/lou da margem de agregacdo para
definicdo da base de célculo do imposto com base nos valores de mercadorias, frete e
servigos, conforme a drea de atuacdo de cada nucleo, adotando os procedimentos
pertinentes;

XI - gerenciar, distribuir, emitir ordem de servico, em relacdo as atividades voltadas a
andlise de pedido de liberagdo de parcela de incentivo crediticio concedido no ambito de
programas de desenvolvimento econémico do Distrito Federd;

XII - monitorar contribuintes beneficiarios de incentivos fiscais concedidos no ambito de
programas de desenvolvimento econdémico do Distrito Federal, especialmente quanto a
inscricéo de débitos em Divida Ativa;

XIIl - auxiliar a Subsecretaria de Acompanhamento Econdmico na execucdo dos projetos
de coleta e tratamento de dados para elaboracdo de pauta de valores e/lou margem de
agregacdo para definicdo da base de célculo do imposto com base nos valores de
mercadoria, frete e servigos, relativo a substituiggo tributériado ICMS;

XIV - gerenciar a designag@o de servidor para participagdo em grupos de trabalho do
Conselho Nacional de Politica Fazendéria - CONFAZ e da Comisséo Técnica Permanente
do ICMS - COTEPE, e outros, conforme a area de atuacéo de cada nicleo;

XV - gerenciar, emitir ordem de servico para designagd de servidor para outras
atividades, respeitadas a &rea de atuag&o de suas unidades subordinadas;

XVIII - gerenciar, controlar, expedir e providenciar a publicaggo, o controle e a divulgacéo
de atos oficiais de sua competéncia;

XIX - redizar, no seu campo de atuaggo, diligéncias, assisténcia técnica ou pericia e outras
n&o especificadas, conforme ordem de servigo especifica;

XX - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Parédgrafo Unico. As atividades previstas nos incisos X a X1V poder&o ser delegadas pelo
titular da geréncia

Art. 407. Ao Nucleo de Monitoramento de Comunicacdo e Energia Elétrica (Nucel),
unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Monitoramento e
Auditorias Especiais, compete:

| - executar acdo fiscal de monitoramento e de auditoria especial de contribuintes atuantes
no segmento econémico de que trata o caput, determinadas e distribuidas em ordem de
servigo expedida pela chefiaimediata ou superior hierdrquico;

11 - executar as agoes fiscais, relacionadas a sua érea de atuacéo, determinadas e distribuidas
em ordem de servigo expedida pela chefiaimediata ou superior hierarquico;

Il - executar procedimentos relativos a agdo fiscal relacionadas a sua érea de atuag&o,
definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos e termos relativos ao
procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;

IV - atestar 0 preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragéo e
Autos de Infragéo e Apreensdo e verificar a anexagdo dos documentos comprobatérios do
ilicito tributério;

V - recepcionar, controlar e atender as demandas internas e externas, inclusive as virtuais,
relacionadas a fiscalizagdo tributéria do ICM S nas operagdes ou prestacdes de que tratam o
caput, elaborar relatérios técnicos e executar os procedimentos necessérios a obtenggo das
informagdes disponiveis;

VI - emitir relatérios de produtividade individual e da unidade, nos padrdes estabelecidos
por seus superiores hierarquicos;

VIl - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal - CF/DF de
contribuintes dos segmentos econdmicos de que trata o caput;

VIII - efetuar andlise, no seu campo de atuagdo, de retificagdes da escrituracdo fiscal dos
contribuintes dos segmentos econémicos de que trata o caput;

IX - participar de grupos de trabalho do Conselho Nacional de Politica Fazendéria -
CONFAZ e da Comissdo Técnica Permanente do ICMS - COTEPE, e outros, conforme a
sua érea de atuago;

X - analisar ou propor, na sua &rea de atuagdo, medidas de aperfeicoamento da legislagéo
tributéria;

XI - propor e redizar verificaces fiscais relacionadas a sua &ea de atuacdo em
contribuintes estabel ecidos em outras Unidades da Federaggo;

XII - redlizar, no interesse da fiscalizag8o do ICMS de que trata o caput, diligéncias,
assisténcia técnica ou pericial e outras ndo especificadas, conforme ordem de servigo
especifica;

XII1 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 408. Ao Nucleo de Monitoramento de Combustiveis (Nucon), unidade organica de
execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Monitoramento e Auditorias Especiais,
no seu campo de atuagdo, compete:

| - executar tipos de ag&o fiscal de monitoramento e de auditoria especial de contribuintes
atuantes no segmento econdmico de que trata o caput, determinadas e distribuidas em
ordem de servico expedida pela chefiaimediata ou superior hierdrquico;

11 - executar as ages fiscais, relacionadas a sua érea de atuacéo, determinadas e distribuidas
em ordem de servigo expedida pela chefiaimediata ou superior hierérquico;

11l - executar procedimentos relativos a acdo fiscal relacionadas a sua érea de atuagéo,
definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos e termos relativos ao
procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;

IV - atestar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infracéo e
Autos de Infrag@o e Apreensdo e verificar a anexag@o dos documentos comprobatérios do
ilicito tributario;

V - recepcionar, controlar e atender as demandas internas e externas, inclusive as virtuais,
relacionadas a fiscalizagdo tributéria do ICM'S nas operagdes ou prestagdes de que tratam o
caput, elaborar relatérios técnicos e executar 0s procedimentos necessarios a obtenggo das
informagdes disponiveis;

VI - emitir relatérios de produtividade individual e da unidade, nos padrdes estabel ecidos
por seus superiores hierérquicos;

VIl - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal (CF/DF) de
contribuintes dos segmentos econdmicos de que trata o caput;

VIII - efetuar andlise, no seu campo de atuagdo, de retificagdes da escrituragdo fiscal dos
contribuintes dos segmentos econdmicos de que trata o caput;

IX - efetuar andlise de pedidos de inscrico, alteragdes cadastrais e processos de baixa de
inscrigdo de contribuintes dos segmentos econdmicos de que trata o caput;

X - efetuar a coleta e o tratamento de dados para elaboracéo de pauta de vaores e/ou da
margem de agregacdo para defini¢éo da base de célculo do imposto com base nos valores
de mercadorias, frete e servicos, relativo acombustiveis e lubrificantes;

Xl - participar de grupos de trabalho do Conselho Nacional de Politica Fazendaria -
CONFAZ e da Comissdo Técnica Permanente do ICMS - COTEPE, e outros, conforme a
sua érea de atuago;

XII - analisar ou propor, na sua érea de atuag&o, medidas de aperfeicoamento da legislagéo
tributéria;

Xl - acompanhar e Monitorar os repasses devidos de ICMS, através do Sistema de
Captacdo e Auditoria dos Anexos de Combustiveis - SCANC, ou outro que vier a substitui-
lo, adotando providéncias;

XIV - realizar, no interesse da fiscalizagdo do ICMS de que trata o caput,
diligéncias, assisténcia técnica ou pericial e outras ndo especificadas, conforme
ordem de servico especifica;

XV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
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Art. 409. Aos Nucleos de Monitoramento do ICMS (NICMS | alll), unidades organicas
de execucdo, diretamente subordinadas a Geréncia de Monitoramento e Auditorias
Especiais, no ambito de suas &reas de atuagéo, compete:

| - executar agdo fiscal de monitoramento e de auditoria especial de contribuintes que
realizem operagdes com os produtos de que trata o caput, determinadas e distribuidas em
ordem de servigo expedida pela chefiaimediata ou superior hierérquico;

Il - executar acéo fiscal de monitoramento e de auditoria especial dos contribuintes de
que trata o caput, determinadas e distribuidas em ordem de servigo expedida pela chefia
imediata ou superior hierérquico;

Il - executar acéo fiscal de monitoramento e de auditoria especial dos contribuintes
produtores rurais, determinadas e distribuidas em ordem de servico expedida pela chefia
imediata ou superior hierérquico;

IV - executar as agOes fiscais, relacionadas a sua érea de atuagdo, determinadas e
distribuidas em ordem de servigo expedida pela chefia imediata ou superior hierdrquico;
V - executar procedimentos relativos a aggo fiscal relacionadas a sua érea de atuagéo,
definidos em Ordem de Servico e o registro dos documentos e termos relativos ao
procedimento fiscal nos sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita;

VI - atestar o preenchimento dos requisitos minimos de validade nos Autos de Infragéo e
Autos de Infragdo e Apreensdo e a anexagdo dos documentos comprobatorios do ilicito
tributério;

VIl - recepcionar, controlar e atender as demandas internas e externas, inclusive as
virtuais, relacionadas a fiscalizagéo tributéria do ICMS nas operacfes ou prestacdes de
que tratam o caput, elaborar relatérios técnicos e executar os procedimentos necessarios
a obtencéo das informaces disponiveis;

VIII - efetuar andlise, no seu campo de atuagdo, de retificacdes da GIA/ST elou da
escrituracéo fiscal dos contribuintes enquadrados como substituto tributério, produtores
rurais, optantes ou sujeitos a regimes especiais, conforme &rea de atuagdo de cada
unidade;

IX - registrar as ocorréncias no Cadastro Fiscal do Distrito Federal (CF/DF) de
contribuintes que realizem operacGes ou prestagdes sujeitas a incidéncia do ICMS que
trata o caput bem como de contribuintes optantes ou submetidos a regimes especiais;

X - efetuar a coleta e o tratamento de dados para elaboragdo de pauta de valores e/ou da
margem de agregacdo para definicdo da base de céculo do imposto com base nos
valores de mercadorias, frete e servicos, relativo a &rea de atuag&o;

XI - emitir relatérios de produtividade individual e da unidade, nos padrbes
estabel ecidos por seus superiores hierérquicos;

XIl - participar de grupos de trabalho do Conselho Nacional de Politica Fazendaria -
CONFAZ e da Comissdo Técnica Permanente do ICMS - COTEPE, e outros, conforme a
sua érea de atuagéo;

XIIl - analisar ou propor, na sua &rea de atuagdo, medidas de aperfeicoamento da
legislagdo tributéria;

XIV - propor e redizar verificagdes fiscais relacionadas a sua area de atuacdo em
contribuintes estabel ecidos em outras Unidades da Federagao;

XV - redlizar, no interesse da fiscalizagdo do ICMS de que trata o caput, diligéncias,
assisténcia técnica ou pericial e outras ndo especificadas, conforme ordem de servigo
especifica;

XVI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 410. Ao Nucleo de Andlise de Processos de Restituicdo e Ressarcimento de
Tributos Indiretos (Nuare), unidade organica de execucdo diretamente subordinada a
Geréncia de Gestéo do Malha Fiscal, compete:

| - efetuar andlise de pedidos de ressarcimento de ICMS relativos a substituicdo
tributéria;

Il - efetuar andlise de pedidos de restituicéo de tributos indiretos;

Il - efetuar andlise de retificagdo de declaragdes e de escrituragdo fiscal digital,
excetuando-se quanto a verificagdo dos valores declarados pelo contribuinte em face dos
valores efetivamente pagos,

IV - efetuar solicitagdo para a realizagéo das diligéncias que se fizerem necessérias a
andlise dos pedidos de processos de restituicao e a0 saneamento desses processos;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 411. A Coordenagdo de Tributagdio (Cotri), unidade organica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria da Receita, compete:

| - coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas pela &rea de tributagéo;

Il - analisar propostas e solicitagbes de setores econdmicos ou contribuintes que
impliquem alteragdo da legislagdo tributéria;

Il - dar publicidade as normas relativas a tributos administrados pela Secretaria, bem
como as decisdes e aos atos administrativos que, produzidos em sua esfera de
competéncia, repercutam na interpretacdo ou aplicagdo da legislacdo tributéria do
Distrito Federal;

IV - promover o fornecimento, no ambito de suas competéncias, dos dados a serem
publicados no Sistema Interativo de Atendimento Virtual - Agénci@Net e no Portal da
Secretaria na Internet, bem como, as informagBes a serem prestadas aos contribuintes
pelo atendimento da Central 156, mantendo-os sempre atualizados;

V - promover, no ambito de sua competéncia, o fornecimento a Coordenacdo de
Atendimento ao Contribuinte informagdes que relativas a formulrios ou procedimentos,
de modo a subsidiar aguela Coordenagdo no atendimento ao publico e na divulgag&o de
informag&o em seus canais de comunicag&o;

VI - prestar informagdes para a elaboragéo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

V11 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 412. Ao Nucleo de Apoio Administrativo (Nuaad), unidade orgénica de execugo,
diretamente subordinada & Coordenagéo de Tributag8o, compete:

| - executar servigos de apoio administrativo e operacional;

11 - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Art. 413. A Geréncia de Legislagdo Tributaria (Geleg), unidade organica de direcéo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Tributagdo, compete:

| - gerenciar os trabalhos de elaboracéo de propostas de normas relativas a tributos de
competénciado Distrito Federal administrados pela Subsecretaria da Receita;

Il - gerenciar a disponibilizagdo, no ambito da rede institucional e da rede mundia de
computadores, dalegislacdo tributéria relativamente aos tributos de competéncia do Distrito
Federal administrados pela Subsecretaria da Receita e demais atos ou normas de interesse
da Administragdo Tributaria;

111 - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 414. Ao Nucleo de Formulagdo de Normas (Nufor), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada a Geréncia de Legislacdo Tributéria, compete:

| - elaborar, exclusivamente, minutas de textos normativos que versem sobre a elaboragdo
de normas tributérias relativas a tributos de competéncia do Distrito Federal administrados
pela Subsecretaria da Receita;

11 - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 415. Ao Nucleo de Disseminaggo de Normas (Nudis), unidade orgénica de execugo,
diretamente subordinada a Geréncia de Legislacdo Tributéria, compete:

| - efetuar a disponibilizagdo, no ambito da rede ingtitucional e da rede mundia de
computadores, da legislacdo tributéria relativa a tributos de competéncia do Distrito Federal
administrados pela Secretaria e demais atos ou normas de interesse da Administragdo
Tributéria;

Il - efetuar a atualizagdo, consolidagdo e disseminacdo a legislagdo de interesse da
Administraggo Tributéria do Distrito Federal;

11l - registrar, em sistema informatizado da Subsecretaria da Receita, as normas distritais
concessivas de beneficios fiscais;

1V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 416. Ao NUcleo de Implementacdo de Normas do CONFAZ (Nufaz), unidade organica
de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Legislagdo Tributéria, compete:

| - receber e tratar informagdes relativas a convénios, protocolos, gjustes e outros atos
emanados do Conselho Nacional de Politica Fazendéria (Confaz) e da Comissao Técnica
Permanente do ICM S (Cotepe/ICMS);

Il - elaborar proposta do poder executivo para a homologacdo, implementacdo e/ou
regulamentacdo no Distrito Federal dos atos aprovados no ambito do Confaz e da
Cotepe/ICM S, observados os fundamentos juridicos-tributérios;

111 - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Parégrafo Unico. A elaboragdo que trata o inciso 11 do caput, no caso de atos aprovados no
ambito do Confaz e da Cotepe/ICMS que importem em beneficio fiscal, dependera de
homologacéo prévia pela Camara Legislativa do Distrito Federal (CLDF), nos termos dos
artigos 131, |, pardgrafo Unico, e 135, § 6° daLe Organicado Distrito federal.

Art. 417. A Geréncia de Controle e Acompanhamento de Processos Especiais (Geesp),
unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Tributag&o,
compete:

| - emitir parecer conclusivo em:

a) processo de concessdo de beneficio fiscal de caréter ndo geral de tributos e indiretos e
processo de reconhecimento de imunidade subjetiva e ndo- incidéncia de tributos;

b) processo de pedido de regime especial, exceto os concedidos sob 0 amparo do Decreto n°
39.803/2019;

Il - expedir ato declaratério de reconhecimento e despacho de indeferimento de beneficio
fiscal de cardter ndo geral de tributos indiretos, imunidade subjetiva e ndo-incidéncia de
tributos;

111 - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 418. Ao NUcleo de Beneficios Fiscais de Tributos Indiretos (Nubefi), unidade organica
de execugdo, diretamente subordinado & Geréncia de Controle e Acompanhamento de
Processos Especiais, compete:

| - analisar e emitir parecer sobre solicitacdo de beneficio fiscal de caréter ndo geral de
tributos e indiretos;

Il - expedir autorizagdo, atos declaratério e despacho de indeferimento de beneficio fiscal
de tributos e indiretos resultantes das andlises previstas no inciso |;

111 - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 419. Ao Nucleo de Imunidades (Nudim), unidade organica de execucéo, diretamente
subordinado a Geréncia de Controle e Acompanhamento de Processos Especiais da
Coordenacdo de Tributag8o, compete:

| - analisar e emitir parecer sobre solicitacfes de reconhecimento de imunidade subjetiva;

Il - confeccionar minuta de ato declaratério e despacho de indeferimento resultantes das
andlises previstas no inciso anterior;

Il - realizar os procedimentos necessérios a verificagdo do cumprimento do art. 14 do
Cadigo Tributério Nacional, nos casos aplicaveis;

1V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 420. Ao Nucleo de Processos Especiais (Nupes), unidade organica de execugo,
diretamente subordinado a Geréncia de Controle e Acompanhamento de Processos
Especiais, compete:

| - andisar e emitir parecer em processos de concessdo de regimes especiais, exceto 0s
concedidos sob 0 amparo do Decreto n° 39.803/2019;

11 - elaborar minuta de atos declaratérios e termos de acordo de regimes especiais, exceto 0s
concedidos sob 0 amparo do Decreto n° 39.803/2019;
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I11 - manter atualizado o banco de dados da Secretaria com as publicacfes de regimes
especiais decorrentes de pareceres emitidos no ambito de sua rea de atuag&o;

IV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 421. A Geréncia de Esclarecimento de Normas (Geesc), unidade organica de
execugdo, diretamente subordinada & Coordenagéo de Tributagéo, compete:

| - analisar processos administrativos acerca de esclarecimento de normas tributérias,
oriundos de sujeito passivo de tributo da competéncia do Distrito Federal e
administrado pela Subsecretaria da Receita;

Il - requerer providéncias para a instrugdo de processos administrativos acerca de
consulta tributaria;

I11 - elaborar proposta de parecer em processo de consulta tributéria, relativamente aos
pedidos tratados no inciso I;

IV - gerir a disponibilizagéo, no &mbito da rede institucional e da rede mundia de
computadores, dos pareceres aprovados, relativamente aos processos da consulta
tributéria de que trata o inciso |;

V - elaborar propostas para atualizagéo e aperfeigoamento da legislagéo tributéria;

VI - prestar informagdes a 6rgéos fiscalizadores e judiciais, acerca da dos processos
em trmite ou tramitados na Geréncia;

VII - exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 422. Coordenac&o de Julgamento do Contencioso Administrativo-fiscal (Cojuc),
unidade organica de diregéo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria da
Receita, compete:

| - coordenar a recepcéo, o controle e a distribui¢éo interna de processos relacionados
a0 saneamento e preparo dos processos administrativos fiscais vinculados a
constituicdo de crédito tributério e ao desenquadramento ou exclusdo de regimes
diferenciados de tributagéo;

Il - coordenar os trabalhos relativos a admissibilidade da impugnagéo, saneamento e
preparo dos processos administrativos fiscais vinculados a constituicdo de crédito
tributério;

Il - coordenar os trabalhos para decisdo de primeira instéancia em processos
administrativos fiscais de exigéncia de créditos tributérios sujeitos a jurisdi¢do
contenciosa;

IV - coordenar a elaboracdo de requerimentos para fins de providéncias voltadas a
instrugdo de processos administrativos fiscais de exigéncia de créditos tributarios
sujeitos a jurisdicéo contenciosa;

V - coordenar, na forma da legislacéo, as solicitagfes de prestacdo de informagdes ou
envio de documentos aos érgdos competentes, relativamente aos processos sob sua
responsabilidade;

VI - dar publicidade aos atos administrativos e as decisdes proferidas em sua esfera de
atuagao;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.
Art. 423. Ao Nucleo de Apoio Administrativo (Nuaad), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada a Coordenagdo de Julgamento do Contencioso
Administrativo-fiscal, compete:

| - executar servigos de apoio administrativo e operacional;

Il - providenciar a intimagdo do sujeito passivo quanto as decisdes proferidas nos
termos da legislagéo vigente;

Il - receber e gerenciar demandas de material, pessoal e infraestrutura entre as
unidades da Cojuc;

IV - executar outras atividades que |he forem atribuidas.

Art. 424. A Geréncia de Julgamento do Contencioso Administrativo-Fiscal (Gejuc),
unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Coordenagéo de Julgamento
do Contencioso Administrativo-fiscal, compete:

| - gerenciar a distribuicdo da carga de processos e designar os auditores para relatoria;
Il - emitir parecer para subsidiar a decisdo de primeira instancia em processos
administrativos fiscais de exigéncia de créditos tributérios sujeitos a jurisdi¢ao
contenciosa;

I11 - elaborar requerimento para fins de providéncias voltadas a instru¢éo de processos
administrativos fiscais de exigéncia de créditos tributérios sujeitos a jurisdigdo
contenciosa;

IV - analisar e gerenciar, na forma da legislacéo, as solicitacbes de prestacdo de
informagdes ou envio de documentos aos érgdos competentes, relativamente aos
processos sob sua responsabilidade;

V - elaborar demonstrativo para inscri¢do em divida ativa e providenciar a constituicéo
do crédito tributério dos processos nas hipéteses previstas na legislacéo e declarar a
extingdo do crédito tributério, total ou parcial;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas.

Art. 425. A Geréncia de Controle de Processos Administrativos Fiscais (Gecon),
unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Coordenagéo de Julgamento
do Contencioso Administrativo-fiscal, compete:

| - gerenciar a recepcdo, o controle e a distribui¢éo interna de processos relacionados
a0 saneamento e preparo dos processos administrativos fiscais vinculados a
constituicdo de crédito tributério e ao desenquadramento ou exclusdo de regimes
diferenciados de tributagéo;

Il - emitir parecer acerca da admissibilidade das impugnacées apresentadas pelo
contribuinte;

Il - elaborar requerimento para fins de providéncias voltadas a instrugdo de processos
administrativos fiscais de exigéncia de créditos tributérios sujeitos a jurisdigdo contenciosa;

1V - elaborar demonstrativo para inscrigdo em divida ativa e providenciar a constitui¢&o do
crédito tributério dos processos nas hipéteses previstas na legislagdo e declarar a extingdo
do crédito tributario, total ou parcial;
V - analisar e gerenciar, naforma da legislac&o, as solicitagdes de prestagéo de informactes
ou envio de documentos aos 6rgdos competentes, relativamente aos processos sob sua
responsabilidade;
VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas.
Art. 426. A todas as unidades da Subsecretaria da Receita, no ambito do seu campo de
atuag&o, competem:
| - assistir o Subsecretério nas questdes relativas a:
a) prestacdo de informagdes a Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF) para
subsidiar a defesado Distrito Federal nas agdes judiciais de natureza tributéria;
b) acBesjudiciais de natureza tributéria de interesse da Subsecretaria da Receita;
¢) mandados de seguranca impetrados contra agentes da Subsecretaria da Receita no
exercicio de suas atribuigdes legais e regimentais;
d) propostas de ateracdes na legislagdo tributéria e adequagéo de procedimentos quando
estiverem em conflito com a jurisprudéncia pacifica do Tribuna de Justica do Distrito
Federal ou dos Tribunais Superiores;
€) subsidios a tomada de decisdo, prestando informagdes de natureza técnica rel acionadas as
atribuicdes da unidade;
11 - prestar assisténcia técnica em pericias judiciais na sua érea de atuagéo;
111 - aferir o desempenho e a produtividade dos servidores |otados no setor;
IV - atender e prestar informagdes ao contribuinte, na forma definida em ato do
Subsecretério da Receita;
V - fornecer suporte ao atendimento prestado pela Coordenacdo de Atendimento ao
Contribuinte, nos assuntos relativos as suas atribui¢des,
VI - propor medidas de aprimoramento dos procedimentos e processos de trabalho, dos
sistemas informatizados da Subsecretaria da Receita e de aperfeicoamento da legislagdo
tributéria;
VIl - atender as diligéncias requeridas em processos relativos as atividades de fiscalizagdo
tributéria;
VIII - executar os procedimentos administrativos decorrentes de decisdes de segunda
insténcia no processo administrativo fiscal que revejam atos praticados pela unidade, exceto
agueles previstos nas competéncias do Tribunal Administrativo de Recursos Fiscais
(TARF);
IX - participar de grupos técnicos de discussdo de matéria tributéria conforme designacéo
da Administragdo, inclusive junto & Comissdo Técnica Permanente do Conselho Nacional
de Politica Fazenddria - Cotepe/Confaz e a Associacdo Brasileira das Secretarias de
Finangas das Capitais (Abrasf), conforme sua drea de atuagéo;
X - analisar e dar resolugéo tempestiva as demandas recebidas por qualquer meio, inclusive
pelo do Sistema de Gestéo de Atendimento ao Contribuinte (Sigac), ou outro sistema que
vier a substitui-lo, e aquelas encaminhadas pela Ouvidoria da Secretaria, no ambito de sua
competéncia;
XI - administrar as bases de dados e os arquivos ou repositérios de informagdes, ainda que
n&o integrantes de sistemas corporativos ou néo informatizados;
XII - controlar a frequéncia dos servidores |otados na unidade, na forma definida em ato do
Secretério de Estado de Economia;
XIIl - efetuar, mediante ordem de servico, o remangjamento do pessoal em exercicio no
ambito de sua atuagdo, para a execugdo de programas e projetos especiais ou realocagéo,
observados o interesse do servico e os limites estabelecidos em leis e atos regulamentares.
SECAOVII

DA SUBSECRETARIA DE ACOMPANHAMENTO ECONOMICO
Art. 427. A Subsecretaria de Acompanhamento Econdmico (Suae), unidade organica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Fazenda,
compete:
| - supervisionar as atividades relativas a participagdo do Distrito Federa nas entidades
representativas de Estados e Municipios e aos estudos econdmico-fiscais sobre o
desempenho da arrecadaggo tributéria, sobre a reniincia de receita e sobre a conjuntura
econdmicado Distrito Federal;
11 - coordenar a elaboragéo de sinteses econdmico-fiscais;
111 - coordenar a elaboragdo de projecdes de rentincia e de receita que subsidiam os projetos
deleis orcamentérias;
IV - representar e/ou assessorar 0 Secretério de Estado nas entidades da érea tributéria e
econdmica representativas;
V - coordenar a elaboracdo de sinteses dos assuntos semanais tratados nas entidades
representativas de Estados e Municipios;
VI - representar a Secretaria em foruns externos de estudos econdémico-fiscais;
VIl - analisar e propor as pautas para a participag@o do Distrito Federal nas reunifes de
entidades da &rea tributéria representativas de Estados e Municipios;
VIII - identificar, gerir e avaliar riscos inerentes as atividades da Secretaria Executiva;
IX - definir diretrizes para subsidiar a elaborag@o de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;
X - desenvolver outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 428. A Coordenaggo de Acompanhamento da Politica Fiscal (Coaf), unidade organica
de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de Acompanhamento
Econdmico, compete:
| - planejar e coordenar as atividades relativas ao acompanhamento do desempenho
da arrecadagdo tributéria, da rendncia de receita e da conjuntura econdémica do
Distrito Federal;
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Il - revisar e consolidar os estudos econdmico-fiscais sobre o desempenho e a previsdo da
arrecadagdo, bem como sobre arentincia de receita de natureza tributéria;

Il - supervisionar a elaboracdo de projegdes de rendncia e de receita que subsidiam os
projetos de leis orgamentérias;

IV - divulgar o resultado da arrecadagéo de origem tributéria do Distrito Federal;

V - coordenar os processos de elaboragéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

V1 - desenvolver outras atividades que |hes forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 429. A Geréncia de Previsio e Andlise Fiscal (Gepaf), unidade organica de execugzo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Acompanhamento da Politica Fiscal, compete:

| - elaborar o relatério sobre o comportamento da arrecadaggo tributéria;

I1 - desenvolver estudos estatisticos, econdmicos e financeiros para a previsdo da receita de
origem tributéria;

111 - elaborar demonstrativos de previsdo da receita parainser¢éo nas leis orcamentérias;

IV - fornecer dados da receita realizada;

V - prestar informagdes para a elaboragdo de respostas por unidades e érgéos de controle
interno e externo;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 430. A Geréncia de Acompanhamento da Rentncia (Geren), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada & Coordenacdo de Acompanhamento da Politica Fiscal, compete:

| - elaborar demonstrativos sobre a projecdo das reniincias de receitas para insercéo nas leis
orcamentarias, bem como o demonstrativo das rentncias de receitas formalizadas no
exercicio anterior;

I1 - desenvolver estudos estatisticos, econdmicos e financeiros para a projecéo de rentincias
de receitas;

111 - apurar e acompanhar as renincias de receitas efetivas nos sistemas da Subsecretaria da
Receita, da Secretaria Executiva de Fazenda;

IV - prestar informacdes para a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 431. A Coordenagio de Prospecgdo Econdmico Fiscal (Copef), unidade organica de
direcdo e supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de Acompanhamento
Econdmico, compete:

| - plangjar as atividades relativas aos estudos econdmico-fiscais e a participaggo do Distrito
Federal nas entidades representativas de Estados e Municipios;

Il - consolidar estudos de impacto na economia do Distrito Federal elaborados para
acompanhar projetos de lei que implementem novas politicas plblicas que contenham
rentincia de receitas;

111 - supervisionar ainstrugdo de processos relativos a implementag&o de convénios, ajustes
e protocol os aprovados no Conselho Nacional de Politica Fazendéria (Confaz);

IV - analisar propostas e projetos de lei de natureza econdmico-fiscal, na érea de atuagéo
desta Secretaria Executiva;

V - coordenar os processos de elaboracéo de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

VI - desenvolver outras atividades que |hes forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Art. 432. A Geréncia de Estudos Econdmico-Fiscais (Gefis), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Prospecgéo Econdmico Fiscal, compete:

| - coordenar as atividades relacionadas a participagdo do Distrito Federal nas entidades
representativas de Estados e Municipios e & implementacéo dos atos normativos aprovados
nalegislacdo do Distrito Federal;

Il - representar o Distrito Federal na Comissdo Técnica Permanente (Cotepe/ICMS) do
Confaz, na Camara Técnica Permanente (CTP) da Associac8o Brasileira das Secretarias de
Finangas das Capitais (Abrasf) e, quando houver designagdo, em outros féruns de
representacao;

Il - elaborar e apresentar informagdes para a participagdo do Secreté&rio de Estado no
Confaz, na Abrasf e, quando houver designagdo, em outros féruns de representago;

IV - coordenar a participacdo da Administragdo Tributéria nos grupos de trabalho da
Cotepe/ICMS e da CTP/ABRASF;

V - solicitar informagdes e providéncias de interesse do Distrito Federal as instituicoes
representativas de Estados e Municipios;

VI - receber e promover o encaminhamento de informagdes e demandas provenientes das
entidades representativas de Estados e Municipios, bem como requerer providéncias das
areas responsaveis;

VIl - preparar e apresentar demandas e propostas normativas de interesse do Distrito
Federal as entidades representativas de Estados e Municipios;

VIII - encaminhar itens de interesse do Distrito Federal para a pauta de reunido de entidades
representativas dos Estados e Municipios da &rea econémico- tributéria;

IX - prestar informaces para a elaborag&o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

X - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 433. Ao Nicleo de Representagdo Fazendéria (Nufaz), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinado a Geréncia de Estudos Econémico-Fiscais, compete:

| - prestar assessoria técnica ao representante do Distrito Federal na Cotepe/ICMS e na
CTP/Abrasf;

Il - analisar a pauta de reunido da Cotepe/ICMS e da CTP/Abrasf e, se for o caso, sugerir
voto ao representante do Distrito Federal;

Il - auxiliar a Coordenacdo de Estudos Econdmico-Fiscais no recebimento de
informagdes dos 6rgéos representativos de Estados e Municipios e encaminhar as
demandas aos setores competentes;

IV - repassar divulgar internamente as convocagdes, inclusdo de assuntos e as
respectivas pautas e relatérios das reunides dos grupos de trabalho das instituicdes
representativas de Estados e Municipios;
V - orientar as atividades dos representantes do Distrito Federal nos grupos de trabalho
da Cotepe/ICMS e da CTP/Abrasf;
V1 - protocolar documentos nas entidades representativas de Estados e Municipios;
VII - executar outras atividades que |hes forem atribuidas na sua area de atuagéo.
Art. 434. Ao Nucleo de Implementagdo de Convénios (Nuic), unidade organica de
execugdo diretamente subordinado a Geréncia de Estudos Econdmico-Fiscais, compete:
| - instruir e acompanhar a tramitag&o de processos relativos a internalizagdo de normas
aprovadas no ambito de entidades representativas dos Estados e Municipios;
Il - auxiliar na elaborag&o de estudos econémico-fiscais que acompanham os projetos de
lei que tratem de rendincia de receita;
111 - consolidar as informages requeridas pelas entidades de Estados e Municipios dos
quais o Distrito Federal participa;
1V - executar outras atividades que Ihes forem atribuidas na sua érea de atuacéo.
Art. 435. A Geréncia de Modelagem e Processos Especiais (Gempe), unidade organica
de execuggo, diretamente subordinada & Coordenacéo de Prospeccdo Econdmico-Fiscal,
compete:
| - desenvolver model os mateméticos, estatisticos ou econométricos para a explicagéo e a
previsdo de fendmenos inerentes a economia distrital e de interesse Secretaria Executiva
de Prospeccéo Econdmico-Fiscal;
I - desenvolver e implementar ferramentas computacionais e algoritmos para consulta e
extragdo de dados e informagdes econdmico-fiscais disponiveis;
111 - fornecer avaliagdo e resultados quantitativos de estudos de impacto na economia
distrital decorrente da implantac8o de novas politicas publicas que contenham rentncia
de receita;
IV - desenvolver modelos de quantificacdo das repercussdes na arrecadacdo tributéria
decorrentes:
a) da alteragdo da legislagdo tributéria;
b) daimplantacéo de politica publica que contenha rentincia de receita tributéria;
¢) de projeto de lei que contemple a criagéo ou a ampliagéo de beneficios fiscais;
V - desenvolver modelos de quantificacdo para suporte a elaboragdo de estudos
econdmico-fiscais de competéncia da Secretaria Executiva;
VI - representar a Secretaria Executiva em grupos de estudos promovidos por
instituicbes e 6rgdos externos, quando o tema for pertinente & modelagem de dados,
quantificagdo e informagdes econdmicas de sua competéncia;
VII - prestar informagBes para a elaboragdo de respostas demandadas por unidades e
6rgaos de controle interno e externo;
VIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
CAPITULO VII

DA SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E LOGISTICA
Art. 436. A Secretaria Executiva de Administracdo e Logistica (Sealog), unidade
organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada ao Secretério de Estado de
Economia, compete:
| - assistir o Secreté&rio de Estado em tomadas de decisdo envolvendo agbes de
planejamento e inovacdo nas &reas de gestdo do patrimonio imobilidrio do Distrito
Federal e, no ambito da Secretaria, na gestdo documental, de pessoas e patriménio,
planejamento, orgamento e finangas, contratos e servicos gerais;
Il - formular, desenvolver e difundir as diretrizes relacionadas a gestéo do patrimonio
imobiliério do Distrito Federal;
111 - coordenar as agdes e projetos voltados a formulacéo e gestdo de politicas publicas
referidas no inciso | deste artigo;
IV - coordenar acles integrantes de programas e projetos do governo previstos nos
planos plurianuais ou projetos estratégicos da Secretaria, em suas respectivas areas de
atribuicao;
V - definir diretrizes para subsidiar a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e
6rgédos de controle interno e externo;
V1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

SECAO|
DA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

Art. 437. A Subsecretaria de Administragio Geral (Suag), unidade organica de comando
e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Administragdo e
Logistica, compete:
| - plangjar, coordenar, supervisionar e controlar a execugédo setorial das atividades de
gestéo documental, de pessoas e patriménio, planejamento, orcamento e finangas,
contratos e servicos gerais,
Il - dirigir e supervisionar as atividades de elaboracdo da Proposta Orcamentédria da
Secretaria em consonancia com o seu Plano Plurianual;
11l - coordenar a elaboragdo e a consolidagdo do relatério anual de atividades da
Secretaria;
IV - aplicar as sangdes de natureza pecunidria e restritiva de direitos, pelo nédo
cumprimento das normas estabelecidas nos contratos firmados com a Secretaria, se 0
descumprimento ocorrer na fase de execugao contratual;
V - dirigir, supervisionar e controlar a implementacéo da gestdo documental no ambito
dos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do Governo do Distrito
Federal e dos sistemas informatizados a ela relacionados;
VI - dirigir, supervisionar e controlar a proposicdo de diretrizes para a manutencéo,
desenvolvimento, integragéo, acesso as fontes de informag&o institucional;
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VII - disseminar préticas de gest&o do conhecimento e promover agdes de sensibilizagdo
sobre suaimportancia;

VIII - demandar as licitagdes, contratagdes, prorrogagdes e alteragdes contratuais, quando
0 objeto for atinente as suas competéncias regimentais;

IX - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 438. A Assessoria Especia (Assesp), unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Administracéo Geral, compete:

| - promover o exame preliminar dos assuntos encaminhados ao Subsecretério;

Il - assessorar, acompanhar e executar as atividades necessdrias ao apoio técnico e
administrativo da Subsecretaria;

Il - acompanhar 0 andamento dos processos, documentos e prazos de interesse da
Subsecretaria;

IV - articular-se com as unidades da Secretaria para a coleta de dados, informagGes e
outros subsidios técnicos de apoio a decisdo do Subsecretério;

V — promover e acompanhar programas, projetos e demais matérias de interesse da
Subsecretaria;

V1 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 439. A Assessoria de Tomada de Contas Especial (ATCE), unidade organica de
assessoramento, diretamente subordinada a Subsecretaria de Administragdo Geral,
compete:

| - promover apuragdes por meio de Processo de Apuragdo Preliminar, Processo de
Sindicancia e de Processo Administrativo Disciplinar, Tomada de Contas Especia e
Processo Administrativo de Responsabilizagéo;

Il - promover a apuragdo e acompanhar as agdes que visem o ressarcimento de valores ao
erério do Distrito Federal e aregularizaggo dos débitos;

Il - elaborar demonstrativos de Tomadas de Contas Especial, nos casos estabel ecidos
pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal e apurados no ambito desta Assessoria;

IV - requisitar, acessar, coletar, verificar informaces e registros contidos nos sistemas, e
quaisguer processos e documentos guardados nos arquivos da Secretaria no interesse de
suas atividades,

V - requerer e acompanhar os registros contébeis, os descontos em folha de pagamento e
ainscri¢do nadivida ativa da Fazenda Publica do Distrito Federal dos haveres apurados;
VI - remeter os autos dos processos para deliberacéo da autoridade instauradora, com os
respectivos relatérios e conclusdes, em sede de tomada de contas especial, nos prazos
determinados;

VIl - receber e apurar representagdes e denlncias sobre irregularidades ou ilegalidades
cometidas por servidores lotados ou em exercicio na Secretaria, mediante designagéo do
Secretério de Estado;

VIII - sugerir a0 Secret&rio de Estado a requisi¢@o de pericias ou laudos periciais de
6rgéo ou entidade da Administragéo Publica do Distrito Federal e da Unigo, direta ou
indireta, em matéria adstrita a sua competéncia, podendo designar servidores para
acompanhamento dos procedimentos em curso ou em fase de instauragéo;

IX - acompanhar, avaliar, executar e definir critérios, métodos e procedimentos para as
atividades das comissdes apuradoras,

X - sugerir medidas administrativas ao Secretério de Estado de forma a evitar ocorréncias
disciplinares que prejudiquem ou que impegam o adequado funcionamento da Secretaria;
XI - acompanhar o andamento de agdes judiciais relativas as atividades disciplinares em
CUrso;

XII - gerir e administrar as informagdes referentes aos procedimentos administrativos no
ambito de suas competéncias;

X111 - sugerir a aplicagdo, por manifestagdo das partes, ou no curso do procedimento
disciplinar, Termo de Ajustamento de Conduta, mediag&o e resolugdo de conflitos, nos
termos dalegislag@o, parainfracdes disciplinares de menor gravidade;

XIV - promover a apuragdo do Processo Administrativo de Responsabilizag&o e sugerir a
aplicagdo de penalidades;

XV - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 440. A Coordenagio de Orgamento e Finangas (Cofin), unidade organica de diregéo
e supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de Administracéo Geral, compete:

| - dirigir, coordenar, plangjar e supervisionar a execucdo das atividades orcamentéaria e
financeira da Secretaria;

Il - coordenar e consolidar as atividades de elaboracéo da Proposta Orgamentéria Anual
da Secretaria;

I11 - elaborar e submeter a apreciacéo da Subsecretaria de Administracdo Geral os planos
e projetos pertinentes a sua area de atuacéo, de acordo com as diretrizes preestabel ecidas
pela Secretaria;

IV - sugerir alteragdes organizacionais, modificagdes de métodos e processos, adogéo de
novas tecnologias e modelos de gestdo para a reducdo de custos e/ou elevagdo da
qualidade dos servicos;

V - orientar e auxiliar as unidades da Secretaria quanto a execugdo orgamentéria e
financeira;

VI - elaborar relatérios de acompanhamento e de resultados das atividades da
Coordenagso;

VIII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 441. A Diretoria de Plangjamento e Orgamento (Diplan), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Coordenagéo de Orcamento e Finangas, compete:

| - dirigir, coordenar e controlar a execucdo das atividades de or¢camento e finangas da
Secretaria;

I1 - coordenar a elaboragéo da proposta orgamentéria anual da Secretaria;

Il - coordenar a elaborag@o do Relatério Anual de Atividades no ambito da Secretaria
Executiva de Gestdo Administrativa para compor a Prestagdo de Contas Anual do
Governador e a Tomada de Contas do Ordenador de despesas;

IV - supervisionar e controlar a execucdo de atividades das unidades diretamente
subordinadas;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Art. 442. A Geréncia de Orcamento (Georc), unidade organica de diredo, diretamente
subordinada a Diretoria de Planejamento e Orgamento, compete:

| - registrar, acompanhar e controlar as dotagdes orcamentérias;

Il - gerenciar, acompanhar e avaliar a programagao e execugao or¢amentéria das despesas
da Secretaria;

111 - gerenciar, orientar e controlar a emissdo da declarag&o de disponibilidade orcamentéria
e de notas de empenho;

1V - elaborar planilhas e demonstrativos de execucdo e programagéo orcamentaria;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 443. Ao Nucleo de Programaggo Orcamentaria (Nupro), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada & Geréncia de Orgamento, compete:

| - efetuar a adequag@o orcamentéria das despesas, 0 remanegjamento orcament&rio e o
registro de controle das reservas orgamentérias;

11 - emitir e controlar a declarag&o de disponibilidade orcamentéria;

111 - atualizar planilhas e demonstrativos de programag&o orcamentéria;

1V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 444. Ao Nucleo de Execuggo Orgamentaria (Nuorc), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada a Geréncia de Orgamento, compete:

| - elaborar autorizagdes de empenho;

11 - emitir notas de empenho;

111 - acompanhar e registrar a execugéo orgamentdaria das despesas da Secretaria;

1V - atualizar planilhas e demonstrativos de execugéo orgamentéria;

V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua rea de atuagéo.

Art. 445. A Geréncia de Plangjamento (Geplan), unidade organica de direzo, diretamente
subordinada a Diretoria de Planejamento e Orgamento, compete:

| - acompanhar, em sua &rea de atuagéo, a execugdo orcamentdria da Secretaria;

Il - elaborar demonstrativos gerenciais de previsdes de despesas e de dotacbes
orcamentérias;

111 - avaliar a necessidade de dotagdo orgamentéria para as despesas da Secretaria e propor
solicitagBes de crédito adiciona e de alteragdes de Quadro de Detalhamento da Despesa;

IV - gerenciar e elaborar a proposta orgamentdria anual, em conjunto com as demais
unidades da Secretaria;

V - monitorar e acompanhar o cadastro e atualizagdes no Sistema de Acompanhamento
Governamental (SAG), das agles orgamentérias a serem executadas pela Secretaria durante
cada exercicio;

VI - consolidar dados e informagdes das unidades e elaborar o Relatério de Gestéo da
Subsecretaria de Administragdo Geral para compor a Prestagio de Contas Anual do
Governador e a Tomada de Contas do Ordenador de Despesas;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 446. Ao Nicleo de Plangiamento Orcament&rio (Nuplan), unidade organica de
execucao, diretamente subordinada a Geréncia de Planejamento, compete:

| - elaborar as solicitagdes formais de dotagdes orgamentérias e de créditos adicionais;

11 - acompanhar as suplementacdes/ateragdes de dotagdes orcamentérias e de créditos adicionais,
Il - atualizar demonstrativos gerenciais de previsdes de despesas e de dotacbes
orcamentérias;

IV - coletar dados junto as demais unidades da Secretaria para subsidiar a elaboragéo da
proposta orcamentéria anual;

V - registrar no Sistema Integrado de Gestdo Governamental (Siop/Siggo) a Proposta
Orcamentéria da Secretaria;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 447. Ao Nlcleo de Acompanhamento Governamental (Nuagov), unidade organica de
execucao, diretamente subordinada & Geréncia de Planejamento, compete:

| - coletar informagdes e promover o cadastramento e atualizago das etapas programadas e
da execucdo fisico-financeira das agbes orcamentdrias da Secretaria no Sistema de
Acompanhamento Governamental (SAG);

11 - coletar os dados e informagdes para a elaboragéo do Relatério de Gest&o para compor a
Prestacdo de Contas Anual do Governador e a Tomada de Contas do Ordenador de
Despesas, no ambito da Subsecretaria de Administragéo Geral;

111 - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 448. A Diretoria Financeira (Difin), unidade organica de diregéo, diretamente
subordinada a Coordenagéo de Orgamento e Finangas, compete:

| - coordenar a execugdo financeira, liquidagdo, pagamento e controle financeiro das
despesas de custeio, pessoal e investimento;

11 - controlar amovimentagdo de recursos financeiros e respectivos saldos;

111 - promover alteragdes e gjustes financeiros junto aos 6rgéos competentes;

IV - orientar, supervisionar e acompanhar os procedimentos referentes a execugéo dos
pagamentos de despesas de custeio, pessoal e investimento;

V - Dirigir e supervisionar as agdes para transmissdo dos eventos no Sistema Escrituragéo
Fiscal Digital de Retengdes e Outras Informagdes Fiscais (EFD-Reinf);

VI - dirigir, orientar e acompanhar os procedimentos concernentes a prestacéo de contas do
Ordenador de Despesas;

VII - orientar, executar, supervisionar e acompanhar os registros financeiros das operaces
realizadas por esta Secretaria;
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VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o..

Art. 449. A Geréncia de Liquidagio (Gelid), unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria Financeira, compete:

| - gerenciar, orientar e controlar a execucéo da liquidacdo das despesas, dos encargos
sociais e das retencOes de tributos;

Il - acompanhar a execugdo financeira dos contratos registrados no Sistema Integrado de
Gestao Governamental (Siggo);

Il - instruir processos e documentos relativos a tomada de contas do Ordenador de
Despesas;

IV - orientar e acompanhar as prestagdes de contas relativas a concessdo de suprimento de
fundos e, providenciar o encaminhamento a Subsecretaria de Contabilidade;

V - registrar e enviar as informacBes e/ou eventos no Sistema Publico de Escrituragdo
Digital - SPED;

VI - enviar a DCTFWeb — Declaragdo de Débitos e Créditos Tributérios Federais
Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos;

VII - prestar informagOes referentes a execucéo financeira para consolidacéo do Relatério
Anual de Atividades;

VIII - elaborar planilhas e demonstrativos de execuggo financeira;

IX - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 450. Ao Nucleo de Execugdo Financeira (Nufin), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada & Geréncia de Liquidag&o, compete:

| - proceder aliquidag&o das despesas com custeio e investimentos,

I1 - emitir Notas de Lancamento (NL);

111 - proceder aliquidac&o das despesas com custeio e investimentos;

IV - efetuar aretencéo dos encargos sociais e tributos;

V - realizar a retenggo das provisdes de obrigagdes trabal histas a serem pagos pelos 6rgéos
e entidades dos Poderes Publicos do Distrito Federal a empresas contratadas para prestar
servigos de forma continua;

V1 - promover aconciliagdo das disponibilidades financeiras;

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 451. Ao Ndcleo de Conciliagdo Contébil (Nucon), unidade orgénica de execugo,
diretamente subordinada a Geréncia de Liquidacéo, compete:

| - analisar e proceder a conciliag8o das contas contébeis de natureza financeira;

I1 - acompanhar e proceder a conciliago financeira dos contratos, promovendo os gjustes;
111 - proceder o registro contébil dos contratos administrativos e corporativos;

IV - efetuar o registro e baixa de saldo contébil dos contratos e convénios, termos de
colaboragao, termos de fomento ou em acordos de cooperagao;

V - efetuar o registro contédbil dos responséveis pelo débito apurado;

VI - efetuar a baixa contébil pelo recebimento ou cancelamento do débito;

VIl - redlizar a conciliagdo contdbil e financeira do amoxarifado, dos bens méveis e
iméveis entre o Sistema Integrado de Gestdo Governamental (Siggo), o Sistema Integrado
de Gestéo de Material (SIGMA) e o Sistema Geral de Patrimonio (Sisgepat);

VIII - realizar langamento no Sistema de Lancamento (Sislanca) de créditos de competéncia
do Distrito Federal;

IX - proceder o registro contébil dos valores devidos de despesas de exercicios anteriores,

X - subsidiar a instrugdo do processo de apuracdo de Superdvit Financeiro de recursos
provenientes de convénios, termos de colaboracéo, termos de fomento ou em acordos de
cooperagdo, para abertura de crédito adicional;

XI - elaborar demonstrativos da situagdo das contas de responsabilidades;

XII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 452. Ao Nucleo de Monitoramento Financeiro (Numof), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada & Geréncia de Liquidag&o, compete:

| - elaborar e emitir declaragBes das retencdes de encargos sociais e tributos e as
informagdes para declaragdo de imposto retido na fonte (Dirf) dos fornecedores;

Il - elaborar Declaragd@o de retencdo de Imposto Sobre Servicos (ISS) e outros tributos a
fornecedores de bens e prestadores de servicos;

111 - elaborar e emitir Notas de L ancamentos diversos;

IV - elaborar demonstrativos de execugdo financeira dos contratos administrativos e
corporativos encargos sociais, convénios, suprimentos de fundos, e retencéo de tributos;

V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 453. A Geréncia de Programagso e Pagamento (Gppag), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Diretoria Financeira, compete:

| - gerenciar, orientar e acompanhar 0 pagamento da despesa com custeio e investimento;

I1 - elaborar demonstrativos da execug&o dos pagamentos da Secretaria;

111 - acompanhar a movimentacdo de pagamento da despesa;

IV - acompanhar a conferéncia da regularidade fiscal de fornecedores;

V - monitorar o cumprimento de prazos dos pagamentos com datas vincendas,

VI - informar aos credores a situagdo dos pagamentos emitidos pela Secretaria,

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 454. Ao Nucleo de Programagdo (Nupog), unidade orgénica de execuggo, diretamente
subordinada a Geréncia de Programagéo e Pagamento, compete:

| - conferir e certificar aregularidade fiscal de fornecedores;

I1 - instruir e programar o pagamento de despesas com custeio e investimento;

111 - elaborar e proceder a emissdo de minuta de autorizacdo de pagamento das despesas
com custeio e investimento;

IV - emitir Previsdo de Pagamento (PP);

V- conferir e certificar aregularidade fiscal de fornecedores;

IV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 455. Ao Nucleo de Pagamento (Nupag), unidade orgénica de execucéo, diretamente
subordinada a Geréncia de Programacéo e Pagamento, compete:

| - emitir Previsdo de Pagamento (PP) e acompanhar a emissdo de Ordem Bancéria no
Sistema Integrado de Gest&o Governamental (Siggo);

11 - elaborar demonstrativos de pagamento;

111 - realizar as atividades inerentes ao pagamento de despesas com custeio, investimento e
retencBes dos contratos terceirizados,

1V - arquivar Ordem Bancéria nos processos de Pagamento;

V - confeccionar documentos diversos e devolver 0 processo de pagamento a &ea
demandante;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 456. A Geréncia de Execucdo da Conta Vinculada e Despesa de Pessoal (Gecov),
unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a Diretoria Financeira, compete:

| - controlar e acompanhar a execugéo de despesas com pessoal, encargos e beneficios de
servidores da Secretaria;

Il - acompanhar e controlar as contas contdbeis relacionadas a despesa de pessoa e
promover aregularizagéo;

Il - analisar os relatérios e demonstrativos de folha de pagamento, acertos rescisorios e
ressarcimentos de servidor requisitado;

IV - gerenciar e acompanhar as liberagBes de recurso financeiro para a reaizacdo de
despesa de pessoal e encargos;

V - prestar informagBes ao setorial de gestdo de pessoas e 6rgdos requisitante sobre a
situagdo da execucdo financeira das despesas de pessoal;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 457. Ao Nucleo de Execucéo de Despesas de Pessoal (Nudep), unidade organica de
execucao, diretamente subordinada & Geréncia de Execugdo da Conta Vinculada e Despesas
de Pessoal, compete:

| - realizar aliquidag8o das despesas relacionadas a folha de pagamento, acerto rescisdrio,
ressarcimento de servidor requisitado e outras relativas a despesa de pessoal da Secretaria;

Il - acompanhar e controlar as contas contdbeis relacionadas a despesa de pessoa e
promover aregularizacdo;

111 - instruir os processos de execucéo das despesas de pessoal;

IV - andlisar os relatérios e demonstrativos de folha de pagamento, acertos rescisorios e
ressarcimentos de servidor requisitado;

V - solicitar as liberacfes de recurso financeiro para a realizag@o de despesa de pessoal e
encargos;

VI - elaborar minuta de autorizagdo de liquidagéo e pagamento das despesas com custeio e
investimento;

VII - emitir notas de empenho das despesas com pessoal;

VIII - elaborar e atualizar os demonstrativos de execucao financeira de despesas de pessoal;
XI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 458. Ao Ndcleo de Execucdo de Conta Vinculada (Nuecv), unidade orgénica de
execucao, diretamente subordinada & Geréncia de Execugdo da Conta Vinculada e Despesas
de Pessoal compete:

| - emitir Previsdo de Pagamento (PP) e acompanhar a emissdo de Ordem Bancéria no
Sistema Integrado de Gest&o Governamental (Siggo);

11 - elaborar demonstrativos de pagamento;

111 - redlizar as atividades inerentes a0 pagamento de despesas com folha de pagamento,
acerto rescisorio, ressarcimento de servidor requisitado e outras relativas a despesa de
pessod;

1V - arquivar Ordem Bancéria nos processos de Pagamento;

V - confeccionar documentos diversos e devolver o processo de pagamento a érea
demandante;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 459. A Diretoria de Pagamento de Precatérios e Ressarcimentos (Dipre), unidade
organica de direcdo, diretamente subordinada a Coordenagé@o de Orgamentos e Finangas,
compete:

| - acompanhar a execugao orcamentéria relativa:

a) aportes de capitais;

b) sentengasjudiciais;

c) repasse judiciais ao Tribunal de Justi¢a do Distrito Federal;

d) pagamentos de RequisicBes de Pequeno Valor;

€) pagamentos de Tarifas e Encargos das Taxa de Administracéo de Depésitosjudiciais;

f) agBes de Incentivo a Arrecadagdo Tributéria (Pinat) Programa Nota Legal e Arrecadacéo
Tributéria;

g) recomposi¢Bes do Fundo de Depésitos Judiciais;

h) aces de Incentivo a Arrecadagao Tributaria (Pinat — CIP);

i) ressarcimentos a outros 6rgéos e pessoas fisicag/juridicas;;

j) pagamentos de RestituicGes de Tributos;

k) programas de trabalho que forem atribuidos a esta Diretoria;

11 - acompanhar as realizacdes de provisdes e reversdes de créditos;

11l - acompanhar e subsidiar a elaboracdo da proposta orcamentéria anua no tocante as
atribuicdes da Diretoria;

1V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Art. 460. A Geréncia Orcamentaria de Precatérios e Ressarcimentos (Georp), unidade
organica de execucao, diretamente subordinada a Diretoria de Pagamento de Precatérios e
Ressarcimentos, compete:

| - gerenciar a execugdo orgamentdriarelativa:

a) aportes de capitais;
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b) sentengasjudiciais;

¢) pagamentos de Tarifas e Encargos das Taxa de Administragéo de Depdsitos Judiciais;
d) acbes de Incentivo a Arrecadagdo Tributéria (Pinat) — Programa Nota Legal e
Arrecadacdo Tributéria;

€) recomposic¢des do Fundo de Depésitos Judiciais;

f) agBes de Incentivo a Arrecadagéo Tributéria (Pinat — CIP);

g) ressarcimento a outros 6rgéos e pessoas fisicas e juridicas;

h) pagamentos de Restitui¢oes de Tributos,

Il - informar disponibilidade orcamentéria aos programas de trabalho atribuidos a esta
Geréncia;

I11 - realizar as provisdes e reversdes de créditos;

IV - subsidiar a elaboragdo da proposta orcamentdria anual no tocante as suas
competéncias;

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 461. A Geréncia Financeira de Precatorios e Ressarcimentos (Gefip), unidade
organica de direcdo, diretamente subordinada a Diretoria de Pagamento de Precatérios e
Ressarcimentos, compete:

| - gerenciar aliquidacéo e o pagamento relativos:

a) aportes de capitais;

b) sentengas judiciais;

c) tarifas e encargos das Taxa de Administragéo de Depdsitos Judiciais;

d) acbes de Incentivo a Arrecadagdo Tributéria (Pinat) — Programa Nota Legal e
Arrecadacdo Tributéria;

€) recomposi¢des do Fundo de Depésitos Judiciais;

f) acBes de Incentivo & Arrecadagéo Tributéria (Pinat — CIP);

g) ressarcimentos a outros 6rgéos e pessoas fisicas e juridicas;

h) pagamentos de Restituicoes de Tributos;

Il - realizar as provisdes e reversdes de créditos;

Il - subsidiar a elaboragdo da proposta orgament&ria anual no tocante as suas
competéncias;

IV - executar as conciliagdes contébeis relacionadas a Geréncia;

V - emitir Relatérios referentes as retengdes de IR de RPV, Precatérios e outros
pagamentos sob sua competéncia;

V1 - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 462. Ao Nucleo de Liquidacdo de Precatérios e Ressarcimentos (Nulip), unidade
orgénica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia Financeira de Precatérios e
Ressarcimentos, compete:

| - executar as liquidacbes relativas:

a) aportes de capitais;

b) sentengas judiciais;

¢) tarifas e encargos das Taxa de Administracéo de Depodsitos Judiciais;

d) agdes de Incentivo & Arrecadagdo Tributéria (Pinat), Programa Nota Lega e
Arrecadacdo tributéria;

€) recomposic¢des do Fundo de Depésitos Judiciais;

f) agBes de Incentivo a Arrecadagéo Tributéria (Pinat — CIP);

g) ressarcimentos a outros 6rgéos e pessoas fisicas e juridicas;

h) pagamentos de Restitui¢oes de Tributos;

Il - subsidiar a elaboragdo da proposta orcamentdria anual no tocante as suas
competéncias;

I11 - executar as conciliagdes contébeis relacionadas ao Ndcleo;

IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 463. Ao Nlcleo de Pagamento de Precatérios e Ressarcimentos (Nupap), unidade
orgénica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia Financeira de Precatérios e
Ressarcimentos, compete:

| - executar os pagamentos relativos:

a) aportes de capitais;

b) sentengasjudiciais;

¢) tarifas e Encargos das Taxa de Administragdo de Depdsitos Judiciais;

d) acbes de Incentivo a Arrecadacdo Tributéria (PINAT), Programa Nota Legal e
Arrecadaco tributéria;

€) recomposic¢des do Fundo de Depésitos Judiciais;

f) agdes de Incentivo a Arrecadagéo Tributéria (Pinat — CIP);

g) ressarcimentos a outros 6rgéos e pessoas fisicas e juridicas;

h) pagamentos de Restitui¢oes de Tributos,

Il - subsidiar a elaboragdo da proposta orcamentdria anual no tocante as suas
competéncias,

I11 - executar as conciliacdes contébeis relacionadas ao Nucleo;

IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 464. A Diretoria de Conformidade de Contratos e Convénios (Dicof), unidade
orgénica de direcéo, diretamente subordinada a Coordenagéo de Orcamentos e Finangas,
compete:

| - supervisionar a execucao dos contratos, convénios e instrumentos congéneres;

Il - acompanhar a conformidade da Instrucdo de Pagamento das despesas contratuais
testificando a origem, o objeto do que se deve pagar, aimportancia exata a pagar, a quem
se deve pagar asseverando o direito adquirido pelo credor,

Il - Informar a0 Ordenador de Despesas, antes de autorizar 0 pagamento acerca da
regular contratagéo da despesa ratificando o direito adquirido pelo credor;

IV - asseverar ao Ordenador de Despesas que a despesa encontra-se apta a liquidagéo e
pagamento nos do Decreto Distrital n® 32.598/2010;

V - supervisionar a conformidade dos valores repassados ao Tribunal de Justi¢a do
Distrito Federal - TIDFT para pagamentos dos precatorios;

V1 - manter atualizados os dados e informagdes relativas aos contratos e aos convénios
e fornecé-las aos 6rgéos interessados;

VIl - dar ciéncia aos executores dos contratos acerca dos procedimentos para a
elaboragédo do Relatério Circunstanciado e Termo de Atesto;

VIII - orientar a atuac&o dos executores de contratos e convénios;

IX - acompanhar & conformidade da Instrucéo de reconhecimento de dividas e das
despesas sem cobertura contratual (art. 86 e art. 87, do Decreto 32.598/2010)
asseverando o direito adquirido pelo credor;

X - asseverar a conformidade das infragfes e sangbes administrativas atinentes aos
contratos;

XI - acompanhar a conformidade dos célculos de aplicagdo de penalidades e as
notificagdes e os recebimentos de defesa prévia e dos recursos das empresas;

XIl - testificar a conformidade dos célculos das retengdes trabalhistas para depdsito
em conta- deposito vinculada — blogueada para movimentagéo, exceto os contratos
coorporativos;

XIII - ratificar os célculos dos reajustes dos contratos,;

XIV - testificar os célculos de correcdo monetérias dos contratos decorrente do atraso
no pagamento;

XV - acompanhar as auditorias relacionadas a contrato €/ou convénio;

XV1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
Art. 465. A Geréncia de Célculo (Gecal), unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Conformidade de Contratos e Convénios, compete:

| - instruir processos visando aos pagamentos das despesas atinentes aos contratos de
prestacdo de servicos continuos com regime de dedicagéo exclusiva de m&o de obra da
Secretaria testificando a origem, o objeto do que se deve pagar, a importancia exata a
pagar, a quem se deve pagar asseverando o direito adquirido pelo credor;

Il - elaborar os célculos das retencGes trabalhistas para depésito em conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentag&o, exceto os contratos coorporativos;

111 - controlar o saldo da Conta vinculada;

1V - conferir os célculos dos regjustes dos contratos;

V - elaborar os valores anuais para empenho/refor¢co de contratos de méo de obra
terceirizada de natureza continua;

VI - subsidiar a Diretoria de Conformidade de Contratos e Convénios com as
informagdes referentes aos saldos da conta-depdsito vinculada ao final de cada
exercicio;

VII - orientar os executores na analise contabil e dos saldos dos contratos;

VIl - elaborar o Relatério Anual das Atividades;

IX - verificar a conformidade dos célculos de aplicagdo de penalidades, notificar e
receber a defesa prévia, os recursos das empresas e o pedido de reconsideragéo;

X - acompanhar os saldos dos contratos com regime de dedicacéo exclusiva de m&o de
obra e dos valores repassados para pagamentos dos precatorios;

XI - calcular com base na Receita Corrente Liguida — RCL acumulada de 12 meses o
valor a ser repassado para pagamento dos precatérios, mensal mente;

X1l - instruir processo de repasse ao Tribunal de Justica do Distrito Federal e
Territério — TIDFT, para realizagédo de despesa com precatorios;

XI1I - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 466. A Geréncia de Prestagdo de Contas e Conformidade (Gepc), unidade
organica de diregdo, diretamente subordinada a Diretoria de Conformidade de
Contratos e Convénios, compete:

| - instruir processos visando aos pagamentos das despesas atinentes aos contratos de
prestacdo de servigos, de obras e de aquisicdo e de locagdo de bens da Secretaria,
testificando a origem, o objeto do que se deve pagar, a importancia exata a pagar, a
quem se deve pagar asseverando o direito adquirido pelo credor;

Il - analisar a viabilidade de pagamento da despesa asseverando que o credor cumpriu
todas as obrigacGes do empenho e/ou contratual, e, a posteriori, encaminhé-la para
liquidag&o e pagamento;

111 - informar os valores estimados para empenho/reforgo, mediante prévia consulta de
saldo orgamentério;

IV - manter atualizado o controle e as informacGes referentes aos saldos contratuais
remanescentes ao final de cada exercicio;

V - orientar os executores na andlise contabil e dos saldos dos contratos;

VI - elaborar o Relatério Anual de Atividades dentre outros afetos a sua érea de
competéncia;

VIl - apoiar as unidades responsaveis na elaboracdo de prestacdo de contas de
contratos, convénios e instrumentos congéneres;
VIII - dar ciéncia aos gestores dos contratos acerca dos procedimentos para a

elaboragédo do Relatério Circunstanciado e Termo de Atesto;

IX - instruir os reconhecimentos de dividas e das despesas sem cobertura contratual
(art. 86 e art. 87, do Decreto 32.598/2010) testificando a origem, o objeto do que se
deve pagar, a importancia exata a pagar, a quem se deve pagar asseverando o direito
adquirido pelo credor e asseverando o direito adquirido pelo credor;

X - manter atualizada as planilhas de controle das despesas de exercicios anteriores
(art. 86 e art. 87, do Decreto 32.598/2010);

XI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Art. 467. Ao Nucleo de Acompanhamento de Execucdo dos Convénios e Congéneres
(Nuacc), unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Prestagéo
de Contas e Conformidade, compete:
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| - acompanhar a liquidacéo e pagamento de despesas dos contratos, convénios, gjustes e
outras obrigacBes de natureza eventual ou continug;

Il - analisar a conformidade dos pagamentos e das retencdes e recolhimento de tributo
atinentes aos contratos,

Il - manter atualizado as planilhas de controle de pagamento e saldo do contratos de
prestacéo de servicos, de obras e de aquisicéo e de locacdo de bens da Secretaria;

IV - langar nas planilhas de controle de pagamento e saldo contratual a PP, a OB, valor
paga e a data de pagamento;

V - fazer a conformidade da retencéo e recolhimento de tributos;

VI - acompanhar a contabilizacdo dos valores, conforme incisos | e Il do artigo 16 da Lei
Complementar n° 101, de 04/05/2000, das declaracdes de adequacdo orgamentéria;

VII - acompanhar os valores dos registros atualizado do SIGGO;

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 468. A Coordenagio de Gestdo de Pessoas (Cogep), unidade organica de diregio e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de Administragéo Geral, compete:

| - coordenar, executar e supervisionar as atividades de plangjamento e administracéo na
area de pessoal em consonancia com as diretrizes estabel ecidas;

Il - promover a articulagdo e a integracdo com as demais unidades da Secretaria, na
implementacdo de programas e projetos;

111 - propor e elaborar normas relativas a administragéo de pessoal, em consonancia com as
orientacBes definidas pel os 6rgdos especializados;

IV - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacdo referentes a sua érea de
atuageo;

V - auxiliar nas agdes referentes a movimentagéo e ao provimento de pessoas, observados
0s requisitos de competéncias e de quantitativo de vagas, mantendo atualizada a forca de
trabalho;

VI - promover aintegracdo com os demais setores da Secretaria;

VIl - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de
competéncia;

VIII - prestar informagbes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

IX - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 469. A Central de Atendimento ao Servidor (CAS), unidade organica de atendimento,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Gest&o de Pessoas, compete:

| - atender presencialmente e por telefone aos servidores e ex-servidores sobre todos os
assuntos rel acionados a &rea de competéncia da Coordenacéo de Gestéo de Pessoas,

Il - acompanhar e elaborar os procedimentos necessarios a posse dos servidores nomeados
para cargos efetivos e comissionados no ambito da Secretaria;

111 - emitir Carteira de |dentidade Funcional (modelo padréo) dos servidores da Secretaria;
IV - preparar a instrucdo inicial de Processos de Cessdo, Disposi¢do e Redistribuicdo de
servidores |otados na Secretaria;

V - receber e distribuir os processos relacionados as &reas de Gestdo de Pessoas da
Secretaria;

VI - receber documentos diversos, de forma fisica ou por e-mail, de ex-servidores, incluir
em Processo SEI-GDF e encaminhar a unidade de competéncia da demanda;

VIl - receber as folhas de frequéncia dos servidores da SEEC/DF, e encaminhé&las ao
Ncleo de Controle de Frequéncia- NUFREQ/GECAD;

VIl - receber solicitagdes de exclusdo do Plano de Salide - ASSEFAZ, presencialmente e
em viaoriginal, dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, da SEEC/DF, bem como,
efetuar o seu encaminhamento ao executor do contrato, e

IX - instruir processos de nada consta dos servidores desligados da Secretaria;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 470. A Diretoria de Gestdo de Pessoas (Digep), unidade orgénica de direco,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Gestéo de Pessoas, compete:

| - acompanhar o atendimento das demandas junto as unidades da Coordenagdo de Gestdo
de pessoas;

I - fornecer resposta as demandas, prestar informagdes e orientar os servidores ativos,
inativos e beneficiérios de pensdo;

Il - disseminar as orientagdes produzidas pelas unidades da Coordenacdo de Gestdo de
Pessoas enderegadas aos servidores ativos, inativos e beneficiérios de pensio;

IV - supervisionar, coordenar, monitorar e avaliar planos, programas e acoes de gestdo e
desenvolvimento de pessoas,

V - supervisionar e coordenar as agdes relacionadas a registros funcionais e financeiros de
servidores ativos, a aposentados e a beneficidrios de pensdo e relacionadas a instrugéo e a
andlise de processos de concessdo de direitos, de vantagens pessoais, de indenizacdes e de
beneficios legais, aos servidores ativos, aposentados e beneficiarios de penséo;

VI - adotar mecanismos que busquem a democratizagio das relagdes de trabalho, a
valorizagdo do servidor e a eficiéncia do servico publico;

VIl - cumprir decisdes e diligéncias determinadas pelos 6rgdos de controle interno e
externo, relativos a sua drea de atuacéo;

VIII - promover a disseminacdo de informacbes sobre direitos e deveres, processos
disciplinares e decidir sobre recursos interpostos por servidores contra decisdes
administrativas, com subsidio da Unidade de Corregedoria;

IX - prever, analisar e encaminhar a autoridade superior as necessidades de
provimento de cargos;

X - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacgo referentes a sua érea de
atuacéo;

X| - elaborar 0o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua &rea de
competéncia; XII - promover aintegracdo com os demais setores;

XII1 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 471. A Geréncia de Avaliagio de Pessoas (Geape0, unidade orgénica de execuco,
diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo de Pessoas, compete:

| - instruir, analisar e acompanhar o atendimento das solicitagdes relativas &

a) concessdo de direitos, de vantagens e de indenizagOes aos servidores;,

b) estégio probat6rio;

¢) readaptagdo funcional, horério especial para servidor ou familiar doente;

d) liberag&o de servidores para participar de cursos de mestrado, doutorado, especializagéo,
capacitagdo e outros &fins;

€) progressdo funcional dos servidores;

11 - cumprir decisdes e diligéncias determinadas pelos 6rgéos de controle interno e externo,
relativos a sua &rea de atuagéo;

11l - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacdo referentes a sua érea de
atuagdo;

IV - eaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua érea de
competéncia;

V - acompanhar junto as unidades competentes, no ambito da Secretaria, os procedimentos
referentes a avaliag@o do estégio probatdrio;

VI - promover aintegracio com os demais setores,

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 472. A Geréncia de Cadastro (Gecad), unidade organica de direcgo, diretamente
subordinada a Diretoria de Gest&o de Pessoas, compete:

| - manter atualizado o cadastro dos servidores ativos, empregados requisitados e membros
dos 6rgéos colegiados;

Il - instruir processos referentes a abandono de cargo, a exoneragdo, a vacancia, a
suprimento de fundos, a licengas previstas em lei, a reassuncéo, a averbagéo de tempo de
contribuig&o e a alteracdo jornada de trabal ho;

111 - adotar os procedimentos legais e administrativos para averbacéo de tempo de servico;
IV - instruir e analisar processos de requisi¢ao, de cessdo, de transferéncia, de readaptacéo,
de reintegrac&o e de reconducéo de servidores;

V - controlar e acompanhar a situag8o dos servidores cedidos e requisitados, transmitindo
as informagdes sobre a movimentaggo a unidade competente;

VI - elaborar Certidéo de Tempo de Contribuig&o;

VIl - acompanhar junto a unidade competente os procedimentos referentes a avaliagéo do
estagio probatério;

VIII - cumprir decisdes e diligéncias determinadas pelos 6rgdos de controle interno e
externo, relativos a sua drea de atuacéo;

IX - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislaggo referentes a sua érea de
atuagao;

X - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua &ea de
competéncia;

XI - promover aintegragdo com os demais setores,

XII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 473. Ao Nucleo de Controle de Frequéncia (NufregqO, unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada a Geréncia de Cadastro, compete:

| - receber e conferir as folhas de frequéncia dos servidores da Secretaria;

11 - conferir licengas e afastamento no Sistema Unico de Gestdo de Recursos Humanos
(SIGRH);

111 - encaminhar as folhas de frequéncia dos servidores requisitados;

1V - solicitar as folhas de frequéncia dos servidores cedidos;

V - digitaizar as folhas de frequéncia;

VI- arquivar as folhas de frequéncia;

VII - prestar atendimento a servidores da Secretaria;

VIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 474. A Geréncia de Beneficios e Vantagens (Geben), unidade organica de execugo,
diretamente subordinada a Diretoria de Gestao de Pessoas, compete:

| - instruir processos referentes a concessao de aposentadoria e abono de permanéncia;

Il - analisar tempos de contribuigdo, de servidor ativo, para fins de concessdo de
aposentadoria e abono de permanéncia;

111 - executar as atividades referentes ainstruggo preliminar dos pedidos de aposentadorias;
1V - zelar pela aplicacéo das normas relativas aos procedimentos preliminares de requisicéo
de aposentadorias;

V - instruir processos de concessdo de pensdo, por ocasido do falecimento do servidor em
atividade;

VI - atender diligéncia oriunda do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Distrito
Federal (Iprev-DF);

VII - prestar informagdes inerentes a servidores aposentados e pensionistas aos Orgéos de
Controle interno e externo, Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF) e Org&os do
Poder Judiciério;

VIl - prestar informagBes a0 Iprev-DF, inerentes aos servidores agposentados e
pensionistas;

IX - prestar atendimento a servidores da Secretaria;

X - coordenar e controlar aces relacionadas a instrugdo e andlise de processos instruidos
no ambito da Geréncia;

XI - cumprir decisdes e diligéncias determinadas pel os 6rgdos de controle interno e externo,
relativos a sua &rea de atuagéo;

XI1 - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislagéo referentes a sua area
de atuagéo;
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XIII - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua érea de
competéncia;

XIV - promover aintegracdo com os demais setores no atendimento das demandas;

XV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 475. A Diretoria de Registro Financeiro (Dirfi), unidade orgénica de diregdo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Gest&o de Pessoas, compete:

| - dirigir e supervisionar as atividades do pagamento de servidores ativos, aposentados,
pensionista, da Secretaria e dos empregados publicos da Sociedade de Transportes
Coletivos de Brasilia— TCB;

Il - supervisionar a criagdo e atualizacdo da base de dados cadastrais referentes aos
assentamentos funcionais com as informagfes sobre a vida funcional-financeira do
servidor;

111 - supervisionar a elaborag&o da folha de pagamento da Secretaria;

IV - supervisionar a elaborag&o dos relatérios anuais de informagdes sociais; a declaragio
de Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF, e a Guia de Recolhimento do FGTS e de
Informacdes a Previdéncia Social — GFIP, referentes aos servidores da secretaria e aos
empregados publicos da Sociedade de Transportes Coletivos de Brasilia— TCB;

V - dirigir e supervisionar, as atividades inerentes a gestdo de pessoas em relagdo aos
empregados da Secretaria oriundos da Sociedade de Transportes Coletivos de Brasilia —
TCB;

VI - cumprir decisdes e diligéncias determinadas pelos érgéos de controle interno e externo,
relativos a sua érea de atuagao;

VII - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacéo referentes a sua érea de
atuagao;

VIIl - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua érea de
competéncia;

IX - promover aintegraco com os demais setores no atendimento das demandeas,

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 476. A Geréncia da Folha de Pagamento de Pessoa Estatutério (Gefpe), unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Registro Financeiro,
compete:

| - elaborar, conferir e manter atualizada a folha de pagamento dos servidores ativos;

Il - atualizar os registros financeiros relativos a pagamentos de servidores ativos e
pensionistas judiciais alimenticias;

Il - fornecer declaragdo anual de rendimentos pagos a servidores ativos e pensionistas
judiciais alimenticias;

IV - emitir declaragdes e comprovantes de rendimentos e de regjustes remuneratérios
solicitados por servidores ativos;

V - cacular o impacto financeiro para pagamento de folha suplementar, diferengas salariais
oriundas de acréscimo de carga horéria, decisdes judiciais, pareceres, tomadas de contas
especiai's, processos administrativos e outros mecanismos geradores de despesas;

VI - registrar as substituicdes, designacdes e as dispensas de servidores com cargo em
comissdo, publicadas no Didrio Oficia do Distrito Federal;

VII - informar aos servidores ativos sobre os descontos em sua folha de pagamento;

VIII - efetuar os langamentos referentes a concessdo e a exclusdo de beneficios dos
servidores;

IX - registrar e controlar os ressarcimentos decorrentes de cessao e requisicéo de servidores;
X - registrar no sistema de gestdo de pessoas a concessdo de didrias referentes aos
servidores da Secretaria;

XI - registrar e controlar os parcelamentos de débitos oriundos de adiantamento de férias,
reposicoes ao erdrio, multas e pagamentos indevidos;

XII - elaborar e encaminhar a Guia de Informagdes a Previdéncia Social - GFIP referente
aos servidores da Secretaria;

XII1 - preencher e enviar a Declarac&o de Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF;

XIV - realizar os acertos de conta;

XV - confeccionar Certidao de Tempo de Contribuig&o;

XVI - criar, organizar, controlar e manter atualizadas os assentamentos financeiros dos
servidores ativos;

XVII - executar as atividades de cadastro, registro e atualizacdo de langamentos de dados
financeiros dos servidores ativos nos sistemas informatizados,

XVIII - cumprir decisdes e diligéncias determinadas pelos 6rgdos de controle interno e
externo, relativos a sua érea de atuagao;

XIX - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacéo referentes a sua érea de
atuagao;

XX - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de
competéncia;

XXI - promover aintegracdo com os demais setores no atendimento das demandas;

XXII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 477. A Geréncia de Aposentadoria e Penses Indenizatdrias (Geapi), unidade organica
de execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Registro Financeiro, compete:

| - zelar pela aplicag@o das normas relativas as complementacBes de aposentadorias e
pensdes indenizatorias;

Il - executar as atividades referentes a instrugéo, registro, controle, atualizagdo, pagamento
das aposentadorias, pensdes e pensdes indenizatorias;

Il - executar as atividades referentes a instrugéo, registro, controle e atualizagdo das
averbagBes de tempo de servico;

IV - cumprir decisdes e diligéncias determinadas pelos drgéos de controle interno e externo,
relativos & sua érea de atuag&o;

V - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacéo referentes a sua érea de
atuacéo;

VI - elaborar o Relatério Anua de Atividades, dentre outros afetos a sua area de
competéncia;

VII - promover aintegracéo com os demais setores no atendimento das demandas;

VIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 478. A Geréncia de Pessoal Empregado (Gepem), unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Registro Financeiro, compete:

| - executar as atividades inerentes a gestéo dos empregados da Secretaria oriundos da
Sociedade de Transportes Coletivos de Brasilia— TCB;

Il - criar, organizar, controlar e manter atualizados os assentamentos funcionais dos
empregados;

111 - executar as atividades de cadastro, registro e atualizagéo de langamentos de dados
funcionais dos empregados no sistema informatizado;

IV - orientar os empregados vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS,
em licengas homologadas pela pericia médica, e adotar as medidas administrativas para
encaminhar a Agéncia do INSS, para os procedimentos complementares,

V - confeccionar identidade funcional dos empregados;

VI - controlar afrequéncia dos empregados;

VII - executar e controlar as atividades relacionadas a cesséo e & movimentagéo interna e
externa dos empregados;

VIII - efetuar o registro de dependentes dos empregados para fins de imposto de renda,
reconhecimento de direitos e concesséo de beneficios;

IX - receber, conferir e zelar pela guarda das declaragdes de bens e de renda apresentadas
pel os empregados;

X - efetuar os langamentos, instruir, registrar e controlar a concessdo e exclusio de
beneficios, férias e de remarcacéo, de abono anual e concessdes de direitos ou vantagens;
X1 - elaborar certid&o e declara¢do de tempo de servico de empregados;

X1l - controlar as informages relativas ao cumprimento das obrigacGes eleitorais dos
empregados,

X111 - elaborar e manter atualizada a folha de pagamento dos empregados,

XIV - consolidar os dados relativos aos empregados para fins de inclusdo na Guia de
Recolhimento do FGTS e de Informacdes & Previdéncia Social — GFIP e enviar ao
Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS;

XV - consolidar os dados referentes aos empregados para fins de inser¢éo na Declaragdo
de Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF e enviar a Receita Federa do Brasil;

XVI - preencher e enviar a declaragdo da Relacdo Anua de Informagdes Sociais dos
empregados,

XVIIl - atuaizar os registros financeiros relativos a pagamentos de empregados e
pensionistas judiciais, procedendo aos descontos autorizados;

XVIII - elaborar e encaminhar resumo da folha de pagamento de empregados a Geréncia
de Pessoal Empregado;

XIX - acompanhar o registro de dependentes dos empregados para fins de imposto de
renda;

XX - emitir declaragdes e comprovantes de rendimentos e de regjuste remuneratérios
solicitados pelos empregados;

XXI - elaborar impacto financeiro para pagamento de folha suplementar, diferencas
salariais oriundas de acréscimo de carga horéria, decisdes judiciais, pareceres, tomadas
de contas especiais, processos administrativos e outros mecanismos geradores de
despesas;

XXII - Informar aos empregados a respeito de descontos em sua folha de pagamento;
XXIII - registrar e controlar os parcelamentos de débitos oriundos de adiantamento de
férias, reposicdo ao erério, multas e pagamentos indevidos;

XXIV - confeccionar Certiddo de Tempo de Contribuicdo dos empregados; XXV -
cumprir decisdes e diligéncias determinadas pelos 6rgéos de controle interno e externo,
relativos a sua érea de atuagdo;

XXVI - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislagéo referentes a sua érea
de atuacéo;

XXVII - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de
competéncia; XXVIII - promover aintegragdo com os demais setores no atendimento das
demandas;

XXIX - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuacéo.

Art. 479. A Geréncia de InformagBes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas (Gefipe),
unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Registro
Financeiro, compete:

| - gerir as demandas referentes as informagdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas,
relativas as despesas de pessoal ativo e inativo de competéncia desta Secretaria;

Il - auxiliar na consolidagdo de dados relativos aos empregados e servidores a serem
enviados para o e-Social, e proceder quanto a eventuais ajustes junto a Receita Federal do
Brasil;

111 - acompanhar o cumprimento de Decisdes e Diligéncias determinadas pelos 6rgdos de
controle interno e externo, relativas as atividades de sua &rea de atuacéo;

IV - atualizar os registros financeiros, em atuagdo conjunta com as &reas de cadastro e
folha de pagamento de pessoal ativo e pessoal empregado desta Secretaria, que deverdo
ser objeto de registro digital das obrigagdes fiscais, previdenciérias e trabal histas;

V - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de
competéncia;

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
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Art. 480. A Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas (Didep), unidade organica de diregzo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Gest&o de Pessoas, compete:

| - plangjar, promover e supervisionar agdes de capacitacdo e desenvolvimento de pessoas,
considerando as competéncias organizacionais, individuais e o plangjamento estratégico da
Secretaria;

Il - formular e propor normas e diretrizes para educagdo corporativa, capacitacio e
desenvolvimento, responsabilidade social e ambiental;

111 - plangjar e articular agdes estratégicas corporativas para educagdo continuada no ambito
da Institui¢éo;

IV - coordenar e acompanhar os programas de capacitacdo de servidores em cursos de
especiaizacdo e pos-graduacdo para formagao de gestores, desenvolvimento de liderancas e
nos projetos de capacitacao técnica;

V - planegjar, propor e implantar programas de inovagdo, comprometimento organizacional,
formac&o e retencdo de banco de talentos, educag&o corporativa, gestéo e multiplicacéo do
conhecimento e melhoria continua dos processos de trabal ho;

VI - estruturar e manter atualizado o banco de talentos de servidores e de colaboradores,

VII - cumprir decisdes e diligéncias determinadas pelos 6rgdos de controle interno e
externo, relativos a sua érea de atuagéo;

VIII - gerir o conhecimento desenvolvido propondo metodologias para sua retenggo,
multiplicacgo e certificaco;

IX - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacdo referentes a sua érea de
atuacdo;

X - elaborar o Relatério Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua area de
competéncia;

XI - desenvolver outras atividades que [he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 481. A Geréncia de Capacitagio e Treinamento (Gecat), unidade organica de execugzo,
diretamente subordinada a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas, compete:

| - gerir, executar e acompanhar os projetos das agdes para a gestéo estratégica de pessoas
relativas a desempenho institucional, educaggo corporativa, dimensionamento da forga de
trabalho, capacitac@o e desenvolvimento, responsabilidade social e ambiental;

Il - gerir, organizar e executar, como ferramenta de gestdo, o mapeamento das
competéncias a serem desenvolvidas pelos servidores da Secretaria ainhando as
competéncias requeridas dos servidores aos objetivos institucionais;

I - implementar, executar e monitorar os programas de inovacdo, dimensionamento da
forca de trabalho, comprometimento organizacional, formag&o e retengdo de banco de
talentos, educag&o corporativa, gestdo e multiplicacdo do conhecimento e melhoria continua
dos processos de trabalho;

IV - gerenciar e acompanhar as acdes de capacitacéo e desenvolvimento;

V - representar a Secretaria nos encontros do Grupo de Desenvolvimento do Servidor
Fazendério — GDFAZ para o aprimoramento e fortalecimento do papel estratégico da gestéo
de pessoas das Administragdes Fazendérias, por meio do intercdmbio e sociaizagdo de
experiéncias e produtos entre os Estados;

VI - manter atualizado o acervo dos documentos e da legislacéo referentes a sua area de
atuacao;

VII - promover aintegragdio com os demais setores no atendimento das demandas;

VIIl - elaborar o Relatorio Anual de Atividades, dentre outros afetos a sua érea de
competéncia;

IX - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 482. A Coordenagio de Gestdo Documental, Informag&o e Conhecimento (Coged),
unidade orgénica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de
Administrac@o Geral, compete:

| - propor e atuaizar diretrizes, normas, manuais e procedimentos para a gestdo de
documentos arquivisticos fisicos e digitais, nos ¢érgdos e entidades da Administragdo
Plblica do Distrito Federal além dos sistemas informatizados a ela rel acionados;

Il - plangjar, coordenar e acompanhar a gestdo de documentos arquivisticos nos 6rgéos e
entidades da Administragéo Plblica do Distrito Federa;

Il - orientar os 6rgdos e entidades da Administracéo Publica do Distrito Federal sobre as
normas e os procedimentos de gestdo de documentos arquivisticos fisicos e digitais;

IV - propor diretrizes e promover programas e projetos para garantir acesso a informagao
institucional e a gest&o do conhecimento;

V - propor normas e materiais informativos para uso da Linguagem Simples pelos nos
6rgéos e entidades da Administragéo Piblica do Distrito Federa;

VI - promover a integracdo dos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito
Federal afim de compartilhar boas préticas de Linguagem Simples;

VIl - coordenar, promover e fomentar agBes que visem a integragdo das Unidades
Protocolizadoras dos érgéos e entidades da Administragéo Publica do Distrito Federal;

VIII - coordenar e promover agdes para o correto uso do Sistema de Protocolo Eletronico
(e-Protocolo) pelos 6rgéos e entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;

IX - coordenar e promover agdes para 0 correto uso e gestdo do Sistema Integrado de
Controle de Processos (Sicop) pelos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica do
Distrito Federal;

X - coordenar, promover agdes para o correto uso do Sistema Eletronico de Informagtes
(SEI-GDF) pela Secretaria;

XI - coordenar e promover agdes para a correta alimentagdo de informagdes no Sistema
Integrado de Normas Juridicas (Sinj-DF);

XII - coordenar e promover acfes que visem 0 acesso, a preservagdo e a seguranca do
acervo arquivistico de fase intermediéria, sob a guarda da Secretaria;

XIII - controlar e disponibilizar o cédigo para formagéo e identificagdo de processos dos
6rgéos e entidades da Administragéo Piblica do Distrito Federal;

XIV - representar a Secretaria em comissdes e comités relacionados a gestdo de
documentos arquivisticos;

XV - atender o pablico interno e o cidadéo;

XVI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 483. A Diretoria de Gestdo Documental e da Informag&o (Diged), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Coordenagdo de Gestdo Documental, Informagéo e
Conhecimento, compete:

| — planejar, supervisionar e dirigir as atividades de gestéo de documentos arquivisticos, de
protocolo e de arquivo, na Secretaria;

Il — promover estudos técnicos para subsidiar a proposta de atualizag@o de diretrizes,
normas e procedimentos de gest&o e preservag@o de documentos de arquivo, em qualquer
suporte, na Secretaria;

11l — plangjar e promover a divulgacdo de informagdes arquivisticas, na Secretaria;

IV — promover orientagBes técnicas aos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do
Distrito Federal que integram a Rede Integrada de Protocol os (Reprot-DF);

V — supervisionar a utilizacdo do Sistema de Protocolo Eletrénico (e-Protocolo) pelos
6rgéos e entidades da Administragéo Publica do Distrito Federa ;

VI — supervisionar os projetos de mudanga de suporte de documentos arquivisticos, da
Secretaria;

VIl — supervisionar a elaboragéo e atualizagdo do plano de classificagéo e da tabela de
temporalidade e destinag&o de documentos de arquivo das atividades fim, junto & Comissdo
Setorial de Avaliagdo de Documentos (CSAD);

V11l — promover estudos técnicos para aprimorar os sistemas informatizados de produgéo,
tramitagdo e gestéo de documentos arquivisticos, na Secretaria;

IX —atender o publico interno e o cidad&o;

X — desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuacéo.

Art. 484. A Geréncia de Gest&o de Protocolo e Sistema Eletronico de Informagdes (Gprot),
unidade orgénica de execugao, diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo Documental
e da Informagéo, compete:

| - receber, conferir, digitalizar, cadastrar e tramitar 0s documentos entregues
presencialmente e destinados a Secretaria;

Il - receber, conferir e tramitar as solicitagdes registradas no Sistema de Protocolo
Eletrénico (e-Protocolo) destinados & Secretaria;

111 - receber, conferir e tramitar os processos recebidos via médulo de tramitaggo externa ao
SEI-GDF, destinados a Secretaria;

1V receber, registrar e distribuir os documentos entregues presencialmente e destinados
aos 6rgdos instalados no edificio anexo do Palécio do Buriti;

V —andlisar os cadastros de usuérios externos que forem solicitados a Secretaria;

VI - digitaizar os documentos arquivisticos mediante solicitagdo da unidade responsavel
pelamatéria, quando a unidade da Secretaria ndo possuir equipamento;

VII - expedir, receber, conferir, distribuir, monitorar as correspondéncias registradas e
orientar quanto aos servicos postais;

VIII - atender as solicitagdes internas e do cidadao;

I1X - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 485. A Geréncia de Gestdo de Documentos e Acervos (Geged), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo Documental e da Informagéo,
compete:

| - receber, conferir e arquivar os documentos e processos transferidos das unidades, com
funcdes administrativas e de planejamento, orcamento e gest&o;

11 - classificar, higienizar, ordenar e arquivar os documentos e processos sob sua guarda;

111 — controlar o acervo arquivistico sob sua guarda;

IV — avaliar os documentos e processos sob sua guarda, junto a Comissdo Setoria de
Avdliagdo de Documentos (CSAD), visando a eliminag@o ou recolhimento para guarda
permanente;

V - andlisar as solicitagdes de desarquivamento e consulta de documentos e processos
arquivados sob sua guarda;

VI - executar os procedimentos de reproducéo de documentos e processos fisicos, midias
digitais, filmes ou em fitas magnéticas, sob sua guarda;

VII - preservar o acervo arquivistico sob a sua guarda, independente do suporte;

V111 - atender o pablico interno e o cidadao;

1X- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 486. A Geréncia de Arquivo Intermedirio e Digitaizaggo (Gearq), unidade organica
de execugo, diretamente subordinada a Diretoria de Gestdo Documental e da Informagéo,
compete:

| - receber, conferir e arquivar os documentos arquivisticos e processos transferidos das
unidades setoriais, com fungdes administrativas e de fiscalizag&o e gest&o dos tributos;

Il - classificar, higienizar, ordenar e arquivar os documentos arquivisticos e processos sob
sua guarda;

111 — controlar o acervo arquivistico sob sua guarda;

IV — avaliar os documentos e processos sob sua guarda, junto a Comissdo Setorial de
Avdiacdo de Documentos (CSAD), visando a eliminagdo ou recolhimento para guarda
permanente;

V - andisar as solicitagdes de desarquivamento e consulta de documentos e processos
arquivados sob sua guarda;

VI - executar os procedimentos de reproducdo de documentos e processos fisicos, midias
digitais, filmes ou em fitas magnéticas, sob sua guarda;

VII - preservar o acervo arquivistico sob a sua guarda, independente do suporte;

VI11- atender o publico interno e o cidad&o;

1X- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
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Art. 487. A Diretoria de Normatizag#o, Informag&o e Orientagdo Técnica (Dinot), unidade
organica de diregdo, diretamente subordinada & Coordenacdo de Gestdo Documental,
Informacéo e Conhecimento, compete:

| - promover estudos e levantamentos para subsidiar proposta de atualizago de diretrizes,
normas e procedimentos de gestdo de documentos arquivisticos nos érgéos e entidades da
Administragdo Plblica do Distrito Federal e dos sistemas informatizados a ela
relacionados;

I1 - monitorar a aplicacéo das diretrizes, normas e procedimentos de gestdo de documentos
arquivisticos e prestar orientag8o técnica aos 6rgdos e entidades da Administracéo Publica
do Distrito Federal;

Il - orientar a Secretaria em relagdo as normas e aos procedimentos de gestdo de
documentos arquivisticos fisicos e digitais e dos sistemas informatizados a ela
relacionados;

IV - supervisionar e orientar as atividades inerentes a atualizagdo do Sistema Integrado de
Normas Juridicas (SINJ-DF), no que se refere a atos normativos do poder executivo do
Distrito Federal;

V - supervisionar e orientar as atividades inerentes a gestdo do Sistema Integrado de
Controle de Processos (Sicop) nos 6rgdos e entidades da Administragéo Pablica do Distrito
Federal;

VI - supervisionar e orientar as atividades inerentes as proposices de melhorias do
Sistema Eletronico de Informagdes (SEI-GDF) no ambito da Secretaria;

VII - monitorar os tipos de documentos e processos no SEI-GDF e propor atualizagBes e
melhorias & Unidade Central de Gestéo do SEI-GDF;

VIII - atender o publico interno e o cidadéo;

IX - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 488. A Geréncia de Suporte a0 Usudrio e Orientagdo Técnica (Gesup), unidade
organica de execugao, diretamente subordinada a Diretoria de Normatizacdo, Informagéo e
Orientag&o Técnica, compete:

| - atender, monitorar e prestar suporte aos usudrios nos sistemas informatizados de gestdo
de documentos arquivisticos;

Il - identificar necessidades, promover e propor a capacitagdo dos usuérios dos sistemas
informatizados de gestéo de documentos arquivisticos;

111 - atuar como Unidade Central de Gestéo do Sistema Integrado de Controle de Processos
(Sicop);

IV - atuar como Unidade Setorial de Gest&o do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI-
GDF) na Secretaria;

V - atender o publico interno e o cidadéo;

VI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 489. A Geréncia de Disseminaggo de Informagdes Bibliogréficas (Gedib), unidade
orgénica de execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Normatizacdo, Informagéo e
Orientag&o Técnica, compete:

| - gerir e atualizar a base de dados do Sistema Integrado de Normas Juridicas do Distrito
Federal (SINJ-DF) no que se refere aos atos normativos do Poder Executivo do Distrito
Federal;

Il - disseminar os atos normativos do Poder Executivo do Distrito Federal;

111 - propor acdes para o correto uso do Sistema Integrado de Normas Juridicas (SINJ-DF);
IV - atender e prestar suporte aos usudrios do Sistema Integrado de Normas Juridicas
(SINJ-DF);

V - representar a Secretaria no comité gestor e nos subcomités de indexagd e
padronizac&o do Sistema Integrado de Normas Juridicas (SINJ-DF);

VI - propor a atuaizagdo de instrumentos e procedimentos relativos & metodologia de
gestdo do Sistema Integrado de Normas Juridicas (SINJ-DF);

VIl - propor ao comité gestor do Sistema Integrado de Normas Juridicas (SINJ-DF)
implementacdes e aprimoramentos no Sistema;

VIII - desenvolver as atividades relacionadas a implantagéo e aprimoramento do Plano de
Gestéo do Conhecimento na Secretaria;

IX - receber, selecionar, cadastrar e indexar conteidos para a plataforma de gestdo do
conhecimento;

X - atender o publico interno e o cidadao;

XI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 490. A Coordenagéo de Contratagéo Direta (Codir), unidade organica de direcdo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Administragéo Geral, compete:

| - coordenar e supervisionar a andlise da instrugdo dos processos administrativos de
contratagdo direta;

I1 - coordenar e supervisionar a verificagdo de conformidade dos processos de contratagéo
direta, formalizagdo de sugestdes e/ou solicitagdes de adequacbes necessérias & correta
instrugdo processual;

111 - coordenar e supervisionar a publicac&o e divulgagdo dos atos autorizativos, gjustes e
extratos dos ajustes de contrataggo direta, no ambito desta Secretaria;

IV - coordenar e supervisionar a elaboragdo das minutas que compordo a instrucéo
processual, quais sejam:

a) as minutas relativas aos atos administrativos das autoridades competentes que autorizam
0 prosseguimento da contrataggo direta;

b) as minutas de termo de contrato;

¢) as minutas de apostilamentos e de termos aditivos.

V - coordenar e supervisionar a andlise de adequacdo a legislacdo da documentagdo de
habilitaggo e das propostas comerciais apresentadas nos processos de contratago direta;

VI - prestar informagdes para auxiliar as unidades organicas da Secretaria na instrugéo
processual de contrataggo direta;

VII - coordenar e supervisionar ainstrugéo dos processos de contratacéo direta até a efetiva
conclusdo da contratag&o;

VIII - coordenar e supervisionar a instrugdo dos processos de contratacdo direta até a
efetiva conclusdo da contratago e/ou do seu apostilamento, aditamento e encerramento;

IX - coordenar e supervisionar a gestdo das informagBes constantes dos sistemas
estruturantes do Distrito Federal relativos aos ajustes firmados em sua &rea de atuagéo;

X- coordenar e supervisionar a operagdo dos procedimentos de dispensa eletronica,
realizados naforma do Decreto n° 44.330, de 16 de margo de 2023;

I1X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 491. A Diretoria de Contratacdo Direta (Dcod), unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenacéo de Contratacdo Direta, compete:

| - dirigir aandlise dainstrucdo dos processos administrativos de contratagao direta;

Il - dirigir a verificagdo de conformidade dos processos de contratagio direta, a
formalizacdo de sugestdes e/ou solicitagdes de adequagdes necessdrias a correta instrugéo
processual;

111 - dirigir a publicagéo e divulgag&o dos atos autorizativos, gjustes e extratos dos gjustes
de contratagdo direta, no &mbito desta Secretaria;

IV - dirigir a elaboragdo das minutas que compordo a instrugéo processual listadas no art.
466, inciso V.

V - dirigir a andlise de adequacdo a legislacdo da documentacdo de habilitacdo e das
propostas comerciais apresentadas nos processos de contratacgo direta;

VI - dirigir a supervisdo da instrugdo dos processos de contratagdes direta até a efetiva
conclusdo da contratagdo e/ou do seu apostilamento, aditamento e encerramento;

VII - dirigir a elaboracéo de respostas aos pedidos de esclarecimentos e das impugnagoes,
subsidiadas pelo setor demandante, sempre que necessario, submetendo-as a autoridade
superior;

VIII - dirigir a gestdo das informagdes constantes dos sistemas estruturantes do Distrito
Federal relativos aos ajustes firmados em sua érea de atuagéo;

I1X - dirigir a operagdo dos procedimentos de dispensa eletrnica, realizados na forma do
Decreto n° 44.330, de 16 de marco de 2023;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 492. A Geréncia de Contratagio Direta (Gcodi), unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Contratacéo Direta, compete:

| - gerenciar aandlise dainstrugéo dos processos administrativos de contratacéo direta;

Il - gerenciar a verificag80 de conformidade dos processos de contratagéo direta, a
formalizacdo de sugestdes e/ou solicitagtes de adequagBes necessdrias a correta instrugao
processual;

Il - gerenciar a publicagdo e divulgac8o dos atos autorizativos, gjustes e extratos dos
gjustes de contratagdo direta, no &mbito desta Secretaria;

IV - gerenciar a elaboragdo das minutas que compordo a instrugdo processud listadas no
art. 466, inciso 1V

V - gerenciar a instrucdo dos processos de contratacOes direta até a efetiva conclusdo da
contratag@o e/ou do seu apostilamento, aditamento e encerramento;

VI - gerenciar a elaboraggo de respostas aos pedidos de esclarecimento e das impugnagdes,
subsidiadas pelo setor demandante, sempre que necessario, submetendo-as a autoridade
superior;

VIl - gerenciar as informagdes constantes dos sistemas estruturantes do Distrito Federal
relativos aos ajustes firmados em sua &rea de atuagéo;

VIII - gerenciar a operagéo dos procedimentos de dispensa eletronica, reaizados na forma
do Decreto n° 44.330, de 16 de marco de 2023;

I1X - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 493. A Coordenagéo de Fiscalizaggo Contratual (Cofisc), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de Administragcdo Geral, nos contratos
cujo objeto verse sobre aquisicio ou prestacdo de servigos de Tecnologia, Informagéo e
Comunicaggo (TIC), compete:

| - plangjar, coordenar, supervisionar e executar as atividades administrativas relacionadas
a0s processos de contratagdes da Secretaria;

Il - indicar integrantes administrativos para as equipes de planejamento e de fiscalizacéo
das contratacOes da Secretaria;

111 - realizar ainstrug@o processual relacionada a fiscalizag@o administrativa dos contratos
referidos no caput;

IV - verificar a manutencdo das condicbes de habilitagdo da contratada e solicitar
documentos comprobat6rios pertinentes;

V - supervisionar a instru¢do processua de concessdo de regjuste de pregos, repactuacao,
revisdo e reequilibrio econdmico-financeiro;

VI - auxiliar a equipe de plangjamento e a equipe de fiscalizagdo técnica na instrugéo e
fiscalizagdo administrativa;

VIl - propor mecanismos de avaliagdo da qualidade dos processos de contratos da
Secretaria, sugerindo agBes voltadas a modernizagdo dos procedimentos, padronizacéo e
racionalizacéo dos fluxos de trabal ho;

VIII - propor a elaboracdo de normas que versem sobre a fiscalizagdo administrativa de
contratos de TIC;

IX - auxiliar na elaboracéo de listas de verificagdo e registros para acompanhamento e
obtencdo de informacfes padronizadas e de forma objetiva pelos Fiscais do contrato
durante a execugdo contratual;

X - controlar prazos relacionados aos contratos e a formalizacdo de apostilamentos e de
termos aditivos;

XI —acompanhar os atos de institui¢c&o das equipes de planejamento e de fiscalizagéo;

XII - supervisionar e coordenar 0 monitoramento das garantias contratuais;
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XII1 - examinar aregularidade das contribuicoes fiscais, trabal histas e previdenciérias;

XIV - prestar informacOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgaos de controle interno e externo;

XV - andlisar a instrugéo processua e diligenciar os procedimentos e medidas a serem
adotadas pelas &reas demandantes;

XVI - promover o atendimento das recomendagOes da Assessoria Juridico-Legislativa
(AJL), da Procuradoria-Geral do Distrito Federal (PGDF) e demais drgéos juridicos, em
cada caso;

XVII - elaborar relatérios de acompanhamento das atividades administrativas pertinentes a
todos os atos decorrentes da formalizag&o, prorrogagao, retificacdo e rescisdes dos contratos
da Secretaria;

XVII1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 494. A Unidade de Gestdo Patrimonial (Ugpat), unidade organica de direcio e
supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de Administragdio Geral (Suag),
compete:

| - plangjar e coordenar as atividades relacionadas a administracdo predial, gestdo de
suprimentos internos, patrimdnio mobilidrio e patriménio imobilidrio préprios no ambito da
Secretaria;

I - propor modificagdes de métodos, adogd@o de novas tecnologias e modelos de gest&o,
visando a reducéo de custos e a elevacgo da qualidade dos servigos no ambito da sua area
de atuagso;

Il - coordenar a elaboragdo de normas e procedimentos pertinentes as &eas de
administragdo predial, suprimentos internos, patriménio mobilidrio e patriménio imobilidrio
préprios no ambito da sua érea de atuagéo;

IV - plangjar e supervisionar as atividades relativas a ocupacdo dos iméveis da Secretaria;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 495. A Diretoria de Administragio Predial (Diapre), unidade organica de diregdo e
supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de Gest&o Patrimonial, compete:

| - supervisionar e dirigir as atividades de administragéo predial dos Edificios Anexo do
Palécio do Buriti, Vae do Rio Doce e promover o suporte logistico as unidades gestoras
dosimdveis corporativos sob a responsabilidade da Secretaria;

Il — supervisionar, dirigir e acompanhar as atividades de vigilancia, brigada de incéndio,
conservagdo e limpeza, transporte, telefonia da Secretaria, e as atividades de controle e
acesso dos Edificios Anexo do Palécio do Buriti e Vale do Rio Doce;

111 - propor e desenvolver agdes para a modernizacdo da administragéo predial nos iméveis
da Secretaria;

IV - audizar e dar publicidade as normas, manuais e procedimentos pertinentes a
administracdo predia dos Edificios Anexo do Palécio do Buriti, Vae do Rio Doce e
imoveis da Secretaria;

V - identificar e comunicar, junto a unidade de seguranca institucional, situagdes de risco
que comprometam a seguranga dos usudrios dos Edificios Anexo do Palécio do Buriti e
Vale do Rio Doce e adotar medidas imediatas para sanar os problemas;

VI - supervisionar a comunicagdo visual nas éreas comuns dos Edificios Anexo do Palécio
do Buriti e Vale do Rio Doce;

VII - supervisionar e autorizar, sob a anuéncia da Subsecretaria de Administragdo Geral, a
utilizag@o temporéria de espagos comuns nos Edificios Anexo do Palécio do Buriti e Vale
do Rio Doce, agendamentos de auditério e salas de reunides;

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas dentro de sua &rea de atuagéo.
Art. 496. A Geréncia de Servios Gerais (Geseg), unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Administraggo Predial, compete:

| - gerenciar e monitorar a execucdo das atividades de limpeza e conservagéo dos Edificios
Anexo do Palécio do Buriti e Vale do Rio Doce;

Il — gerenciar e acompanhar o contrato de mé&o-de-obra de sentenciados e egressos do
regime aberto ou semiaberto do Sistema Penitencidrio do Distrito Federal, da Secretaria
com a Fundag&o de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal (FUNAP-DF);

Il —identificar e comunicar, junto a unidade de seguranca institucional, situacdes de risco
que comprometam a seguranga dos usudrios dos Edificios Anexo do Palécio do Buriti e
Vaedo Rio Doce;

IV - auxiliar na disseminagdo das normas, procedimentos e na execugdo do programa de
Coleta Seletiva nos Edificios Anexo do Paécio do Buriti e Vale do Rio Doce;

V - acompanhar o uso adequado e a manutencéo dos elevadores nos Edificios Anexo do
Pal&cio Buriti e Vale do Rio Doce;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 497. Ao Nucleo de Logistica (Nulog), unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Servigos Gerais, compete:

| - acompanhar a execucdo das atividades de limpeza e conservag&o dos Edificios Anexo do
Palécio do Buriti e Vale do Rio Doce;

Il - analisar, verificar e comunicar situagdes de risco nas éreas de limpeza e conservagéo de
&reas comuns dos Edificios Anexo do Palécio do Buriti e Vae do Rio Doce, e sugerir
medidas para sanar os problemas;

Il - auxiliar na disseminacéo das normas, procedimentos e da execugdo do programa da
Coleta Seletiva no ambito da Secretaria;

IV — auxiliar a identificagéo de material ocioso, obsoleto ou inservivel deixado nas areas
comuns, de acessos restritos ou imediagdes dos Edificios Anexo do Palécio do Buriti e Vae
do Rio Doce;

V - agendamentos de auditério no Edificio Vale do Rio Doce;

VI - propor e desenvolver agBes para a modernizagdo da limpeza e conservagéo;

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 498. A Geréncia de Administragdo Predial (Geap), unidade organica de diregdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Administracéo Predial, compete:

| - gerenciar as atividades de vigilancia, brigada de incéndio dos Edificios Anexo do
Palécio do Buriti e Vale do Rio Doce;

Il - gerenciar as atividades de recepcéo e de controle e acesso dos Edificios Anexo do
Palécio do Buriti e Vale do Rio Doce;

Il - identificar eventuais necessidades de manutencdes preventivas ou corretivas nas
é&reas comuns dos Edificios Anexo do Palécio do Buriti e Vale do Rio Doce e comunicar
a unidade responsavel;

IV - identificar material ocioso, obsoleto ou inservivel deixado nas éreas comuns, de
acessos restritos ou nas imediacOes dos Edificios Anexo do Palécio do Buriti e Vale do
Rio Doce;

V - gerenciar a divulgagéo de comunicagdo visual nas &reas comuns e nos interiores das
cabines de elevadores, dos Edificios Anexo do Palécio do Buriti e Vale do Rio Doce;

V1 - agendamentos de salas de reunides do Edificio Anexo do Palécio do Buriti;

VIl - acompanhar e controlar o consumo de energia elétrica e fornecimento de dgua
encanada nos Edificios Anexo do Palécio do Buriti e Vale do Rio Doce;

VIII - propor e desenvolver agdes para a modernizacdo da administragdo predial;

IX - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 499. Ao Nucleo de Conservagdo Predial (Nucon), unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Administragéo Predial, compete:

| - solicitar e acompanhar reparos e intervencdes em instalacGes elétricas, hidraulicas ou
estruturais, conforme orientagdo da administragéo, nos limites das suas atribui¢oes;

1l - identificar problemas ou irregularidades em instalagfes e comunicar a geréncia ou a
unidade responsavel;

111 - acompanhar o cumprimento de normas de seguranca, como sinalizacdes, extintores e
sajdas de emergéncia;

IV - verificar periodicamente o estado de portas, janelas, fechaduras e outras estruturas
dos iméveis sob a responsabilidade da Secretaria de Economia;

V - acompanhar e monitorar 0 uso de materiais e ferramentas necessarias para 0s
servicos de conservagdo predial, evitando desperdicios;

VI - acompanhar e orientar as atividades que segjam necess&ias para 0 bom
funcionamento do prédio, como dedetizag&o, distribui¢do de galGes d'agua e jardinagem,
conforme orientagéo da administragéo;

VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 500. A Geréncia de Apoio Operacional (Geaop), unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Administracéo Predial, compete:

| - gerenciar as atividades de telefonia e transportes em atendimento a toda a Secretaria;

Il - analisar e comunicar situagdes de risco nas areas de telefonia e transportes e sugerir
medidas imediatas para sanar os problemas;

111 - propor e desenvolver agbes para a modernizacéo da telefonia e transportes da
Secretaria;

1V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 501. Ao Nucleo de Telefonia (Nutel), unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Apoio Operacional, compete:

| - elaborar e propor projetos de telefonia;

11 - fiscalizar a prestagdo de servigos de telefonia;

111 - orientar usudrios quanto ao uso de telefonia;

1V - propor e desenvolver agdes para a modernizagéo da telefonia;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 502. Ao Nucleo de Transportes (Nutra), unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Apoio Operacional, compete:

| - acompanhar e monitorar a execucdo das atividades na érea de transportes da
Secretaria, exceto nas Agéncias da Receita do Distrito Federal;

Il - executar as atividades referentes ao recebimento, registro, distribuicdo, utilizacéo e
manutenggo de veiculos, bem como controlar a frota da Secretaria, exceto os veiculos
que atendem as Agéncias da Receita do Distrito Federal;

Il - orientar e controlar o cumprimento de normas sobre movimentagdo, uso e
conservagdo de veiculos, no ambito da Secretaria, exceto as Agéncias da Receita do
Distrito Federal;

IV - elaborar o plano de manutencéo, conservagdo e reparos de veiculos, exceto os das
Agéncias da Receita do Distrito Federal;

V - monitoramento da frota relacionado a manutencdo corretiva e preventiva,
abastecimento de veiculos, pagamento e baixa de infragdes de transito, multas, avarias,
transferéncias, doagBes, permutas, entre outros, exceto os das Agéncias da Receita do
Distrito Federal;

VI - analisar e comunicar situagdes de risco na érea de transportes e sugerir medidas
imediatas para sanar os problemas;

VII - propor e desenvolver agdes para a modernizacéo dos transportes;

VIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 503. A Diretoria de Patrimdnio Mobiliario (Dipat), unidade organica de diregzo,
diretamente subordinada a Unidade de Gestéo Patrimonial, compete:

| - atuar como unidade centralizadora da gestdo de bens inserviveis e ociosos da
administraggo direta do Governo do Distrito Federal;

Il - coordenar a distribuicdo, utilizagdo e guarda dos bens patrimoniais, atribuindo
responsabilidade aos titulares dos 6rgaos usuérios, pela guarda e uso dos bens;

111 - coordenar a identificagdo de bens ociosos, obsoletos ou inserviveis e sugerir a sua
redistribuicao, alienagdo ou recolhimento;

IV - apoiar as atividades de administracdo patrimoniais da Secretaria;
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V - promover o controle e disseminagdo do uso do Sistema Geral de Patriménio
(Sisgepat) junto aos servidores da Secretaria;

VI - elaborar o inventério patrimonial da Secretaria;

VIl - acompanhar a aquisi¢éo, incorporagdo, desincorporacéo e transferéncia de bens
méveis no ambito da Secretaria;

VI - efetuar vistorias regulares nas diversas unidades da Secretaria com intuito de
verificar e orientar quanto a utilizag&o e guarda dos bens méveis;

IX - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Art. 504. A Geréncia de Controle Mohilidrio (Gecom), unidade organica de execugéo,
diretamente subordinada a Diretoria de Patrimonio Mobilidrio, compete:

| - emitir termo de guarda e responsabilidade, de transferéncia e movimentagéo de bens
patrimoniais e manter atualizados os registros dos bens da Secretaria;

Il - receber bens méveis considerados inserviveis, antiecondmicos ou ociosos, para fins
de alienagéo e redistribuigdio no ambito da Secretaria;

Il - avaliar as solicitacOes de distribui¢do, cessdo, transferéncia e o remanejamento de
bens patrimoniais da Secretaria;

IV - instruir processos relativos ao desaparecimento de bens moveis;

V - acompanhar o inventdrio anual de bens méveis da Secretaria, realizado pela
comissdo de inventario;

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 505. A Geréncia de Bens Inserviveis (Gebin), unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Patrimdnio Mobiliério, compete:

| - agendar, conferir e recolher de bens patrimoniais méveis considerados inserviveis,
antiecondmicos ou ociosos da administraggo direta do Distrito Federal para alienagéo;

Il - selecionar bens em condicdes de uso com vista a redistribuicéo para outros érgéos
do Distrito Federal;

I11 - agrupar por tipo os bens recolhidos para alienacéo;

IV - acompanhar a retirada dos lotes de bens |eiloados;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 506. A Geréncia de Controle e Acompanhamento de Leildes (Gecal), unidade
orgénica de execugdo, diretamente subordinada Diretoria de Patrimonio Mobiliario,
compete:

| - instruir processo de aienagdo de bens mdveis inserviveis e acompanhar
procedimentos licitatérios da sua area de atuag&o;

Il - organizar lotes com vista ao processo de leil&o;

111 - acompanhar os trabalhos das comissdes de avaliacéo e alienacéo;

IV - fiscalizar e entrega dos lotes arrematados;

V - acompanhar a baixa patrimonial dos bens alienados junto a Unidade Geral de
Patrimanio;

V1 - encaminhar publicagdes ao Diério Oficial pertinentes ao leildo;

VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 507. A Diretoria de Patriménio Imobiliario (Dipim), unidade orgénica de diregéo,
diretamente subordinada a Unidade de Gesté&o Patrimonial, compete:

| - gerir o patriménio imobilidrio da Secretaria;

Il - supervisionar o cadastro dos iméveis préprios da Secretaria;

Il - plangjar, dirigir e orientar as atividades relativas a concessdo, permissdo e
autorizagdes de uso dos proprios da Secretaria;

IV - plangjar e acompanhar as vistorias dos iméveis da Secretaria;

V - manter atualizado o Sistema de Identificagdio de Concessdes e Permissdes (SICP);

VI - manter atualizado o Sistema de Patrimdnio Publico (SPP);

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 508. A Geréncia de Administragdo de Imoéveis (Geadi), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Patrimonio Imobiliario, compete:

| - acompanhar a administracdo dos Termos de Cessdes de Uso dos proprios da
Secretaria e intermediar nas agdes juntamente aos 6rgdos ocupantes com relagdo a
execucao desses termos;

Il - executar as atividades de gestao do patriménio imobilidrio da Secretaria;

I11 - executar as atividades relativas a administragéo e controle da ocupagéo dos iméveis
residenciais funcionais préprios da Secretaria;

IV - executar as atividades de cobranga ou pagamento relativas a conservagdo dos
imoveis préprios da Secretaria;

V - realizar acompanhamento de iméveis de promessa de compra e venda;

V1 - promover baixa contébil no junto ao Sisgepat dos iméveis da secretaria;

VII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuago.

Art. 509. A Geréncia de Cadastro e Regularizagio de Iméveis (Gecri), unidade organica
de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Patrimonio Imobiliério, compete:

| - manter atualizado o cadastro de iméveis da Secretaria;

Il - elaborar plano de trabalho para subsidiar a confeccdo dos termos de concessdes,
permissdes e autorizacdes de uso de iméveis da Secretaria;

Il - realizar estudos e promover a racionalizacdo do uso dos iméveis proprios da
Secretaria;

IV - executar atividades cartoriais e extrajudiciais dos proprios da Secretaria;

V - propor agdes para o aperfeicoamento do cadastro do patrimonio imobilidrio da
Secretaria;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 510. A Geréncia de Vistoria e Avaliagdo de Iméveis (Gevis), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Patrimonio Imobiliério, compete:

| - vistoriar periodicamente os imdveis que pertencem a Secretaria;

Il - emitir relatérios de vistoria com registro fotogréfico e cartogréfico do patriménio
imobilidrio que pertence a Secretaria;

111 - acompanhar aregularidade das ocupacdes dos iméveis pertencentes a Secretaria;

V- realizar diligéncias e notificacdes;

V - acionar as dreas responsaveis pela manutencdo dos iméveis pertencentes a Secretaria;

VI - acionar as éreas responsaveis pela limpeza dos préprios da Secretaria para a execugéo
periédica da limpeza e conservacéo das edificagdes;

VI - acionar as &reas responsaveis pela vigilancia dos préprios da Secretaria;

VIII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 511. A Diretoria de Suprimentos Internos (Disup), unidade organica de direcdo,

diretamente subordinada a Unidade de Gestdo Patrimonial, compete:

| - plangjar e dirigir as atividades de aquisi¢ao de bens e contratacdo de servicos vinculados
as atividades internas da Secretaria;

Il - supervisionar as geréncias subordinadas nas atividades de instrugdo processual

preparatéria das contratagdes;

111 - dirigir as atividades rel acionadas a gestao de suprimentos e almoxarifado;

1V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 512. A Geréncia de Plangjamento de Compras (Geplac), unidade organica de diregzo,
diretamente subordinada a Diretoria de Suprimentos Internos, compete:

| - receber as demandas de aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos vinculados as
atividades internas da Secretaria e gerenciar as atividades inerentes a sua consecucéo;

Il - prestar suporte aos demandantes no plangjamento de compras e na contratagdo, no
desenvolvimento de projetos béasicos e termos de referéncia dos processos de aquisicéo de
bens e contratagGes de servigos,

111 - facilitar o inter-relacionamento entre as unidades envolvidas na elaborag&o dos projetos
bésicos e termos de referéncia;

IV - gerenciar a participag@0o da Secretaria em processos licitatérios do 6rgéo central de
compras e contratagdes do Distrito Federal, oriundos do Sistema de Registro de Pregos;

V - acompanhar o saldo das Atas de Registro de Precos (ARP) que a Secretaria participe;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 513. Ao Ncleo de Suprimentos de Materiais e Servigos (Numat), unidade organica de
execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Plangjamento de Compras, compete:

| - instruir os processos de aquisi¢do de bens e materiais e de contratagdo de servigos
disponiveis no Sistema de Registro de Precos (SRP);

Il - operar os sistemas informatizados necessérios ao atendimento das demandas de
aquisicéo de bens e de contratagdo de servigos;

111 - consolidar as informagdes das unidades organicas da Secretaria para participacdo em
processos licitatérios de aquisicdo de bens e materiais e de contratagdo de servicos,

oriundos do Sistema de Registo de Precos (SRP);

IV - acompanhar 0 saldo das Atas de Registro de Pregos (ARP) de bens e materiais e de
servigos, das quais a Secretaria seja participante;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 514. A Geréncia de Materiais (Gemat), unidade organica de execugéo, diretamente
subordinada a Diretoria de Suprimentos I nternos, compete:

| - plangjar, gerenciar, dirigir e orientar as atividades relacionadas a compras de materiais
de consumo e gestdo de suprimentos,

1l - supervisionar as atividades de instrucdo processual preparatéria das aquisi¢des de bens
de consumo;

Il - supervisionar o recebimento, o registro, a guarda e a distribuicdo de materiais de
consumo utilizados pelas unidades administrativas da Secretaria;

IV - supervisionar o cumprimento das normas sobre movimentag&o, uso e conservagdo de
materiais de consumo da Secretaria;

V - disciplinar os procedimentos para cadastro, atendimento e distribuico dos pedidos
internos de materiais no ambito da Secretaria;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 515. Ao Nlcleo de Atendimento Interno (Nuate), unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Materiais, compete:

| - orientar os usudrios quanto & operacionalizagdo do sistema de gestéo de materiais de
€onsumo;

Il - receber e processar as requisigdes de cadastro de usuérios no sistema de gestéo de
materiais de consumo;

11l - atualizar o cadastro de usuérios no sistema de gestdo de materiais de consumo, para
atendimento das demandas internas;

1V - receber e processar os pedidos internos de materiais,

V - executar as atividades relacionadas a distribui¢éo de materiais de consumo;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 516. Ao Nucleo de Almoxarifado (Numox), unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Materiais, compete:

| - executar as atividades referentes ao recebimento, conferéncia, guarda, controle e registro
da movimentag&@o de materiais de consumo;

11 - redlizar o levantamento das necessidades de material;

111 - promover as solicitagBes de aquisi¢do para reposicéo de estoque;

1V - instruir processos de liquidag&o de faturas relativas ao fornecimento de materiais;

V - administrar a necessidade de reposi¢&o de estoque;

VI - propor o cancelamento de notas de empenho, por inexecucdo total ou parcia e a
aplicag&o de penalidades aos fornecedores;

VII - comunicar aos fornecedores possiveis desconformidades no recebimento dos materiais;

VIII - responder ao plano anual de suprimentos (PLS), referente aos materiais de consumo
em estoque;
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IX - executar o langcamento dos materiais permanentes no sistema de gestéo de materiais;
X - zelar pelo armazenamento, organizacdo, seguranca e preservacdo do estoque de
material;
XI - realizar inventérios peri6dicos do material de consumo;
XII - acompanhar e subsidiar a elaborag&o do inventario anual de material da Secretaria;
XII1 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
SECAOII

DA SUBSECRETARIA DE PATRIMONIO IMOBILIARIO
Art. 517. A Subsecretaria de Patriménio Imobilidrio (SPI), unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada & Secretaria Executiva de Administragéo e Logistica,
compete:
| - atuar como 6rgéo central de gest&o do patrimonio imobilidrio do Distrito Federal;
Il - propor medidas administrativas necessarias a efetivagdo de procedimentos de
transferéncia de bens iméveis ao patriménio do Distrito Federal;
111 - formular, propor, acompanhar e avaliar a Politica de Gestéo do Patriménio Imobiliério
do Distrito Federal e os instrumentos necessarios a suaimplementagzo;
IV - integrar a Politica de Gest&o do Patrimdnio Imobili&rio do Distrito Federal com as
politicas publicas destinadas ao desenvolvimento sustentével;
V - coordenar as atividades relativas a ocupacdo e utilizagdo, outorgas, distribuicdo,
redistribuicdo e alienagdes de iméveis do Distrito Federal, bem como locagGes de iméveis
deterceiros;
VI - propor normas e diretrizes, programas e procedimentos para implementar e aperfeicoar
agestdo e conservagdo do patrimonio imobilidrio do Distrito Federal;
VII - promover a modernizagéo da gestdo do patrimdnio imobilidrio do Distrito Federal;
VIII - promover ainteragdo com os demais 6rgaos envolvidos com o patriménio imobili&rio
do Distrito Federal;
IX - desenvolver outras atividades que |he forem delegadas ou atribuidas na sua érea
de atuagéo.
Art. 518. A Coordenaggo de Conservagdo do Patriménio Pdblico Imobilidrio (Ccon),
unidade organica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Patrimdnio Imobilidrio compete:
| - propor e divulgar normativos e diretrizes de gestdio relacionados a conservagéo e
manuten¢&o do patriménio imobiliério junto aos 6rgdos e entidades da administraggo direta
eindireta dependente do Distrito Federal;
Il - apoiar os 6rgédos e entidades da administracgo direta e indireta dependente do Distrito
Federal, gestores de patrimoénio imobilidrio de edificagdes e lotes vagos, na efetivagdo de
inspegOes prediais e preceitos descritos no Decreto n° 39.537/2018;
Il - propor programas de capacitagdo sobre as normativas que regulamentam as
atividades de conservacéo do Patrimonio Publico Imobiliario do Distrito Federal;
IV - analisar a compatibilidade de documentos técnicos inseridos no Sistema de Patriménio
Publico (SPP), no que diz respeito ao patrimonio imobiliério de edificacdes e lotes vagos;
V - avaiar a efetividade e propor melhorias para a concretizagdo do Plano de
Implementacéo das Acdes de Manutencdo do Patrimdnio do Distrito Federal — PAMPDF
junto aos 6rgdos e entidades da administragdo direta e indireta dependente do Distrito
Federal;
VI - subsidiar a elaboragdo de normas, diretrizes, programas e procedimentos para
implementar e aperfeigoar a conservagéo e manutenggo do Patrimoénio Publico Imobiliério
do Distrito Federa;
VIl - orientar tecnicamente o Comité Gestor de Manutengdo do Patrimdnio do Distrito
Federal (CGMPDF) nas suas atividades referentes ao Patrimonio Imobiliério;
VIII - recepcionar, analisar, consolidar e encaminhar as demandas or¢amentérias relativas
as atividades de conservaggo do Patrimdnio Publico do Distrito Federal para elaboracdo do
PLDO;
XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagéo.
Art. 519. A Geréncia de Gestdo do Plano de Implementagdo das Acdes de
Manutengcdo do Patriménio do Distrito Federal (Gpamp), unidade orgéanica de
execucado, diretamente subordinada & Coordenagéo de Conservagdo do Patriménio
Pablico Imobilidrio, compete:
| - acompanhar a evoluggo das agdes de manutengao do Patriménio Publico Imobiliério dos
6rgaos e entidades da Administragdo Piblica do Distrito Federal;
Il - acompanhar o processo de plangjamento, orcamento e execucdo relativos as atividades
de conservagdo do Patrimdnio Publico Imobili&io do Distrito Federal por meio de
relatérios periddicos do Sistema de Patrimonio Publico - SPP;
Il - acompanhar as demandas orcamentérias relativas as atividades de conservagdo do
Patrimdnio Publico Imobilidrio do Distrito Federal recebidas dos 6rgéos e entidades do
Distrito Federal;
IV - propor e submeter a elaborag@o de programas e gerenciar a capacitag@o e execuggo das
préticas de conservagao previstas pelalegislagdo corrente;
V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua rea de atuagéo.
Art. 520. A CoordenagZo de Cadastro e Regularizaggo Imobilidria (CCR), unidade organica
de direcio e supervisio, diretamente subordinada a Subsecretaria de Patrimoénio
Imobilidrio, compete:
| - coordenar as atividades de fornecimento de informagdes relativas ao cadastro, ocupagéo
e outorgas imobilidrias;
Il - coordenar as atividades referentes a centralizagdo dos dados relativos as locacOes de
imoveis dos Orgaos da Administragéo Direta e Indireta;
Il - coordenar as atividades referentes a obteng@o de informagdes acerca de registros e
outorgas, as diretrizes para regularizagdo, a0 encaminhamento para incorporagéo e a
instrugdo para auxilio na alienag@o de iméveis préprios do Distrito Federal;

1V - acompanhar as atividades relativas ao registro das ocupagdes dos iméveis ndo proprios,
ocupados por 6rgéos e entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal;
V - contribuir na elaboracdo de normas e diretrizes, programas e ages para a gestéo do
patrimoénio imobilidrio do Distrito Federal;
VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 521. A Geréncia de Regularizagdo de Bens Imdveis (Gereg), unidade organica de
execugao, diretamente subordinada a Coordenagdo de Cadastro e Regularizago Imobiliéria,
compete:
| - analisar os usos e ocupagdes dos imoveis proprios do Distrito Federal, para possibilitar
distribuicao e regularizagéo;
Il - orientar, com informagdes técnicas, 0s processos de registro, outorgas, regularizago,
incorporagdo e alienacdo de iméveis proprios do Distrito Federal;
Il - fornecer informagdes as unidades administrativas do Distrito Federal acerca da
destinacéo e uso das unidades imobiliérias do Distrito Federal;
IV - recepcionar, andisar, consolidar e encaminhar os dados e informacdes relativas aos
iméveis locados pelos drgdos e entidades da administracdo plblica, para fins de
cumprimento das normas legais;
V - contribuir na elaboracdo de normas e diretrizes, programas e agdes para implementar a
gestdo do patrimdnio Imobilidrio do Distrito Federal;
VI — instruir e andisar as agbes e procedimentos necessarios para a atribuicdo ou
transferéncia de carga patrimonial de bensiméveis;
VI - orientar quanto aincorporagéo de imdveis ao patriménio do DF;
V111 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuago.
Art. 522. A Geréncia de Cadastro (Gerc), unidade orgénica de execugdo, diretamente
subordinada a Coordenacéo de Cadastro e Regularizag8o Imobiliaria, compete:
| - acompanhar a atualizaggo do registro de uso, ocupagéo e outorgas dos iméveis proprios
do Distrito Federal;
11 - fornecer informagdes aos érgéos e entidades do Distrito Federal acerca das outorgas dos
imoveis préprios do Distrito Federal;
111 - fornecer informagdes acerca de disponibilidade de imével préprio do Distrito Federal
para atendimento das demandas dos 6rgéos e entidades da administracéo publica;
1V - contribuir na elaboracdo de normas e diretrizes, programas e acdes paraimplementar a
gestao do patrimdnio Imobiliério do Distrito Federal;
V - efetuar as solicitacOes de cessdo de uso de imdveis da Unido realizadas pelas unidades
administrativas do Distrito Federal, bem como acompanhar 0s processos junto & Secretaria
de Patrimdnio da Uni&o (SPU).
VI - adotar as agdes visando a regularizag@o dosiméveis pendentes de registro cartorial;
VII - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
SECAO I

DA SUBSECRETARIA DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E MANUTEN(;AO
Art. 523. A Subsecretaria de Engenharia, Arquitetura e Manutencdo (Sueng), unidade
organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de
Administraggo e Logistica, compte:
| - coordenar a elaborag&o, propor e dar publicidade as normas, manuais e procedimentos
pertinentes as dreas de Arquitetura, Engenharia e Manutengéo Predial dos préprios sob
responsabilidade da Secretaria;
I - implementar as atividades relacionadas ao planejamento da ocupagdo, plangjamento da
manutengdo predial e os programas de manutengdo dos iméveis proprios e iméveis de
interesse da Secretaria;
Il - coordenar a manutencdo dos iméveis proprios, zelando pela sua conservagéo,
promover o controle e afiscalizag&o da manuteng&o desses imoveis;
IV - orientar administrativamente atividades na &ea de arquitetura e engenharia, de
interesse da Secretaria;
V - orientar administrativamente a proposi¢éo de normas e manuais relativos as atividades
de arquitetura, engenharia e correlatos;
VI - coordenar e supervisionar o cumprimento do manual de operacdo e padronizagéo dos
iméveis proprios da Secretaria visando a otimizacdo da ocupagdo dos espagos, a
observancia das normas ergondmicas e de seguranca do trabalho, & padronizagdo de
acabamentos, de elementos construtivos, de mobiliério e complementos;
VII - supervisionar as atividades relativas a ocupacdo dos imdveis operacionais proprios da
Secretaria;
VIl - manter atualizada as informacfes sobre a manuteng@o dos iméveis proprios da
Secretaria no sistema de patriménio publico;
IX - prestar informagdes para a elaboragéo de respostas demandadas por unidades e érgéos
de controle interno e externo;
X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
Art. 524. A Unidade de Engenharia (Ueng), unidade organica de direcdo e supervisio,
diretamente subordinada & Subsecretaria de Engenharia, Arquitetura e Manutencéo,
compete:
| - plangjar, dirigir, coordenar e controlar a execugéo e o desenvolvimento das atividades da
Diretoria de Engenharia;
Il - plangjar e controlar as acOes de obras e servigos de engenharia, infraestrutura e
orgamentos nos proprios da Secretaria;
111 - propor normas complementares sobre a organizacéo e funcionamento das atividades de
sua érea de competéncia, respeitando a orientacdo definida pela SUENG;
IV - acompanhar, avaiar e validar a execugdo orgamentéria relacionada aos projetos de
interesse da Secretaria;
V - programar, coordenar e controlar a elaboragdo e execucdo, diretamente ou por
intermédio de terceiros, dos projetos de construggo civil executados pela SUENG;
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VI - elaborar relatérios, laudos e notas técnicas, pareceres e informativos referentes aos
projetos considerados estratégicos ou prioritérios pela Secretaria;

VIl - coordenar a elaboragdo de memoriais descritivos, orcamentos e editais para
contratagdo da obra ou servico, para 0s projetos na drea de sua competéncia;

VIII - acompanhar e avaliar a elaborac8o, tramitacdo, execucdo orcamentéria e prestacéo de
contas relativas processos para aquisigoes e contratacdes referentes a sua area de atuagao;

IX - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 525. A Diretoria de Engenharia (Dieng), unidade organica de diregéo, diretamente
subordinada a Unidade de Engenharia, compete:

| - plangjar, dirigir, coordenar e controlar a execugdo e o desenvolvimento das atividades da
Geréncia de Manutencdo, Geréncia de Inspegdo, Geréncia de Engenharia e Infraestrutura e
Geréncia de Orcamento;

Il - dirigir e supervisionar o processo de planejamento de realizag&o de obras, de projetos e
da contratacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva de engenharia e
infraestrutura, no &mbito da Secretaria;

I11 - executar os trabalhos de reforma, conservacéo e reparos dos proprios da Secretaria e de
outros que |he forem confiados;

IV - propor e definir requisitos técnicos para aquisi¢do de equipamentos de infraestrutura
predial e para ateracdo e adequacdo da estrutura fisica das edificagdes dos proprios da
Secretaria;

V - consolidar e encaminhar os pedidos de intencdo de reforma e de servicos de
infraestrutura predial as unidades subordinadas;

VI - monitorar os contratos de reforma e de servigos de engenharia de infraestrutura predial,
no &mbito da Secretaria;

VIl - elaborar Termo de Referéncia ou Projeto Bésico para contratacdo de empresas,
referentes & prestagao de servicos relacionados com sua &rea de competéncia;

VIII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 526. A Geréncia de Manutencdo (Geman), unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Engenharia compete:

| - gerenciar e executar as atividades de vistorias técnicas, projetos de reforma, manutencéo
predial, alteracdes de layout e a distribui¢do dos espacos fisicos dos imdveis proprios sob a
responsabilidade e de interesse da Secretaria;

Il - gerenciar e elaborar normas e manuais de padronizagao relativos a projetos de obras,
ateracdes de layout, reformas e manutencdo predial dos iméveis proprios sob a
responsabilidade e de interesse da Secretaria;

Il - prestar apoio técnico, acompanhar e monitorar atividades de manuteng&o predial dos
iméveis préprios sob a responsabilidade da Secretaria;

IV - gerenciar, acompanhar, supervisionar e controlar a implementacdo dos planos de
manuteng&o preventiva e corretiva para os imoveis proprios e de interesse da Secretaria;

V - acompanhar servicos de engenharia e arquitetura contratados, relativos & manutengéo e
reformas nos iméveis proprios sob a responsabilidade da Secretaria;

VI - estabelecer critérios para a padronizagd e melhoria da manutencéo predial dos
iméveis proprios sob a responsabilidade da Secretaria;

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 527. A Geréncia de Inspegdo (Geinsp), unidade organica de diregdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Engenharia, compete:

| - acompanhar, supervisionar, vistoriar e avaliar a execucéo de obras e reformas, com base
em procedimentos rel ativos a arquitetura e engenharia dos préprios da Secretaria;

I1. realizar vistorias técnicas de avaliacéo fisica de iméveis de interesse da Secretaria;

Il - identificar e reportar as eventuais necessidades de manutencdes preventivas ou
corretivas nas areas comuns dos préprios sob a responsabilidade da Secretaria;

IV - verificar as situagdes de risco que comprometam a seguranca dos usudrios dos préprios
sob a responsabilidade da Secretaria;

V - identificar risco operacional nas edificagdes e propor medidas corretivas,

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 528. Ao Nucleo de Acompanhamento de Demandas (Nuad), unidade organica de
execugo diretamente subordinada a Geréncia de | nspecéo, compete:

| - acompanhar a execugdo das atividades e servigos de relacionados a arquitetura e
engenharia dos préprios da Secretaria;

Il - acompanhar e auxiliar nas atividades relacionadas as mudangas de layout e
movimentactes de bens méveis dos préprios sob a responsabilidade da Secretaria;

I11 - supervisionar, controlar e executar o desenvolvimento das atividades de conservagéo,
reparos e de marcenaria;

IV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 529. A Geréncia de Engenharia e Infraestrutura (Geinf), unidade organica de direcio
diretamente subordinada & Diretoria de Engenharia, compete:

| - consolidar as demandas relacionadas as construgdes, reformas, recuperagdo ou
ampliacdo e os servicos de engenharia e de manutengéo de equipamentos de infraestrutura
predial, realizadas por execugéo de forma direta ou indireta;

Il - elaborar, desenvolver e especificar os projetos a cargo da Diretoria de Engenharia;

111 - apoiar a elaboragédo de projetos bésicos e termos de referéncia relacionados a obras e
servigos de engenharia e infraestrutura;

IV - gerenciar o processo de elaboragdo de pareceres e laudos técnicos sobre obras e
servigos de engenharia de infraestrutura predial;

V - preparar caderno de encargos e de especificagdes de materiais a serem empregados na execucéo
das obras, relacionados aos projetos de engenharia e infraestrutura elaborados por €&

VI - gerenciar a aprovagédo de projetos junto aos 6rgdos competentes;

VIl - acompanhar, supervisionar, vistoriar e avaliar a execugdo de obras, reformas e
servigos de engenharia, dirimir dividas, com base em procedimentos relativos a arquitetura
e engenharia em imoéveis de interesse da Secretaria;

VIII - guardar, conservar e disponibilizar as informagdes relacionadas aos projetos de
engenharia, instalagdes e estrutura;

I1X - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuaggo.

Art. 530. Ao Nucleo de Infraestrutura (Nuinf), unidade organica de execuggo, diretamente
subordinada a Geréncia de Engenharia e Infraestrutura, compete:

| - monitorar as atividades relacionadas as obras e servigos de engenharia de
infraestrutura predial das unidades, no ambito da Secretaria, de acordo com a
legislacéo vigente;

11 - acompanhar, supervisionar, vistoriar e avaliar a execugao de obras, reformas e servigos
de engenharia, dirimir dividas, com base em procedimentos relativos & arquitetura e
engenharia em imoéveis de interesse da Secretaria;

111 - elaborar o processo de pareceres e laudos técnicos sobre obras e servigos de engenharia
deinfraestrutura predial;

IV - acompanhar a execucdo dos contratos de obras e servicos de engenharia de
infraestrutura predial, em sua &rea de competéncia;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 531. A Geréncia de Orcamento (GEO), unidade organica de execucéo, diretamente
subordinada a Diretoria de Engenharia, compete:

| - gerenciar a elaboragdo e o planejamento de orgamento de custos estimados de obras
novas, reformas, manutencéo prediad e conservagdo dos imoveis proprios sob a
responsabilidade e interesse da Secretaria;

1 - manter arquivo de planilhas orcamentérias, memdrias de levantamento de quantitativos
e relatérios de composi gdes dos projetos orgados;

111 - examinar e emitir parecer técnico de orgamentos de obras novas, reformas, manutencéo
predial e conservagao dos proprios da Secretaria, elaborados por terceiros;

IV - examinar e emitir parecer técnico sobre as propostas de pregos das empresas que
participam de licitag@0o de obras novas, de reforma e de manutencéo predia dos iméveis
proprios sob a responsabilidade e interesse da Secretaria;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 532. A Unidade de Arquitetura (Uarg), unidade organica de diregdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Engenharia, Arquitetura e Manutencéo compete:

| - plangjar, dirigir, coordenar e controlar a execugéo e o desenvolvimento das atividades da
Diretoria de Arquitetura e Plangjamento;

Il - supervisionar, avaliar, propor e coordenar a elaboragdo de estudos e projetos de
arquitetura nos proprios de interesse da Secretaria;

111 - gprovar tecnicamente os estudos, projetos de arquitetura e reorganizagdo dos espagos
elaborados por suas unidades subordinadas ou por meio de contrataggo;

IV - promover e supervisionar as consultas aos 6rgdos e entidades da Administragéo
Publica que julgar pertinentes a atividade de elaboracdo, andlise e aprovagéo de projetos de
arquitetura;

V - propor e aplicar normas, procedimentos e instrucdes destinados a disciplinar e orientar a
elaboracéo de projetos de arquitetura;

VI - elaborar, propor e aplicar procedimentos, instrugdes, cartilhas, manuais e demais
instrumentos e mecanismos destinados a disciplinar, orientar e aperfeicoar suas unidades
subordinadas,

VII - elaborar relatérios, laudos e notas técnicas, pareceres e informativos referentes aos
projetos considerados estratégicos ou prioritarios pela Secretaria;

VIII - coordenar e, tecnicamente, analisar e habilitar, projetos de arquitetura desenvolvidos
na unidade ou por meio de contratagdo na drea de sua competéncia;

I1X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuaggo.

Art. 533. A Diretoria de Arquitetura e Plangjamento (Diarg), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada a Unidade de Arquitetura:

| - plangjar e orientar o processo de elaboragdo dos projetos bésicos e executivos de
arquitetura dos préprios sob a responsabilidade e interesse da Secretaria;

Il - promover, orientar e participar da normatizagdo de elaboracdo de projetos de
arquitetura;

111 - promover trabalhos de racionalizagéo de uso do espago fisico, elaborando e mantendo
atualizado os layouts dos préprios da Secretaria;

IV - elaborar Termo de Referéncia ou Projeto Bésico para contratagdo de empresas,
referentes a prestagéo de servigos relacionados com sua &rea de competéncia;

V - fiscalizar e analisar os projetos arquitetonicos e especificacdes técnicas elaboradas pelas
unidades subordinadas e por terceiros, cuja execugdo seja confiada a Uarg;

VI - acompanhar e redlizar vistorias técnicas de avaliagdo fisica dos iméveis proprios sob a
responsabilidade da Secretaria;

V11 - receber, selecionar e arquivar plantas, especificagdes, projetos, alvaras de construgéo,
cartas de habite-se e outros dados técnicos sobre arquitetura dos proprios da Secretaria;

VIII - guardar, conservar e disponibilizar as informagdes relacionadas aos projetos de
arquitetura;

X. elaborar projetos arquitetdnicos de reformas a serem construidas, diretamente pela Uarg;
1X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 534. A Geréncia de Projetos (GEP), unidade organica de execucZo, diretamente
subordinada a Diretoria de Arquitetura e Planejamento, compete:

| - executar ou promover a redizacdo de estudos para a elaboragdo dos projetos de
arquitetura nos dos iméveis préprios sob a responsabilidade e interesse da Secretaria;
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Il - gerenciar as atividades de avaliag&o de plantas fisicas e projetos basicos de arquitetura,
memoriais descritivos e outros documentos submetidos a aprovagdo, no ambito da Unidade
de Arquitetura;
Il - apoiar a elaboracdo de termos de referéncia relacionados a obras e servigos de
arquitetura;
IV - acompanhar o cumprimento das normas fixadas pelo Cédigo de EdificagBes na
elaboracdo de projetos de arquitetura nos proprios sob a responsabilidade e interesse da
Secretaria;
V - especificar os materiais a serem utilizados na execucéo dos projetos,
VI - elaborar, desenvolver e especificar os projetos a cargo da Diretoria de Aquitetura;
VII - preparar caderno de encargos e de especificagdes de materiais a serem empregados na
execucao das obras, relacionados aos projetos de arquitetura el aborados por ela;
VIII - fornecer a documentagdo necessdria a execugdo de obras novas e de reformas e
manuteng&o predial dos proprios da Secretaria;
IX - gerenciar a aprovagdo de projetos junto aos 6rgdos competentes;
X - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.
Art. 535. Ao Nucleo de Acompanhamento de Projetos (Nuap), unidade orgénica de
execugao, diretamente subordinada a Geréncia de Projetos:
| - analisar, emitir parecer e prestar informagOes relativas aos projetos bésicos de arquitetura
submetidos a sua andlise;
I1 - fiscalizar os servigos e obras de arquitetura, reformas e instalagdes dos estabel ecimentos
sob ag&o da Geréncia de Projetos, para fins de emissdo de laudo de conformidade;
I11- executar e revisar os trabal hos de desenho de arquitetura, que Ihe sdo atribuidos;
IV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.
Art. 536. A Unidade de Seguranca Institucional (USI), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Engenharia, Arquitetura e
Manutengdo, compete:
| - elaborar as diretrizes e coordenar as atividades de seguranga dos iméveis da Secretaria;
Il - implementar as atividades de controle e acesso e do Sistema de Circuito Fechado de
Televisdo (CFTV) mediante video monitoramento permanente por cameras de video nos
espacos fisicos que compdem os iméveis da Secretaria;
Il - andlisar e declarar situagdes de risco que comprometam a seguranca dos usuérios
referente a atividades nos imoéveis da Secretaria e sugerir medidas imediatas para sanar os
problemas,
IV - fiscalizar o cumprimento das normas e procedimentos de seguranca nos iméveis da
Secretaria;
V - redlizar aavaliagdo dainfraestrutura dos imoéveis referente aos de riscos na seguranga;
VI - avaliar previamente 0s riscos na seguranca nos eventos que serdo realizados nos
imoveis da Secretaria;
VII - propor e desenvolver acdes para a modernizagéo da seguranca;
V111 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.
CAPITULOVIII
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE VALORIZA(;AO E QUALIDADE DE VIDA

Art. 537. A Secretaria Executiva de Valorizagdo e Qualidade de Vida (Sequali), unidade
organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada ao Secretério de Estado de
Economiado Distrito Federal, compete:
| - formular, desenvolver e difundir as diretrizes gerais para concepcao, implantacéo e
promog&o de politicas, programas, agoes e projetos de desenvolvimento e qualidade de vida
no trabalho para os servidores publicos dos 6rgdos e entidades da Administrago direta,
autérquica e fundacional do Distrito Federal;
I - formular, desenvolver e difundir diretrizes, politicas, programas, projetos e acoes da
politica integrada de aten¢do a salide fisica dos servidores dos érgéos e entidades da
Administracgo direta, autarquica e fundacional do Distrito Federa;
I11 - definir normas, padrdes e procedimentos para a racionalizag@o e o aperfeicoamento do
funcionamento e prestacéo de servicos de valorizagdo e qualidade de vida do servidor aos
servidores pelas unidades orgéanicas subordinadas;
IV - definir diretrizes para subsidiar a elaboracéo de respostas demandadas por unidades e
6rgdos de controle interno e externo;
IV - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

SEGAOI

DA ASSESSORIA ESPECIAL

Art. 538. A Assessoria Especial (Assesp), unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Secretaria Executiva de Valorizacdo e Qualidade de Vida, compete:
| - assessorar 0 Secret&rio Executivo e subsidiar a tomada de decisdo nos assuntos
relacionados a val orizac&o, desenvolvimento e qualidade de vida no trabalho do servidor;
Il - assessorar o Secretério Executivo no acompanhamento e coordenacdo dos projetos
estratégicos relativos a valorizagéo e qualidade de vida do servidor;
111 - identificar e propor aracionalizagdo e o aperfeigoamento dos processos de valorizagéo
e qualidade de vida do servidor;
IV - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

SECAOII

DA ASSESSORIA DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS

Art. 539. A Assessoria de Programas e Projetos Especiais (Asseppe), unidade organica de
assessoramento, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Vaorizagdo e
Qualidade de Vida, compete:
| - assessorar 0 Secretério Executivo no gerenciamento e desenvolvimento de programas e
projetos especiais voltados para a qualidade de vida no ambiente de trabalho, desde a
concepcao até aimplementagéo;

Il - consolidar informagdes dos 6rgdos e entidades da administracdo publica distrital
relativas a programas, agdes e projetos de qualidade de vida no trabalho;
111 - assessorar nas atividades de comunicagdo, na promocéo e divulgagéo de resultados e
impactos dos programas, acles e projetos, e na construgdo e manutencdo de
relacionamentos com 6rgéos e entidades da administracdo publica distrital;
1V - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
SEGAO I

DA SUBSECRETARIA DE VALORIZAGAO DO SERVIDOR
Art. 540. A Subsecretaria de Valorizagdo do Servidor (Subval), unidade organica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Vaorizagdo e
Qualidade de Vida, compete:
| - formular, propor e coordenar politicas, programas, projetos e agdes relativos a qualidade
de vida no trabalho, voltados para a integragdo, o bem-estar, o desenvolvimento e a
valorizagdo dos servidores, priorizando os principios da diversidade, inclus3o e equidade;
Il - promover agBes de incentivo & inovagdo, socializagdo, responsabilidade socid e
ambiental, voluntariado, comprometimento e aintegragdo dos servidores;
111 - propor e implementar programas e projetos de promogao da humanizag&o das relagdes
de trabalho e o desenvolvimento e valorizagdo dos servidores como fator impulsionador da
produtividade colaborativa nos 6rgéos e entidades da Administragdo Direta, Autérquica e
Fundacional do Distrito Federal;
IV - implementar, monitorar e avaliar programas e projetos de desenvolvimento e a
valorizagdo do servidor plblico, por meio de rede colaborativa de servidores;
V - promover articulagdes e firmar parcerias com 6rgéos e entidades do setor publico e
privado nos temas relacionados as suas finalidades institucionais;
VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 541. A Coordenagéo de A¢des de Qualidade de Vida e Desenvolvimento do Servidor
(Coagvt), unidade organica de direc80 e supervisio, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Valorizaggo do Servidor, compete:
| - elaborar, coordenar e acompanhar politicas, programas, projetos, normativos e diretrizes
relativos a qualidade de vida no trabalho, desenvolvimento e valorizagdo dos servidores da
administragdo direta, autérquica e fundacional do Distrito Federal orientados pela
interseccionalidade, diversidade, inclusdo, equidade e com foco na salde integrativa e na
salutogénese;
Il - formular, supervisionar, monitorar e avaliar as diretrizes da politica de qualidade de
vida no trabalho e desenvolvimento de pessoas, no @mbito da administracdo direta,
autérquica e fundacional do Distrito Federal;
111 - promover articulagdo entre os 6rgdos e entidades, por meio da atuagdo em
rede, na construgdo de processos participativos e colaborativos relacionados ao
desenvolvimento, a valorizagdo, a qualidade de vida no trabalho e a promogéo de
bem-estar;
IV - prestar assessoria, orientar e acompanhar as estratégias de desenvolvimento,
valorizacdo de servidores e qualidade de vida no trabalho no &mbito da administrag&o
direta, autérquica e fundacional do Distrito Federal;
V - promover parcerias, compartilhamento de experiéncias e intercdmbio de conhecimentos
relativos a qualidade de vida no trabalho e desenvolvimento do servidor;
VI - redlizar andlise qualitativa e quantitativa de instrumentos técnicos e pesquisas
relacionadas ao desenvolvimento, a valorizagéo e a qualidade de vida no traba ho;
VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.
Art. 542. A Coordenagio do PROAMIS (COP), unidade organica de diregio e supervisio,
diretamente subordinada a Subsecretaria de VValorizaggo do Servidor, compete:
| - coordenar as acBes de promog&o de valorizagdo e quaidade de vida as servidoras
integrantes do Proamis, por meio dos eixos de apoio a gestante, incentivo ao aleitamento
materno e protecdo ainfancia;
Il - orientar e esclarecer as servidoras gestantes sobre gestagdo, maternidade e
desenvolvimento infantil;
111 - promover agdes que visem a protecdo integral @ amamentaggo nos primeiros anos de
vida da crianca, inclusive no ambiente de trabalho das servidoras;
IV - promover atividades educativas de formag8o as servidoras inscritas no Proamis com
foco nos temas que envolvam parentalidade, gestacdo, maternidade e primeira Infancia;
V - promover parcerias, intercambio de conhecimentos e experiéncias entre 6rgdos publicos
e ingtituigdes que tratam da temética da gestagéo, maternidade e primeirainfancia;
VI - prestar consultoria no ambito da administracéo direta, autérquica e fundacional do
Distrito Federal, orientando e acompanhando o fomento de a¢fes de qualidade de vida no
trabalho ao publico materno-infantil; V11 - prestar assessoramento quando requisitado, para
a implementagdo de Bercdrios Ingtitucionais em outros 6rgdos da administragéo direta,
autérquica e fundacional do Distrito Federal;
VIII - redlizar formagdes pedagdgicas com as equipes de outros ber¢érios institucionais no
ambito do Distrito Federal, visando garantir a qualidade dos servigos prestados, além de
promover os eixos indissociaveis do Educar e Cuidar, Brincar e Interagir.
I1X - supervisionar o funcionamento de bercérios ingtitucionais para servidoras do Distrito
Federal, com o objetivo de promover a qualidade de vida no trabalho, a continuidade do
aleitamento materno e a protecédo ainfancia;
X- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas em sua érea de atuagéo.
Art. 543. A Geréncia do Bercério Ingtitucional do Buriti (Gebib), unidade organica de
execucao, diretamente subordinada a Coordenagéo do PROAMIS, compete:
| - gerenciar o Berc&io Ingtitucional Buriti de forma a atender & servidoras e acolher os seus
dependentes, propiciando a continuidade do aleitamento materno, a preservacéo do vinculo méae-
crianga, amelhoria da qualidade de vida no trabalho e do desempenho profissiond;
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Il - supervisionar a prestagéo dos servicos realizados no bergério institucional;
Il - promover e zelar pelos protocolos de salide e seguranca visando o bem-estar das
criancgas,
IV - supervisionar o funcionamento do bercério, no tocante aos aspectos de estrutura
fisica, patriménio, gestdo de profissionais, insumos, materiais de limpeza, realizacéo
dos projetos e atividades pedagdgicas, alimentagdo e rotina de cuidados com as
criancas durante toda a jornada de atendimento;
V - estimular e promover ciclicamente a formagdo continuada para o aprimoramento
dos profissionais que atuam no bercério por meio de aces que favorecam o seu
desenvolvimento e promovam melhor qualidade nos servigos prestados as criangas e
suas familias;
VI - promover ainclusdo e a adaptacéo curricular necessérias para o desenvolvimento
integral das criancas com deficiéncia:
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas em sua érea de atuag&o.
Art. 544. A Assessoria do Espago de Qualidade de Vida (Asseqv), unidade organica de
assessoramento, diretamente subordinada a Subsecretaria de Valorizagéo do Servidor,
compete:
| - assessorar a Subsecretaria de Valorizagdo do Servidor na condugdo de acdes de
qualidade de vida no trabalho fomentadoras de bem-estar, valorizagdo, acolhimento e
integracao, realizadas no Espaco Qualidade de Vida;
Il - administrar o Espago Qualidade de Vida de modo a oferecer aos servidores,
colaboradores, estagidrios e empregados publicos uma &rea de convivéncia com
garantia de qualidade, comodidade e praticidade, além dos servigos que promovam
bem-estar atodos;
Il - coordenar as diversas demandas dos 6rgéos e servidores quanto a utilizagdo dos
ambientes e equipamentos do Espago Qualidade de Vida;
IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
SECAO IV
DA SUBSECRETARIA DE SAUDE FiSICA PARA O SERVIDOR PUBLICO
Art. 545, A Subsecretaria de Salde fisica para o Servidor Plblico (Subativ), unidade
organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de
Valorizagdo e Qualidade de Vida, compete:
| - propor e desenvolver politicas, diretrizes e normas de coordenacéo e execugdo em
consonancia com a Politica Integrada de Atengdo a Salde do servidor publico do
Distrito Federal;
I - propor agdes de vida saudavel e promover o bem-estar do servidor no &mbito do
Governo do Distrito Federal;
Il - planejar, coordenar, executar e monitorar as agdes de promog&o a sadde fisica do
servidor nos 6rgéos e entidades do Distrito Federal;
IV - promover, organizar e apoiar a realizagdo de eventos esportivos e de lazer
voltados a salide fisica do servidor do Distrito Federal;
V - articular e programar agdes esportivas para o desenvolvimento do servidor atleta
do Distrito Federal;
VI - promover a articulag@o entre os 6rgéos e as entidades da administracéo direta,
autérquica e fundacional com vistas a celebragdo de parcerias e convénios com a
sociedade civil para desenvolver acdes voltadas a satide fisica dos servidores;
VII - promover a integragdo do servidor do Distrito Federal com a comunidade em
geral e com a familia, por meio de agdes e eventos voltados a atividades fisicas e
esportivas;
VIII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
CAPITULO IX
DA SECRETARIA EXECUTIVA DE TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO
Art. 546. A Secretaria Executiva de Tecnologia da Informagéo e Comunicag&o (Setic)
unidade organica de comando e supervisao, diretamente subordinada ao Secretério de
Economia, compete:
| - prover solugdes de tecnologia da informag&o, automagado de processos, comunicagéo
eletronica, armazenamento de dados e telecomunicagles para atender 6rgdos e
entidades da Administracéo Pablica do Distrito Federal e a Secretaria;
Il - gerir, sustentar e operar o centro de dados corporativo privado do Distrito Federal -
CeTICDF e arede corporativa metropolitana privada de comunicagéo - GDFNet;
Il - desenvolver e implantar solugdes e servigos para aprimoramento da gestdo da
informag&o e do conhecimento e facilitar a integracéo dos sistemas de informag&o sob
gestéo da Secretaria;
IV - propor politicas, estratégias e normas relativas ao uso de tecnologia da informagéo
para aprovacdo pelo Comité de Gest&o de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo da
Secretaria;
V - emitir parecer técnico prévio em processos de compras e contratacoes de solugdes,
bens e servicos de TIC;
VI - participar de comités de normatizag&o de politicas de tecnologia da informagéo e
comunicagéo;
VII - aprovar os artefatos referentes a fase de planejamento das contratacbes de
solugdes, bens e servigos de TIC, inclusive termos de referéncia, conforme normas
especificas que regulam a matéria;
VIl - promover a interlocucdo entre as &reas no desenvolvimento das acdes que
contribuam para o aperfeicoamento técnico e operacional da Secretaria;
IX - incentivar a participacdo dos servidores em cursos e capacitagdes para O
desenvolvimento técnico e humano;

X - coordenar os processos de elaboragdo de respostas demandadas por unidades e 6rgdos
de controle interno e externo;
XI - promover e implementar iniciativas de transformaggo digital voltadas & modernizagdo
dos servigos prestados a Secretaria e a sociedade, com a adogéo de tecnologias inovadoras e
automacao de processos.
XI1 - propor acdes de melhoria para o uso racional dos recursos tecnolégicos e
estruturantes de uso da Secretaria de Economia do Distrito Federal.
XIII - contribuir para o bom andamento das atividades de plangjamento, monitoramento,
avaliag@o dos instrumentos de governanca, or¢amento, prestagdo de contas e de gestéo
patrimonial, documental, financeira e de pessoal da Secretaria;
XVI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 547. A Assessoria Especial (ASSESP), unidade organica assessoramento, diretamente
subordinada a Secretaria Executiva de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo, compete:
| - assessorar 0 Secreté&rio Executivo na apreciacd0 dos atos administrativos e no
cumprimento das decisdes administrativas,
11 - desenvolver estudos e acompanhar processos, programas, projetos e demais matérias de
interesse da Secretaria Executiva;
111 - coordenar os processos de elaboracdo de respostas demandadas por unidades e érgéos
de controle interno e externo;
1V - executar outras atribui¢des que Ihe forem conferidas.
SECAOQ|

DA SUBSECRETARIA DE SISTEMAS DE INFORMAGAO
Art. 548. A Subsecretaria de Sistemas da Informagdo (Subsis), unidade organica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Tecnologia da
Informag&o e Comunicagdo, compete:
| - Hfinir diretrizes para a el aboracéo de edtratégias, metodologias, metas e planos de acéo paraa
contratacdo, evolucéo tecnoldgica, desenvolvimento e sustentagdo dos sistemas da informagéo da
Secretaria, bem como dos sistemas corporativos e estruturantes do Distrito Federd;
11 - definir diretrizes para a elaboraggo de estratégias, metodol ogias, metas e planos de acéo
para a contratagdo, evolugdo tecnoldgica, desenvolvimento e sustentagio de sistemas
informatizados voltados a ambientes e sistemas de Big Data, Data Lake e congéneres, além
de governanga e estratégia de dados, andlise de dados, aprendizado de méquina, inteligéncia
artificial e tecnologias &fins;
111 - definir diretrizes para a elaboragdo de estratégias, metodologias, metas e planos de
acdo para a contratag&o, evolucado tecnoldgica, desenvolvimento e sustentagdo de sistemas,
solugdes de Banco de Dados, DevSecOps, Middlewares e demais tecnologias correl atas;
IV - doordenar e supervisionar o ciclo de vida dos sistemas, desde a sua concepgéo,
implantacéo, sustentacdo até a evolugéo, observando a metodologia de desenvolvimento
adotada paratal finalidade;
V - gprovar evolugdes, manutencBes e promover melhorias nos sistemas estruturantes,
tributérios, administrativos, financeiros, contdbeis e demais sistemas da Secretaria;
VI - formular projetos para a evolugdo da arquitetura dos sistemas geridos e mantidos pela
Setic;
VIl - propor novas solugdes, ferramentas e softwares para a realizagdo das atividades
relacionadas as competéncias da Setic;
VIII - dirigir e supervisionar as atividades de utilizagdo, politicas de administraggo e alta
disponibilidade de bancos de dados e servigos correlatos disponibilizados para a Secretaria
Executiva de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo, bem como para os demais érgéos
do GDF;
I1X - definir diretrizes para o desenvolvimento de painéis de informagdes analiticas de dados
estratégicos relacionados a Secretaria;
X - analisar demandas e assuntos relacionados a evolugdo, ao desenvolvimento e a
sustentag&o de sistemas;
XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas em sua érea de atuago.
Art. 549. A Unidade de Desenvolvimento e Implementagio de Sistemas Financeiros
(Udisf), unidade orgénica de direg&o e supervisdo, diretamente subordinada & Subsecretaria
de Sistemas da Informag&o, compete:
| - dirigir e supervisionar o ciclo de vida dos sistemas tributérios desde a sua concepcéo,
implantacdo, sustentacdo e evolucdo, observando a metodologia de desenvolvimento
adotada paratal finalidade;
11 - formular projetos de evolugéo da arquitetura dos sistemas tributérios geridos e mantidos
pela Setic;
Il - dirigir e supervisionar as atividades de utilizagdo e politicas de administracéo dos
sistemas e servicos tributérios da Secretaria para os demais 6rgéos do GDF e outros entes
externos;
IV - auxiliar na gest&o e trocas de informagdes entre as subsecretarias da Setic, no dmbito
dos sistemas tributarios;
V - auxiliar as &reas negociais da SEEC com pareceres e informagdes técnicas sobre 0s
sistemas tributérios;
VI - acompanhar pedidos de informacBes externos a Setic, no ambito dos sistemas
tributérios;
VIl - acompanhar e desenvolver projetos de aquisicdo de novas solugdes, ferramentas e
softwares para a realizacdo das atividades ligadas as competéncias da Setic;
V111 - acompanhar a execugéo contratual das unidades organizacionais da Udisf;
1X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuaggo.
Art. 550. A Coordenagéo de Sistemas Fazendérios (Cosif), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Desenvolvimento e Implementacdo de
Sistemas Financeiros, compete:
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| - coordenar as atividades ligadas ao desenvolvimento de solucdes de software relativas aos
sistemas tributérios e congéneres da Secretaria;

I - coordenar a defini¢éo das solucdes, o plangjamento e gerenciamento dos projetos, o
desenvolvimento e a sustentacdo dos sistemas construidos no ambito de sua competéncia;

Il - definir e acompanhar a elaboracdo de metodologias, metas e planos de agéo para o
desenvolvimento de sistemas informatizados de sua competéncia;

IV - andlisar demandas e assuntos relacionados ao desenvolvimento e manutencdo dos
sistemas de sua competéncia, bem como as contratagdes que apoiem essas atividades,

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 551. A Diretoria de Sistemas Tributérios Diretos (DISTD), unidade organica de
direg8o, diretamente subordinada & Coordenag&o de Sistemas Fazendérios, compete:

| - acompanhar metas e planos de ag&o para o desenvolvimento de sistemas informatizados
voltados a administracéo tributaria;

I1 - efetuar a manutencéo e promover a atualizagdo dos sistemas tributérios diretos;

111 - acompanhar, avaliar e propor gjustes nos sistemas tributérios diretos;

IV - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 552. A Geréncia de Sistemas Tributéarios Diretos (Gesid), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Sistemas Tributéarios Diretos,
compete:

| - compreender os processos de trabalho das unidades organizacionais demandantes para
desenvolvimento e atualizagio dos sistemas de competéncia da Diretoria de Sistemas
Tributérios Diretos;

Il - avaliar as especificagfes das solugBes tecnol dgicas aplicaveis aos sistemas de tributos
diretos;

Il - acompanhar o desenvolvimento e manutencéo das aplicaces, bem como garantir
atualizago dos artefatos dos sistemas de tributos diretos;

IV - prestar informagdes para orientagéo aos usudrios quanto a utilizacéo e aplicagdo dos
sistemas de tributos diretos;

V - prestar informag8es gerenciais quanto a execucdo das demandas e projetos de sistemas
de tributos diretos;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 553. A Diretoria de Sistemas Tributérios Indiretos (Disti), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Sistemas Fazendérios, compete:

| - autorizar a informatizag&o dos processos de trabalho das unidades organizacionais, para
fins de especificag@o, utilizacdo, desenvolvimento e atualizacdo dos sistemas relativos a
tributos indiretos de competéncia da Coordenacéo de Sistemas Fazendarios;

Il - aprovar as especificacdes das solugdes tecnol dgicas aplicaveis aos sistemas de tributos
indiretos de competéncia da Coordenacéo de Sistemas Fazendérios;

Il - supervisionar o desenvolvimento e manutengdo das aplicacBes, bem como garantir
atualizagdo dos artefatos dos sistemas de tributos indiretos de competéncia da Coordenacao
de Sistemas Fazendérios;

IV - prestar informagdes para orientagéo aos usudrios quanto a utilizacéo e aplicacdo dos
sistemas de tributos indiretos de competéncia da Coordenag&o de Sistemas Fazendarios;

V - prestar informac8es gerenciais quanto a execucéo das demandas e projetos de sistemas
de tributos indiretos de competéncia da Coordenago de Sistemas Fazendérios;

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 554. A Geréncia de Sistemas Tributérios Indiretos (Gesti), unidade organica de
execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de Sistemas Tributérios Indiretos, compete:

| - compreender os processos de trabalho das unidades organizacionais demandantes para
desenvolvimento e atualizagdo dos sistemas de competéncia da Diretoria de Sistemas
Tributérios Indiretos;

Il - avaliar as especificagdes das solucbes tecnoldgicas aplicaveis aos sistemas de
competéncia da Diretoria de Sistemas Tributérios Indiretos;

Il - acompanhar o desenvolvimento e manutencéo das aplicagdes, bem como garantir
atualizagdo dos artefatos dos sistemas de competéncia da Diretoria de Sistemas Tributérios
Indiretos;

IV - produzir informagBes gerenciais quanto a execugdo das demandas e projetos de
sistemas de tributos indiretos de competéncia da Coordenag&o de Sistemas Fazendarios;

V - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 555. A Diretoria de Sistemas de Cobranca (Dicob), unidade organica de direco,
diretamente subordinada a Coordenago de Sistemas Fazendérios, compete:

| - autorizar ainformatizagdo dos processos de trabalho das unidades organizacionais, para
fins de especificagdo, utilizagdo, desenvolvimento e atuaizacdo dos sistemas relativos a
cobranca de competéncia da Coordenagéo de Sistemas Fazendarios,

I1 - aprovar as especificagdes das solucdes tecnol dgicas aplicaveis aos sistemas de cobranca
de competéncia da Coordenacéo de Sistemas Fazendérios;

Il - supervisionar o desenvolvimento e manutengdes das aplicagdes, e a atualizacdo dos
artefatos dos sistemas de cobranga de competéncia da Coordenacdo de Sistemas
Fazendérios;

IV - prestar informagdes para orientagéo aos usudrios quanto a utilizacdo e aplicacdo dos
sistemas de cobranca de competéncia da Coordenagéo de Sistemas Fazendérios;

V - prestar informagGes gerenciais quanto a execucéo das demandas e projetos de sistemas
de cobranga de competéncia da Coordenacéo de Sistemas Fazendérios;

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 556. A Geréncia de Sistemas de Cobranca (Gesch), unidade orgénica de execugo,
diretamente subordinada a Diretoria de Sistemas de Cobranga, compete:

| - compreender os processos de trabalho das unidades organizacionais demandantes
para desenvolvimento e atualizagdo dos sistemas de competéncia da Diretoria de
Sistemas de Cobranga;

Il - avaliar as especificagdes das solugBes tecnoldgicas aplicaveis aos sistemas de
competéncia da Diretoria de Sistemas de Cobranca;

Il - acompanhar o desenvolvimento e manutengdo das aplicagdes, bem como garantir
atualizagdo dos artefatos dos sistemas de competéncia da Diretoria de Sistemas de
Cobranca;

IV - produzir informagBes gerenciais quanto a execucdo das demandas e projetos de
sistemas de cobranca de competéncia da Coordenagéo de Sistemas Fazendérios;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 557. A Unidade de Desenvolvimento e Implementaggo de Sistemas Administrativos e
Tecnoldgicos (Udisat), unidade organica de dire¢o e supervisdo, diretamente subordinada
a Subsecretaria de Sistemas da Informag&o, compete:

| - dirigir e supervisionar o ciclo de vida dos sistemas administrativos, contébeis e
tecnolégicos desde a sua concepcado, implantagdo, sustentagdo e evolucdo, observando a
metodol ogia de desenvolvimento adotada paratal finalidade;

11 - formular projetos de evolugdo da arquitetura dos sistemas administrativos, contdbeis e
tecnol 6gicos geridos e mantidos pela Setic;

Il - dirigir e supervisionar as atividades de utilizagdo e politicas de administracdo dos
sistemas e servicos administrativos, contébeis e tecnol6gicos da Secretaria para os demais
6rgaos do GDF e outros entes externos;

IV - auxiliar na gest&o e trocas de informagdes entre as subsecretarias da Setic, no ambito
dos sistemas administrativos, contébeis e tecnol 6gicos;

V - auxiliar as &reas negociais da SEEC com pareceres e informagdes técnicas sobre os
sistemas administrativos, contébeis e tecnol 6gicos;

VI - acompanhar pedidos de informagBes externos a Setic, no ambito dos sistemas
administrativos, contabeis e tecnol égicos,

VIl - acompanhar e desenvolver projetos de aquisicdo de novas solugdes, ferramentas e
softwares para a realizagdo das atividades ligadas as competéncias da Setic;

V111 - acompanhar a execugédo contratual das unidades organizacionais da Udisat;

I1X - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuago.

Art. 558. A Coordenagio de Sistemas Administrativos (Cosad), unidade organica de
direcdo e supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de Desenvolvimento e
Implementacéo de Sistemas Administrativos e Tecnol dgicos, compete:

| - coordenar as atividades de desenvolvimento de solucbes de software relativas aos
sistemas administrativos de competéncia da Secretaria;

Il - supervisionar o ciclo de vida dos sistemas administrativos desenvolvidos e mantidos
pela Secretaria;

111 - coordenar a definigéo das solucdes, o planejamento e gerenciamento dos projetos, o
desenvolvimento e a sustentagdo dos sistemas administrativos de competéncia da
Secretaria.

IV — orientar e apoiar agdes de desenvolvimento, manutencao, integracdo e implantacéo de
sistemas que promovam a modernizag&o e a eficiéncia do Governo do Distrito Federal;

V - propor o desenvolvimento da politica de interoperabilidade dos sistemas e servicos de
informagoes sob responsabilidade da Secretaria;

VI - propor politicas e diretrizes especificas e rel acionadas a sua &rea de competéncia;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 559. A Diretoria de Sistemas Administrativos (Disad), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Sistemas Administrativos, compete:

| - analisar tecnicamente os processos das unidades organizacionais a serem informatizados
para a especificagdo, desenvolvimento, utilizago e atualizago de sistemas administrativos
de sua competéncia;

Il - formular e estabelecer o processo de manutengdo, compreensdo e reengenharia dos
sistemas de informag&o administrativos desenvolvidos e mantidos pela Secretaria;

111 - identificar os itens de controle no processo de manutengéo do software, e estabelecer
esquemas de identificacdo, instrumentos e técnicas;

IV - formular e supervisionar as configuracdes necessdrias as manutencdes dos sistemas
administrativos estruturantes do Governo do Distrito Federal de responsabilidade da
Secretaria;

V - supervisionar 0 processo de entrega de sistemas administrativos legados as diversas
&reas de negdcio da Secretaria;

VI - supervisionar aimplantaggo, a construcdo e a manutencao de sistemas administrativos
da Secretaria;

VIl - promover, em conjunto com a &ea de negécios correspondente, atividades de
treinamento para sistemas de sua competéncia;

V111 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 560. A Diretoria de Aplicativos (Diap), unidade organica de diregdo, diretamente
subordinada a Coordenagéo de Sistemas Administrativos, compete:

| dirigir as atividades relacionadas a0 desenvolvimento de solucdes ligadas aos servigos
prestados pela Secretaria, com defini¢éo das solugBes, planejamento e gerenciamento dos
projetos;

Il - desenvolver e sustentar os aplicativos construidos e analisar assuntos correlatos e
contratagdes que apoiam essas atividades;

Il - andisar tecnicamente os processos das unidades organizacionais a serem
informatizados para a especificag@o, desenvolvimento, utilizag@o e atualizagdo de sistemas
de sua competéncia;

IV - promover atividades de treinamento para utilizaggo dos sistemas e aplicativos de sua
competéncia;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 561. A Diretoria de Requisitos de Sistemas (Dires), unidade organica de direcéo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Sistemas Administrativos, compete:
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| - levantar requisitos de sistemas, efetuar sua andlise, gest&o, especificagdo e documentagéo
conforme metodol ogia estabel ecida;

I1 - realizar estudo de viabilidade para a realizag&o dos projetos de sua competéncia;

Il - fornecer a documentagdo necesséria para a validacédo e verificagdo de requisitos dos
sistemas de sua competéncia;

IV - produzir a documentacdo necessaria & manutencdo evolutiva, adaptativa e corretiva dos
sistemas administrativos desenvolvidos e mantidos pela Secretaria;

V - propor metodologia de teste de sistemas administrativos desenvolvidos e mantidos pela
Secretaria;

VI - propor requisitos técnicos para o desenvolvimento de documentos de teste e
implementar iniciativas de gestéo de teste de sistemas administrativos desenvolvidos e
mantidos pela Secretaria;

VIl - formular e manter os documentos de teste de sistemas de sua competéncia
desenvolvidos e mantidos pela Secretaria;

VIII - acompanhar o desenvolvimento e a manuteng&o dos documentos de teste de sistemas
desenvolvidos por empresas terceirizadas de responsabilidade da Secretaria;

IX - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 562. A Diretoria de Sistemas e Inovagio (Dirs), unidade orgénica de direcdo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Sistemas Administrativos, compete:

| - formular requisitos técnicos e supervisionar o desenvolvimento, a arquitetura e a
integracéo e ainovacdo de sistemas administrativos de competéncia da Secretaria;

I1 - propor e disseminar padrfes de construgdo e modernizac&o de softwares;

Il - dirigir a definicdo das solucgdes, o planejamento e gerenciamento dos projetos, o
desenvolvimento de sistemas, conforme metodol ogia estabel ecida;

IV - promover atividades de treinamento para sistemas de sua competéncia;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

Art. 563. A Diretoria de Sistemas Documentais (Disid), unidade organica de diregfo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Sistemas Administrativos, compete:

| - analisar tecnicamente os processos das unidades organizacionais a fim de promover a
especificagdo, desenvolvimento, utilizagdo e atualizag8o de sistemas de gestdo documental;
Il - formular e estabelecer o0 processo de integracdo entre os sistemas existentes na
Secretaria com 0s sistemas de gestdo documental;

111 - desenvolver e manter o sistemas de apoio acoplados a0 Sistema Eletronico de
Informactes em utilizag&o na Secretaria;

IV - supervisionar as configuraces necessérias as manutengdes dos sistemas de gestdo
documental junto aos sistemas estruturantes do Governo do Distrito Federal de
responsabilidade da Secretaria;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 564. A Diretoria de Sistemas de Aquisicdo (Disa), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada & Coordenacéo de Sistemas Administrativos, compete:

| - analisar tecnicamente os processos de sistemas necessdrios aos procedimentos de
aquisigdes de materiai's das unidades organizacionais de compras da Secretaria;

Il - formular e estabelecer o processo de integragdo entre os sistemas existentes na
Secretaria com os sistemas de aquisicao da Secretaria;

111 - desenvolver e manter os sistemas de aquisi¢des de produtos e servicos necessarios a
Secretaria;

IV - desenvolver e manter os sistemas de gestéo de contrato necessarios a Secretaria;

V - supervisionar as configuragdes necessérias as manutengdes dos sistemas de aquisicoes
junto aos sistemas estruturantes do Governo do Distrito Federal de responsabilidade da
Secretaria;

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 565. A Coordenagéo de Modernizagso e Implantagéo de Sistemas de Gest&o de Pessoas
(Cgesp), unidade orgénica de coordenacdo e supervisdo, diretamente subordinada a
Unidade de Desenvolvimento e Implementacdo de Sistemas Administrativos e
Tecnol 6gicos, compete:

| - plangjar e participar da coordenacdo das atividades ligadas ao desenvolvimento de
solugdes de software relativas aos sistemas e aplicagdes que compdem as ferramentas de
gestéo de pessoas desenvolvidos e mantidos pela Secretaria;

I1 - coordenar a definicdo das solugdes, o planejamento e o gerenciamento dos projetos dos
sistemas e aplicagbes que compdem as ferramentas de gestdo de pessoas desenvolvidos e
mantidos pela Secretaria;

Il - apoiar agBes de contratagdo, desenvolvimento, manutengdo, integracdo e implantacéo
de sistemas que promovam a modernizagdo dos sistemas e aplicagdes que compdem as
ferramentas de gest&o de pessoas do Governo do Distrito Federal;

IV - propor politicas e diretrizes especificas e rel acionadas a sua &rea de competéncia;

V - prestar informagdes para a elaborag@o de respostas demandadas por unidades e 6rgéos
de controle interno e externo;

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 566. A Coordenag&o de Sistemas Financeiros e Contébeis (Cofic), unidade organica de
direc8o e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Desenvolvimento e
Implementacéo de Sistemas Administrativos e Tecnol dgicos, compete:

| - coordenar as atividades ligadas ao desenvolvimento de solucdes de software relativas aos
sistemas financeiros, contdbeis, orgamentérios, patrimoniais e de administracdo fazendaria
da Secretaria;

Il - coordenar a defini¢do das solugdes, o planejamento e gerenciamento dos projetos, o
desenvolvimento e a sustentacdo dos sistemas construidos no ambito de sua competéncia;

Il - definir e acompanhar a elaboracdo de metodologia, metas e planos de acdo para o
desenvolvimento de sistemas informatizados de sua competéncia;

IV - andisar demandas e assuntos relacionados ao desenvolvimento e manutencéo dos
sistemas de sua competéncia, bem como as contratagdes que apoiem essas atividades;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 567. A Diretoria de Sistemas Fazendérios (Dirsf), unidade orgénica de diregfo,
diretamente subordinada a Coordenago de Sistemas Financeiros e Contébeis, compete:

| - aprovar a informatizagdo dos processos de trabalho das unidades organizacionais, para
fins de especificaggo, utilizacdo, desenvolvimento e atualizagdo dos sistemas fazendérios de
competéncia da Coordenagdo de Sistemas Financeiros e Contébeis;

11 - aprovar as especificagdes das solugdes tecnol égicas aplicaveis dos sistemas fazendérios
de competéncia da Coordenaco de Sistemas Financeiros e Contébeis,

Il - acompanhar e apoiar o desenvolvimento e manutengéo das aplicagdes, bem como
garantir atualizag&o dos artefatos dos sistemas fazendérios de competéncia da Coordenagdo
de Sistemas Financeiros e Contébeis;

IV - prestar informagOes para orientacdo aos usudrios quanto a utilizacdo e aplicacdo dos
sistemas de contédbeis e patrimoniais de competéncia da Coordenacdo de Sistemas
Financeiros e Contébels;

V - prestar informagfes gerenciais quanto a execucéo das demandas e projetos de sistemas
dos sistemas fazendérios de competéncia da Coordenacdo de Sistemas Financeiros e
Contébeis;

VI - aprovar a atualizacdo e acompanhar o desenvolvimento dos bancos de dados e
Inteligéncia de dados (Bl) dos sistemas de competéncia da Coordenacdo de Sistemas
Financeiros e Contébeis;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuacéo.

Art. 568. A Geréncia de Sistemas Fazendérios (Gersf), unidade organica de execucao,
diretamente subordinada Diretoria de Sistemas Fazendérios, compete:

| - analisar tecnicamente os processos de trabalho das unidades organizacionais a serem
informatizedos, para a especificagdo, utilizagdo, desenvolvimento e atualizagdo dos
sistemas fazendérios de competéncia da Diretoria de Sistemas Fazendérios;

Il - avaliar as especificacdes das solugdes tecnoldgicas aplicaveis dos sistemas fazendarios
de competéncia da Diretoria de Sistemas Fazendérios;

Il - acompanhar o desenvolvimento e manutengdes das aplicagdes, bem como garantir
atualizagdo dos artefatos dos sistemas fazendérios de competéncia da Diretoria de Sistemas
Fazendérios,

IV - prestar informagGes para orientagdo aos usudrios quanto a utilizagdo e aplicagdo dos
sistemas fazendérios de competéncia da Diretoria de Sistemas Fazendérios;

V - prestar informagfes gerenciais quanto & execucéo das demandas e projetos de sistemas
dos sistemas fazendérios de competéncia da Diretoria de Sistemas Fazendérios;

VI - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 569. A Diretoria de Sistemas Orgamentérios (Disor), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada & Coordenacdo de Sistemas Financeiros e Contébeis, compete:

| - acompanhar metas e planos de acéo para o desenvolvimento de sistemas informatizados
voltados as &reas financeiras e contébeis da Secretaria;

11 - efetuar amanutengdo e promover a atuaizagdo dos sistemas financeiros e contébeis;

111 - acompanhar, avaliar e propor ajustes nos sistemas financeiros e contébeis;

IV - acompanhar e apoiar o desenvolvimento e manutencdo das aplicagdes, bem como
atualizar os artefatos dos sistemas orcament&rios de competéncia da Coordenagéo de
Sistemas Financeiros e Contébeis;

V - prestar informagdes para orientagéo aos usudrios quanto a utilizacdo e aplicagdo dos
sistemas orcamentérios de competéncia da Coordenagdo de Sistemas Financeiros e
Contébeis;

VI - prestar informagdes gerenciais quanto a execugdo das demandas e projetos de sistemas
orcamentdrios de competéncia da Coordenagdo de Sistemas Financeiros e Contébeis;

VII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 570. A Coordenagio de Arquitetura de Dados Tributérios (Coatri), unidade organica de
direc80 e supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de Desenvolvimento e
Implementacéo de Sistemas Administrativos e Tecnol dgicos, compete:

| - coordenar as atividades de contratagdo, adocdo, implantacdo, modernizagdo e inovacéo
relativas a estratégia, governanca e andlise de dados tributérios;

11 - coordenar as atividades de contratagéo, adogdo, implantacdo, modernizagdo e inovagéo
relativas a ambientes e sistemas de BIGDATA e congéneres, tecnologias de aprendizado de
méquina e inteligéncia artificial;

111 - coordenar as atividades de contratago, adog&o, implantacdo, modernizaco e inovacéo
relativas a notas fiscais el etronicas;

IV - coordenar a defini¢@o das solugBes, o planejamento e gerenciamento dos projetos, o
desenvolvimento e a sustentacdo dos sistemas construidos no ambito de sua competéncia;

V - andisar demandas e assuntos relacionados ao desenvolvimento e manutengdo dos
sistemas de sua competéncia, bem como as contratagdes que apoiem atividades,

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 571. A Diretoria de Engenharia e Arquitetura de Dados (Diad), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada & Coordenagdo de Arquitetura de Dados Tributérios,
compete:

| - acompanhar as atividades de contratagéo, adocdo, implantagdo, modernizagdo e inovagéo
relativos aos dados e informagdes tributérias;

Il - acompanhar as atividades de contratacdo, adocdo, implantacdo, modernizagdo e
inovagdo relativas a ambientes e sistemas de dados distribuidos e congéneres referentes aos
dados e informagdes tributérias;

Il - definir e gerir as solugdes, o planejamento e gerenciamento dos projetos, o
desenvolvimento e a sustentacdo dos sistemas construidos no ambito de sua competéncia;
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IV - autorizar a informatizag8o dos processos de trabalho das unidades organizacionais,
para fins de especificagdo, utilizacdo, desenvolvimento e atualizagdo dos documentos
€letrénicos de contribuintes;
V - aprovar as especificagbes das solugBes tecnoldgicas aplicaveis aos documentos
eletronicos de contribuintes;
VI - supervisionar o desenvolvimento e manutencdo das aplicagdes, bem como garantir
atualizag&o dos artefatos dos documentos el etronicos de contribuintes;
VIl - prestar informagBes gerenciais quanto a execugdo das demandas e projetos de
tecnol ogia diretamente rel acionados aos documentos €l etronicos de contribuintes;
VIII - analisar demandas e assuntos relacionados a0 desenvolvimento e manutencéo dos
sistemas de sua competéncia, bem como as contratagdes que apoiem essas atividades;
IX - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.
Art. 572. A Geréncia de Inovacdo da Informaggo Tributéria (GIT), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada & Diretoria de Engenharia e Arquitetura de Dados,
compete:
| - gerenciar planos de agdo para as atividades de contratagdo, adogdo, implantacéo,
modernizagdo e inovagéo pertinentes a andlise de dados, visualizaggo de dados, aplicagdes
disruptivas e congéneres;
Il - acompanhar, avaliar e propor gjustes nos sistemas de informagéo e aplicagdes de sua
competéncia;
I11 - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.
Art. 573. A Geréncia de Engenharia de Dados (GED), unidade orgénica de execugéo,
diretamente subordinada a Diretoria de Engenharia e Arquitetura de Dados, compete:
| - gerenciar a modelagem de dados e seus relacionamentos nos ambientes e sistemas
tributérios de dados distribuidos;
Il - gerenciar a criag8o dos repositérios de dados e a parametrizagdo de acesso e uso das
aplicagdes dos sistemas de informacéo de sua competéncia;
111 - orientar a construcéo de repositérios de dados, considerando as prioridades de ordem, a
hierarquias de criagdo e a disponibilidade nos sistemas de informag&o de sua competéncia, e
redizar aavaliag@o e 0 monitoramento de suas performances;
IV - auxiliar no desenvolvimento e na manuten¢do das aplicagdes que fagam uso dos
sistemas de informacéo de sua competéncia;
V - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 574. A Diretoria de Plangjamento e Andlise Técnica (Dpat), unidade orgénica de
direcéo, diretamente subordinada & Coordenagdo de Arquitetura de Dados Tributérios,
compete:
| - compreender os processos de trabalho das unidades organizacionais demandantes para
desenvolvimento e atualizag&o dos sistemas tributérios;
Il - avaliar as especificages das solugdes tecnol 6gicas aplicaveis aos sistemas tributérios;
Il - dirigir e supervisionar os procedimentos de compartilhamento de dados pelos seus
respectivos gestores;
IV - produzir informagBes gerenciais quanto a execugdo das demandas e projetos de
sistemas de cobranga tributéria;
V - acompanhar e documentar o desempenho de indicadores e demais controles internos
referentes aos sistemas de cobranca tributéria;
VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.
SEGAOII

DA SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E REDE CORPORATIVA
Art. 575. A Subsecretaria de Sistemas da Informaggo (Subinfra), unidade organica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de Tecnologia da
Informag&o e Comunicagdo, compete:
| - plangjar atividades de prospeccdo, controle e absor¢do de solugles de infraestrutura
tecnolégica;
I1 - coordenar a operacdo dos elementos de infraestrutura de TIC que sustentam os sistemas
de informag@o utilizados pela Secretaria;
Il - planejar, implantar, administrar e coordenar a utilizagdo da infraestrutura de TIC do
Governo do Distrito Federal;
IV - definir agBes e estratégias relacionadas a disponibilizagdo de ambiente 4gil e seguro
a0s usudrios da Secretaria e atender as necessidades de TIC das demais unidades do GDF,
em alinhamento com os instrumentos estratégicos governamentais;
V - supervisionar e gerenciar as solicitagdes de servigos de infragstrutura de TIC;
VI - supervisionar e gerenciar mudancas e problemas no ambiente de infraestruturade TIC;
VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 576. A Coordenagio de Projetos e Certificacdo Digital (Copcert), unidade organica de
direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Infraestrutura e Rede
Corporativa, compete:
| - supervisionar e plangjar a execugdo dos projetos no ambito da Subsecretaria de
Infraestrutura e Rede Corporativa;
Il - coordenar e acompanhar a elaboragdo dos artefatos das contratagdes no ambito da
Subsecretaria de Infraestrutura e Rede Corporativa;
111 - elaborar plano de ag&o para melhoria continua dos projetos e Certificacao Digital;
IV - emitir, renovar e revogar certificados digitais ICP — BRASIL de pessoa fisica
(servidores), juridica e de equipamentos, no ambito da Secretaria de Estado de Economia do
Governo do Distrito Federal;
V - emitir, renovar e revogar certificado digital WEB SSL OV e Wildcard de Organizagéo
Validada (OV) de cadeia Internacional para os sites do Governo do DF;
VI - gerenciar a emissdo dos certificados digitais de equipamentos da Secretaria de Estado
de Economia do Governo do Distrito Federal;

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 577. A Diretoria de Projetos e Certificacdo Digital (Dipcert), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada & Coordenagéo de Projetos e Certificagdo Digital,
compete:

| - acompanhar e atualizar as informacOes referentes a elaboragdo dos artefatos das
contratagdes no &mbito da Subsecretaria de Infraestrutura e Rede Corporativa;

Il - emitir, renovar e revogar certificados digitais ICP — BRASIL de pessoa fisica
(servidores) ejuridica;

111 - realizar aidentificagdo, validagéo e cadastro de usuérios para emisséo de certificados
digitais;

1V - receber e orientar os servidores sobre o processo de emissdo de certificados digitais,
incluindo a documentagéo necesséria;

V - redlizar a identificagdo presencial do titular do certificado digital, conferindo os
documentos pessoais e validando aidentidade;

VI - registrar os dados dos solicitantes no sistema da Autoridade de Registro e emitir o
certificado digital apés a aprovagéo;

VII - redizar a coleta de dados biométricos (como digital e foto) para garantir a
autenticidade do processo de emissgo;

VII - capacidade de orientar e esclarecer duvidas dos usuérios de forma clara e precisa
durante o processo de emissdo de certificados digitais;

VIIl - manter a integridade e a confidencialidade das informag8es dos usuérios e dos
processos, agindo de forma ética em todas as etapas.

IX - conhecimento das normas da ICP-Brasil, como as resolugdes do ITI (Instituto
Nacional de Tecnologia da Informacéo), que regulamentam a atuacdo dos Agentes de
Registro;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 578. A Unidade de Atendimento e Rede Corporativa (Urca), unidade organica de
diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Infraestrutura e Rede
Corporativa, compete:

| - coordenar as atividades de prospecgao, controle e absor¢éo de solugdes de seguranca
da informagdo, atendimento, implantacio e sustentacdo de rede da infraestrutura de
comunicagdo corporativa;

Il - coordenar, plangjar e monitorar a execucdo das atividades relacionadas com o
gerenciamento fisico e |6gico da rede corporativa de dados e seguranca tecnol dgica;

111 - propor politicas de seguranca da rede corporativa;

1V - propor, planejar, administrar e coordenar a estruturagéo, ampliagéo e manutengéo da
rede de voz e dados da GDFNet;

V - manter em operag&o todos os el ementos de rede e de comunicacéo da rede GDFNEet;
VI - plangjar e administrar a estrutura de atendimento das demandas de servigos de
comunicacdo e rede do GDF;

VIl - coordenar mudancas e solucbes de problemas de redes e segurangas e do
atendimento darede GDFNet;
VIIlI - coordenar mudangas, resolucbes de incidentes e problemas, bem como os

atendimentos técnicos, nos trés niveis, da central de servigosde TIC;

IX - prestar informagOes para a elaboracdo de respostas demandadas por unidades e
6rgdos de controle interno e externo;

X - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 579. A Coordenagso de Rede Corporativa (Corc), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada a unidade de atendimento e rede corporativa,
compete:

| - planejar, coordenar, sustentar e acompanhar a operagdo dos servigos de TIC
relacionados a rede GDFNet;

Il - plangjar, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades da
Rede GDFNet, dos projetos e programas,

Il - coordenar e apoiar nas contratagdes de solucdes de tecnologia da informagdo e
comunicago relacionados a Setic;

1V - planejar e definir estratégias de sustentagéo e expansdo da GDFNet;

V - coordenar projetos de manutengéo e expansdo da rede dados e voz e projetos de
instalac&o de novos servicos de rede no centro de dados corporativo do DF e unidades da
Secretaria;

V1 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 580. A Diretoria de Rede Corporativa (Dirc), unidade orgénica de diregéo,
diretamente subordinada a coordenag&o de rede corporativa, compete:

| - supervisionar, apoiar e acompanhar a operacdo dos ativos que compdem a
infraestrutura da rede GDFNEet;

Il - consolidar informagdes gerenciais sobre a operagéo e o desempenho dos ativos da
rede GDFNet;

111 - apoiar o planejamento e a gestdo das contratagdes de bens e servigos para atender as
necessidades da rede GDFNet;

IV - contribuir para o plangjamento e a definicdo de estratégias de sustentagdo e
expansdo da GDFNet;

V - produzir e analisar dados, informagdes e indicadores, no ambito de sua competéncia,
para subsidiar processos de conformidade;

VI - elaborar, manter e atualizar a documentacéo técnica da rede GDFNet;

VIl - desempenhar outras atividades correlatas a sua &ea de atuagdo, conforme
atribui¢des recebidas.

Art. 581. A Diretoria de Infraestrutura de Comunicagio (Dinf), unidade organica de
direg&o, diretamente subordinada & coordenag&o de rede corporativa, compete:
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| - supervisionar o tratamento da distribuicéo de incidentes da rede GDFNet;

I1 - propor a solug&o relativas aos incidentes ocorridos na rede GDFNet;

I11 - elaborar e manter atualizadas as documentacdes técnicas relativas a rede GDFNet;

IV - propor e executar planos de expanséo e manutengéo da rede GDFNet e projetos de
instalagdio de novos servicos de rede do centro de dados corporativo do DF e unidades da
Secretaria;

V - prestar apoio as contratagdes de solucdes de TIC relacionadas a Urca;

VI - realizar agdes para utilizagdo segura da infraestrutura da rede GDFNet, dos servigos
de seguranca da informag&o e aplicagdes institucionais;

VII - avaliar e divulgar dados, informagdes e indicadores, no &mbito de sua competéncia,
para subsidiar processos de conformidade;

VIII - gerenciar adistribuiggo de incidentes darede GDFNet;

IX - propor solugdes para os incidentes ocorridos narede GDFNet;

X - executar planos de expansdo e manutencdo da rede GDFNet e projetos de instalagdo
de novos servicos de rede nos Centros de Dados e unidades da Secretaria;

X1 - gerar dados, informagdes e indicadores, no ambito de sua competéncia, para
subsidiar processos de conformidade;

XI1 - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 582. A Coordenagéo de Atendimento aos Usuérios de Servico de TIC (Coaus),
unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de
Atendimento e Rede Corporativa, compete:

| - propor e zelar pelo cumprimento da politica de utilizacdo de recursos de TIC da
Secretaria;

I1 - monitorar o nivel de satisfaggo dos usuarios com os servicos de TIC;

Il - elaborar planos de agdo para melhoria continua dos servicos de atendimento e
suporte;

IV - coordenar, planejar e monitorar a execucdo das atividades relacionadas ao catélogo
de servicos da Setic;

V - coordenar as atividades de instalagdo, adequagd0o, monitoragdo e andlise de
desempenho dos equipamentos de computagdo utilizados pelos usuérios finais e dos
programas bésicos que controlam seu funcionamento;

VI - propor projetos e planos de agdo para a expansdo ou modificagdo dos equipamentos
e dos programas utilizados na Secretaria;

VII - administrar os recursos computacionais centralizados requeridos pelas aplicacdes
corporativas da Secretaria;

VIII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 583. A Diretoria de Projetos, Contratos e Ativos de TIC (Dipro), unidade orgénica
de direcéo, diretamente subordinada a Coordenagéo de Atendimento aos Usudrios de
Servigo de TIC, compete:

| - plangjar a execugdo dos projetos de suporte e atendimento aos usuérios de TIC;

Il - gerenciar a elaboracdo e acompanhamento de artefatos de planejamento de
contratagdes de competéncia da Coaus;

I11 - planejar e supervisionar o inventério dos recursos de informética da Setic;

IV - plangjar e supervisionar as atividades de instalacdo, adequagdo, monitoracéo e
andlise de desempenho dos equipamentos de computagéo utilizados pelos usuérios finais
e dos programas béasicos que controlam seu funcionamento;

V - prestar apoio ao processo de melhoria continua dos servigos de suporte de 1°, 2° e 3°
niveis de atendimento;

V1 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 584. A Geréncia de Gestdo Patrimonial de TIC (Ggptic), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Projetos, Contratos e Ativos de TIC,
compete:

| - gerir, receber, administrar e controlar a carga patrimonial, assegurando o correto
tombamento, transferéncia e baixa de bens, em conformidade com as normativas internas
e regulamentagdes;

Il - supervisionar a aquisicao, utilizacéo e desativagdo de bens patrimoniais, garantindo
que estejam em conformidade com as politicas da Secretaria de Economig;

Il - plangjar e coordenar a manuteng&o regular dos ativos, assegurando que estejam em
boas condicdes de uso e preservando seu valor;

IV - conduzir avaliagdes periddicas para determinar o valor de mercado e a depreciagdo
dos ativos;

V - manter um registro atualizado dos bens, realizando auditorias periédicas para
verificar alocalizagdo e o estado dos ativos;

VI - garantir que todas as préticas de gest&o patrimonial estejam em conformidade com
as legislagdes e normas internas da Secretaria de Economia;

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 585. A Diretoria de Suporte e Atendimento de Servicos de TIC (Disup), unidade
orgénica de direcdo, diretamente subordinada & Coordenagdo de Atendimento aos
Usuérios de Servico de TIC, compete:

| - planejar e supervisionar a atuagéo do suporte técnico presencial e suporte avangado;

Il - apoiar as atividades da central de servicos de TIC de acordo com os niveis de
servicos estabel ecidos na politica de utilizacéo de recursos de TIC da Secretaria;

I11 - propor agdes voltadas & melhoria continua dos servigos de suporte;

IV - plangjar o gerenciamento de relacionamento com 0s USUrios;

V - plangjar a configurag&o das ferramentas de gerenciamento de servigos utilizadas pela
Secretaria;

V1 - manter o Catdlogo de Servigos de TIC atualizado;

VIl - planglar e supervisionar a instalacdo, manutencdo preventiva e evolugdo dos
ambientes informatizados da Secretaria;

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 586. A Diretoria da Central de Servigos (Dces), unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Atendimento aos Usuérios de Servico de TIC,
compete:

| - planejar e implementar as atividades da central de servigos de TIC de acordo com os
niveis de servigos estabel ecidos na politica de utilizagdo de recursos de TIC da Secretaria;

I - propor agBes de melhoria continua dos servigos de suporte de 1°, 2° e 3° niveis de
atendimento;

111 - gerenciar, executar e monitorar o Catélogo de Servigosde TIC;

1V - definir rotinas e turnos de trabalho para as atividades de atendimento e monitoraggo;

V - gerenciar o relacionamento com os usuériosde TIC;

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 587. A Unidade de Seguranga, Centro de Dados e Mensageria (USCD), unidade
organica de direggo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Infragstrutura
e Rede Corporativa, compete:

| - estabelecer a visdo estratégica para o Centro de Dados Corporativo Privado do Distrito
Federal — CeTIC-DF;

Il - gerenciar solucdes de infraestrutura tecnol6gica, garantindo um ambiente seguro e
eficiente para os usuérios da Secretaria e demais unidades do GDF;

111 - supervisionar a configuragéo e operag&o dos ativos de TIC, incluindo servidores, redes
e armazenamento de dados;

IV - plangjar, implantar e administrar a infraestrutura de TIC, controlando licengas de
software e chaves de ativagao;

V - garantir a conformidade com regulamentos e normas, como a LGPD (Lei Gera de
protecéo de dados), alinhando processos internos as exigéncias legais,

VI - gerenciar contratos e servicos de fornecedores de Infraestrutura de TIC, assegurando
conformidade com os requisitos técnicos normativos;

VIl - desenvolver e implementar procedimentos para prevencéo e resposta a incidentes de
Seguranca;

VIIl - propor politicas e controles para seguranca da informagéo, protegdo de dados
sensiveis e garantia da qualidade, integridade, confidencialidade e disponibilidade das
informagdes trafegadas na rede GDFNet e armazenadas no Centro de Dados Corporativo do
DF,

IX - prestar suporte na elaborag&o de respostas a demandas de 6rgéos de controle interno e
externo;

X - gerir as equipes subordinadas diretamente a esta unidade;

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 588. A Coordenagio de Subsistemas de Data Center (Cosdac), unidade organica de
direg8o e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Seguranga, Centro de Dados e
Mensageria, compete:

| - coordenar e orientar a gestéo dos subsistemas de sustentagdo dos centros de dados
corporativo do SEEC;

11 - coordenar e orientar a gestdo da sala de hospedagem de equipamentos de Orgdos e
Entidades do complexo Administrativo do GDF nos ambientes tecnolégicos geridos pela
SEEC;

Il - plangjar e propor alteraces e adequagOes fisicas nos ambientes de Data Center
corporativo da SEEC;

IV - coordenar e orientar a organizagdo de estruturas fisicas dos ambientes de
armazenamento de backups e salas-segura dos centros de dados corporativo do SEEC;

V - coordenar as manutencdes técnicas dos subsistemas de sustentagdo dos Data Centers
corporativos da SEEC;

VI - prospectar e plangjar a expansdo e/ou atualizacdo da infraestrutura de TIC dos Data
Centers da SEEC;

VIl - andlisar as necessidade atuais e futuras de capacidade e resiliéncia dos subsistemas
(energia, refrigeracdo, espaco),

VIII - gerir as equipes subordinadas diretamente a esta coordenagéo;

IX - desenvolver outras atividades inerentes a infraestrutura de Data Center que Ihe forem
atribuidas.

Art. 589. A Diretoria de Subsistemas de Data Center (Disdac), unidade orgénica de
execucdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Subsistemas de Data Center,
compete:

| - executar agdes de gestdo dos subsistemas dos centros de dados corporativo da SEEC;

11 - acompanhar e orientar adequagdes fisicas nos ambientes de sala de backup e sala segura
dos centros de dados corporativo e nos seus subsistemas;

111 - acompanhar e orientar as manutengdes nos subsistemas de sustentacéo dos ambientes
dos centros de dados corporativo da SEEC;

IV - identificar, avaliar e mitigar riscos associados ao funcionamento inadequado da
infraestrutura dos Data Centers da SEEC;

V - andlisar as demandas atuais e futura de insumos necessarios e utilizados na sustentagéo
dos subsistemas (energia, refrigeragéo, incéndio e espago fisico);

V1 - acompanhar e orientar procedimentos para a operacdo, manutencéo, seguranca e gestéo
de mudancas nainfraestrutura dos Data Centers;

VI - supervisionar as equipes responsaveis pela operagdo e manutencéo dos subsistemas do
Data Centers (energia, refrigeracéo, incéndio e espago fisico);

VIII - supervisionar os sistemas de monitoramento presencial e remoto visando assegura a
disponibilidade da infraestrutura de Data Centers;

IX - gerencia a execucdo de manutengdes corretivas, preditivas e preventivas dos
subsistemas de infraestrutura dos Data Centers;

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
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Art. 590. A Coordenagéo do Centro de Dados (Coced), unidade organica de diregfo e
supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Seguranga, Centro de Dados e
Mensageria, compete:

| - plangjar, organizar, controlar, coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades
de operacdo, manutencdo, armazenamento e virtualizagdo no ambiente do centro de
dados corporativo do DF;

Il - gerir e administrar o parque tecnol 6gico de propriedade da Secretaria;

Il - gerar dados, informagdes e indicadores, no &mbito de sua competéncia, para
subsidiar processos de conformidade;

IV - prestar apoio nas contratagbes de solugdes de tecnologia da informagdo e
comunicacéo, referentes ao centro de dados corporativo do GDF;

V - gerir as equipes subordinadas diretamente a esta coordenacé&o;

V1 - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 591. A Diretoria de Virtualizagdo (Divirt), unidade organica de direcéo,
diretamente subordinada & Coordenag&o do Centro de Dados, compete:

| - planejar, propor, acompanhar e avaliar atividades dos ambientes virtualizados e
servicos correlatos, no centro de dados corporativo do GDF;

Il - prestar apoio nas contratacdes de solugdes de TIC relacionadas a virtualizagéo e
servigos correlatos;

I11 - monitorar e fornecer dados gerenciais sobre os ambientes virtualizados;

IV - propor melhorias e documentag&o referentes aos ambientes virtualizados do centro
de dados corporativo do GDF;

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 592. A Diretoria de Armazenamento (Diarm), unidade organica de direcéo,
diretamente subordinada & Coordenagéo do Centro de Dados, compete:

| - plangjar, propor, acompanhar e avaliar atividades de implantagdo, manutengéo e
operacdo da infraestrutura de armazenamento e backup de dados do centro de dados
corporativo do GDF;

Il - prestar apoio nas contratagdes de solucédo de TIC relacionadas ao armazenamento e
backup de dados;

Il - monitorar e fornecer dados gerenciais sobre as atividades de armazenamento e
backup dos dados;

IV - propor melhorias, politicas e documentacdo quanto ao armazenamento e backup
dos dados;

V - gerenciar softwares utilizados para execucéo de atividades de armazenamento e
backup de dados;

V1 - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuacéo.

Art. 593. A Coordenagdo de Mensageria e Seguranca da Informagdo (Comseg),
unidade organica de diregdo e supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de
Seguranga, Centro de Dados e Mensageria, compete:

| - planejar, coordenar, sustentar e acompanhar a operacdo dos servigos de TIC
relacionados as solugdes de infraestrutura tecnolégica, garantindo um ambiente seguro
e eficiente para os usudrios da Secretaria e demais unidades do GDF;

Il - planejar, coordenar, orientar, acompanhar a configurac&o e operac&o dos ativos de
TIC relacionados a &rea de Hospedagem, Mensageria e Seguranga da I nformag&o;

Il - coordenar e apoiar nas contrataces de solugdes de tecnologia da informagéo e
comunicacéo relacionadas a USCD;

IV - plangjar, coordenar e acompanhar a administragdo dos sistemas de comunicagéo
interna e externa, como e-mails e outras plataformas de mensagens, assegurando sua
eficiéncia, seguranca e conformidade com as politicas e normal do governo do Distrito
Federal;

V - planejar, coordenar e acompanhar o desenvolvimento e aplicagéo de politicas,
procedimentos e controles para seguranga da informagéo, protecéo de dados sensiveis e
garantia da qualidade, integridade, confidencialidade e disponibilidade das
informagdes trafegadas na rede GDFNet e armazenadas no Centro de Dados
Corporativo do DF;

VI - coordenar, recepcionar, encaminhar e responder a notificagdes do CTIR, bem
como a incidentes por meio do CSIRT;

VII - prestar informagGes e suporte para a elaboragdo de respostas a demandadas por
unidades e 6rg&os de controle interno e externo;

VIII - gerir as equipes subordinadas diretamente a esta coordenagéo;

IX - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 594. A Diretoria de Mensageria e Seguranca da Informag&o (Dimseg), unidade
organica de diregdo, diretamente subordinada & Coordenagcdo de Mensageria e
Seguranca, compete:

| - coordenar, sustentar e acompanhar a operagéo dos servigos de TIC relacionados as
solucdes de infraestrutura tecnol égica, garantindo um ambiente seguro e eficiente para
0s usudrios da Secretaria e demais unidades do GDF;

Il - coordenar, orientar, acompanhar a configuragéo e operagdo dos ativos de TIC
relacionados a &rea de Hospedagem, Administracédo de Dominios de rede, Mensageria
e Seguranca da Informagéo;

I11 - apoiar, gerenciar e controlar as contratacdes de solugdes de tecnologia da informacéo e
comunicaggo relacionadas a Comseg;

IV - coordenar e acompanhar a administracéo dos sistemas de comunicagdo interna e
externa, como e-mails e outras plataformas de mensagens, assegurando sua eficiéncia,
seguranca e conformidade com as politicas e normal do governo do Distrito Federal;

V - coordenar e acompanhar o desenvolvimento e aplicagdo de politicas,
procedimentos e controles para seguranca da informag&o, protecéo de dados sensiveis e
garantia da qualidade, integridade, confidencialidade e disponibilidade das
informagdes trafegadas na rede GDFNet e armazenadas no Centro de Dados
Corporativo do DF;

VI - coordenar, recepcionar, encaminhar e responder a notificagbes do CTIR, bem
como aincidentes por meio do CSIRT;

VII - prestar informagdes e suporte para a elaboragéo de respostas a demandadas por
unidades e 6rgéos de controle interno e externo;

V111 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 595. A Geréncia de Mensageria e Seguranca da Informagdo (GMS), unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria Mensageria e Seguranca da
Informagéo, compete:

| - propor solucdes para os incidentes e problemas;

11 - atuar na solucdo dos incidentes, problemas e demandas;

111 - elaborar e manter atualizadas as documentagdes;

IV - executar planos de melhoria e manutengéo;

V - implantar sistemas de comunicagdo interna e externas, como e-mail entre outras
plataformas;

VI - implantar politica de autenticagdo, autorizagdo e controle de acesso na
infraestrutura tecnol 6gica;

VII - controlar certificados préprios ou fornecidos pelos clientes;

VIII - publicar aplicacéo e sistema para atendimento interno e externo;

IX - implementar a politica de Seguranca da Informagéo na infraestrutura tecnol égica;
X - implementar e monitorar controles de seguranga para rede, sistema e dados;

X - executar teste de vulnerabilidade;

XIl - implementar auditoria e rastreabilidade para investigacbes forenses na
infraestrutura tecnol 6gica;
XIII - gerar dados, informagdes e indicadores, no dambito de sua competéncia, para

subsidiar processos de conformidade;

XIV - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua &rea de atuag&o.

Art. 596. A Unidade de Banco de Dados, Monitoramento e Operages (UBDMO),
unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Infraestrutura e Rede Corporativa, compete:

| - estabelecer a visdo estratégica para o uso de bancos de dados, alinhando-a aos
objetivos do Centro de Dados Corporativo Privado do Distrito Federal — CeTIC-DF;

Il - criar politicas e procedimentos de governanga de dados, incluindo padrées de
seguranga, qualidade e acesso aos bancos de dados;

111 - plangjar a infraestrutura de banco de dados a longo prazo, incluindo a adog&o de
novas tecnol ogias;

1V - avaliar e aprovar projetos de modernizagdo, como a migracéo de bancos de dados;
V - definir estratégias e politicas para 0 monitoramento continuo de sistemas, redes e
infraestrutura de TI, alinhadas aos objetivos institucionais;

VI - definir pertinéncia de implementacéo de rotinas operacionais de para garantir a
continuidade dos servigos e

V111 - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 597. A Coordenagio de Banco de Dados, Monitoramento e operagdes (CBDMO),
unidade organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de
Banco de Dados, Monitoramento e Operagées, compete:

| - coordenar as atividades de utilizag&o, politicas de administraggo, disponibilidade de
banco de dados, e servigos correlatos disponiveis para a Secretaria e para os demais
6rgéos do Governo do Distrito Federal;

I - supervisionar e apoiar nas contratacdes de solucdes de tecnologia da informagéo e
comunicagao relacionadas aos bancos de dados;

111 - avaliar e acompanhar a eficécia das ferramentas de monitoramento utilizadas no
ambiente de TIC;

IV - promover o desenvolvimento de novos modelos de monitoramento, visando a
antecipagao de problemas e a reducéo de fal sos positivos;

V - supervisionar e acompanhar a eficiéncia e o tempo de resposta das acoes
desencadeadas pel os acionamentos do processo de monitoramento;

VI - estabelecer procedimentos para o registro, priorizagdo e escalonamento de
incidentes identificados durante o monitoramento;

VIl - definir e documentar os procedimentos para execugéo de rotinas de TIC,
incluindo cronogramas, periodicidade (diéria, semanal, mensal) e objetivos de cada
tarefa;

VIII - monitorar o resultado das rotinas executadas e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuacgéo.

Art. 598. A Geréncia de Monitoramento e Operagdes (GMO), unidade organica de
execugdo, diretamente subordinada a Coordenagéo de Banco de Dados, Monitoramento e
Operagdes, compete:
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| - plangjar e prestar apoio aos projetos de monitoramento e acompanhamento dos
servicos, infraestrutura, recursos de rede e ativos de Tecnologia da Informagéo e
Comunicacéo (TIC);
Il - propor e supervisionar as métricas de monitoramento aplicadas aos ativos de
TIC;
Il - gerar dados, informacGes e indicadores, no ambito de sua competéncia, para
subsidiar processos de conformidade e tomadas de decisdes;
IV - elaborar e manter atualizadas as listas de acionamento para casos de incidentes
relacionados a TIC;
V - tornar efetivo os acionamentos previamente mapeados;
VI - executar e monitorar as rotinas operacionais de TIC, além de adotar demais
medidas pertinentes e correlatas a essas atividades e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacéo.
Art. 599. A Diretoria de Banco de Dados Estruturantes e Legados (Dbdeleg),
unidade organica de diregéo, diretamente subordinada & Coordenacéo de Banco de
Dados, Monitoramento e Operagdes, compete:
| - orientar as atividades de implantacdo e manutencé@o de servigos relacionados a
bancos de dados em ambientes de sistemas operacionais licenciados e disponiveis na
Secretaria, abrangendo inclusive os bancos de dados legados.;
Il - apoiar nas contratagdes de solugdes e servicos de tecnologia da informagéo e
comunicacéo relacionadas aos sistemas de bancos de dados;
Il - orientar, avaliar e acompanhar atividades relativas aos bancos de dados dos
sistemas de planejamento, financeiro, or¢camentério e contébil do Governo do
Distrito Federal;
IV - supervisionar as atividades de estruturacdo, utilizagéo e extragdo de dados no
banco de dados disponivel para ferramentas de consultas gerenciais, utilizado pela
Administracéo Publica do GDF e outros 6rgé&os relacionados e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 600. A Diretoria de Sistemas de Banco de Dados (DISBD), unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Coordenagdo Dados e Informagéo,
Monitoramento e Operagdes, compete:
| - orientar e acompanhar as atividades de implantacdo, manutengéo e suporte dos
servicos relativos a banco de dados em ambientes de sistemas operacionais
licenciados e disponiveis na Secretaria;
I - apoiar nas contratagdes de solucbes de tecnologia da informac&o e comunicagéo
rel acionadas aos sistemas de bancos de dados;
Il - orientar, avaliar e acompanhar atividades relativas aos bancos de dados dos
sistemas de planejamento, financeiro, orgcamentério e contébil do Governo do
Distrito Federal;
IV - supervisionar as atividades de estruturacéo, utilizacdo e extragdo de dados no
banco de dados disponivel para ferramentas de consultas gerenciais, utilizado pela
Administracéo Publica do GDF e outros érgéos relacionados e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
SECAOQ I

DA SUBSECRETARIA DE GOVERNANCA DIGITAL
Art. 601. A Subsecretaria de Governanga Digital (Subgd), unidade organica de
comando e supervisdo, diretamente subordinada a Secretaria Executiva de
Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo, compete:
| - propor diretrizes para a elaboragédo de estratégias, metodologias, metas e planos
de agéo para a transformag&o digital do Distrito Federal;
Il - monitorar e avaliar a Estratégia de Governanga Digital do DF;
Il - acompanhar o efetivo cumprimento dos dispositivos da Politica de Governanca
Digital do DF;
IV - zelar pelo bom funcionamento da Central de Relacionamento com o Cidad&o do
DF — Central DF;
V - supervisionar e avaliar as agles executadas no ambito da Central de
Relacionamento com o Cidaddo do DF — Central DF;
VI - promover a interlocugdo entre as areas de negdcio e a Central DF no
desenvolvimento e implementac&o de novos servicos digitais;
VIl - coordenar a prospeccdo de novos servigos publicos digitais e atuar para
disponibilizé-los nos canais adequados;
VIIl - propor novas solugdes e ferramentas para a realizagdo das atividades
relacionadas a Transformagdo Digital, bem como a Gestdo de Projetos, Processos,
Servigos de TIC;
IX - promover a acessibilidade, o uso da linguagem simples, a transparéncia e o uso
de elementos da experiéncia do usuédrio (UX) na transformagéo digital dos servicos
publicos;
X - exarar parecer técnico prévio em processos de compras e contratagdes de
solucdes, bens e servigos de TIC;
X1 - coordenar e monitorar o Plano de Contratagdes Anual (PCA) da Setic;
XII - elaborar e propor politicas, estratégias e normas relativas ao uso de tecnologia da
informacdo para aprovagdo pelo Comité de Gestdo de Tecnologia da Informacéo e
Comunicagdo da Secretaria;

XIll - atuar como coordenagdo executiva dos Comités Gestores de TIC e de
Transformagdo Digital da Secretaria e do Distrito Federal;

X1V - gerenciar os processos de elaboracéo de respostas demandadas por unidades e
6rgéos de controle interno e externo;

XV - coordenar as atividades de planejamento, monitoramento e avaliacdo dos
instrumentos de governanga, orgamento e prestacéo de contas da Setic;

XVI1 - promover o desenvolvimento de competéncias digitais para servidores;

XVII - realizar agoes de sensibilizagdo e promog&o da cultura da transformag&o digital;
XVIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas em sua érea de atuag&o.
Art. 602. A Diretoria de Governanga de TIC (Digov), unidade organica de diregéo,
diretamente subordinada & Subsecretaria de Governanca Digital, compete:

| - organizar e realizar agbes de governanca da tecnologia da informagdo e
comunicagdo no ambito da Secretaria;

11 - elaborar e analisar sugestdes de respostas a consultas de 6rgaos de controle interno
e externo sobre governanga de TIC;

111 - promover ag6es de capacitacéo de servidores da dreade TIC;

IV - elaborar e analisar propostas de normativos e politicas que guardem relagdo com
as competéncias da Setic;

V - prestar apoio administrativo a SETIC nas atividades de coordenacéo dos Comités
Gestores de TIC da Secretaria e do Distrito Federal;

V1 - apoiar o Planejamento Estratégico de TIC da Setic;

VII - realizar o acompanhamento da execug&o dos contratos da Setic;

VIII - desenvolver e implantar solugdes e servicos para aprimoramento da governanga,
gestéo dainformagao e do conhecimento;

IX - apoiar as &reas técnicas da Setic nas atividades de planejamento de contratacées e
execucdo de contratos;

X - atuar em conjunto com a Diretoria de Gestéo de Projetos, Processos e Servigos de
TIC na definicao e implantagdo da melhoria continua dos processos de tecnologia da
informag&o e comunicagdo no ambito da Setic;

XI - consolidar o Plano de Contratagdes Anual da Setic (PCA);

XII - gerir e consolidar o processo de prestacéo de contas anual na Setic;

XI1I - acompanhar a distribuicéo de recursos necessarios para a condugéo dos projetos
e acOes estratégicas da Setic;

XIV - integrar, disseminar e promover a adogdo de modelos de boas préticas e
governanca junto as demais unidades da Setic;

XIV - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 603. A Diretoria de Gestdo de Projetos, Processos e Servigos de TIC (Diges),
unidade organica de diregéo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Governanga
Digital, compete:

| - atuar como escritério de gestéo de projetos e processos de tecnologia da informagéo
e comunicagdo no ambito da Setic;

11 - gerir o portfélio de programas, projetos e servigos da Setic;

111 - manter e evoluir o catélogo de servicos e a carta de servigos da Setic

IV - monitorar e avaliar o desempenho de indicadores e demais controles internos
referentes a gestéo de tecnol ogia da informagdo e comunicagéo;

V - definir, em conjunto com a Diretoria de Governanca, as prioridades relativas ao
mapeamento e modelagem dos processos da Setic;

VI - promover a transparéncia dos dados e informagdes sobre 0s projetos e processos
internos da Setic;

VII - realizar o controle da execucéo das agdes, metas e indicadores previstos no Plano
Estratégico de TIC (PETIC) e no Plano Diretor de TIC da Secretaria (PDTIC), bem
como propor melhorias nestes documentos, a serem encaminhadas para andlise do
Comité de Gestéo de TIC da Secretaria;

VIII - conduzir o processo de revisdo anual do PETIC e PDTIC da Secretaria;

IX - orientar e auxiliar os gerentes de projetos de TIC no desempenho das suas fungdes,

X - coletar, consolidar, atualizar os dados e informagdes sobre 0s projetos e processos
internos da Setic;

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuag&o.

Art. 604. A Unidade de Transformag&o Digital (UTD), unidade organica de diregéo e
supervisao, diretamente subordinada & Subsecretaria de Governanca Digital, compete:

| - prospectar novos servigos publicos digitais e atuar para disponibilizé-|os nos canais
adequados;

Il - assessorar técnica e administrativamente a coordenagdo executiva do Comité
Gestor de Transformag&o Digital e do Subcomité Gestor de Transformagéo Digital da
SEEC;

111 - auxiliar na disponibilizacéo de informagéo e na prestagédo de servicos publicos
digitais;

1V - apoiar as agdes de simplificagdo ao acesso dos cidadaos e empresas aos servigos
publicos prestados pela Secretaria;

V - identificar e assessorar a Subsecretaria na priorizagdo dos servigos publicos que
serdo disponibilizados em meio digital;

VI - promover a colaboragdo, o intercambio, a articulag@o e a criagdo de iniciativas
inovadoras relacionadas & temética Governanga Digital;
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VII - orientar e acompanhar a elaboracéo e a revisdo dos objetivos estratégicos, as
metas, os indicadores e as iniciativas da Estratégia de Governancga Digital;

VIII - desenvolver metodologia e ferramentas para o monitoramento e avaliagdo da
Politica de Governanga Digital do DF;

IX - coordenar a elaboracéo do Plano de Transformagéo Digital da SEEC;

X - fomentar o uso da tecnologia digital para aprimorar o desempenho da Secretaria;

XI - propor trilhas de aprendizagem em competéncias digitais para servidores da
SEEC;

XI1I - promover a acessibilidade, o uso da linguagem simples, a transparéncia e o uso
de elementos da experiéncia do usudrio (UX) na transformacéo digital dos servigos
publicos;

XI1I - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua rea de atuagéo.
Art. 605. A Coordenag&o de Experiéncia do Usuério (Coex), unidade organica de
direcéo e supervisdo, diretamente subordinada & Unidade de Transformagcé&o Digital,
compete:

| - promover a usabilidade e acessibilidade dos servicos digitais da Secretaria,
garantindo uma experiéncia intuitiva e inclusiva para todos os cidaddos;

Il - propor melhorias na jornada do usuério, mapeando fluxos e reduzindo barreiras
para acesso e uso dos servicos publicos digitais;

Il - desenvolver diretrizes de design e experiéncia do usudrio, assegurando a
padronizag&o e a coeréncia na interface e nainteracéo dos servigos digitais;

IV - colaborar com equipes técnicas e gestoras na concepgdo e aprimoramento de
solugdes digitais centradas no usuario;

V - realizar testes de usabilidade e avaliagdo de interfaces para validar e refinar a
experiéncia do usuério nos servigos publicos digitais;

VI - atuar na capacitagdo interna sobre experiéncia do usuédrio (UX), disseminando
boas préticas e metodologias para aprimorar a oferta de servigos digitais;

VII - apoiar aimplementacéo de solucdes inovadoras, promovendo a experimentagdo
de novas abordagens de design e tecnologia para melhorar a experiéncia do cidadéo;
VIIlI - monitorar e analisar indicadores de satisfagdo e uso, propondo ajustes e
melhorias continuas nos servigos digitais da Secretaria;

IX - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.

Art. 606. A Unidade de Gest&o de Servicos Digitais e Relacionamento (UGR), unidade
organica de direcdo e supervisdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Governanga Digital, compete:

| - prestar atendimento de qualidade aos cidad&os, garantindo clareza e eficiéncia no
fornecimento de informagdes e orientacoes.

I1- atuar como ponto de contato inicial para demandas relacionadas aos servigos
digitais.

Il - acompanhar a resolugdo das demandas, assegurando o retorno adequado ao
solicitante dentro dos prazos estipulados.

IV - analisar dados e indicadores de desempenho relacionados ao atendimento do
cidad&o.

V - propor agées de melhoria continua baseadas nas demandas recebidas e nas andlises
realizadas.

VI - garantir o uso eficaz das ferramentas tecnoldgicas e sistemas informatizados
disponiveis, facilitando o atendimento e o gerenciamento de demandas.

VII - identificar necessidades de melhorias nos sistemas utilizados e propor solugdes.
VIII - elaborar relatérios periddicos sobre as atividades realizadas e os resultados
alcancados.

IX - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 607. A Coordenagéo de Servigos Digitais (Cosed), unidade organica de diregéo e
supervisdo, diretamente subordinada a Unidade de Gestdo e servigos Digitais e
Relacionamento, compete:

| - plangjar as contratagdes corporativas necessérias ao funcionamento da Central de
Relacionamento com o Cidadé&o do DF - Central DF;

I - acompanhar e fiscalizar o cumprimento de contratos corporativos sob gestéo desta
Coordenagdo, garantindo a conformidade e a qualidade dos servigos prestados;

Il - integrar as comissdes executoras responsdveis por contratos corporativos sob
gestéo desta Coordenag&o, promovendo a eficiéncia na execugdo e na fiscalizagao;

IV - avaliar e autorizar ou recusar a execugao de servicos relativos a CentralDF, com
base na andlise das demandas pelas Diretorias competentes;

V - definir e propor padrdes para relatérios analiticos e circunstanciados sobre a
execugdo dos contratos corporativos sob gestdo desta Coordenacdo, assegurando a
transparéncia e a prestacéo de contas;

VI - coordenar a elaboragdo de relatérios periddicos de acompanhamento da execugéo
dos contratos e servicos sob sua responsabilidade;

VII - supervisionar e encaminhar o pagamento das faturas das contratadas relacionadas
a execugdo dos contratos corporativos sob gestao desta Coordenagéo;

VIII - propor e revisar normas e diretrizes relativas as suas areas de atuacéo, alinhadas
as melhores préticas e as inovagdes tecnol 6gicas;

IX - promover a automagéo e a modernizagdo dos servigos da Central DF e dos servigos
digitais do DF, visando aprimorar a experiéncia do usuério e a eficiéncia operacional;

X - coordenar e fomentar a transformagao digital no &mbito da Central DF e dos servigos
digitais do DF, incentivando a adocéo de solugdes tecnol 6gicas inovadoras;

XI - estruturar e otimizar a Jornada do Cidadé&o, garantindo a integracéo e a melhoria
continua dos servigos publicos digitais, com foco na experiéncia e na acessibilidade dos
USuarios;

XIl - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas dentro do seu escopo de
atuacao.

Art. 608. A Diretoria de Relacionamento (Direl), unidade organica de dirego,
diretamente subordinada & Coordenag&o de Servicos Digitais, compete:

| - supervisionar o cumprimento dos contratos das suas areas de atuacao;

11 - monitorar o funcionamento diério da Central DF;

111 - prestar apoio técnico administrativo as atividades da Coordenagéo;

IV - avaliar os servicos demandados;

V - elaborar Plano de Ac&o Operacional com adogdo de critérios para o funcionamento
adequado da Central DF;

VI - promover ainterlocugdo com todos os érgéos e entidades da Administragéo Direta e
Indireta do Distrito Federal;

VII - intermediar a integracéo entre os sistemas estruturantes dos 6rgéos e a Central DF;
VIII - supervisionar todas as demandas recebidas de Ouvidoria inerentes & Central DF;

IX - subsidiar processos de contratacfes e renovagdes com informacdes necessarias na
sua érea de atuagéo;

X - integrar as comissdes executoras responsaveis pelos contratos das suas &reas de
atuacéo;

XI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua rea de atuagéo.

Art. 609. A Geréncia de Monitoramento da Jornada do Cidaddo (Gemon), unidade
organica de execugdo, diretamente subordinada a Diretoria de RelacionamentoL,
compete:

| - supervisionar a operacionalizacdo dos contratos das suas areas de atuag&o;

Il - propor e acompanhar as capacitagdes/reciclagens periddicas dos operadores da
Central DF, garantindo alinhamento com as melhores préticas de atendimento e com a
Jornada do Cidad&o;

111 - monitorar o funcionamento da CentralDF e dos servigos digitais, assegurando a
qualidade da experiéncia do usuério na Jornada do Cidadéo;

IV - avaliar a viabilidade dos servigos propostos, considerando a integracdo com a
CentralDF;

V - subsidiar as integracdes entre os servicos de telefonia, os sistemas digitais prestados
no ambito da CentraDF e a Jornada do Cidaddo, garantindo maior eficiéncia e
acessibilidade;

VI - acompanhar a implantagdo de novos servigos, campanhas, pesquisas e Servigos
sazonais da Central DF, assegurando a padronizagdo e a melhoria continua da experiéncia
do usuério;

VII - subsidiar a elaboragéo de Plano de Acdo Operacional, considerando os processos
dos servigos digitais e da Jornada do Cidadao;

VIII - acompanhar a execugdo do Plano de Agdo Operacional, monitorando os impactos
na Central DF;

I1X - propor e implantar agdes de promocéo & acessibilidade, garantindo que a Jornada do
Cidaddo sejainclusiva e eficaz para todos os publicos;

X - subsidiar processos de contratagdes e renovagdes com informagdes necessarias na
sua &rea de atuagdo, assegurando que os servigos digitais e a Jornada do Cidaddo sejam
continuamente aprimorados,

XI - integrar as comissdes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de
atuacdo, promovendo eficiéncia e inovacdo nos servigos da Central DF;

XI1 - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.

Art. 610. A Geréncia de Demandas de Org&os e Entidades (Gedoe), unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada & Diretoria de Relacionamento, compete:

| - executar a interlocucdo com todos os 6érgaos e entidades da Administracdo Direta e
Indireta do Distrito Federal, garantindo o alinhamento das demandas com os contratos e
servigos sob sua gestao;

Il - promover a atualizagdo continua da base de dados da CentraDF e dos servigos
digitais, assegurando a precisdo das informacBes em colaboragdo com os 6rgaos
USUArios;

Il - coordenar a interlocugdo com os 6rgaos usudrios para adequacdo dos servigos
prestados pela contratada, incluindo a realizagdo e andlise de pesquisas de satisfagdo
paraidentificacdo de melhorias e acdes corretivas,

IV - organizar, sistematizar e analisar relatérios de pesquisas de satisfacé@o realizadas
junto aos 6rgéos e entidades, subsidiando a tomada de decisdo para aprimoramento dos
Servigos;

V - acompanhar, controlar e responder as demandas de Ouvidoria relacionadas a
Central DF e aos servigos digitais sob sua gestéo;

VI - manter a interlocugdo didria com os 6rgdos usudrios da CentralDF, garantindo
comunicagao eficiente e resolugdo &gil de demandas;

VII - elaborar e encaminhar periodicamente a Diretoria relatérios consolidados sobre as
atualizagOes e tratativas realizadas junto aos 6rgéos e entidades,
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VIII - subsidiar processos de contratagdes e renovagdes com informagdes estratégicas e
operacionais necessérias para otimizar 0s servicos sob sua responsabilidade;
IX - integrar as comissdes executoras responsaveis pelos contratos das suas éreas de
atuacao, contribuindo para a transparéncia e a eficiéncia na gestéo contratual ;
X - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuag&o.
Art. 611. A Diretoria de Conformidade (Dicon), unidade orgénica de diregéo,
diretamente subordinada a Coordenacéo de Servicos Digitais, compete:
| - supervisionar e fiscalizar o cumprimento dos contratos corporativos sob sua gestéo,
garantindo conformidade com normativas e padrdes estabel ecidos;
Il - desenvolver estudos técnicos e fornecer subsidios estratégicos para a tomada de
decisdo em assuntos relacionados aos contratos das suas éreas de atuacéo;
Il - prestar apoio técnico-administrativo as atividades da Coordenagéo, assegurando o
cumprimento de diretrizes e a eficiéncia operacional;
IV - coordenar a plataforma de integragdo de multicanais e o0 médulo de gestéo de
atendimento (omnichannel) utilizado na CentralDF, garantindo sua eficiéncia e evolugédo
continua;
V - propor e viabilizar integrages entre o CzRM e os sistemas governamentais
(plataformas digitais) dos 6rgdos do GDF, em conformidade com o conceito de Smart
City e aprimoramento da Jornada do Cidad&o;
VI - promover e acompanhar agdes de capacitagdo continua para os interlocutores,
assegurando alinhamento com as melhores préticas e inovagéo tecnol égica;
VII - subsidiar processos de contratagdes e renovacdes com informacdes estratégicas e
técnicas necessdrias para garantir a exceléncia dos servigos prestados;
VIII - integrar as comissdes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de
atuacdo, assegurando transparéncia, fiscalizagéo eficaz e otimizagdo dos recursos;
IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
Art. 612. A Geréncia de Controle e Acompanhamento (Gecac), unidade orgénica de
execucao, diretamente subordinada a Diretoria de Conformidade, compete:
| - supervisionar e fiscalizar o cumprimento dos contratos corporativos sob sua gestéo,
garantindo a conformidade com as normativas vigentes;
Il - elaborar relatérios analiticos mensais de acompanhamento da execucdo
fisicofinanceira dos contratos das suas &reas de atuagdo, assegurando transparéncia e
eficiéncia na gest&o;
I11 - subsidiar a elaboragéo de estudos técnicos e apoiar a tomada de decisdo em assuntos
relacionados aos contratos das suas areas de atuago;
IV - acompanhar e propor solucdes para a integragéo de servicos prestados aos cidaddos
pela Central DF, promovendo a melhoria continua da experiéncia do usuério;
V - propor solicitagdes de supressdo ou acréscimo quantitativo e/ou qualitativo nos
contratos sob sua responsabilidade, conforme necessidade operacional e estratégica;
VI - elaborar relatérios das fiscalizaches presenciais realizadas para garantir a
conformidade e qualidade na prestagéo dos servigos a Central DF;
VIl - instruir e acompanhar o processo de pagamento das faturas das contratadas
referentes a execugdo dos contratos sob sua responsabilidade;
VIII - subsidiar processos de contratagdes e renovagdes com informacdes estratégicas e
operacionais necessérias para otimizagdo dos servigos;
IX - integrar as comissdes executoras responsaveis pelos contratos das suas areas de
atuagdo, assegurando a fiscalizagdo e aprimoramento continuo dos servigos contratados;
X - executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuag&o.
TiTULO 111
DASATRI BUI(;C)ES DOS CARGOS DE NATUREZA POLITICA,
NATUREZA ESPECIAL E EM COMISSAQO
CAPITULOI
DASATRIBUICOES DO CARGO DE NATUREZA POLITICA
Art. 613. Ao Secretério de Estado de Economia compete:
| - prestar assessoramento direto ao Governador do Distrito Federal e propor diretrizes
para as politicas relativas a &rea de competéncia da Secretaria;
Il - dirigir as atividades da Secretaria expedindo orientacBes e norma;
Il - exercer a articulagdo politica, na sua &rea de atuagéo, do Distrito Federal com a
sociedade civil, outros 6rgaos governamentais ou privados;
IV - aprovar programas e projetos para realizagdo das atividades de acordo com o
planejamento estratégico e competéncias da Secretaria;
V - aprovar e encaminhar a proposta orgamentéria anual da Secretaria;
VI - solicitar a contratagdo de pessoal ou servigo técnico especializado;
VII - praticar os atos de gest&o relativos a recursos humanos, administracéo patrimonial e
financeira, tendo em vista a racionalizag&o, qualidade e produtividade da Secretaria;
VIII - delegar competéncias, dentro dos limites da |egislacdo, especificando a autoridade
e os limites dessa del egacéo;
IX - praticar os demais atos necessarios a consecugdo das finalidades da Secretaria;
X - promover aintegragéo entre as unidades organicas da Secretaria.
CAPITULOII

DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL
Art. 614. Ao Chefe de Gabinete incumbe:
| - assessorar 0 Secretério de Estado em assuntos que envolvam a representacéo politica,
social e administrativa da Secretaria;
I1 - representar, quando designado, o Secretério de Estado em eventos e reunides,

111 - dar encaminhamento aos expedientes dirigidos ao Secretério de Estado;

IV - promover a integragdo operacional entre as subunidades do Gabinete e outras
unidades da Secretaria e entidades vincul adas;

V - planegjar, dirigir, coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades da
unidade;

VI - articular com as unidades e entidades vinculadas e demais ¢rgdos da
Administracdo Publica Estadual sobre os assuntos e matérias de interesse e
competéncia da Secretaria;

VIl - editar os atos administrativos necessérios a consecucéo das atividades do
Gabinete;

VIII - exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas ou expressamente del egadas.
Art. 615. Aos Secretérios Executivos incumbe:

| - assistir e assessorar o Secretario de Estado em assuntos relacionados a sua area de
atuacéo;

11 - coordenar a elaboracéo do plano anual de trabalho da unidade em consonancia com
o planejamento estratégico da Secretaria;

Il - submeter ao Secretério planos, programas, projetos, relatérios referentes a sua
area de atuag&@o, acompanhar e avaliar os respectivos resultados;

IV - plangjar, dirigir, coordenar, acompanhar, avaliar a execugéo das atividades de suas
unidades em programas e projetos estratégicos da Secretaria, que envolvam sua érea de
atuagéo;

V - orientar e supervisionar o planejamento e desenvolvimento de agdes voltadas para
aqualidade, produtividade e aprimoramento da gest&o na sua érea de atuagéo;

VI - promover a articulagéo e integragao, interna e externamente para a implementacéo
de programas e projetos de interesse da Secretaria;

VIl - coordenar a execucéo de politicas publicas inerentes a sua rea de competéncia;
VIII - priorizar as demandas de informagdes e providéncias emanadas pelo Chefe de
Controle Interno;

IX - exercer outras atribuic¢des que |he forem conferidas ou delegadas.

Art. 616. Aos Subsecretérios incumbe:

| - assistir e assessorar ao Secretario Executivo em assuntos relacionados a sua area de
atuagdo, e submeter a sua apreciacéo atos administrativos e regulamentares;

Il - auxiliar o Secretério Executivo na defini¢éo de diretrizes e na implementagéo das
acOes da respectiva area de competéncia;

Il - elaborar do plano anual de trabalho da unidade em consonancia com o
planejamento estratégico da Secretaria;

IV - submeter ao Secretdrio Executivo planos, programas, projetos, relatérios
referentes a sua érea de atuagdo, acompanhar e avaliar os respectivos resultados;

V - coordenar, acompanhar, avaliar a execugéo das atividades de suas unidades em
programas e projetos estratégicos da Secretaria, que envolvam sua area de atuagéo;

V1 - promover a articulagdo e integragao, interna e externamente para a implementagéo
de programas e projetos de interesse da Secretaria;

VI - exercer outras atribui¢des que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 617. Aos Chefes de Unidade, Coordenadores e Diretores incumbem:

| - acompanhar e executar 0s programas, projetos e atividades relacionadas a sua area
de competéncia;

Il - coordenar o planejamento anual de trabalho da unidade em consonancia com os
objetivos estratégicos da Secretaria;

111 - assistir a chefia imediata em assuntos de sua area de atuagéo, e submeter os atos
administrativos e regulamentares a sua apreciagéo;

1V - emitir parecer sobre processos e documentos especificos da sua érea de atuacéo;

V - apresentar relatérios periédicos de trabalho com estatisticas, andlises e
recomendagdes sobre atividades pertinentes a sua unidade;

VI - propor a racionalizagéo de métodos e processos de trabalho, normas e rotinas que
maximizem os resultados pretendidos;

VII - identificar, registrar e disseminar as experiéncias de projetos afins com os de
responsabilidade da sua &rea de competéncia;

VIII - articular agdes integradas com outras areas da Secretaria e/ou demais 6rgéos;

IX - orientar, coordenar e supervisionar as atividades das unidades que Ihes sdo
subordinadas e buscar qualidade e produtividade da equipe;

X - assegurar e estimular a capacitagéo continua para o aperfeicoamento técnico;

X1 - exercer outras atribui¢des que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 618. Ao Chefe da Unidade de Controle Interno incumbe:

| - representar a Unidade de Controle Interno;

11 - coordenar as atividades de Controle Interno no &mbito da Secretaria;

Il - solicitar ou determinar a realizacdo de diligéncias, requisitar informagdes,
processos e documentos necessarios ao exame de matéria na area de sua competéncia;
IV - elaborar projetos e atividades a serem desenvolvidos pela Unidade de Controle
Interno;

V - subsidiar e auxiliar o Secretério de Estado nos assuntos de competéncia do controle
interno;

VI - planejar, gerir, supervisionar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as
atividades de controle interno;

VIl - dar ciéncia aos 6rgédos centrais de controle interno dos atos ou fatos inquinados
ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo de
recursos publicos;
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VIII - propor auditorias e inspegdes ao 6rgao central de nivel estratégico responsavel pela
funcéo de auditoria sobre a gesté&o dos recursos publicos sob a responsabilidade de érgéos
e entidades publicos e privados, bem como sobre a aplicagdo de subvengdes e rentincia
de receitas;

IX - executar outras atividades inerentes ao seu cargo.

Art. 619. Ao Chefe da Ouvidoriaincumbe:

| - prestar assessoramento ao Secretério de Estado nos assuntos relativos a ouvidoria de
Estado;

Il - plangjar, coordenar, acompanhar, supervisionar e propor normas e procedimentos
para as atividades da Ouvidoria Geral;

I11 - zelar pelo cumprimento e observancia dos normativos nos aspectos das ouvidorias;
IV - produzir relatérios que subsidiem os gestores do Orgéo quanto aos programas e
acOes de suas responsabilidades, conforme demandas recebidas pela Ouvidorig;

V - executar outras atividades inerentes ao seu cargo.

Art. 620. Ao Chefe da Assessoria de Comunicagéo incumbe:

| - assessorar e assistir diretamente o Secretério de Estado e Secretério-Adjunto nas
questdes de comunicagdo interna e externa;

Il - assistir e acompanhar o Secretério de Estado, Secretério-Adjunto e os Secretérios
Executivos nas entrevistas com a midia, encontros e reunides de que seja necessario o
assessoramento em assuntos de comuni cagéo;

Il - plangjar e coordenar os trabalhos desenvolvidos pela Assessoria de Comunicag@o
nas &eas de jornalismo, assessoria de imprensa e de publicidade e propaganda
ingtitucional da Secretaria;

IV - plangjar e coordenar a comunicagdo institucional interna da Secretaria;

V - articular com os 6rgéos centrais de comunicagdo do Governo do Distrito Federal
sobre os trabalhos relativos a producéo de material informativo, publicitério e de
divulgag&o em apoio as agdes da Secretaria;

VI - executar outras atividades inerentes ao seu cargo.

Art. 621. Ao Chefe da Assessoria Juridico-Legislativaincumbe:

| - prestar assessoramento juridico e legislativo no ambito da Secretaria;

I - manter interlocugéo com a Procuradoria-Geral do Distrito Federal — PGDF e demais
6rgéos de assessoramento juridico e legislativo da Administragdo Plblica do Distrito
Federal sobre matérias de interesse da Secretaria;

I11 - elaborar diretrizes, normas, planos, programas, projetos e processos relacionados as
atividades da Assessoria Juridico-Legislativa;

IV - assegurar o cumprimento da legislacéo aplicavel a sua érea de atuagso;

V - manifestar-se nos processos administrativos sobre matérias pertinentes a sua
competéncia;

V1 - delegar atribuicdes, conforme as necessidades de servigo;

VIl - aprovar as manifestagbes exaradas pelas Unidades da Assessoria Juridico-
Legislativa;
VIII - receber notificagbes da Justica Especializada e da Justica Comum, bem como

encaminhar informages em nome do Secretério de Estado de Economia, com excecéo
aquelas de cunho personalissimo; e

IX - exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas ou delegadas, no ambito de suas
competéncias.

Art. 622. Ao Subchefe da Subchefia da Assessoria Juridico-L egislativa incumbe:

| - substituir o Chefe da Assessoria Juridico-Legislativa em seus impedimentos e
auséncias legais;

Il - atuar, dentro dos limites de sua competéncia, junto a Procuradoria-Geral do Distrito
Federad — PGDF e demais 6rgdos de assessoramento juridico e legislativo da
Administrag&o Publica do Distrito Federal sobre matérias de interesse da Secretaria;

Il - auxiliar o Chefe da Assessoria Juridico-Legislativa na formulacéo de diretrizes,
normas, planos, programas, projetos e processos relacionados as atividades da Assessoria
Juridico-Legislativa;

IV - supervisionar, propor procedimentos, orientar, acompanhar e avaliar a execugéo das
atividades da Assessoria Juridico-Legislativa;

V - coordenar, supervisionar, revisar, aprovar e, assinar manifestagdes juridicas, notas
juridicas e despachos elaborados pelas unidades subordinadas a Assessoria Juridico-
Legislativa, zelando pela padronizag@o argumentativa, aderéncia normativa e coeréncia
institucional, nos termos das diretrizes estabel ecidas pela Chefia da unidade; e

VI - exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas ou delegadas, no ambito de suas
competéncias.

Art. 623. Ao Chefe da Assessoria Especia do Gabinete incumbe:

| - garantir o suporte técnico e administrativo da chefiaimediata;

I1 - acompanhar a execucéo de programas e projetos em desenvolvimento na Secretaria;
I11 - controlar os expedientes a serem submetidos a chefiaimediata;

IV - controlar, examinar e promover o encaminhamento das documentaces recebidas e
expedidas;

V - coordenar a publicacéo de atos oficiais da Secretaria;

VI - promover a integracdo entre as diversas unidades da Secretaria, visando & melhor
coordenacao dos trabal hos e a eficiéncia da Organizag&o;

VIl - coordenar e controlar o desenvolvimento das atividades de andlise técnica e
administrativa da Secretaria;
VIII - organizar as atividades administrativas que afetem diretamente o desenvolvimento
das atividades da Secretaria;
IX - formular e propor diretrizes, estratégias e agdes para as areas sob sua competéncia;
X - monitorar e avaliar os resultados da gest&o das areas sob sua competéncia;
XI - executar outras atribuigdes que |he forem conferidas.
Art. 624. Aos Chefes de Assessoria incumbe:
| - assessorar o superior hierdrquico em assuntos técnicos rel acionados a sua &rea de competéncia;
Il - plangjar e coordenar o trabalho de sua equipe na elaboragdo de planos e projetos na
sua &rea de competéncia;
Il - estimular a qualidade, produtividade e racionalizacdo de recursos no
desenvolvimento dos trabalhos de sua area;
1V - propor diretrizes especificas relacionadas & sua &rea de competéncia;
V - executar outras atribuigdes que Ihe forem conferidas.
Art. 625. Aos Assessores Especiais incumbe:
| - assessorar e assistir a chefia imediata em assuntos de natureza técnica e
administrativa;
11 - elaborar estudos técnicos e projetos de interesse da unidade a que se subordina;
111 - acompanhar matérias relativas a &rea de atuacéo da Secretaria veicul adas;
1V - subsidiar relatérios periddicos de atividades relacionados a sua érea de atuagéo;
V - preparar informagdes e elaborar minutas de atos e correspondéncias oficiais;
VI - executar outras atribuicdes que |he forem conferidas.
CAPITULO NI
DAS ATRIBUICOES DOS DEMAIS CARGOS COMISSIONADOS
Art. 626. Aos Gerentes incumbe:
| - executar as atividades inerentes a sua érea de competéncia e propor normas e rotinas
gue maximizem os resultados pretendidos;
11 - gerenciar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;
111 - orientar sua equipe para agdes voltadas a executar outras atividades inerentes ao seu
cargo para a qualidade e produtividade na sua unidade;
1V - exercer outras atribui¢des que |he forem conferidas ou delegadas.
Art. 627. Aos Chefes de Ndcleo incumbe:
| - desempenhar atribuicdes de natureza administrativa e técnico-especializada da sua
area de competéncia;
11 - assistir a chefia nos assuntos inerentes a sua area de atuagéo;
111 - distribuir e executar as atividades que Ihes sdo pertinentes;
1V - zelar pelo uso correto dos equipamentos, pela ordem dos trabalhos e pela guarda dos
materiais da unidade;
V - efetuar programag&o anual de trabalho da unidade em conjunto com a Geréncig;
VI - registrar e atualizar dados de atividades realizadas;
VII - orientar sua equipe para acdes voltadas para a qualidade e produtividade na sua
unidade;
VIII - propor, orientar e fiscalizar o cumprimento de normas e procedimentos dentro da
sua &rea de atuagéo;
IX - executar outras atribui¢des que lhe forem conferidas.
Art. 628. Aos Assessores incumbe:
| - assessorar a chefiaimediata em assuntos de competéncia da unidade;
11 - desenvolver estudos e projetos de interesse da unidade;
111 - exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas ou delegadas.
Art. 629. Ao Assessor Técnico incumbe:
| - organizar e preparar agendas da chefiaimediata;
11 - receber, organizar e encaminhar informagdes da unidade;
111 - proceder ao encaminhamento de pessoas;
1V - executar outras atribui¢des que lhe forem conferidas.
TITULO IV
DASVINCULAGOES E DOS RELACIONAMENTOS
Art. 630. A subordinagéo hierérquica das unidades organicas define-se por sua posi¢édo na
estrutura administrativa da Secretaria e no enunciado de suas competéncias.
Art. 631. As unidades se relacionam:
| - entre si, na conformidade dos vinculos hierdrquicos e funcionais expressos na
estrutura e no enunciado de suas competéncias;
Il - entre si e com os 6rgéos e entidades da Administragéo Plblica do Distrito Federal,
em conformidade com as defini¢des e orientacdes dos sistemas a que estao subordinadas,
111 - entre si e com os 6rgéos e entidades externos ao Distrito Federal, na pertinéncia dos
assuntos comuns.
TiTULOV
DAS DISPOSI (;f)ES FINAIS
Art. 632. A programacdo e a execucdo das atividades compreendidas nas fungdes
exercidas pela Secretaria, observardo as normas técnicas e administrativas, a legislacéo
orcamentéria e financeira e de controle interno.
Art. 633. As dlvidas surgidas na aplicaggo deste Regimento serdo dirimidas pelo Secretério
de Estado Economia.
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PORTARIA N° 548, DE 14 DE JULHO DE 2025
O SECRETARIO DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicées regimentais e em consonancia com os termos da Deciséo n° 3.521/2009 do egrégio
Tribunal de Contas do Distrito Federal, resolve:
Art. 1° Publicar, naforma constante do Anexo Unico desta Portaria, conforme modelo aprovado pela Decisio n° 3.306/2018, a consolidagdo das informagdes relativas a forga de trabalho do
Governo do Distrito Federal relativamente ao més de junho de 2025.
Art. 2° Declarar que os dados constantes do demonstrativo foram extraidos diretamente do Sistema Unico de Gest&o de Recursos Humanos - SIGRH.
Parégrafo Unico. As Empresas Publicas e as Forgas Policiais encaminharam seus dados manua mente.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

NEY FERRAZ JUNIOR
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