
2ª Semana de Inovação da Escola de Governo do
Distrito Federal 

Tema: INOVAÇÃO e CUIDADO: propósitos que inspiram

Data: 4, 5 e 6 de junho de 2024

Horário: das 9h às 18h

Local: Sede da Escola de Governo do Distrito Federal, SGON, St. de Áreas
Especiais Norte, 1 , Brasília/DF

Público alvo: Agentes públicos dos órgãos e entidades da Administração
Direta, Indireta, Autárquica e Fundacional do Distrito Federal, das carreiras
civis e militares.

Objetivo: Inspirar agentes públicos a partir da troca de experiências e
transmissão de conhecimento para fortalecer e fomentar ações inovadoras
no desenvolvimento de políticas públicas voltadas para o cuidado, em suas
mais variadas formas, a fim de prestar serviços mais eficientes e
humanizados para os cidadãos.

Realização: Escola de Governo do Distrito Federal – EGOV/DF e Secretaria de
Ciência, Tecnologia e Inovação – SECTI/DF.

Apoio: Escola Nacional de Administração Pública – Enap, Secretaria
Executiva de Valorização e Qualidade de Vida – SEQUALI, Secretaria de
Desenvolvimento Social – SEDES/DF.

INOVAR para CUIDAR das pessoas, do Distrito Federal e do
planeta

O cuidado é um direito e uma necessidade de todas as pessoas,
fundamental para a reprodução da vida e para o bem-estar assim como para
o funcionamento das sociedades e das economias.

Por isso, o Governo do Distrito Federal (GDF), com a missão de
“Garantir dignidade a seus habitantes e ser acolhedor aos seus visitantes”,
vem implementando ações que conciliam a inovação e o cuidado,
transformando positivamente a forma como os serviços são concebidos,



entregues e percebidos pela sociedade.
comprometida em enfrentar os grandes desafios e resgatar os

valores da Administração Pública, a Escola de Governo do Distrito Federal
(Egov) realizará a 2ª Semana de Inovação e explora o tema Cuidado sob a
perspectiva da gestão e da inovação pública, discutindo o papel da
comunidade, do Estado, do mercado e das empresas na provisão de
cuidados e destacando oportunidades e desafios que moldarão o futuro dos
serviços públicos. Conta com apresentações inspiradoras, projetos de
sucesso e troca de experiências, no intuito de influenciar o sistema como
um todo e mostrar de que forma a inovação pode revolucionar a maneira
como o GDF cuida de seus cidadãos.

Nosso propósito

Inspirar agentes públicos a partir da troca de experiências
e transmissão de conhecimento, fortalecendo e fomentando ações
inovadoras no desenvolvimento de políticas públicas voltadas para o
cuidado, em suas mais variadas formas, a fim de prestar serviços mais
eficientes e humanizados aos cidadãos.

Nossos objetivos

● Aquecimento do ecossistema de inovação do Distrito Federal:
Fortalecer a colaboração entre órgãos governamentais, instituições de
ensino, empresas privadas e organizações da sociedade civil.

● Estímulo à cultura da inovação centrada no cuidado:
Buscar soluções criativas e eficazes que atendam às necessidades e aos
desafios enfrentados pelos servidores públicos e pela comunidade em
geral.

● Capacitação e desenvolvimento profissional:
Oferecer oportunidades de aprimoramento em habilidades relacionadas à
inovação, cuidado e humanização.

● Apresentação de projetos inovadores no serviço público:
Destacar os benefícios gerados para cidadãos e administração pública.

● Estabelecimento de parcerias:



Impulsionar iniciativas de inovação no serviço público por meio de
colaborações estratégicas.

● Criação de redes de contatos e conexões:
Fomentar ambientes propícios para networking e colaboração.

● Promoção de interação e acolhimento:
Proporcionar momentos de descontração, fortalecendo os laços entre os
participantes.

Nossas metas 

● Engajamento dos servidores:
Aumentar o envolvimento e entusiasmo dos servidores públicos em relação
à inovação.

● Visibilidade de projetos inovadores:
Ampliar a divulgação e reconhecimento de projetos inovadores no Distrito
Federal.

● Valorização e Inspiração dos agentes públicos:
Reconhecer e incentivar agentes públicos a inovar e amodernizar o Estado.

● Rede de inovação no Distrito Federal:
Estabelecer uma rede consolidada de colaboração e inovação.

● Estímulo a projetos de alto impacto social:
Incentivar o desenvolvimento de projetos e políticas públicas com impacto
significativo na sociedade.

Atividades

A programação conta com mais de 60 atividades, que ocorrerão de
forma simultânea por toda a Escola, durante os três dias de evento. Haverá
demonstrações práticas, sala gamer, espaço Qualidade de Vida, palestras,
oficinas, pitches, mesas redondas e muito mais.

 

Formatos



Diferentes formatos de conteúdo, para diferentes níveis de
envolvimento: palestras, painéis especiais, pitches de ideias, Ted Talks
inspiradores, encontro de redes, mesas, metodologias e oficinas práticas.

 

Frentes temáticas

Quatro frentes temáticas que orientam os conteúdos apresentados.

🤲 Diversidade e Inclusão 

Explora soluções inovadoras para promover a diversidade e inclusão no
serviço público e estimula a conscientização sobre a importância da
igualdade e do respeito às diferenças.

🤗 Cidadania e Acolhimento 

Aborda práticas inovadoras para garantir os direitos básicos dos cidadãos e
o acesso aos serviços essenciais com qualidade e empatia. Discute como a
inovação pode ajudar a construir uma sociedade mais justa e acolhedora,
onde todos se sintam valorizados, respeitados e acolhidos. 

📈 Gestão e Serviço Público

Discute estratégias inovadoras para aprimorar a performance do Estado na
gestão e na prestação de serviços públicos superando obstáculos e
otimizando resultados. 

🌐 Sustentabilidade social, ambiental e de governança

Reflexão sobre a incorporação de práticas sustentáveis nas esferas social,
ambiental e de governança com a aceleração dos ODS 2030. Aborda
elementos para construção de uma comunidade eficiente, visando o
bem-estar coletivo. 

Principais destaques

Painéis Especializados: Explore uma variedade de tópicos relevantes,
incluindo "Experimentando insights comportamentais na resolução de
desafios públicos", “Desenvolvendo competências para liderar a si mesmo",
"Gamificação no Setor Público", "Compras Públicas de Inovação", “Vamos
desromantizar a diversidade? Aprenda na prática como fazer gestão



inclusiva!”, entre outros. Tenha acesso a insights valiosos e perspectivas
inovadoras de especialistas e profissionais experientes.

Networking: Conecte-se com profissionais do setor público, acadêmicos e
empreendedores comprometidos com a inovação. Amplie sua rede de
contatos e crie oportunidades de colaboração em um ambiente propício ao
compartilhamento de ideias e experiências.

Experiências Práticas: Participe de sessões interativas que ajudarão a
compreender e aplicar conceitos de inovação em políticas públicas. Adquira
novas habilidades e estratégias para impulsionar a transformação na sua
área de atuação.

Palestrantes de Destaque: Ouça palestrantes de renome que são
referências no campo da inovação e do desenvolvimento de políticas
públicas. Aprenda com suas experiências e insights valiosos e obtenha uma
visão abrangente dos desafios e oportunidades da inovação no setor
público.

Junte-se a nós nesta jornada rumo a um futuro em que o cuidado no
setor público não apenas atende a necessidades básicas, mas também
promove a inclusão, a equidade e a excelência em todos os aspectos da
gestão pública.

Inscrições: As inscrições estão abertas e podem ser feitas através do link
https://tinyurl.com/2semanadeinovacao.

Programação:
https://egov.df.gov.br/programacao-2a-semana-de-inovacao-da-egov/

Contato: inovacao.egov@economia.df.gov.br

https://tinyurl.com/2semanadeinovacao
https://egov.df.gov.br/programacao-2a-semana-de-inovacao-da-egov/
mailto:inovacao.egov@economia.df.gov.br

