o \}L

EDITAL

Pregdo Eletronico n2 15/2016

Data de abertura: 07/04/2016 as 14h
no sitio www.comprasnet.gov.br

SRP? Exclusiva ME/EPP? Reserva de quota ME/EPP?
TC035.767/2015-4 1 Sim N3o L] Sim Nao [ Sim Nao
Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de | Decreto 7.1747 Margem de preferéncia?
servico de vigilancia para Secex-GO. L] Sim Nado JSim X N3o
Valor total estimado Vistoria? Amostra/Demonstragdo?
RS 235.019,76 [ Obrigatéria Xl Facultativa | [J Sim Ndo

Prazo para envio da proposta/documentac3o:
Até as 10 (dez) horas do dia Util posterior a convocagdo
efetuada pelo Pregoeiro

[ N&o se aplica
Vide segdo IV —agendamento
no tel.: (62) 4005-9233

Pedidos de esclarecimentos
Até 04/04/2016 para o endereco cpl@tcu.gov.br

Impugnagdes
Até 05/04/2016 para o endereco cpl@tcu.gov.br

Documentagdo de habilitagdo (Veja Se¢do Xil)

Requisitos basicos

Requisitos especificos

1. Sicaf ou documentos equivalentes. 1. Atestados de capacidade técnica que comprove,
2. Certiddo CNJ. conforme condigdo 36.1:
3. Consulta CEIS. 1.1.1. Gerencia de no minimo 2 empregados
4. Certiddo CNDT, terceirizados;
5. Balanco Patrimonial e DRE 1.1.2. Experiéncia de 3 anos
6. Declaracdo de contratos firmados - Anexo IX 2. Contrato vigente q.u'e comprove o gerenciamento de 20
7. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia. emp[egados terceirizados na data de abertura do
8. indices de liquidez superiores a 1 (LG, LC, SG). pregap ~ . . ..
) ) 3. Autorizagdo de funcionamento expedida pela Policia
9. CCLn3o inferior a RS 39.154,29 Federal.
10. PL n3o inferior a RS 23.501,97
11. PLndo inferior a um doze avos da declaragdo de
contratos
12. Justificativa nos termos do item 35, se necessaria.
Item 1

Adjudicag3do global

Contratacdo de pessoa juridica para a prestacao de servicos continuados de vigilancia armada nas
dependéncias da Secretaria de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido no Estado de Goias —
Secex - GO, em regime de empreitada por preco unitario, conforme especificagdes constantes do termo

de referéncia em anexo.

Acompanhe as sessGes publicas dos Pregdes do TCU pelo enderego www.comprasnet.gov.br, selecionando as op¢des Consultas > Pregdes > Em andamento

> Céd. UASG “30001”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.tcu.gov.br, opgdo Licitagdes e

contratos do TCU.

Referéncia para elaboragao das propostas — Anexo V

Dias da N. de hes Ve Valor mensal  Valor anual por
Postos Escala  Turno emprega por
Semana  Postos por posto posto
dos empregado
Vigilante 12x 36h Noturno Diariamente 1 2 5.301,82 10.603,63 127.243 57
g 12x36h Diurno Diariamente 1 2 4.490,67 8.981,35 107.776,18
TOTAL R$19.58498  R$235.019,76
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
SECRETARIA DE LICITAGOES, CONTRATOS E PATRIMONIO
DIRETORIA DE LICITACOES

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N2 15/2016

O Tribunal de Contas da Unido - TCU e este Pregoeiro, designado pela Portaria
Segedam n.2 01, de 04 de janeiro de 2016, levam ao conhecimento dos interessados que, na
forma da Lei n.2 10.520/2002, do Decreto n.2 5.450/2005, da Lei Complementar n.2 123/2006
e, subsidiariamente, da Lei n.2 8.666/1993 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste
certame, fardo realizar licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico mediante as condi¢Ges
estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 07 de abril de 2016
HORARIO: 14 h (horario de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br

SECAO | - DO OBJETO

1. A presente licitacdo tem como objeto a contratacdo de pessoa juridica para a
prestacdo de servicos continuados de vigilancia armada nas dependéncias da Secretaria de
Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido no Estado de Goids — Secex - GO, em regime de
empreitada por preco unitdrio, conforme especificacdes constantes do termo de referéncia em
anexo.

1.1. A prestacdo de servicos de vigilancia armada compreende, além da mao de
obra, o fornecimento dos insumos e materiais necessarios a sua execucao,
conforme disposto nos anexos deste Edital.

1.2. Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto
descritas no Comprasnet e as especificacbes constantes deste Edital,
prevalecerdo as ultimas.

SECAO Il — DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2. A despesa com a execucdo do objeto desta licitacdo é estimada em RS 235.019,76
(duzentos e trinta e cinco mil dezenove reais e setenta e seis centavos), conforme o orgcamento
anexo.
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SEGAO I1l — DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

3. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf e perante o
sistema eletrénico provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestao (SLT), por meio do sitio
WwWw.comprasgovernamentais.gov.br.

3.1. Para ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste
Pregao deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto
a SLTI, onde também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e
regulamento e receber instru¢des detalhadas para sua correta utilizagao.

3.2. 0O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdao por ele efetuada diretamente, ou por seu
representante, nao cabendo ao provedor do sistema ou ao TCU
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

4, Nao poderao participar deste Pregdo:

4.1. empresario suspenso de participar de licitagdo e impedido de contratar com o
TCU, durante o prazo da sangao aplicada;

4.2. empresario declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢dao ou até
gue seja promovida sua reabilitacao;

4.3. empresdario impedido de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da
sang¢ao aplicada;

4.4, empresario proibido de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto
no art.72, § 82, V, da Lei n2 9.605/98;

4.5. empresario proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12
da Lei n2 8.429/92;

4.6. quaisquer interessados enquadrados nas vedacdes previstas no art. 92 da Lei
n2 8.666/93;

4.6.1. Entende-se por “participacdo indireta” a que alude o art. 92 da Lei n®
8.666/93 a participacdo no certame de empresa em que uma das
pessoas listadas no mencionado dispositivo legal figure como sécia,
pouco importando o seu conhecimento técnico acerca do objeto da
licitacdo ou mesmo a atuagdo no processo licitatorio.

4.7. sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

4.8. empresario cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel
com o objeto deste Pregao;

4.9. empresario que se encontre em processo de dissolucdo, recuperacao judicial,
recuperacao extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou incorporacao;

4.10. sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, sdcios ou representantes legais comuns, ou que
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utilizem recursos materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econd6mico em comum;

4.11. consércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicao;

4.12. cooperativa de mao de obra, conforme disposto no art. 5 da Lei n.2 12.690, de
19 de julho de 2012.

SECAO IV — DA VISTORIA

5. A licitante poderd vistoriar o local onde serdo executados os servicos até o ultimo dia
util anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das
condicOes e grau de dificuldade existentes, mediante prévio agendamento de horario junto ao
Servico de Administra¢ao da Secretaria de Controle Externo no Estado de Goias, pelo telefone
(62) 4005-9233.

5.1. Tendo em vista a faculdade da realiza¢do da vistoria, as licitantes ndo poderao
alegar o desconhecimento das condi¢des e grau de dificuldade existentes como
justificativa para se eximirem das obrigacdes assumidas ou em favor de
eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execugao do
objeto deste Pregao.

5.2. Avisitacdo sera limitada a uma licitante por vez, de forma a evitar a reunido de
interessadas em data e hordrio marcados capazes de dar-lhes conhecimento
prévio acerca do universo de concorrentes.

SEGAO V — DA PROPOSTA

6. A licitante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema
eletrénico, até a data e hordrio marcados para abertura da sessdao, quando ent3o encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento de propostas.

6.1. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletronico, o valor
global anual da proposta, ja considerados e inclusos todos os tributos, fretes,
tarifas e demais despesas decorrentes da execucdo do objeto.

6.2. A licitante deverd declarar, em campo préprio do sistema eletrénico, que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias do Edital.

6.3. A licitante deverd declarar, em campo préprio do Sistema, sob pena de
inabilitacdo, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

6.4. A licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte
deverd declarar, em campo préprio do Sistema, que atende aos requisitos do
art. 32 da LC n2 123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei.

6.5. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou
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empresa de pequeno porte sujeitara a licitante as sanc¢des previstas neste
Edital.
7. As propostas ficardao disponiveis no sistema eletrdnico.
7.1. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificacdo da
proposta, sem prejuizo das sancdes previstas nesse Edital.
7.2. Até a abertura da sessdo, a licitante podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.
8. As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da

sessdo publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

8.1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocag¢ao para
contratacdo, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

SECAO VI - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

9. A abertura da sessdo publica deste Pregao, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na
data e na hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio
wWww.comprasgovernamentais.gov.br.

10. Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrerd
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrénico.

11. Cabe a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

SEGAO VII — DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS
12. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara, motivadamente,
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

13. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

SECAO VIl - DA FORMULAGCAO DE LANCES

14. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informadas do
hordério e valor consignados no registro de cada lance.

15. A licitante somente poderd oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e
registrado no sistema.

16. Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo da ofertante.

17. Em caso de empate, prevalecerd o lance recebido e registrado primeiro.

18. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo
de exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracao.
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19. Durante a fase de lances, o Pregoeiro poderd excluir, justificadamente, lance cujo
valor seja manifestamente inexequivel.

20. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema
eletrénico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

21. No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessdo do Pregdo serd suspensa automaticamente e tera reinicio somente apds
comunicacdo expressa as participantes no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

22. O encerramento da etapa de lances sera decidido pelo Pregoeiro, que informara, com
antecedéncia de 1 a 60 minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia.

23. Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistema eletrénico encaminhara aviso de
fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta)
minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente
encerrada a fase de lances.

SECAO IX — DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

24. Ap0s a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido apresentada
por microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou
empresa de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais
bem classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

24.1. a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada poder3,
no prazo de 5 (cinco) minutos, contados do envio da mensagem automatica
pelo sistema, apresentar uma Uultima oferta, obrigatoriamente inferior a
proposta do primeiro colocado, situagdo em que, atendidas as exigéncias
habilitatérias e observado o valor estimado para a contratacao, serd adjudicado
em seu favor o objeto deste Pregao;

24.1.1. Caso a licitante tenha utilizado a prerrogativa de efetuar oferta de
desempate, conforme art. 44, da Lei Complementar n2 123/2006, serd
verificado no Portal da Transparéncia do Governo Federal, no
endereco eletrénico http://www.portaldatransparencia.gov.br, se o
somatdrio de ordens bancdrias recebidas pela licitante, relativas ao
ultimo exercicio e ao exercicio corrente, até o més anterior ao da data
da licitacdo, fixada no preambulo deste Edital, ja seria suficiente para
extrapolar o faturamento maximo permitido como condicdo para esse
beneficio, conforme art. 32 da mencionada Lei Complementar.

24.2. ndo sendo vencedora a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais
bem classificada, na forma da subcondi¢cdo anterior, o sistema, de forma
automatica, convocard as licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na situagdo descrita nesta condicdo, na ordem classificatéria, para
o exercicio do mesmo direito;

24.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido nesta
condicdo, o sistema fard um sorteio eletrénico, definindo e convocando
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automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do
desempate;

24.4. a convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco)
minutos, controlados pelo Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44 e
45 da Lei Complementar n.2 123/2006;

24.5. na hipdétese de ndo contratacdo nos termos previstos nesta Secdo, o
procedimento licitatorio prossegue com as demais licitantes.

SECAO X — DA NEGOCIACAO

25. O Pregoeiro podera encaminhar contraproposta diretamente a licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para
a contratacgao.

25.1. A negociacgao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelas demais licitantes.

SEGAO XI - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

26. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar deverd encaminhar a
proposta de preco adequada ao ultimo lance, devidamente preenchida na forma do Anexo VIl -
Modelo de Proposta de Precos, em arquivo Unico, até as 10 (dez) horas do dia util posterior a
convocacgao efetuada pelo Pregoeiro por meio da opg¢do “Enviar Anexo” no sistema Comprasnet.

26.1. A proposta de preco devera conter, ainda, os seguintes documentos:

26.1.1. Planilha orgcamentaria consolidada dos pre¢os dos uniformes e
equipamentos, conforme o Anexo IV,

26.1.2. Planilha de Composicao de Custos e Formacdo de Precos dos postos
de servico envolvidos na contratagdo, conforme Anexo V;

26.1.3. Memoboria de calculo detalhada que contenha a metodologia e férmulas
adotadas pela licitante para obtencdo dos valores propostos para os
encargos, insumos e demais componentes da planilha de composicao
de custos e formacdo de precos do posto de servico envolvido na
contratacdo, podendo ser utilizado como modelo o Anexo VI deste
Edital;

26.1.4. GFIP ou documento apto a comprovar o Fator Acidentdrio de
Prevencdo (FAP) da licitante.

26.2. Os documentos remetidos por meio da opg¢do “Enviar Anexo” do sistema
Comprasnet poderdo ser solicitados em original ou por cdpia autenticada a
gualguer momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

26.2.1. Os originais ou cépias autenticadas, caso sejam solicitados, deverao
ser encaminhados ao Servico de Pregdo e Cotacdo Eletronica do
Tribunal de Contas da Unido, situado no Setor de Administracdo
Federal Sul — SAFS, quadra 04, lote 1, Anexo |, sala 103, CEP 70042-
900, Brasilia-DF.
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A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacao
indicada nesta secdo, sera desclassificada e sujeitar-se-a as sancdes previstas
neste Edital.

27. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade
do preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagées
técnicas do objeto.

27.1.

27.2.

27.3.

27.4.

27.5.

O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de
pessoal do TCU ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para
orientar sua decisdo.

N3do se considerara qualquer oferta de vantagem nado prevista neste Edital,
inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

N3o se admitird proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se
referirem a materiais e instalacGes de propriedade da licitante, para os quais
ela renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao.

O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio do anexo contendo a planilha de
composicao de precos quando o preco total ofertado for aceitdvel, mas os
precos unitdrios que compdem necessitem de ajustes aos valores estimados
pelo TCU.

N3o serdo aceitas propostas com valor unitario ou global superior ao estimado
ou com precos manifestamente inexequiveis.

27.5.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que n3ao venha a ter
demonstrada sua viabilidade por meio de documentagdo que
comprove que os custos envolvidos na contratagdao sdo coerentes com
os de mercado do objeto deste Pregdo.

27.5.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em
caso da necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser
efetuada diligéncia, na forma do § 32 do art. 43 da Lei n.2 8.666/93,
para efeito de comprovacdao de sua exequibilidade, podendo-se
adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

27.5-2.1. questionamentos junto a proponente para a apresentacao
de justificativas e comprovagdes em relagdao aos custos com
indicios de inexequibilidade;

27.5-2.2. verificagdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentencas normativas em dissidios coletivos de trabalho;

27.5-2.3. levantamento de informagdes junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego, e junto ao Ministério da Previdéncia
Social;

27.5-2.4. consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou
similares;

27.5-2.5. pesquisas em érgdos publicos ou empresas privadas;
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27.5-2.6. verificacdo de outros contratos que a proponente mantenha
com a Administracdo ou com a iniciativa privada;

27.5-2.7. pesquisade prego com fornecedores dos insumos utilizados,
tais como: atacadistas, lojas de suprimentos,
supermercados e fabricantes;

27.5-2.8. verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pela
proponente;

27.5-2.9. levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas
publicados por érgados de pesquisa;

27.5-2.10. estudos setoriais;

27.5-2.11. consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital,
Estadual ou Municipal;

27.5-2.12. analise de solugBes técnicas escolhidas e/ou condicGes
excepcionalmente favoraveis que a proponente disponha
para a prestagao dos servigos;

27.5-2.13. demais verificagOes que porventura se fizerem necessarias.

27.6. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera apresentar
sua proposta obedecendo aos saldrios estabelecidos no Edital.

27.6.1. Caso a licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar
apresente proposta com saldrio inferior ao fixado, o Pregoeiro fixara
prazo para ajuste da proposta.

27.6-1.1. O nao atendimento a solicitacdo do Pregoeiro no prazo
fixado ou a recusa em fazé-lo implica a desclassificacdao da
proposta.

27.6-1.2. O ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do seu
valor global.

27.7. Serd desclassificada a proposta que ndo corrigir ou ndo justificar eventuais
falhas apontadas pelo Pregoeiro.

SECAO XII — DA HABILITAGAO
28. A habilitacdo das licitantes sera verificada por meio do Sicaf (habilitacdo parcial) e da
documentacdo complementar especificada neste Edital.

29. As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitacdo parcial no Sicaf deverao
apresentar documentos que supram tais exigéncias.

30. Realizada a habilitacdo parcial no Sicaf, sera verificado eventual descumprimento das
vedacdes elencadas na Condicdo 4 da Secdo Il — Da Participacdo na Licitacdo, mediante consulta
ao:

30.1. Sicaf, a fim de verificar a composicdo societaria das empresas e certificar
eventual participa¢do indireta que ofenda ao art. 99, Ill, da Lei n2 8.666/93;
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30.2. Cadastro Nacional de Condenag¢des Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no endereco
eletréonico www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php;

30.3. Cadastro Nacional das Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, no endereco
eletronico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis.

31. As consultas previstas na condi¢ao anterior realizar-se-ao em nome da sociedade
empresaria licitante e também de eventual matriz ou filial e de seu sécio majoritario.

32. Efetuada a verificacao referente ao cumprimento das condi¢des de participacdo no
certame, a habilitacdo das licitantes sera realizada mediante a apresentagdo da seguinte
documentagao complementar, para fins de comprovagao de regularidade trabalhista:

32.1. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 1¢
de maio de 1943, tendo em vista o disposto no art. 32 da Lei n2 12.440, de 7 de
julho de 2011.

33. As licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdao complementar para fins
de qualificagdo econdmico-financeira:

33.1. Balanco Patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma
da lei e regulamentos na data de realizacdo deste Pregao, vedada sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizado
por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
sessdo publica de abertura deste processo licitatoério;

33.2. Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio
social exigivel, apresentado na forma da lei;

33.3. Declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a
Administracdo Publica, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste
Pregdo, conforme modelo constante no Anexo IX;

33.4. Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

34. Os documentos exigidos no subitem anterior deverdao comprovar:

34.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1;

34.2. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado para a contratacao;

34.3. Patrimonio Liquido (PL) igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
estimado para a contratagdo; e

34.4. Patrimonio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracao Publica e com a iniciativa privada,
vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregao.
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35. Caso o valor total constante na declaracdo de que trata o subitem 33.3 apresente
divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relacdo a
receita bruta discriminada na Demonstragao de Resultado do Exercicio (DRE), a licitante devera
apresentar as devidas justificativas no Anexo IX.

35.1. Se as justificativas ndo forem entregues concomitantemente a documentacao,
o pregoeiro podera fixar prazo para a sua apresentacao.

36. As licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdao complementar para fins
de qualificagdo técnico-operacional:

36.1. Um ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(Ges) de capacidade técnica,
expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da
licitante, que comprove(m):

36.1.1. aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitacao,
demonstrando que a licitante gerencia ou gerenciou servigos
terceirizados, com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do nimero
de empregados que serdao necessdrios para suprir os postos
contratados em decorréncia desta licitacao;

36.1-1.1. Sera aceito o somatdrio de atestados e/ou declaracdes de
periodos concomitantes para comprovar a capacidade
técnica.

36.1.2. experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo de servicos
terceirizados, ininterruptos ou nado, até a data da sessdao publica de
abertura do Pregdo.

36.1-2.1. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica
vez.

36.1-2.2. Para a comprovacao de tempo de experiéncia, poderado ser
aceitos copias de contratos ou outros documentos idoneos,
mediante diligéncia do Pregoeiro.

36.2. Cdpia(s) de contrato(s) vigente(s) e em execucao, na data de abertura da sessao
publica, deste procedimento licitatério, comprovando que a licitante gerencia,
no ambito de sua atividade econémica principal e/ou secundaria especificadas
no seu contrato social, registrado na junta comercial competente, no minimo
20 (vinte) empregados terceirizados, condicdo minima necessdria para que
comprove a capacidade de arcar com todas as suas despesas operacionais;

36.3. Autorizagdo ou revisdao de autorizagao para funcionamento concedida pelo
Departamento de Policia Federal, conforme estabelece a Lei 7.102, de
20.06.83, Decreto n2 89.056, de 24.11.83 e Portaria n2 3.233/2012 - DPF/MJ de
10.12.2012.
37. O(s) atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica devera(ao) se referir a
servicos prestados, no ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secundaria,
especificada no contrato social, devidamente registrado na junta comercial competente, bem
como no cadastro de pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.
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38. As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informacdes
necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados.

39. Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds a conclusdo
do respectivo contrato ou decorrido no minimo um ano do inicio de sua execuc¢ao, exceto se
houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

40. O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de érgdaos e entidades emissores de
certiddes, para verificar as condicdes de habilitacdo das licitantes.

41. Os documentos que nao estejam contemplados no Sicaf deverdo ser remetidos em
conjunto com a proposta de precos indicada na Condicdo 26, em arquivo Unico, por meio da
opc¢ao “Enviar Anexo” do sistema Comprasnet, no mesmo prazo estipulado na mencionada
condigao.

41.1. Os documentos remetidos por meio da opgdao “Enviar Anexo” do sistema
Comprasnet poderdo ser solicitados em original ou por cépia autenticada a
gualqguer momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.

41.1.1. Os originais ou cdpias autenticadas, caso sejam solicitados, deverao
ser encaminhados ao Servico de Pregdo e Cotacdo Eletronica do
Tribunal de Contas da Unido, situado no Setor de Administracao
Federal Sul — SAFS, Quadra 04, Lote 1, Anexo |, sala 103, CEP 70042-
900, Brasilia-DF.

41.2. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdao estar em
nome da licitante, com indicacdo do nimero de inscricdo no CNPJ.

41.3. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverao ser entregues
acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor
juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no
cartorio de titulos e documentos.

41.4. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados
em cartorio de titulos e documentos.

41.5. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e regularidade
fiscal deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela proépria
natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

41.6. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo
alguma restricdo na comprovacdo de regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo, para a regularizacao
da documentacdo, a realizacdo do pagamento ou parcelamento do débito e a
emissao de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

41.6.1. O prazo para regularizagao fiscal sera contado a partir da divulgagao
do resultado da fase de habilitacao.

41.6.2. A prorrogacao do prazo previsto podera ser concedida, a critério da
administragdao publica, quando requerida pela licitante, mediante
apresentacao de justificativa.
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41.7. A nao regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na subcondicdo
anterior, implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangOes previstas neste Edital, e facultara ao Pregoeiro convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificacao.

42. Se a proposta nao for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de
habilitacdo, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
de classificacdo, até a selecdo da proposta que melhor atenda a este Edital.

43. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante serd
declarada vencedora.

SECAO XIll - DA DEMONSTRACAO DOS SERVICOS

44, N3do se exigird demonstracao do servico ofertado.

SEGAO XIV - DO RECURSO

45, Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrird prazo de 30 (trinta) minutos, durante o
qual qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema,
manifestar sua intencdo de recurso.

45.1. A falta de manifestacdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar
o objeto a licitante vencedora.

45.2. O Pregoeiro examinard a intencdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-a, em campo préprio do sistema.

45.3. A licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razoes
do recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as
demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também
via sistema, em igual prazo, que comecara a correr do término do prazo da
recorrente.

46. Para efeito do disposto no § 52 do artigo 109 da Lei n2 8.666/1993, fica a vista dos
autos do TC 035.767/2015-4 franqueada aos interessados.

47. As intencOes de recurso ndao admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo
apreciados pela autoridade competente.

48. O acolhimento do recurso implicara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

SECAO XV — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
49, O objeto deste Pregdo serd adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso,
hipotese em que a adjudicacdo caberd a autoridade competente para homologacdo.

50. A homologacdo deste Pregdo compete ao Secretadrio-Geral de Administracdo do
Tribunal de Contas da Unido.

51. O objeto deste Pregdo sera adjudicado globalmente a licitante vencedora.
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SECAO XVI- DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

52. Depois de homologado o resultado deste Pregao, a licitante vencedora sera
convocada para assinatura do contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de
decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital.

52.1. Poderd ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer vantagem
apresentada pela licitante vencedora em sua proposta, desde que seja
pertinente e compativel com os termos deste Edital.

53. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo TCU.

54. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a por meio do Sicaf e de outros
meios se a licitante vencedora mantém as condi¢des de habilitacdo.

55. Quando a licitante convocada ndo assinar o contrato no prazo e nas condigdes
estabelecidos, poderd ser convocada outra licitante para assinar o contrato, apds negociagdes e
verificacdo da adequacgao da proposta e das condi¢bes de habilitagao, obedecida a ordem de
classificacdo.

SECAO XVII — DAS SANCOES

56. A licitante ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada
no Sicaf, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de até 30% (trinta por cento) do
valor estimado para a contratacao e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

56.1. cometer fraude fiscal;

56.2. apresentar documento falso;

56.3. fizer declaracgao falsa;

56.4. comportar-se de modo inidéneo;

56.5. ndo assinar o contrato no prazo estabelecido;

56.6. deixar de entregar a documentacado exigida no certame;
56.7. ndao mantiver a proposta.

57. Para os fins da subcondicdo 56.4, reputar-se-do inidGneos atos como os descritos nos
arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n2 8.666/93.

SEGAO XVIII - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

58. Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa, fisica ou juridica, poderd impugnar o ato convocatorio deste Pregao mediante peticdo a
ser enviada exclusivamente para o endereco eletronico cpl@tcu.gov.br, até as 19 horas, no
horario oficial de Brasilia-DF.

59. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidird sobre a impugnacao
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.
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60. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, serd designada nova data para a realizacao
do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacdo das
propostas.

61. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias
Uteis antes da data fixada para abertura da sessdao publica, exclusivamente para o endereco
eletronico cpl@tcu.gov.br.

62. As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas
no sistema eletrénico para os interessados.

SECAO XIX — DISPOSICOES FINAIS

63. Ao Secretdrio-Geral de Administracdo do Tribunal de Contas da Unido compete
anular este Pregao por ilegalidade, de oficio ou por provocac¢do de qualquer pessoa, e revogar o
certame por considera-lo inoportuno ou inconveniente diante de fato superveniente, mediante
ato escrito e fundamentado.

63.1. A anulagdo do Pregao induz a do contrato.

63.2. As licitantes nao terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagao do
procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

64. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrucdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de informagdo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para
fins de classificagdo e habilitacao.

65. No julgamento das propostas e na fase de habilitacao, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de classificacdo e habilitacado.

65.1. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na
proposta, eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento
deste Pregao.

66. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisdria n? 2.200-2, de 24 de agosto de
2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios, dispensando-se o
envio de documentos originais e cdpias autenticadas em papel.

67. Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital,
prevalecerdo as ultimas.

68. Este Pregdo poderd ter a data de abertura da sessdo publica transferida por
conveniéncia do TCU, sem prejuizo do disposto no art. 4, inciso V, da Lei n2 10.520/2002.

SECAO XX — DOS ANEXOS

69. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
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69.1. Anexo | —Termo de Referéncia;

69.2. Anexo Il — EspecificagOes Técnicas;

69.3. Anexo lll — Especificacdes Técnicas dos Servicos;

69.4. Anexo IV — Preco e Orgamento Estimados dos Uniformes e Equipamentos;
69.5. Anexo V — Planilhas de Composicdo de Custos e Formacao de Precos;
69.6. Anexo VI—Memodrias de Calculo;

69.7. Anexo VIl — Modelo de Proposta de Precos;

69.8. Anexo VIl — Modelo de Atestado (ou Declaracdo) de Capacidade Técnica;

69.9. Anexo IX — Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa
Privada e Administracdao Publica;

69.10. Anexo X — Minuta do Contrato;

69.11. Anexo XI — Modelo de Carta de Fianga Bancdria para Garantia de Execucdo
Contratual;

69.12. Anexo Xll — Convengao Coletiva de Trabalho.

SECAO XXI — DO FORO

70. As questbes decorrentes da execugdao deste Instrumento, que ndao possam ser
dirimidas administrativamente, serdao processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da
cidade de Brasilia/DF, Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da
Constituicao Federal.

Brasilia, 23 de margo de 2016.

Leonardo Anthony C. de A. B. Soares

Pregoeiro
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

A - OBIJETO

Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos continuados de vigilancia nas
dependéncias da Secretaria de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido no Estado de
Goias — que compreendera, além da mao de obra, o fornecimento de todos os insumos de mao
de obra (uniformes, EPIS e equipamentos) necessarios a execucdo dos servicos, conforme
especificacdes e quantitativos estabelecidos nos anexos deste Edital.

B — DEMANDA E VALOR ESTIMADO DO CONTRATO

Escala Turno Ne de VALOR (RS)
Servigos
postos MENSAL ANUAL
Vigilancia Armada Noturna 12 X 36 19as7h 1 10.603,63 127.243,56
Vigilancia Armada Diurna 12 X 36 7as19h 1 8.981,35 107.776,20
TOTAL 19.584,98 235.019,76

ESTIMATIVA TOTAL:

Mensal: RS 19.584,98 (dezenove mil quinhentos e oitenta e quatro reais e noventa e oito
centavos)

Anual: RS 235.019,76 (duzentos e trinta e cinco mil dezenove reais e setenta e seis centavos)

C - LOCAL DE EXECUGAO

Secretaria de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido no Estado de Goids, doravante
denominada Secex, situada na Alameda Couto Magalhaes — Setor Bela Vista- Quadra S-30 lote 03
n2 277 — CEP 74823-410, Goiania-GO.

D — UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROJETO

Dipac — Diretoria de Centralizacdo e Padronizacdo de Contratagdes — Dipac / Sesap.

E — UNIDADE RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO

Secretaria de Controle Externo do TCU no Estado de Goias— Secex — GO.
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ANEXO Il — ESPECIFICAGOES TECNICAS

DISPOSICOES GERAIS

1. Os significados dos termos utilizados na presente especificacdo sdo os seguintes:
1.1. CONTRATANTE: Unido, por intermédio do Tribunal de Contas da Unido;
1.2. CONTRATADA: Licitante vencedora do certame licitatério, a quem sera
adjudicado o objeto desta licitacdo, apds a assinatura do contrato;
1.3. FISCALIZACAO: Servidor designado formalmente para representar a
CONTRATANTE, responsdvel pela fiscalizagcdo dos servicos.
CONDICOES

2. PREPOSTO

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

A CONTRATADA deverd indicar, mediante declaragdo, um preposto, aceito pela
fiscalizacdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessdrio. Na declara¢do deverd constar
o nome completo, n? do CPF e do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificacdo profissional.

O preposto devera se apresentar a respectiva unidade fiscalizadora em até 5
(cinco) dias uteis ap6s a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com
os servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de
Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a
execucdo do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes
a implantacdo de postos e execugdo do contrato relativos a sua competéncia.

O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas
dos servicos prestados.

A CONTRATADA orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientacdes da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

3. FORNECIMENTO DE UNIFORMES

3.1

3.2.

3.3.

A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais indicados
apresentem-se ao Tribunal trajando uniformes fornecidos as expensas da
empresa. Os uniformes deverdo ser aprovados previamente pela Fiscalizacdo
do Tribunal de Contas da Unido e conter as caracteristicas basicas constantes
do Item 4.

O primeiro conjunto de uniforme deverd ser entregue dentro do prazo de 10
(dez) dias, a contar do inicio da prestacdo dos servicos.

Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacao
da CONTRATANTE e, a pedido dela, poderdao ser substituidos, caso ndo
correspondam as especificacdes.
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Poderdao ocorrer eventuais alteracdes nas especificacdes dos uniformes,
guanto a tecido, cor, modelo, desde que previamente aceitas pela
FISCALIZACAO.

Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relacdo
nominal), cuja cdpia deverd ser entregue a CONTRATANTE, sempre que
solicitado pela FISCALIZACAO.

O custo do uniforme ndo poderad ser repassado ao ocupante do posto de
trabalho.

A CONTRATADA nao podera exigir do empregado o uniforme usado, quando da
entrega dos novos.

4. DA DESCRIGCAO DO UNIFORME

4.1. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens
de uniformes nas quantidades necessarias a perfeita execugao dos servicos.
4.2. Os itens que compdem o conjunto do uniforme que devera ser fornecido
semestralmente est3do descritos a seguir:
UNIFORME VIGILANTE (MASCULINO)
Pega ONELIEEEL Especificagoes
e anual
Cor preta, em tecido tipo Nylon, resinada, forrada com manta
Jaqueta 5 acrilica.
Emblema da empresa e do TCU, bordados na parte externa do bolso
e nas mangas, com a inscrigao “SEGURANCA”
Modelo social.
Tecido Oxford, cor idéntica a da jaqueta.
Braguilha forrada.
Calca 4 - -
Cés entretelado, forrado, com passadores no mesmo tecido da calca.
02 bolsos laterais, embutidos.
02 bolsos traseiros, embutidos, com uma casa vertical e um botdo.
Gravata 4 Em tecido liso de cor preta, 100% poliéster ou 100% seda.
Tecido Oxford, cor branca.
) Mangas curtas com platina na cor branca.
Camisa 8
Bolso na parte superior em ambos os lados, sobrepostos com tampa.
Distintivo acrilico
Fiel 8 Fiel duplo Nylon preto, emblema da empresa e do TCU e bandeira do
Duplo Brasil, bordados na parte externa dos bolsos e nas mangas.
Cinto 5 Masculino, em couro, constituido de uma face na cor preta, sem
costura, fivela em metal, com garra regulavel.
Meias Tipo social de cor preta.
Sapato 2 Tipo social de cor preta.
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S
Er?lljjade Plastica, de cor preta, com faixas fluorescentes.
Cracha
UNIFORME VIGILANTE (FEMININO)
Peca SIELEER S Especificagdes
Cor preta, em tecido tipo Nylon, resinado, forrada com manta
Jaqueta acrilica.
Emblema da empresa e do TCU, bordados na parte externa do bolso
e nas mangas, com a inscricao “SEGURANCA”
Modelo social.
Tecido Oxford, cor idéntica a da jaqueta.
Braguilha forrada.
Calga -
Cés entretelado, forrado, com passadores no mesmo tecido da calca.
02 bolsos laterais, embutidos.
02 bolsos traseiros, embutidos, com uma casa vertical e um botao.
Lenco 4 Tecido I,iso, cor vermelha, em crepe coxhibo, tipo laco, com entretela
compativel com o modelo.
Tecido Oxford cor branca.
) Mangas curtas com platina na cor branca.
Camisa Bolso na parte superior em ambos os lados, sobrepostos com tampa.
Distintivo acrilico
Fiel Fiel duplo Nylon preto, emblema da empresa e do TCU e bandeira do
Duplo Brasil, bordados na parte externa dos bolsos e nas mangas.
Cinto Feminino, em couro, constituido de uma face na cor preta sem
costura, fivela em metal, com garra regulavel.
Meias Tipo social de cor preta.
Sapato Tipo social de couro de cor preta modelo scarpin, salto baixo
Sssjade Plastica de cor preta com faixas fluorescentes.
Cracha
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ANEXO IIl — ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVICOS

1. DAS NORMAS GERAIS DE CONDUTA E DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

1.1. O horario de expediente do Tribunal é das 8 as 20 horas, cabendo a CONTRATADA e
as Unidades onde serdo alocados os postos de trabalho definir as escalas de horario para o
cumprimento da jornada de trabalho, que poder3, inclusive, ser estabelecida fora do horario de
expediente informado, a depender da necessidade do servico, admitida a compensacado de horas
(exceto se for em jornada continua, p.ex. 12x36 diurno e noturno) desde que atendidas as
exigéncias legais.

1.2. Os profissionais indicados pela CONTRATADA deverdao cumprir todas as normas
gerais a seguir relacionadas, e ainda as atribuicdes especificas de cada servico contratado,
conforme consta das especificagdes técnicas deste anexo:

a) Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se
apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando autorizado pela
chefia ou pelo supervisor;

b) Apresentar-se devidamente identificado(a) por crachd, uniformizado(a),
asseado(a), barbeado e com unhas aparadas;

c) Manter cabelos cortados e/ou presos;
d) Cumprir as normas de segurancga para acesso as dependéncias do TCU;
e) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

f) Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao
publico;

g) Cumprir as normas internas do 6rgao;

h) Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando
devidamente autorizado;

i) Zelar pela preservagao do patrimoénio do Tribunal sob sua responsabilidade,
mantendo a higiene, a organizacdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a
devida manutencdo, quando necessario;

j) Operar, sempre que necessario e de forma adequada, equipamentos e sistemas
informatizados disponiveis para a execucao dos servicos;

k) Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes do TCU para solucionar
falhas em maquinas e equipamentos;

I) Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a forma de utilizacdo dos
equipamentos colocados a sua disposicao;

m) Assumir o posto com todos os acessorios necessarios para o bom desempenho do
trabalho;

n) Receber/passar o servico, ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situacdes
encontradas, bem como as ordens e orientacdes recebidas;
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o) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do
Servigo;

p) Manter atualizada a documentagdo utilizada no posto;

g) Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das
atividades, repassando-lhe o problema;

r) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais;

s) Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informacdo
considerada importante;

t) Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a
chefia e/ou superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

u) Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias
da CONTRATANTE, providenciando para que sejam encaminhados a Seguranca ou ao
seu superior;

v) Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo
desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento
e interrupgdes desnecessdrias no atendimento;

w) Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes do
Tribunal;

x) Tratar a todos com urbanidade;

y) Nado abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de
servico ou atinentes ao contrato, exceto se for membro da equipe de fiscalizagao;

z) Nao participar, no ambito da CONTRATANTE, de grupos de manifesta¢des ou
reivindicacbes, evitando espalhar boatos ou tecer comentdrios desairosos ou
desrespeitosos relativos a outras pessoas.

DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS SERVICOS

Constituem atribuicdes do servigo de VIGILANCIA ARMADA:

a) Manter sob vigilancia e controle a entrada e a saida de pessoas;
b) Realizar rondas nas areas sob vigilancia;

c) Atuar no monitoramento de sistema de CFTV;

d) Permanecer em vigilancia nos momentos de entradas e saidas de materiais pelo
portdo de carga e descarga, conferindo nas saidas a numeracado do patrimoénio;

e) Encaminhar a recepgdo pessoas estranhas aos quadros do Tribunal;
f) Prestar auxilio ao pessoal da recepc¢do;
g) Impedir a entrada de vendedores e pessoas ndo autorizadas;

h) Retirar do interior do prédio pessoas ndo autorizadas;
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i) Manter rigoroso controle sobre os veiculos particulares que estiverem nos
estacionamentos da Secex, quando houver, durante o periodo de expediente;

j) Orientar visitantes, servidores e usuarios dos estacionamentos da Secex, quando
houver;

k) Verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as aos seus
respectivos proprietarios;

[) Atentar para quaisquer atitudes suspeitas na saida de pessoas em veiculos ou a
pé;

m) Operar as maquinas de raios X e detectores de metais para triagem de pessoas e
volumes nas recep¢des do Tribunal;

n) Informar, imediatamente, aos Chefes dos Servicos de Administracdo da Secex
sobre quaisquer anormalidades;

o) Atender com prontid3o quaisquer determinac¢des da FSICALIZACAO;
p) Manter a guarda do posto;

q) Revezar e apoiar outros postos, assumindo os encargos pertinentes em cada
posto;

r) Abrir e fechar as portas dos edificios do TCU, no inicio e final do expediente;

s) Realizar outras atividades de similares e de nivel de complexidade compativel.

DA QUALIFICAGAO MINIMA EXIGIDA PARA OS PROFISSIONAIS ALOCADOS NA

PRESTAGCAO DOS SERVICOS

3.1.

Vigilante: ensino fundamental incompleto.
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1. DO ORCAMENTO DOS UNIFORMES
11 O preco dos uniformes e o consumo foram estimados para o periodo ANUAL:
VIGILANCIA
Custo Custo
Pega Feminina Preco médio (RS) Qtde anual por mensal por
anual empregado | empregado
(R$) (R$)
Jaqueta 124,33 2 248,67 20,72
Emblema da 8,27 2 16,53 1,38
empresa e do TCU
Calca 66,44 4 265,76 22,15
Lenco 23,64 4 94,57 7,88
Camisa 42,47 8 339,76 28,31
Fiel duplo 14,84 8 118,75 9,90
Cinto 49,00 2 98,00 8,17
Meias 10,60 4 42,40 3,53
Sapato 116,23 2 233,47 19,37
Capa de chuva 18,56 1 18,56 1,55
Crachd 3,58 1 3,58 0,30
TOTAL FEMININO 1.479,05 123,25
Custo Custo
Pega Masculina Preco médio (R$) Qtde anual por mensal por
anual empregado | empregado
(RS) (RS)
Jaqueta 124,33 2 248,67 20,72
Emblema da 1§4,2373 2 16,53 1,38
empresa e do TCU
8,27
Calca 35,05 4 140,20 11,68
Gravata 21,77 4 87,07 7,26
) 66,44
Camisa 25,19 8 201,52 16,79
. 23,64
Fiel duplo 14,84 8 118,75 9,90
] ] 42 .47
Cinto masculino 47,67 2 95,33 7,94
] 14,84
Meias 10,60 4 42,40 3,53
49,00
Sapato 82,33 2 164,65 13,72
10,60
116,23 24

18,56
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Capa de chuva 18,56 18,56 1,55
Cracha 3,58 3,58 0,30
TOTAL MASCULINO 1.137,26 94,77
MEDIA MASCULINO / FEMININO 1.308,15 109,01
2. DO ORCAMENTO DOS EQUIPAMENTOS DE VIGILANCIA
e . Valor por Valor Médio
Item Descricao uantidade
J 5 Unidade (R$) |  Total(R$)
1 Revdlver calibre 38 2 2.487,08 4.974,15
2 Coldre de couro axilar 2 69,83 139,65
3 Baleiro 2 27,69 55,37
4 Livro de ocorréncias 2 10,38 20,76
5 Colete Balistico 4 768,50 3.074,00
6 Lanterna recarregdvel 2 22,90 45,80
Valor total estimado 8.309,74
Depreciagao mensal, considerados residuo de 20% e prazo de 5 69.25
anos ’
Quantidade de vigilantes (2 vigilantes X 2 postos) 4
Valor estimado da depreciagdao mensal por vigilante 17,31

MUNICAO
ltem Descricio Valor Médio V::Ol;:i/l;:;z Quantidade | Valor Médio
¢ por Blister (RS) P (RS) Anual Mensal (RS)
Municao
7 calibre 38 - 60,00 6,00 24 12,00
Blister ¢/10

Valor médio mensal por vigilante = RS 6,00
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ANEXO V — PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

ORCAMENTO DOS CUSTOS DOS SERVICOS
RESUMO DOS CUSTOS

1. Tendo em vista as peculiaridades desta contratacdo, apresentam-se os
esclarecimentos referentes as planilhas estimativas, os quais deverdao ser observados pelas
empresas licitantes quando da elaboracado de suas propostas de precos:

2. Para a elaboracdao das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos dos postos de
servicos envolvidos na contratacao, foi considerado o piso salarial estabelecido na convencao
coletiva de trabalho do sindicato das empresas de seguranca privada de Goiania.

3. As licitantes deverdao apresentar as Planilhas de Custos e Formagdao de Pregos com
base em convencdo coletiva de trabalho, ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicavel a
categoria envolvida na contratacdo e a qual a licitante esteja obrigada.

4. Na hipotese de eventual repactuacao do contrato, somente serdo considerados os
itens previstos nas respectivas planilhas.

5. Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado neste Edital, devera
indicar em sua proposta a convengdo coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja
obrigada.

6. Os salarios a serem pagos serdao aqueles apresentados na proposta da licitante
vencedora.
7. Ainda que, em acordo ou convencao coletiva da categoria, haja previsao de reajuste

escalonado de saldrios, a CONTRATADA aplicard aos salarios dos empregados que prestam
servicos ao TCU os mesmos indices concedidos na repactuacgdo contratual, independentemente
da data de admissao do empregado nos quadros da CONTRATADA.

8. As planilhas deverdo ser individualizadas por tipo de posto, no entanto a proposta
para contratacdo tera que ser consolidada.

9. Caso a proposta da licitante apresente salario inferior ao piso salarial estabelecido no
instrumento coletivo a que esteja obrigada, o Pregoeiro fixara prazo para ajuste da proposta.

10. O ndo atendimento a solicitacdo do Pregoeiro no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo
implica a desclassificacdo da proposta.

11. O ajuste da proposta ndo podera implicar aumento do seu valor global.

12. Também sera desclassificada a proposta que, apds as diligéncias, ndo corrigir ou
justificar eventuais falhas apontadas pelo pregoeiro.

13. O LDI (Lucros e Despesas Indiretas) constante das planilhas de composicdo de custos
e formacdo de precos engloba o lucro e as despesas administrativas e operacionais (Acérdao
2.369/2011-TCU-Plenario).

14. O orcamento dos custos dos servicos foi estimado levando-se em consideragdo a
empresa optante pelo Lucro Presumido.

15. N3o serdo aceitas propostas com valores globais superiores aos estimados, bem
como:
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a. Propostas com o valor unitdrio da mao de obra (total da planilha de custos e formacao de
precos de um funciondrio) superior ao estimado pela administracao;

16. O campo aviso prévio trabalhado (B.03) sera zerado apds o primeiro ano de vigéncia
do contrato.
17. O valor dos uniformes foi baseado em pesquisa de mercado.

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS UNITARIOS

VIGILANCIA ARMADA

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS

. . Unidade de

Tipo de Servico medida

Vigilancia Armada 12 x36 Noturno POSTO
I - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (RS)
Vigilante RS 1.104,86
Il - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (RS)
Salario-base 1.104,86
Adicional de Periculosidade 30% 331,46
Hora Noturna Reduzida 99,31
Adicional Noturno 198,57
Efeitos da SUmula n2 444 — TST 47,28
Outros
TOTAL DA REMUNERACAO (R$) 1.781,48

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (R$)

GRUPO A

A.01 INSS 20,000% 346,84
A.02 FGTS 8,000% 138,74
A.03 SESI/SESC 1,500% 26,01
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 17,34
A.05 INCRA 0,200% 3,47
A.06 SEBRAE 0,600% 10,41
A.07 Saldrio Educacao 2,500% 43,35
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 6,000% 104,05
TOTAL - GRUPO A 39,800% 690,21
GRUPO B

B.01 13¢ Salario 8,333% 144,51
B.02 Férias 8,333% 144,51
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,822% 31,60
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B.04 Auxilio Doenga 1,370% 23,76
B.05 Acidente de Trabalho 0,329% 5,70
B.06 Faltas Legais 0,274% 4,75
B.07 Férias sobre Licenca Maternidade 0,056% 0,96
B.08 Licenga Paternidade 0,021% 0,36
TOTAL - GRUPO B 20,537% 356,15
GRUPO C
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 7,23
C.02 Indenizagao Adicional 0,167% 2,90
C.03 Indenizagdo (rescisdao sem justa causa — multa de 0
40% do FGTS) 3,200% 55,49
C.04 Indenizagdo (rescisdao sem justa causa — 0

13,87
contribuicdo de 10% do FGTS) 0,800% 38
C.05 Férias 1/3 constitucional 2,778% 48,17
C..06 Abono de'ferlas Férias - 1/3 constitucional sobre 0,019% 0,32
licenga maternidade
TOTAL - GRUPO C 7,380% 127,98
GRUPO D
3.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo 8,174% 141,75
TOTAL - GRUPO D 8,174% 141,75
GRUPO E
E.Olliln'udenfna do FGTS exclusivamente sobre o aviso 0,033% 0,57
prévio indenizado
E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo
médio de afastamento superior a 15 dias motivado por 0,026% 0,45
acidente do trabalho
E.O03 Incidéncia de FGTS sobre Férias 1/3 constitucional 0,222% 3,85
E.O4 FGTS sobr.e Abono de Férias - 1/3 constitucional da 0,001% 0,03
licenga maternidade
TOTAL - GRUPO E 0,283% 4,90
GRUPO F
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os
valores constantes da base de célculo referente ao 0,265% 4,60
salario maternidade
TOTAL - GRUPO F 0,265% 4,60
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 76,438% 1.325,59
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) 3.107,06
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IV — INSUMOS

Uniforme 109,01
Auxilio alimentacao 216,04
Vale-Transporte 99,00
Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do saldrio-base) (66,29)
Depreciagao de Equipamentos 17,31
EPI

Munigdo 6,00
Outros insumos -
TOTAL - INSUMOS (RS) 381,07
V - COBERTURA INTRAJORNADA

Remuneragao + encargos sociais + insumos 723,35
TOTAL COBERTURA INTRAJORNADA (RS) 723,35
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS + 4.211.49
COBERTURA INTRAJORNADA (RS) o
VI - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)

Despesas Administrativas/Operacionais 5,00% 210,57
Lucro 10,00% 421,15
TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 631,72
VII - TRIBUTACAO SOBRE FATURAMENTO

ISSQN ou ISS 5,00% 265,09
COFINS 3,00% 159,05
PIS 0,65% 34,46
TOTAL - TRIBUTACAO SOBRE FATURAMENTO 8,650% 458,61
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) VIGILANTE (RS) 5.301,82
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) POSTO (RS) 10.603,63

PRECO MENSAL TOTAL POSTOS

RS 10.603,63

PRECO ANUAL TOTAL POSTOS

RS 127.243,56
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS UNITARIOS

VIGILANCIA ARMADA

IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS

. . Unidade de

Tipo de Servigo medida
Vigilancia Armada 12 x36 Diurno POSTO

I - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (R$S)
Vigilante RS 1.104,86
Il - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (RS)
Salario-base 1.104,86
Adicional de Periculosidade 30% 331,46
Efeitos da SUmula n2 444 — TST 39,18
Outros
TOTAL DA REMUNERACAO (RS) 1.475,50
Ill - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO (RS)
GRUPO A
A.01 INSS 20,000% 287,26
A.02 FGTS 8,000% 114,91
A.03 SESI/SESC 1,500% 21,54
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 14,36
A.05 INCRA 0,200% 2,87
A.06 SEBRAE 0,600% 8,62
A.07 Saldrio Educacao 2,500% 35,91
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP 6,000% 86,18
TOTAL - GRUPO A 39,800% 571,66
GRUPO B
B.01 13¢ Salario 8,333% 119,69
B.02 Férias 8,333% 119,69
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,822% 26,17
B.04 Auxilio Doenca 1,370% 19,68
B.05 Acidente de Trabalho 0,329% 4,72
B.06 Faltas Legais 0,274% 3,94
B.07 Férias sobre Licenca Maternidade 0,056% 0,80
B.08 Licenca Paternidade 0,021% 0,30
TOTAL - GRUPO B 20,537% 294,97

GRUPO C
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C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 5,99
C.02 Indenizagao Adicional 0,167% 2,40
C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 0
40% do FGTS) 3,200% 45,96
C.04 Indenizagdo (rescisdao sem justa causa — 0

11,4
contribui¢do de 10% do FGTS) 0,800% 49
C.05 Férias 1/3 constitucional 2,778% 39,90
C_.O6 Abono de'ferlas Férias - 1/3 constitucional sobre 0,019% 0,27
licenga maternidade
TOTAL - GRUPO C 7,380% 106,00
GRUPO D
3.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo 8,174% 117,40
TOTAL - GRUPO D 8,174% 117,40
GRUPO E
E.Olliln'uden'ua do FGTS exclusivamente sobre o aviso 0,033% 0,47
prévio indenizado
E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo
médio de afastamento superior a 15 dias motivado por 0,026% 0,37
acidente do trabalho
E.O03 Incidéncia de FGTS sobre Férias 1/3 constitucional 0,222% 3,19
E.O4 FGTS sobr.e Abono de Férias - 1/3 constitucional da 0,001% 0,02
licenga maternidade
TOTAL - GRUPO E 0,283% 4,06
GRUPO F
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os
valores constantes da base de calculo referente ao 0,265% 3,81
salario maternidade
TOTAL - GRUPO F 0,265% 3,81
TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 76,439% 1.097,90
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) 2.573,40
IV - INSUMOS
Uniforme 109,01
Auxilio alimentacgao 216,04
Vale-Transporte 99,00
Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do saldrio-base) (66,29)
Depreciacdo de Equipamentos 17,31
EPI
Municao 6,00
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Outros insumos -

TOTAL - INSUMOS (R$) 381,07

V - COBERTURA INTRAJORNADA

Remuneragao + encargos sociais + insumos 612,68
TOTAL COBERTURA INTRAJORNADA (RS) 612,68
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS + 3.567.16
COBERTURA INTRAJORNADA (RS) B
VI - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS (LDI)
Despesas Administrativas/Operacionais 5,00% 178,36
Lucro 10,00% 356,72
TOTAL - LUCRO E DESPESAS INDIRETAS 535,07
VIl - TRIBUTACAO SOBRE FATURAMENTO
ISSQN ou ISS 5,00% 224,53
COFINS 3,00% 134,72
PIS 0,65% 29,19
TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE FATURAMENTO 8,650% 388,44
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) VIGILANTE (RS) 4.490,67
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) POSTO (RS) 8.981,35
PRECO MENSAL TOTAL POSTOS 1 R$ 8.981,35
PRECO ANUAL TOTAL POSTOS R$ 107.776,20
QUADRO RESUMO (em RS)
Dias da N. de Rhes e Valor mensal  Valor anual por
Postos Escala  Turno emprega por
Semana  Postos por posto posto
dos  empregado
Vigilante 12x36h Noturno Diariamente 1 2 5.301,82 10.603,63 127.24357
J 12x36h Diurno Diariamente 1 2 4.490,67 8.981,35 107.776,18
TOTAL R$19.584,98  R$235.019,76
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1. Mao de Obra — Remuneragao

1.1. Os valores dos salarios da(s) categoria(s) envolvida(s) na prestacdo dos servicos ora
licitados foram definidos com base nos pisos salariais constantes na(s) Convencdo(des)
Coletiva(s) de Trabalho firmada entre os sindicatos das categorias profissionais e econ6micas
pertinentes (ou outra fonte), conforme tabelas abaixo:

QUADRO DE SALARIOS

Convengdo Dispositivo

Categoria Coletiva - Registro no MTE ) Valor (RS)
Vigéncia (Clausula)

Vigilancia SINDESP-GO GO00943/2015 Terceira 1.104,86

(1) Adicional de Periculosidade — 30% do salario base - estabelecido conforme art. 12 da Lei
12.740, de 8 de dezembro de 2012, que alterou o art. 193 da CLT, regulamentado pela
portaria n? 1.885/MTE de 2 de dezembro de 2013.

(PARA SERVICOS EM JORNADAS DE 12X36 H.)

(2) Adicional Noturno — 20% do salario base - estabelecido conforme a Convencgao Coletiva de
Trabalho XXX, Cldusula XX, o art. 73 do Decreto-Lei 5.452, de 12 de maio de 1943 (CLT),
observando ainda o disposto na Simula 60 — TST sobre as horas prorrogadas.

Metodologia de Cdlculo do Adicional Noturno

Valor do Adicional Noturno (mensal) = {[10 h x (7 dias x 4,345 semanas por més) x Adicional
Noturno por Hora] / 2}, onde:

Adicional Noturno (por hora) = {[(Salario Base + Adicional de Periculosidade) / 220 h ] x
(20%)}; e

2 = numero de vigilantes.

(3) Hora Noturna Reduzida — estabelecida conforme art. 73, §§ 12 e 22 do Decreto-Lei 5.452, de
12 de maio de 1943 (CLT):

Valor da Hora Noturna Reduzida = {[1h x (7dias x 4,345 semanas por més)] x [(Saldrio Base +
Adicional de Periculosidade) /220 h] } / 2; onde

2 = numero de vigilantes.

(4) Efeitos da Sumula n2 444 TST:

Posto 12x36

Valor da hora trabalhada = Remuneracgdo Total Mensal / 220 h
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Remunerag¢do Total Mensal = (Salario Base + Adicional de Periculosidade + Hora Noturna
Reduzida (para os postos noturnos) + Adicional Noturno (para os postos noturnos)

Valor do dia trabalhado: Valor da hora trabalhada x horas trabalhadas no dia (12 h)

Estimativa de feriados em um ano: 12 (9 feriados nacionais e 3 estaduais/municipais), cf. Lei
Federal 662, de 1949, com as alteragdes dadas pela Lei 10.607 de 2002, e pela Lei 6.802 de
1980

Valor da remuneragao adicional dos feriados por ano = Valor do dia trabalhado x 12
feriados em um ano

Valor da remuneragao adicional dos feriados por més = Valor da remuneracgao adicional dos
feriados por ano / 12.

Valor mensal por empregado em razao da Stimula n2 444 TST = Valor da remuneragao
adicional dos feriados por més / 2.

Onde: 2 = nimero de empregados de cada posto.

1.2. Calculos do Grupo A
Item % Fundamento
20,000%  Art. 22, Inciso |, da Lei 8.212, de 24 de julho de
A.01 - INSS
1991.
A.02 - FGTS 8,000% Art. 15, Lei n2 8.036/90 e Art. 79, lll, CF.
A.03 — SESI/SESC 1,500% Art. 30, Lei 8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 19, caput, Decreto-Lei 6.246, de 1944
A.04 — SENAI/SENAC 1,000% (SENAL) e art. 42, caput do Decreto-Lei 8.621, de
1946. (SENAC).

. Art. 1°, 1, 2 c/c art. 3°, ambos do Decreto-Lei
A.05 — INCRA 0,200% 1 146, de 31 de dezembro de 1970.

A.06 — SEBRAE 0,600% Art. 82, Lei 8.029, de 12 de abril de 1990.

Art. 39, Inciso |, Decreto 87.043, de 22 de margo
A.07 - Sal. Educagao 2,500% de 1982.

A.08 — Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:

A.08 = RAT x FAP, em que:

RAT — 3% Atividades de Vigilancia — codigo 8011-1/01, do Anexo V do Decreto n.2 3.048/1999);
A.08 = RAT x FAP =3 x 2,000 = 6,000%.

Observagdo: A licitante deve preencher o item A.08 das planilhas de composicdo de custos e
formacdo de pregcos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta
adequada ao lance vencedor, mediante apresentac¢do da GFIP ou outro documento apto a fazé-
lo.
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Item

%

Memoria de calculo

Fundamento

B.01 — 132 Salario

Art. 72, VIII, CF/88.

8,333% [(1/12)x100] = 8,333%
Eart o
B.02 — Férias 8,333% [(1/12)x100] = 8,333% Art. 72, XVII, CF/88.
B.03 — Aviso prévio 1.822% [(7/365)]x0,95x100] = Art. 72, XXI, CF/88,
trabalhado! ’ ° 1,822% 477,487 e ss da CLT.
B.04 - Auxilio 1,370% [(5/365)x100] = 1,370% Art. 59 e ss. da Lei
Doenca? n.2 8.213/91.
B.05 — Acidente de 0.329% (15/365)x0,08x100 = Art. 19 a 23 da Lei
trabalho3 =77 0,329% n.2 8.213/91.
Art. 473 da CLT.
B.06 — Faltas legais4 0,274% (1/365)x100 = 0,274%
‘. Impacto do item
B.07 — Férias sobre
licenca 0.056% [(1/12)x0,02x(4/12)100] = férias sobre a
maternidade® 0,056% licenca
matarnidada
B.08 - Licenca 00215 (5/3651%0,015x 100 = Art. 7, XIX, CF/88
paternidade® ’ °0,021% e 10, § 12, da ADCT.
Total 20,537%

1 Reducio de 7 dias ou de 2h por dia para 95% dos funcionarios. Percentual relativo a contrato de 12
(doze) meses.

2 Estimativa de 5 (cinco) dias de licenca p/ano.

3 Estimativa de 1 (uma) licenca de 15 (quinze) dias por ano para 8% (oito por cento) dos
empregados.

4 Estimativa de 1 (uma) auséncia por ano.

> Estimativa de 2% (dois por cento) dos empregados usufruindo de 4 (quatro) meses de licenca
por ano.

6 Estimativa de 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento) dos empregados usufruindo 5 (cinco)
dias da licencga por ano.
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1.4. Célculos do Grupo C
Item % Memoria de calculo Fundamento
o _ Art. 79, XXI,
AR 487 e ss CLT
- . . 2 9 .
C.02 — Inden. adicional 0 1675, [0,02x(1/12)]x100 = Ar;c.792;8a |(_jEI
A1 0,167% n.=/.230, de
1984
C.03 —Inden. 40% FGTS o (1x0,40 x 0,08 x 100) = Art. 18, §12 da
3 3,200% ) ,
(100%) 3,200% Lei 8.036/90.
C.04 — Inden. 10% FGTS Art. 12 da Lei
(100%)* 0,800% (1x0,10x0,08x100)= Complementar
0,800% n.2 110/01
C.05 — Abono de Férias - 1/3 [(1/3) /12 x 100] = Art. 72, XVII,
constitucional 2,778%  2,778% CF/88.
C.06 — Abono de Férias - 1/3 {[(1/3)/12] x 0,02 x Art. 72, XVII,
constitucional sobre licenga 0,019% (4/12) x100]}=0,019% CF/88.
maternidade
Total 7,380%

1 Estimativa de que 5% (cinco por cento) dos empregados serdo substituidos durante um ano.

2 Estimativa de que 2% (dois por cento) dos empregados serdo demitidos em situagdo de

recebimento de indenizagao adicional.

3 Multa de 40% do FGTS em relagdo aos trabalhadores contratados.

4 Contribuicdo de 10% do FGTS em relagdo aos trabalhadores contratados.
1.5. Calculos do Grupo D

D.01 - Encargos do Grupo A sobre os Encargos do Grupo B

D.01=0,398 x 0,20537 = 8,174%.

1.6. Calculos do Grupo E

Item % Memoria de calculo Fundamento
E.O1 - Inc. do FGTS A.02xC.01=
. 0,033% Sumula n.2 305 do
eXf:Iuswa,rr.Ier]te s.obre o (0,08x0,00417)x100 = ToT
aviso prévio indenizado. 0.033%
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E;‘ozt m_ nt oo ri i0b1'§ A.02xB.05 = Lei 8.036, de
atastamentosuperiora’> g gyc0.  (0,08x0,0033)x100 = 959
dias por acidente de 0 1990, art. 15, §5¢
. 0,026%

trabalho.
E.03 - FGTS sobre abono A.02 x C.05 = .
de Férias - 1/3 0,222%  (0,08x0,02778)x100 = ;:'9%0:2 ‘i; 650
constitucional. 0,222% T
5.04 - FGTS ;obre Abono A.02 x C.06 = ;

e Férias-1/3 o Lei 8.036, de
constitucional da licenga 0,0015% (0,08x(1,019%) - 1990, art. 15, §5¢.
maternidade 0,0015%

Total 0,283%

! Estimativa de que 8% (oito por cento) dos empregados sofrem acidentes durante o ano, com
auséncia média de 30 dias durante o ano. O percentual do FGTS (8%) sera aplicado somente
sobre os 15 dias restantes do afastamento, porque os 15 primeiros dias ja foram calculados no
item B.05.

1.7. Calculos do Grupo F

F.01 - Encargos do Grupo A sobre salario maternidade

F.01 = (Encargos Grupo A) x (Remuneragdo) x 4/12 x 2%, em que:
Encargos do Grupo A = 0,39800;

4/12 = periodo de 4 meses de licengca em um ano;

2% = Estimativa de que 2% dos empregados usufruirao da licengca maternidade de 4 meses em
um ano.

F.01 = 0,39800x(4/12)x(2/100)xRemuneracdo = 0,265%;

Total Encargos Sociais= Total Grupo A (39,800%) + Total Grupo B (20,537%) + Total Grupo C
(7,38%) + Total Grupo D (8,174%) + Total Grupo E (0,282%)+ Total Grupo F (0,265%) = 76,438%

2. Cobertura para intervalo intrajornada: (para escala 12x36)

1.1. Estimativa de que serdo necessdrias 3 horas para cobertura intrajornada, incluido o
tempo para deslocamento, e, ainda, valor de vale transporte igual ao do vigilante.

Cobertura intrajornada = ((valor total de remuneracdo + encargos sociais) /220)
*3%7%4,345/2

Onde: 2 = numero de empregados de um posto.

Observagdo: A licitante deve preencher o item cobertura intrajornada com o valor do custo por
ela apurado, para a substituicdo do profissional durante o intervalo intrajornada.

3. Insumos:

3.1. Uniformes: Os valores dos uniformes foram baseados em pesquisas de mercado.
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3.2 Vale Refei¢ao: O valor do vale refei¢cdo foi calculado de acordo com a Convencao
Coletiva de trabalho firmada entre os sindicatos das categorias profissionais e econémicas
envolvidos na prestacdo dos servicos ora licitados.

Vale Refeigao = valor diario x 22.

Vale Refei¢do (12x36) = valor diario x 15

Onde: 22 é o numero médio de dias efetivamente trabalhados pelos empregados no més.

Onde: 15 é o numero médio de dias efetivamente trabalhados pelos empregados com escala
de 12x36 no més.

3.3. Vale transporte: O vale transporte foi baseado no preco da passagem, trajeto de ida
e volta residéncia/Secex.

Vale transporte = VT x 2 x 22 ou VT x 2 x 15 (para escala 12x36)

1.2. Deducdo legal do Vale transporte: O valor da deducdo do vale transporte estd de
acordo com o art. 49, paragrafo Unico da Lei 7.418, de 16 de dezembro de 1985 (desconto
maximo de 6% do salario-base).

1.3. Manutenc¢ao de Equipamentos: O valor do insumo Manutencado de Equipamentos foi
obtido adotando-se a metodologia das Tabelas de Composi¢cdes de Precos para Orcamentacao,
publicacdo da Editora Pini, para equipamentos de pequeno porte (~1,5HP), com utilizacdo, em
média, de 83 h/més, em conjunto com o Manual de Custos Rodovidrios do DNIT — Volume 1, de
2003

M=k x 83 x Vo/VU, onde:
M = custo de manuten¢dao mensal

K = 0,6 (conforme adotado pelo Sicro2 /DNIT — Manual de Custos Rodoviarios —
Volume 1, pagina 83);

VU = Vida Util = 10.000 horas

Vo = Valor de aquisicdao do equipamento

Assim:

Manuteng¢do Mensal = Valor total dos equipamentos (Anexo V) x 0,5% ao més;

1.4. Depreciagcdao de Equipamentos: Para o cdlculo do insumo Depreciacdo de
Equipamentos, adotou-se vida util de 8 anos e valor residual de 20%, com base no Manual de
Custos Rodoviarios do DNIT, volume 1, de 2003.

Assim,

Depreciagdo Mensal = [Valor total dos equipamentos x (1,00-0,20)] / (12 x 8);

4. Lucro e Despesas Indiretas e Tributa¢do sobre Faturamento

Lucro e Despesas Indiretas:
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3.4. Para fins de estimativa do Tribunal de Contas da Unido, no LDI — Lucro e Despesas
Indiretas, foram consideradas as despesas administrativas e operacionais (5%) e a margem de
lucro (10%).

3.5. Obs.: Eventuais custos ndo previstos expressamente na memdria de cdlculo devem
ser cobertos pelo LDI (Lucro e Despesas Indiretas).

Tributacdo sobre Faturamento

3.6. Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacdo de
Lucro PRESUMIDO. A licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com
base no regime de tributacdo ao qual estard submetido durante a execugao do contrato.
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ANEXO VII - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Vigilancia

Jornada 44 h

Turno Diurno

Saldrio Minimo local (RS)

[ ] msAL BRIDADE

[v] PERSQUROSIDADE

| - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (R$)

Salario-base

Adicional de Periculosidade % periculosidade 30% -

Outros Adicionais

SUB-TOTAL DA REMUNERAGAO

(R$)

Efeitos da SUmula TST 444 -

(apenas para os postos de 12x36 h.

TOTAL DA REMUNERACAO (RS)

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO (RS)

GRUPO A - ENCARGOS

A.01 INSS 20,000% 0,00

A.02 FGTS 8,000% 0,00

A.03 SESI/SESC 1,500% 0,00

A.04 SENAI/SENAC 1,000% 0,00

A.05 INCRA 0,200% 0,00

A.06 SEBRAE 0,600% 0,00

A.07 Saldrio Educacao 2,500% 0,00

A.08 Riscos Ambientais do o

Trabalho — RAT x FAP 6,000% 0,00

TOTAL - GRUPO A - ENCARGOS 39'8(13 0,00
0

GRUPO B

B.01 132 Salario 8,333% 0,00

B.02 Férias (sem o abono de 1/3) 8,333% 0,00

B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,822% 0,00

B.04 Auxilio Doenca 1,370% 0,00

B.05 Acidente de Trabalho 0,329% 0,00

B.06 Faltas Legais 0,274% 0,00

B.07 Fe_rlas sobre Licenca 0,056% 0,00

Maternidade

B.08 Licenca Paternidade 0,021% 0,00
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20,537

TOTAL - GRUPO B % 0,00
0

GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00

C.02 Indenizacdo Adicional 0,167% 0,00

C.03 Indenizacao (rescisdo sem

justa causa — multa de 40% do 3,200% 0,00

FGTS)

C.04 Indenizacao (rescisdo sem

justa causa — contribuicdo de 10% 0,800% 0,00

do FGTS)

C.05 /?\bor.']o de Férias-1/3 2 778% 0,00

constitucional

C.06 Abono de Férias-1/3

constitucional sobre licenca 0,019% 0,00

maternidade

TOTAL - GRUPO C 7,380% 0,00

GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do 8,174% 0,00

grupo A sobre o grupo B

TOTAL - GRUPO D 8,174% 0,00

GRUPO E

E.Ql Inclld.en.ua df) FGTS sobre o 0,033% 0,00

aviso prévio indenizado

E.02 Incidéncia do FGTS sobre o

per|o<.jo médio . de afa.stamento 0,026% 0,00

superior a 15 dias motivado por

acidente do trabalho

E03 Incidéncia t'ie EGTS sobre 0,222% 0,00

Férias 1/3 constitucional

TOTAL - GRUPO E 0,282% 0,00

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do

Grupo A sobre os vanref, 0,265% 0,00

constantes da base de calculo

referente ao saldrio maternidade

TOTAL - GRUPO F 0,265% 0,00

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) 76,44% 0,00

VALOR TOTAL DE REMUNERACAO 0.00

+ ENCARGOS SOCIAIS (RS) !

11l - INSUMOS

Uniforme
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Auxilio alimentagao

Vale-Transporte

Desconto legal sobre transporte

(maximo 6% do saladrio-base)

Manutencado e deprecia¢do de Equipamentos
EPI

Outros Insumos (se houver)

TOTAL - INSUMOS (R$)

TOTAL DE REMUNERAGCAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS

(R$) 0,00

LUCRO E DESPESAS INDIRETAS

(LD1)

Despesas 0

Administrativas/Operacionais >,00% 0,00

Lucro 10,00% 0,00

TOTAL - LUCRO E DESPESAS 0.00

INDIRETAS !

TRIBUTAGCAO SOBRE

FATURAMENTO

ISS 5,00% 0,00

COFINS 3,00% 0,00

PIS 0,65% 0,00

TOTAL - TRIBUTAGAO SOBRE o

FATURAMENTO 8,65% 0,00

PRECO MENSAL PARA 1 (UM) 0.00

POSTO (R$) ’
Quantidade de )
Funcionarios

PRECO MENSAL TOTAL (R$) 0,00

PRECO ANUAL TOTAL (RS) 0,00
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Vigilancia

Jornada 44 h

Turno Noturno

Saldrio Minimo local (RS)

[v] PERSQUROSIDADE

I - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO (R$)

Salario-base

Adicional de Periculosidade % periculosidade 30% -
Adicional Noturno -
Hora Noturna Reduzida

Outros Adicionais

SUB-TOTAL DA REMUNERACAO

(R$) )
Efeitos da Sumula TST 444 -

(apenas para os postos de 12x36 h. )
TOTAL DA REMUNERAGAO (RS)

Il - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO (RS)

GRUPO A - ENCARGOS

A.01 INSS 20,000% 0,00
A.02 FGTS 8,000% 0,00
A.03 SESI/SESC 1,500% 0,00
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 0,00
A.05 INCRA 0,200% 0,00
A.06 SEBRAE 0,600% 0,00
A.07 Saldrio Educacao 2,500% 0,00
A.08 Riscos Ambientais do

Trabalho — RAT x FAP 6,000% 0,00
TOTAL - GRUPO A - ENCARGOS 39,800% 0,00
GRUPO B

B.01 132 Salario 8,333% 0,00
B.02 Férias (sem o abono de 1/3) 8,333% 0,00
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 1,822% 0,00
B.04 Auxilio Doenca 1,370% 0,00
B.05 Acidente de Trabalho 0,329% 0,00
B.06 Faltas Legais 0,274% 0,00
B.07 Férias sobre Licenca

Maternidade 0,056% 0,00
B.08 Licenca Paternidade 0,021% 0,00
TOTAL - GRUPO B 20,537% 0,00
GRUPO C

C.01 Aviso Prévio Indenizado 0,417% 0,00
C.02 Indenizac¢ao Adicional 0,167% 0,00
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C.03 Indenizagdo (rescisdo sem
justa causa — multa de 40% do
FGTS)

C.04 Indenizagdo (rescisdo sem
justa causa — contribuicdo de 10%
do FGTS)

C.05 Abono de Férias - 1/3
constitucional

C.06 Abono de Férias - 1/3
constitucional sobre licenga
maternidade

3,200%

0,800%

2,778%

0,019%

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL - GRUPO C

7,380%

0,00

GRUPO D

D.01 Incidéncia dos encargos do
grupo A sobre o grupo B

8,174%

0,00

TOTAL - GRUPO D

8,174%

0,00

GRUPO E

E.O1 Incidéncia do FGTS sobre o
aviso prévio indenizado

E.02 Incidéncia do FGTS sobre o
periodo médio de afastamento
superior a 15 dias motivado por
acidente do trabalho

E.O03 Incidéncia de FGTS sobre
Férias 1/3 constitucional

0,033%

0,026%

0,222%

0,00

0,00

0,00

TOTAL - GRUPO E

0,282%

0,00

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do
Grupo A sobre os valores
constantes da base de calculo
referente ao salario maternidade

0,265%

0,00

TOTAL - GRUPO F

0,265%

0,00

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS)

76,44%

0,00

VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO
+ ENCARGOS SOCIAIS (RS)

0,00

111 - INSUMOS

Uniforme

Auxilio alimentacao

Vale-Transporte

Desconto legal sobre transporte

(mdaximo 6% do salario-base)

Manutencao e depreciacdo de Equipamentos
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EPI
Outros Insumos (se houver)

TOTAL - INSUMOS (R$) -

TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS

(RS) 0,90
LUCRO E DESPESAS INDIRETAS
(LDI)
Despesas 0
Administrativas/Operacionais >,00% 0,00
Lucro 10,00% 0,00
TOTAL - LUCRO E DESPESAS 0.00
INDIRETAS !
TRIBUTAGAO SOBRE
FATURAMENTO
ISS 5,00% 0,00
COFINS 3,00% 0,00
PIS 0,65% 0,00
TOTAL - TRIBUTACAO SOBRE .
FATURAMENTO SR LY
PRECO MENSAL PARA 1 (UM) 0.00
POSTO (RS) !
Quantidade de )
Funcionarios
PRECO MENSAL TOTAL (RS) 0,00
PRECO ANUAL TOTAL (R$) 0,00
EQUIPAMENTOS DE VIGILANCIA
Unidad mtaéldoi:) Qtde por Qtde por Valor
o Unitério postode funcionari Total
o 12h. 0 (R$)
Descrigdo (RS)
Revolver calibre 38 Unid. - 1,00 0,50 -
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Coldre de couro axilar Unid. - 1,00 0,50 -
Baleiro Unid. - 1,00 0,50 -
Livro de ocorréncias Unid. - 1,00 0,50 -
Lanterna recarregdvel Unid. - 1,00 0,50 -
Colete Balistico Unid. - 2,00 1,00 -
Custo Total dos Equipamentos (RS) -
Manuten¢io Mensal (RS) -
Depreciagdo Mensal (RS) -
Total Manutencao + Depreciacao
Mensal (RS)
MUNICAO
Vaflo.r Qtde Qtde Total
. Médio Mensal mensal
Descrig Anual por
Item - por ., por por
ao . funcionar e
Blister o funcionari vigilant
(R$) o e (R$)
- . Blister 0,0833333
Municdo calibre 38 ¢/10 i 1 33 _
Total Munigdo (RS) -
UNIFORMES
Custo anual Custo
Pec¢a Feminina Preco médio (RS) Qtde por mensal por
empregado empregado
anual
(RS) (RS)
Jaqueta 2

46



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - TCU
Secretaria de LicitagGes, Contratos e Patrimonio — Selip
N N Diretoria de Licitagdes — Dilic

N

Emblema da empresa
edo TCU

Calca

Lenco

Camisa

Fiel duplo

Cinto

Meias

Sapato

Capa de chuva

= = N | N [0 0 & &

Cracha

TOTAL FEMININO

Custo anual Custo

por mensal por
empregado empregado
anual  (gg) (RS)

Pega Masculina Preco médio (R$) Qtde

Jaqueta 2

Emblema da empresa 2
e do TCU

Calca

Gravata

Camisa

Fiel duplo

Cinto masculino

Meias

Sapato

Capa de chuva

= = N | N [0 |0 & |

Cracha

TOTAL MASCULINO

MEDIA MASCULINO / FEMININO
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ANEXO VIl - MODELO DE ATESTADO (OU DECLARAGAO) DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos (ou declaramos) que a empresa
, inscrita no CNPJ (MF) n2
, inscrigcdo estadual n? , estabelecida no (a)

administra (administrou) servico especializado de vigilancia
armada para este 6rgdo (ou para esta empresa).

Atestamos (ou declaramos), ainda, que os compromissos assumidos pela
empresa foram cumpridos satisfatoriamente, nada constando em nossos arquivos que a
desabone comercial ou tecnicamente.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:
Este atestado (ou declaracdo) devera ser emitido em papel que identifique o érgao (ou
empresa) emissor;
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ANEXO IX — MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaramos que a empresa )
inscrita no CNPJ (MF) n? , possui 0s seguintes contratos firmados com a
iniciativa privada e administracdo publica:

Orgio/Empresa Ne Contrato/ Vigéncia Valor Total Atual do
Aditivo Inicio Término Contrato

Valor Total dos Contratos (Atualizados)

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVACAO DA SUBCONDICAO 34.4.

Calculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a 1/12
(um doze avos) do valor dos contratos firmados com a administracdo publica e com a iniciativa
privada.

Valor do Patrim6nio Liguido x 12 > 1
Valor total dos contratos

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVACAO DA CONDICAO 35.

Calculo demonstrativo da variacdo percentual do valor total constante na declaracdao de
contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relacdo a receita
bruta informada na DRE.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 = X%
Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), a licitante devera
apresentar as devidas justificativas.

49



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - TCU
Secretaria de LicitagGes, Contratos e Patrimonio — Selip
N N Diretoria de Licitagdes — Dilic

N

ANEXO X - MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N.¢ /20__ QUE ENTRE
SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, E PARA A

PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
VIGILANCIA ARMADA NAS DEPENDENCIAS DA
SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO DO TRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO NO ESTADO DE GOIAS — SECEX —
GO.

CONTRATANTE: A Unido, por intermédio do Tribunal de Contas da Unido[/se for o caso, indicar
também o nome da Unidade Técnica], com sede no [inserir endere¢o completo], inscrito no CNPJ
(MF) sob o n.2 00.414.607/____ -, representado pelo seu[inserir funcdo da autoridade
competente], Senhor(a) [inserir nome do titular ou substituto], de acordo com a

[delegacdo/subdelegacdo]de competéncia contida no inciso do art. da Portaria da
[Presidéncia ou Segedam] n.2 , de

CONTRATADA: , inscrito no CNPJ (MF) sob o n.2 ,
estabelecida [inserir endereco completo], representada pelo seu [inserir cargo], Senhor(a)
[inserir nome completo], portador(a) da Cédula de Identidade n.2 [inserir nimero e
orgdo expedidor/unidade da federagdo] e CPF (MF) n.2 , de acordo com a

representacdo legal que lhe é outorgada por [procuragdo/contrato social/estatuto social].

As CONTRATANTES tém entre si justo e avencado, e celebram o presente contrato, instruido no
TC n.2 035.767/2015-4 (Pregdo Eletronico _ /20 ), mediante as clausulas e condi¢bes que se
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O presente contrato tem como objeto a prestacao de servicos continuados de vigilancia
armada nas dependéncias da Secretaria de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido no
Estado de Goids — Secex — GO, em regime de empreitada por preco unitario, conforme
especificagdes dos Anexo | a lll do Edital do Pregdo Eletrénicon? /20 .

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

1. O valor total anual deste contrato é de RS ().

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA E DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS

1. A despesa orcamentdria da execucdo deste contrato correrd a conta da Natureza da
Despesa , da Atividade , conforme Nota de Empenho n.2 ,
de [/ .
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CLAUSULA QUARTA — DOS PRAZOS DE EXECUGCAO

1. A execucdo contratual terd inicio a partir da emissdo da ordem de servico.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 12 (doze) meses, contado da data da sua
assinatura, excluido o dia do comeco e incluido o do vencimento.

2. O presente contrato podera ser prorrogado, mediante apostilamento, a cada 12 (doze)
meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados de forma simultanea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

2.1. Prestacdo regular dos servicos;

2.2. Nao aplicacdo de punicdes de natureza pecunidria por trés vezes ou mais, exceto
guanto a penalidades aplicadas por atraso na entrega da garantia;

2.3. Manutengado do interesse pela Administracdo na realiza¢dao do servico;

2.4. Manutencdo da vantajosidade econémica do valor do contrato para a Administracao;
e

2.5. Concordancia expressa da CONTRATADA pela prorrogacao.

CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

1. A CONTRATADA devera apresentar a Administragdo da CONTRATANTE, no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, contado da data que a CONTRATADA recebeu a sua via do contrato
assinada, comprovante de prestacao de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por
cento) do valor atualizado do contrato, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
2.2. multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO a CONTRATADA;

2.3. prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a
execuc¢do do contrato;

2.4. obrigacdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

3. No caso de a CONTRATADA optar pelo seguro-garantia, podera decidir-se por uma das
seguintes alternativas:

3.1. Apresentar seguro-garantia para os riscos elencados nos subitens 2.1 a 2.4 do item 2
acima, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor atualizado do contrato, na
modalidade “Seguro-garantia do Construtor, do Fornecedor e do Prestador de
Servico” com cldusula especifica indicando a cobertura adicional de obrigacdes
previdenciarias e/ou trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA; ou

3.2. Apresentar seguro-garantia, modalidade “Seguro-garantia do Construtor, do
Fornecedor e do Prestador de Servico” para cobertura dos subitens 2.1 a 2.3 do item
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2 acima, complementada com a garantia adicional da modalidade “Seguro-Garantia
de Acbes Trabalhistas e Previdenciarias” para o subitem 2.4 do item 2 acima,
correspondentes a 1% (um por cento) e 4% (quatro por cento), respectivamente, do
valor atualizado do contrato.

4, A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econ6mica Federal, em conta
especifica, com correcdo monetdria, em favor do Tribunal de Contas da Unido.

5. A garantia na modalidade fianca bancaria deverd ser apresentada conforme o modelo
constante no Anexo XI.

6. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacao de
multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de
5% (cinco por cento).

7. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administra¢do a promover o blogueio
dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, a titulo de garantia.

7.1. O bloqueio efetuado com base no item 7 desta cldusula ndo gera direito a nenhum
tipo de compensacao financeira a CONTRATADA.

7.2. ACONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com base
no item 7 desta cladusula por quaisquer das modalidades de garantia, caucdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

7.3. O valor da multa moratdria decorrente do atraso da entrega da garantia podera ser
glosado de pagamentos devidos a CONTRATADA.

8. O numero do contrato garantido e/ou assegurado devera constar dos instrumentos de
garantia ou seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou segurador.

9. Quando da abertura de processos para eventual aplicacdo de penalidade, a FISCALIZACAO
do contrato devera comunicar o fato a seguradora e/ou fiadora paralelamente as comunicac¢des
de solicitacdo de defesa prévia a CONTRATADA bem como as decisGes finais de 12 e ultima
instancia administrativa.

10. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado
pelo Tribunal de Contas da Unido com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancbes a
CONTRATADA.

11. Serd considerada extinta a garantia:

11.1. com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.2. com a extin¢do do contrato.
12. Isencdo de responsabilidade da garantia:

12.1.0 Tribunal de Contas da Unido ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou
mais das seguintes hipdteses:

12.1.1. Caso fortuito ou forca maior;
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12.1.2. Alteragao, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador, das
obrigacdes contratuais;

12.1.3. Descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou
fatos praticados pela Administracao;

12.1.4. Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao.

12.2.Caberd a prépria administracdo apurar a isencdo da responsabilidade prevista nos
itens 12.1.3 e 12.1.4 desta cldusula, ndo sendo a entidade garantidora parte no
processo instaurado pelo Tribunal de Contas da Unido.

13. Para efeitos da execucdo da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser
comunicados pela CONTRATANTE a CONTRATADA e/ou a Instituicdo Garantidora, no prazo de
até 90 (noventa) dias apds o término de vigéncia do contrato.

CLAUSULA SETIMA — DOS ENCARGOS DAS PARTES

1. As partes devem cumprir fielmente as clausulas avencgadas neste contrato, respondendo
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

2. A CONTRATADA, além das obrigacdes estabelecidas nos Anexos | a Il do Edital do Pregdo
Eletronicon.2 _ /20, deve:

2.1. nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-la na execugao do
contrato;

2.2. manter, durante a vigéncia do contrato, as condicGes de habilitacdo exigidas na
licitacdo, devendo comunicar a CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo
da manutencao dessas condicdes;

2.3. responder, nos prazos legais, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execugdo do servico e por outras correlatas, tais como salarios,
seguros de acidentes, indenizacbes, tributos, vale refeicdo, vale transporte,
uniformes, crachds e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo
Poder Publico;

2.4. respeitar as normas e procedimentos de controle interno da CONTRATANTE,
inclusive no que se referir ao acesso as dependéncias onde serao executados os
Servigos;

2.5. responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execugdo deste contrato;

2.6. comunicar a Administracdo da CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e
prestar os esclarecimentos solicitados;

2.7. fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servico,
com o intento de verificar as condicdes em que o servico esta sendo prestado;

2.8. arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus
empregados quando da execucao do servico objeto deste contrato;

2.9. manter seus empregados sob as normas disciplinares da CONTRATANTE,
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substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo,
qgualquer que seja considerado inconveniente pelo representante da CONTRATANTE;

2.10. recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados necessarios a
realizacdo dos servicos, de acordo com a qualificacdo minima exigida;

2.11. realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das
atribuicdes de seus empregados;

2.12. treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de
trabalho, tratamento de informagdes recebidas e manutengdao de sigilo,
comportamento perante situacdes de risco e atitudes para evitar atritos com
servidores, colaboradores e visitantes do Tribunal;

2.13. manter os seus empregados devidamente identificados por cracha e uniforme;

2.14. cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas
relativas a execugdo dos servigos pelos empregados;

2.15. coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados;
2.16. administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

2.17. assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do
preposto;

2.18. instruir os seus empregados quanto a prevencdo de acidentes e de incéndios;

2.19. registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE o acesso ao controle
de frequéncia;

2.20. cuidar da disciplina e da apresentacao pessoal dos seus empregados;

2.21. solicitar a Administracdo da CONTRATANTE autorizacdo formal para retirada de
quaisquer equipamentos, pertencentes a CONTRATADA, que esta tenha levado para
o local de execuc¢do do servico;

2.22. responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da Secex-GO,
por meio proprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de paralisacdo dos
transportes coletivos, bem como nas situagdes em que se faca necessaria a execu¢do
dos servicos em regime extraordinario, para assegurar a continuidade normal dos
Servigos;

2.23. manter sede, filial ou escritério na cidade ou regido metropolitana onde serdo
prestados os servicos com capacidade operacional para receber e solucionar
gualquer demanda da Administracdo, bem como realizar todos os procedimentos
pertinentes a selecdo, treinamento, admissao e demissdo dos empregados;

2.24. comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio da prestacdo dos
servicos, o cumprimento desta obrigacao;

2.25. tomar providéncias para que todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias
a contar do inicio da prestacao dos servicos, possuam cartao cidadao ou outro cartdo
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equivalente, que possibilite consulta e recebimento de beneficios sociais, expedido
por 6rgdo/entidade federal responsavel;

2.26. providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacdo dos
servicos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de acessar
o Extrato de Informacgdes Previdencidrias pela internet;

2.27. efetuar o pagamento de saldrios e demais verbas em agéncia bancaria localizada na
mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado presta servicos;

2.28. pagar os saldrios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes
respectivas;

2.29. responsabilizar-se por todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época
propria, vez que os seus empregados ndao manterdo nenhum vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE;

2.30. responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados durante a execugdao deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

2.31. responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevengao, conexao ou continéncia;

2.32. responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta
contratagao;

2.33. adotar, na execucdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de
racionalizacdo no uso de materiais e servicos, incluindo politica de separacdo dos
residuos recicldveis descartados e sua destinacdo as associacOes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006.

3. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, nao
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracdo da CONTRATANTE, nem pode
onerar o objeto deste contrato.

4, Caso a CONTRATADA ndo honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios
concernentes a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas devidas os
valores referentes aos salarios, auxilios e eventuais direitos trabalhistas.

5. Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, e desde que haja acordo individual
escrito ou o instrumento coletivo permita, a CONTRATADA devera executar os servicos em dias
e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensacao
entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista na convenc¢do ou acordo coletivo
de trabalho da categoria envolvida.

6. Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

6.1. a veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizacao da CONTRATANTE;
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6.2. asubcontratacdo para a execucao do objeto deste contrato;

6.3. a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE,
ativo ou aposentado ha menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em
comissdo, assim como de seu conjuge, companheiro, parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 32 grau, durante a vigéncia deste contrato.

7. A CONTRATANTE deve:
7.1. expedir a ordem de servico;

7.2. prestar informagdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelo representante ou preposto da CONTRATADA;

7.3. promover a alocacgao inicial dos postos de trabalho e devidos ajustes;

7.4. colocar a disposicdo dos empregados da CONTRATADA local para a guarda de
uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

7.5. efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servicos, desde que
cumpridas pela CONTRATADA todas as formalidades e exigéncias do contrato;

7.6. exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados para esse
fim;

7.7. comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato;

7.8. observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdao profissional exigidos nas
especificacdes técnicas e nas atribuicdes, solicitando a CONTRATADA as
substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessarios.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

1. Durante a vigéncia deste contrato, a execucao do objeto sera acompanhada e fiscalizada
pelo (a) titular da Secretaria de Controle Externo do Tribunal de Contas da Unidao no Estado de
Goids ou por representante da CONTRATANTE, devidamente designado para esse fim, permitida
a assisténcia de terceiros.

2. A atestacdo de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao titular do setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA

1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigacdes fiscais, trabalhistas
e previdencidrias, a CONTRATADA deverd entregar a FISCALIZACAO do Tribunal de Contas da
Unido a documentacao a seguir relacionada:

1.1. Mensalmente, acompanhando a nota fiscal/fatura referente ao servico prestado,
no setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, cdpias autenticadas em cartério
ou copias simples acompanhadas de originais, dos seguintes documentos:

1.1.1. Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social — CND, que podera ser
substituida, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do
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SICAF;

Certidao de Regularidade do FGTS-CRF, que podera ser substituida, total
ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do SICAF;

Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, que podera ser substituida, total ou parcialmente,
por extrato valido e atualizado do SICAF;

Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da CONTRATADA, que podera ser substituida, total ou
parcialmente, por extrato vdlido e atualizado do SICAF; e

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

No prazo de 15 (quinze) dias, caso solicitado pelo fiscal do contrato:

Extratos de Informagdes Previdencidrias e de depdsitos do Fundo de
Garantia e Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como
quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade
previdenciaria e fiscal da CONTRATADA;

Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador o Orgdo ou Unidade contratante;
copia do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) de
qualguer més da prestacdo dos servicos ou ainda dos respectivos
comprovantes de depdsitos bancarios;

Os comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale
transporte, auxilio alimentacao, etc.), a que estiver obrigada por forca de
lei ou de convengado ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado;

Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem previstos em lei;

Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria da CONTRATADA.

Documentagao obrigatdria para o inicio e o término da execug¢ao contratual, ou

em caso de admissdo/demissdo de empregados:

1.3.1.

No primeiro més da prestacdo dos servicos:

1.3.1.1. Até 1 (um) dia util antes do inicio dos trabalhos, relacdo
nominal dos empregados, contendo nome completo, cargo
ou funcdo, horario do posto de trabalho, RG e CPF. Em
nenhuma hipdtese sera permitido o acesso as dependéncias
do Tribunal de Contas da Unido de empregados ndo inclusos
na relacdo. Qualquer alteracdo referente a esta relacdo
deverd ser imediatamente comunicada a FISCALIZACAO;

1.3.1.2. Até 15 (quinze) dias apds o inicio da prestacdo dos servicos,
ou apds a admissdo de novos empregados, coépias
autenticadas em cartério ou cépias simples acompanhadas
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dos originais da CTPS dos empregados admitidos para a
execucdo dos servicos, devidamente assinadas, e dos exames
médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA.

1.3.2. Até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo dos servigos (extincdo
ou rescisdo do contrato), em relacdo aos empregados que foram
demitidos, ou apdés a demissdo de qualquer empregado durante a
execucdo do contrato, apresentar a documentacdo adicional abaixo
relacionada, acompanhada de cdpias autenticadas em cartério ou de
copias simples acompanhadas de originais:

1.3.2.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados  prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

1.3.2.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisoes contratuais;

1.3.2.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado demitido.

2. Recebida a documentag¢do mencionada no item 1, a FISCALIZACAO do contrato deverd
apor a data de entrega ao TCU e assina-la.

3. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a CONTRATADA tera
o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contado a partir do recebimento de diligéncia da
FISCALIZACAO, para prestar os esclarecimentos cabiveis, formal e documentalmente.

4. O descumprimento reiterado das disposi¢cdes acima e a manutencao da CONTRATADA em
situacdo irregular perante as obrigac¢Oes fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicardo rescisdo
contratual, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominacgdes legais.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

1. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.2 8.666/93, desde
gue haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE

1. E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data do acordo, ou convencdo coletiva de
trabalho ou sentenca normativa vigente a época da apresentacdo da proposta e adotados para
elaboracdo desta.

1.1. Inexistindo sentenca normativa, convenc¢ao ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacdo dos precos da mao de obra terd como base a pesquisa de precos
realizada na mesma fonte utilizada para a fixacdo da remuneracdo inicial, devendo
ser observados os mesmos critérios fixados quando da elaboracdo da estimativa de
precos, neste caso contando-se o interregno minimo da data de apresentacdo da
proposta.
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2. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado
a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao ocorrida.

3. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuagao e prorrogue o
contrato sem pleited-la, ocorrerd a preclusao do direito.

4, Ocorrerd igualmente a preclusdo do direito a repactuacdo caso o pedido seja formulado
depois de extinto o contrato.

5. As repactuacles serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
composicao de custos e formacao de precos, do novo acordo ou convencao coletiva ou sentenca
normativa da categoria que fundamenta a repactuacgao, e, se for o caso, dos documentos
indispensaveis a comprovacdo da alteracdo dos precos de mercado de cada um dos itens da
planilha a serem alterados.

5.1. Os precgos de insumos de mao de obra decorrentes de convencgao, acordo coletivo
de trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio
alimentacdo e vale transporte, serdo reajustados com base nos respectivos
instrumentos legais, no mesmo momento — e por meio do mesmo instrumento —
em que ocorrer a repactuacdo da mao de obra, com efeitos financeiros das datas
das efetivas alteragdes de custos de cada item, nos termos dos itens 1 e 2 desta
cldusula.

5.2. O item “aviso prévio trabalhado” serd pago somente no primeiro ano de vigéncia
do contrato.

6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, senten¢ca normativa, acordo ou
convengado coletiva de trabalho.

7. E admitido, por ocasido da repactuacdo, o reajuste dos custos com insumos, materiais
e/ou equipamentos, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite
para apresentac¢do da proposta.

7.1 Se, no momento da repactuagdo, a CONTRATADA ainda nao fizer jus ao reajuste,
nos termos deste item, ocorrerd somente a repactuacado, podendo, a CONTRATADA,
em momento oportuno, apds o implemento da condigdo (interregno minimo de 12
(doze) meses), solicitar o reajuste de direito.

8. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido.

9. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato
sem pleitea-lo, ocorrerd a preclusao do direito.

10. Para os reajustes de insumos, materiais e/ou equipamentos sera utilizada a varia¢cdo do
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA / IBGE, acumulado em 12 (doze) meses,
adotando-se a seguinte férmula:

10.1. Férmula de calculo:
Pr=P+(PxV)
Onde:
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Pr = preco reajustado, ou preco novo;
P = preco atual (antes do reajuste);

V = variacao percentual obtida na forma do item 10 desta clausula, de modo que (P x V)
significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

11. Qualquer que seja a variacdo apurada nos termos do item anterior, o percentual de
reajuste maximo a ser aplicado sera aquele definido como centro da meta de inflacdo fixada —
pelo Conselho Monetario Nacional (CMN), nos termos do Decreto n° 3.088, de 21 de junho de
1999 — para o exercicio em que tiverem inicio seus efeitos financeiros.

12. O reajuste tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicdo do direito
da CONTRATADA, nos termos do item 7 desta clausula.

13. A repactuagdao e o reajuste ocorrerdao simultaneamente e serdo formalizados em um
mesmo instrumento, por meio de apostilamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

1. A rescisdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n2 8.666/93.

1.1 No caso de rescisao provocada por inadimplemento da CONTRATADA, a
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato
até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

2. No procedimento que visa a rescisdao do contrato, serd assegurado o contraditério e a
ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucdo inicial, a CONTRATADA terd o prazo
de 5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL E DA VINCULAGAO DO
CONTRATO

1. O presente contrato fundamenta-se nas Leis n2 10.520/2002 e n? 8.666/1993 e vincula -
se ao Edital e anexos do Pregdo Eletr6nico n.? /20 __, constante do processo TC -
035.767/2015-4, bem como a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LIQUIDAGCAO E DO PAGAMENTO

1. A CONTRATADA devera entregar até o dia 20 do més subsequente ao da prestacdo do
servico, a FISCALIZACAO, nota fiscal/fatura dos servicos, emitida em 1 (uma) via, para fins de
liquidacdo e pagamento, de forma a garantir o recolhimento das importancias retidas relativas a
contribuicdo previdenciaria no prazo estabelecido no art. 31 da Lei 8.212, de 1991 e alteracbes
posteriores.

2. A atestacdo da nota fiscal/fatura correspondente a prestacdo do servigo cabera ao fiscal
do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

3. No caso de as notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues a CONTRATANTE em data
posterior a indicada no item 1, serd imputado a CONTRATADA o pagamento dos eventuais
encargos moratorios decorrentes.
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4, O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE em até 10 (dez) dias Uteis, contados da
protocoliza¢cdo da nota fiscal/fatura e dos documentos relacionados no item 1 da cldusula nona
do contrato.

5. O pagamento serad realizado por meio de ordem bancaria, creditada na conta corrente da
CONTRATADA.
6. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacao

qualquer obrigacdo financeira e documentacdo discriminada no item 1 da clausula nona do
contrato, sem que isso gere direito de reajustamento de precos, correcdo monetdria ou encargos
moratoérios.

7. A CONTRATADA devera, durante toda a execuc¢ao do contrato, manter atualizada a
vigéncia da garantia contratual.

8. A CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de somente efetuar o pagamento apds a
atestacdo de que o servico foi executado em conformidade com as especificagdes do contrato.

9. A CONTRATANTE esta autorizada a realizar os pagamentos de salarios diretamente aos
empregados, bem como das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS, quando estes ndao forem
honrados pela CONTRATADA.

10. A CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indeniza¢Ges devidas pela CONTRATADA, nos termos do contrato.

11. A ndo apresentacdo da documentacdo de que trata a cldusula nona, nos prazos
especificados, ou o ndo atendimento de regularizacdo no prazo de 30 (trinta) dias contado da
data de solicitacdo pela fiscalizacdo, podera ensejar a rescisdao do contrato, e quaisquer valores
retidos somente serdo pagos apdés a comprovacao de que os encargos trabalhistas,
previdenciarios e demais tributos encontram-se em dia.

12. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, serdo devidos pela CONTRATANTE encargos moratdrios a taxa nominal
de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

12.1. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM =1 x N x VP, onde: EM

Encargos moratdrios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de compensacdo financeira =
0,00016438; e VP = Valor da prestacdo em atraso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS RETENCOES DE IMPOSTOS E CONTRIBUICOES FONTE

1. Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estardo sujeitos, no que

couber, as retencdes na fonte nos seguintes termos:

1.1. Do Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPJ, da Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, da contribuicdo para seguridade social - COFINS e da contribuicdo
para o PIS/PASEP, na forma da Instrucdo Normativa RFB n2 1.234, de 11 de janeiro
de 2012, conforme determina o art. 64 da Lei n29.430, de 27/12/1996 e alteracdes;

1.2. Da contribuicdo previdencidria ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS,
correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugdo Normativa RFB n?
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971, de 13/11/2009, conforme determina a Lei n? 8.212, de 24/07/1991 e
alteracdes;

1.3. Do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei
Complementar n? 116, de 31/07/2003, c/c a legislagcdo Distrital ou municipal em
vigor.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES

1. Com fundamento no artigo 72 da Lei n® 10.520/2002, ficard impedida de licitar e contratar
com a Unido e sera descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla
defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da aplicacdo de multa de até 30% (trinta
por cento) sobre o valor total da contratacdo, a CONTRATADA que:

1.1. apresentar documentagao falsa;
1.2. fraudar a execugdo do contrato;

1.3. comportar-se de modo inidéneo;
1.4. cometer fraude fiscal; ou
1.5. fizer declaracdo falsa.

2. Para os fins do item 1.3, reputar-se-3o inidoneos atos tais como os descritos nos artigos
92, paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n? 8.666/1993.

3. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos | a IV, da Lei n? 8.666, de 1993; e no art. 72
da Lei n2 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execug¢do do contrato
ou de inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa, a CONTRATADA podera ser apenada,
isoladamente, ou juntamente com as multas definidas nos itens “4”, “6” e nas tabelas 2 e 3
abaixo, com as seguintes penalidades:

3.1. adverténcia;

3.2. suspensdo temporadria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracdo do Tribunal de Contas da Unido (TCU), por prazo ndo superior a
dois anos;

3.3. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
gue sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no
inciso anterior; ou

3.4. impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, ou
nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art.
42 da Lei n2 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.

4, No caso de inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor do
contrato.

5. Configurar-se-a o retardamento da execucdo quando a CONTRATADA:
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5.1. deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato apds 7 (sete) dias
contados da data da ordem de servico;

5.2. deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 3
(trés) dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

6. No caso do cometimento das infracdes elencadas nos subitens 5.1 e 5.2 acima, a
CONTRATADA podera ser sancionada com multa de até 5% (cinco por cento) do contrato.

7. A falha na execucdo do contrato estard configurada quando a CONTRATADA se enquadrar
em pelo menos uma das situacdes previstas na tabela 3, respeitada a graduacao de infracdes
conforme a tabela 1, e alcancar o total de 20 pontos, cumulativamente.

Tabela 1

GRAU PONTOS DA INFRACAO
2

U b~ (W

AN WIN|E

10

8. Pelo descumprimento das obrigacGes contratuais, a Administracdo aplicara multas
conforme a graduacdo estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2

CORRESPONDENCIA*

GRAU % do valor anual do
Contrato

0,1%
0,2%
0,3%
0,5%
1%

A 0| (W N

2%

Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou
1 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou 1
sem cracha.

Por empregado e
por ocorréncia
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.
5 Manter empregado sem qualificacdo para a execucao Por empregado e
dos servicos. por dia
Executar servico incompleto, de baixa qualidade,
3 paliativo, substitutivo como por cardter permanente, ou Por ocorréncia
deixar de providenciar recomposicao complementar.
Fornecer informacdo falsa de servigo ou substituicao de .
4 . Por ocorréncia
material.
Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca .
5 .p . P . P . ¢ Por dia e por posto
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais.
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de a
6 Por ocorréncia
seus agentes.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins a
7 . . Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.
3 Recusar-se a executar servico determinado pela Por ocorréncia
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou
9 gue cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias Por ocorréncia
letais.
Retirar das dependéncias do TCU quaisquer .
. .. . Por item e por
10 equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem A .
o . . ocorréncia
autorizacdo prévia do responsavel.
11 Retirar empregados ou encarregados do servico durante Por empregado e
o expediente, sem a anuéncia prévia da CONTRATANTE. por ocorréncia
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
12 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a Por empregado e
pontualidade de seu pessoal. por dia
13 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente Por empregado e
ou incompativel com suas atribuicdes. por dia
~ e . Por item e por
14 Manter a documentacdo de habilitacado atualizada. N P
ocorréncia
15 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou Por ocorréncia e
determinado pela FISCALIZACAO. por empregado
Cumprir determinacdo da FISCALIZACAO para controle a
16 Por ocorréncia
de acesso de seus empregados.
17 Cumprir  determinacdo formal ou instrucdo Por ocorréncia
complementar da FISCALIZACAO.
- Por ocorréncia e
18 Efetuar a reposicao de empregados faltosos.
por empregado
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Efetuar o pagamento de saldrios, vales transporte, vales
refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, como
recolhimentos das contribuicdes sociais da Previdéncia
Social ou do FGTS, bem como arcar com quaisquer
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugdo
do contrato nas datas avencadas.

Por més de
ocorréncia do ndo
pagamento de
quaisquer dos
beneficios

20

Entregar o uniforme aos empregados na periodicidade
definida no Edital.

Por empregado e
por dia de atraso

21

Manter sede, filial ou escritério de atendimento na
cidade local de prestagao dos servigos.

Por ocorréncia e
por dia

22

Apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal,
trabalhista, previdenciaria e outros documentos
necessarios a comprovacdao do cumprimento dos
demais encargos trabalhistas.

Por ocorréncia e
por dia

23

Creditar os saldrios nas contas bancarias dos
empregados, em agéncias localizadas na cidade local da
prestacdo dos servicos ou em outro definido pela
Administragao.

Por ocorréncia e
por empregado

24

Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a
documentacdo exigida na cldusula nona deste contrato.

Por ocorréncia e
por dia

25

Apresentar notas fiscais discriminando preco e
quantidade de todos os materiais utilizados
mensalmente, indicando marca, quantidade total e
quantidade unitaria (volume, peso etc.).

Por ocorréncia

26

Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos
formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou
duvidas suscitadas durante a analise da documentacao
exigida por forca do contrato

Por ocorréncia e
por dia

27

Manter em estoque equipamentos discriminados em
contrato, para uso didrio.

Por item e por dia
de
indisponibilidade

28

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual)
aos seus empregados e de impor penalidades aqueles
gue se negarem a usa-los.

Por empregado e
por dia de
indisponibilidade

do EPl ou por dia de

omissao na
imposicdo de
penalidade

29

Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos
ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pela unidade fiscalizadora.

Por item e por
ocorréncia
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9. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

9.1. Seovalor aser pagoa CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da multa,
a diferencga serd descontada da garantia contratual.

9.2. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicagao oficial.

9.3. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, este serd encaminhado para inscricdo em divida
ativa.

9.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da
multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado
da solicitagdo da CONTRATANTE.

10. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacdes legais previstas no contrato,
poderad ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, nos casos enumerados
no art. 78, incisos | a Xll e XVII, da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

1. As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade de
Goiania, Secdo Judicidria do Estado de Goids, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d”, da Constituicao
Federal.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas
pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Goiania - Go, em [data].

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

[Nome da autoridade competente]
[inserir nome do cargo]

CONTRATADA

Representante
Procurador/cargo

TESTEMUNHAS:
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NOME: NOME:
CPF: CPF:
RG: RG:
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ANEXO Xl — MODELO DE CARTA DE FIANGA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUGAO
CONTRATUAL

1. Pela presente, o (a) (nome da instituicdo fiadora) com sede em (endereco completo), por seus
representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal
pagador, com expressa renuncia dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Cddigo Civil
Brasileiro, da empresa (nome da empresa), com sede em (endereco completo), até o limite de
RS (valor da garantia) (valor por escrito) para efeito de garantia a execucdo do Contrato n2
(nimero do contrato, formato xx/ano), decorrente do processo licitatdrio (modalidade e nimero
do instrumento convocatorio da licitacdo — ex.: PE n2 xx/ano), firmado entre a AFIANCADA e o
Tribunal de Contas da Unido para (objeto da licitagdo).

2. A fianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de todas
as obrigacgOes estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
b) multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO A CONTRATADA;

c) prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do contrato; e

d) obrigac¢des previdenciarias e/ou trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

3. Esta fiancga é valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato) (valor
por escrito) dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-se,
portanto em (data).

4. Na hipétese de inadimplemento de qualquer das obriga¢des assumidas pela AFIANCADA, o (a)
(nome da instituicdo fiadora) efetuard o pagamento das importancias que forem devidas, no
ambito e por efeito da presente fiancga, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, contado do recebimento de comunicacdo escrita do Tribunal de Contas da Unido.

5. A comunicacdo de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (noventa) dias
apos o vencimento desta fianca.

6. Nenhuma obje¢dao ou oposi¢ao da nossa AFIANCADA sera admitida ou invocada por este
FIADOR com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigacdo assumida neste ato e por este
instrumento perante o Tribunal de Contas da Unido.

7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou
extrajudiciais, bem assim por honorarios advocaticios, na hipétese de o Tribunal de Contas da
Unido se ver compelido a ingressar em juizo para demandar o cumprimento da obrigacdo a que
se refere a presente fianca.

8. Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a data de vencimento desta fianca, o (a) (nome
da instituicao fiadora) ndo tiver recebido do Tribunal de Contas da Unido qualquer comunicacao
relativa a inadimplemento da AFIANCADA, ou termo circunstanciado de que a AFIANCADA
cumpriu todas as cldusulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de Fianga, esta
fianca serd automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade, aviso,
notificacado judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer efeito e
ficando o FIADOR exonerado da obrigacao assumida por for¢ca deste documento.
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9. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianca estd devidamente contabilizada e que
satisfaz as determinagdes do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislagdao bancaria
aplicaveis e, que, os signatdrios deste Instrumento estdo autorizados a prestar a presente fianca.

10. Declara, finalmente, que estd autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de
Fianca e que o valor da presente se contém dentro dos limites que lhe sdo autorizados pela
referida entidade federal.

(Local e data)
(Instituicdo garantidora)

(Assinaturas autorizadas)
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ANEXO Xl - CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

O arquivo que constitui este Anexo esta disponivel no sitio do TCU, no link indicado a
seguir:

http://portal.tcu.gov.br/comunidades/licitacoes-e-contratos-do-
tcu/licitacoes/ocultas/licitacoes-em-andamento.htm

Caso a licitante ndo consiga visualiza-lo, podera solicitd-lo por meio do endereco
eletronico cpl@tcu.gov.br.
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